DECRETOS DE CONSTITUCION DE LA CAMARA DE COMERCIO DE CALI
DECRETO 669 DEL 3 DE AGOSTO DE 1910 Y DECRETO 1807 DEL 29 DE OCTUBRE DE 1915
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LA SUSCRITA SECRETARIA AD HOC DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE CALI

CERTIFICA

Que, en la reuniéon de Junta Directiva de la Camara de Comercio de Cali, celebrada el 17
de septiembre de 2025 y consignada en el Acta No. 1930 se aprobd lo siguiente:

Autorizacion. — llustrada la Junta Directiva sobre la modificacion a la autorizacién dada en
la reunion del 20 de agosto de 2025 -segun consta en el Acta No. 1929-, autorizé por
unanimidad al Representante Legal para aumentar el valor total del proyecto “Ruta Origen
Afro”, pasando de la suma de hasta $1.142.000.000 millones (IVA incluido) a la suma de
hasta $1.642.857.143 millones (IVA incluido).

En ese sentido los aportes del proyecto quedaran de la siguiente manera:

« El aporte en efectivo de la Camara de Comercio de Cali pasara de $342.000.000
millones (IVA incluido) a hasta $492.857.143 millones de pesos (IVA incluido)

« El aporte en efectivo de la Alcaldia de Santiago de Cali pasara de $800.000.000
millones (IVA incluido) a hasta $1.150.000.000 millones de pesos (IVA incluido).

Entendiendo que durante la ejecucion del proyecto la Alcaldia de Santiago de Cali podra
realizar aportes en efectivo, el Representante Legal queda autorizado para recaudar y
ejecutar tales sumas de dinero. En todo caso, independientemente de los valores
recaudados de la Alcaldia de Santiago de Cali, la CCC, sera responsable hasta el valor de
su aporte, esto es, $492.857.143 millones IVA incluido.

El Representante Legal queda facultado para suscribir los documentos que se requieran
para la ejecucion del Convenio/Contrato. Igualmente, para celebrar los contratos, convenios
y/o demas acuerdos contractuales que en cumplimiento de la obligacién principal requiera,
dentro de los limites del objeto y valor del Convenio/Contrato principal; asi mismo, para
acordar con los otros celebrantes las demas clausulas.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veinticuatro (24) dia del mes de
septiembre de dos mil veinticinco (2025).

(WY
CAROLINA MARIA MONCADA ZARATA
Secretaria Ad Hoc de la Junta Directiva
Camara de Comercio de Cali
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Santiago de Cali, 1 de octubre de 2025
Sefiores:

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
Ciudad

Yo, MARIA DEL MAR PALAU MADRINAN, en calidad de representante legal de la CAMARA DE
COMERCIO DE CALI identificada con NIT 890.399.001-1, de conformidad con las condiciones que
se estipulan en los documentos del proceso de seleccion, presentamos esta propuesta para Aunar
esfuerzos técnicos, humanos, administrativos y financieros para la implementaciéon de estrategias
orientadas al fortalecimiento empresarial, la generacién de ingresos y la reduccion de brechas
socioecondmicas de la poblaciéon afrodescendiente en los territorios priorizados del Distrito de
Santiago de Cali, en el marco del proyecto de inversion BP-26005413 "Fortalecimiento de servicios
sociales e institucionales a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras en
Santiago de Cal/”.

En caso de que sea aceptada, nhos comprometemos a notificarnos de la resolucién de adjudicacion
y a realizar todos los tramites requeridos para la legalizacién del convenio dentro de los términos
fijados por el Distrito Especial de Santiago de Cali en la invitacién publica.

De igual forma, se declara bajo la gravedad del juramento, lo siguiente:

1. Que esta propuesta y el convenio que llegare a celebrarse es irrevocable e incondicional, y
obliga insubordinadamente al proponente que represento.

2. Que ninguna Entidad o persona distinta al firmante tiene interés comercial en esta propuesta
ni en el convenio probable que de ella se derive.

3. Que conocemos los documentos de la invitacion publica, aclaraciones, adendas y
aceptamos su contenido y en los demés apartados de la invitacién publica.

4. Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer
técnicamente las caracteristicas del servicio a prestar y sus requisitos técnicos minimos y
en los demas apartes de la invitacién publica y asumimos la responsabilidad derivada de
la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar esta propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del
negocio y por tanto, nos comprometemos a proveer a LA ENTIDAD, en caso de resultar
adjudicatarios del presente proceso, las actividades, obligaciones y demas requisitos
establecidos en la invitacion publica, en los términos, condiciones y plazos requeridos.

5. Que haremos los tramites necesarios para el perfeccionamiento del convenio dentro del
dia siguiente habil a la adjudicacion e iniciaremos la ejecucién del convenio segun lo
consignado en la invitacién publica.

6. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las
sefialadas en la ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para contratar.

7. Que responderemos por la calidad de los bienes y servicios, sin perjuicio de la constitucion
de las garantias, de acuerdo con los parametros establecidos en la invitacion puablica y
nuestra oferta presentada.

8. Que los recursos a comprometer en el convenio de asociacién son propios.

9. Afirmo que el proponente, no ha sido declarado responsables judicialmente por la comision
de delitos de peculado, concusién, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y
soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.
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10. Afirmé que el proponente, no se encuentra reportado en el boletin de responsables fiscales
de la Contraloria General de la Republica (Resoluciéon Organica No. 05149 de 2000)

11. Que aceptd recibir notificaciones personalmente por correo electrénico a los correos
informados en la propuesta, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo
67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, asi
como por la plataforma transaccional del SECOP Il.

12. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna
Entidad oficial dentro de los ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

13. Que autorizé al Distrito Especial de Santiago de Cali a consultar en linea el certificado de
inhabilidades de cada uno de los representantes legales de este proponente, con la
finalidad de verificar si han sido vinculados judicialmente por delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 afios, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12 de julio de 2018.

Acepto expresamente que cualquier notificacion o requerimiento relacionado con el presente proceso
me sea efectuado al siguiente correo electrénico: mar@ccc.org.co

Que la propuesta tiene una validez de treinta (30) dias contados a partir de la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Atentamente,

Firmado por:

MK DE|, MAE pALAY MADKIRAN

BFAD3CO08B7E044F ...

Initial mica CAMARA DE COMERCIO DE CALI

T 890.399.001-1
E/AG U\’LM 2gimen tributario al cual pertenece: No contribuyentes.
MARIA DEL MAR PALAU MADRINAN

C.C. No 38.566.074 de Cali
Direccion: Calle 8 No. 3-14
Teléfono 6028861300
Ciudad Santiago de Cali
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LA SUSCRITA SECRETARIA AD-HOC DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE CALI

CERTIFICA

Que la Junta Directiva de la Camara de Comercio de Cali, esta conformada por los

siguientes (12) miembros principales con sus correspondientes suplentes
personales:

REPRESENTANTES DE LOS EMPRESARIOS

PRINCIPALES SUPLENTES
SURTIFAMILIAR S A BLANCO Y NEGRO MASIVO S.A.
NIT: 805.028.991 - 6 NIT: 900.007.044-0
MARLENY VALENCIA ARBELAEZ EDUARDO BELLINI AYALA
C.C. 31.884.355 C.C.16.711.181
FIANZACREDITO S.A. CLINICA IMBANACO S.A.S.
NIT: 805.023.677 NIT: 890.307.200-5
LUIS ENRIQUE AYALA VINCENZINI RAFAEL EDUARDO GONZALEZ MOLINA
C.C. 16.820.836 C.C. 94.371.062
LEXBRIDGE CONSULTING S.A.S. FABRICA DE CALZADO ROMULO S.A.S.
NIT: 900.339.307 NIT: 800.078.522
HUMBERTO JOSE FERNANDEZ PAZ JOHNNY MARIN MUNOZ
C.C. 16.598.936 C.C.1.144.138.172
BRANCH OF INVERSO;:I:;SROUP COLOMBIA LLC RVA COLOMBIA S.A.S. BIC
NIT: 900.298.719-0 NIT: 900.540.921
ANTONIO JOSE JIMENEZ MELO MARIA CAMILA VELASCO CASANAS
C.C. 94.505.611 C.C. 1.151.937.855
FRANCO MURGUEITIO & ASOCIADOS ASESORES Y
ALFREDO LOPEZ Y CIA. S.A.S. REVISORES S.A.S.
NIT: 800.026.893 NIT: 900.017.281
ALFREDO JOSE LOPEZ TOBON LUIS HERNANDO FRANCO MURGUEITIO
C.C. 94.448.298 C.C. 16.590.787
RENTING TOTAL S.A.S. MAQUITE S.A.
NIT: 900.422.154-1 NIT: 800.070.655-5
JOAQUIN LOSADA FINA MARIA VICTORIA IRAGORRI
C.C.79.420.264 C.C. 34.527.820
GRUPO E INVERSIONES ROJAS S.A.S. JUAN GUILLERMO RENTERIA ASPRILLA
NIT: 900.422.589 C.C. 11.707.041
LEONARDO ANDRES ROJAS BARRERO
C.C. 1.144.041.590
CONSTRUCTORA SOLANILLAS S.A.S COMPANIA COLOMBIANA DE ESMALTES S.A.
NIT: 805.016.128 NIT: 890.300.510
XIMENA SOLANILLA VALLECILLA XIMENA HOYOS LAGO
C.C. 31.948.726 C.C. 31.961.662
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REPRESENTANTES DEL GOBIERNO NACIONAL
PRINCIPALES SUPLENTES
JAIRO DE JESUS RAMIREZ SERNA VACANCIA
C.C. 3.528.650
LUIS FELIPE CAMPO VIDAL VACANCIA
C.C. 14.874.322
ROBINSON CABEZAS MONTERO VACANCIA
C.C. 94.374.481
RAMIRO JURADO DONNEYS VACANCIA
C.C. 14.441.245

La Comision de la Mesa esta conforma por los siguientes miembros:

REPRESENTANTES DE LA COMISION DE LA MESA

FIANZACREDITO S.A.
. . . NIT: 805.023.677
Presidente de la Junta Directiva LUIS ENRIQUE AYALA VINCENZINI
C.C. 16.820.836
CONSTRUCTORA SOLANILLAS S.A.S
. . . . NIT: 805.016.128
Vicepresidente de la Junta Directiva XIMENA SOLANILLA VALLECILLA
C.C. 31.948.726

. . N JAIRO DE JESUS RAMIREZ SERNA
Vicepresidente de la Junta Directiva C.C. 3.528 650

La Representacion Legal la ejerce la Presidenta Ejecutiva y los suplentes que se
relacionan a continuacion:

CARGO NOMBRE CEDULA
PRESIDENTA EJECUTIVA MARIA DEL MAR PALAU MADRINAN 38.566.074
SUPLENTE DEL PRESIDENTE EJECUTIVO ANA MARIA LENGUA BUSTAMANTE | 31.172.415
SUPLENTE DEL PRESIDENTE EJECUTIVO CLARA INES CABAL DUQUE 66.847.464

Para constancia se firma en Cali, a los doce (12) dias del mes de septiembre de dos
mil veinticinco (2025).

< gi‘QQl
C ROLIN%Ri MONCADA 2APATA

Secretaria ad-hoc de la Junta Directiva
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LA SUSCRITA SECRETARIA AD HOC DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE CALI

CERTIFICA

Que, en la reuniéon de Junta Directiva de la Camara de Comercio de Cali, celebrada el 17
de septiembre de 2025 y consignada en el Acta No. 1930 se aprobd lo siguiente:

Autorizacion. — llustrada la Junta Directiva sobre la modificacion a la autorizacion dada en
la reunion del 20 de agosto de 2025 -segun consta en el Acta No. 1929-, autorizé por
unanimidad al Representante Legal para aumentar el valor total del proyecto “Ruta Origen
Afro”, pasando de la suma de hasta $1.142 millones (IVA incluido) a la suma de hasta
$1.642 millones (IVA incluido).

En ese sentido los aportes del proyecto quedaran de la siguiente manera:

- El aporte en efectivo de la Camara de Comercio de Cali pasara de $342 millones
(IVA incluido) a hasta $492 millones de pesos (IVA incluido)

« El aporte en efectivo de la Alcaldia de Santiago de Cali pasara de $800 millones
(IVA incluido) a hasta $1.150 millones de pesos (IVA incluido).

Entendiendo que durante la ejecucion del proyecto la Alcaldia de Santiago de Cali podra
realizar aportes en efectivo, el Representante Legal queda autorizado para recaudar y
ejecutar tales sumas de dinero. En todo caso, independientemente de los valores
recaudados de la Alcaldia de Santiago de Cali, la CCC, sera responsable hasta el valor de
su aporte, esto es, $492 millones IVA incluido.

El Representante Legal queda facultado para suscribir los documentos que se requieran
para la ejecucion del Convenio/Contrato. Igualmente, para celebrar los contratos, convenios
y/o demas acuerdos contractuales que en cumplimiento de la obligacién principal requiera,
dentro de los limites del objeto y valor del Convenio/Contrato principal; asi mismo, para
acordar con los otros celebrantes las demas clausulas.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veinticuatro (24) dia del mes de
septiembre de dos mil veinticinco (2025).

AT
CAROLINA MARIA MONCADA ATA

Secretaria Ad Hoc de la Junta Directiva
Camara de Comercio de Cali
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Tipo: SALIDA Fecha: 02/09/2025 14:10
Tramite: 90053 CERTIFICACIONES REPRESENTANTES LEGALES
CAMARAS

Sociedad: B90295001 Camara de Comercio de CALT
Remitente: B5039%001 CAMARA DE COMERCIO DE CALT

Tipo Documental: Certificacionas Anaxcs: NO
Consecutivo: 500-007379

Folios: 2 N° Radicado: 2025-01-621800

LA SECRETARIA GENERAL
CERTIFICA:

Que la Camara de Comercio de CALI, identificada con €l NIT 890399001 es una entidad sin animo de
lucro creada mediante el Decreto 669 del 31/07/1910.

CERTIFICA:

La Representacion Legal de la Camara de Comercio de CALI la gercen el presidente gecutivo y sus
suplentes.

QUE EN EL SISTEMA DE ADMINISTRACION INTEGRAL DE RIESGOS-SAIR

Fue nombrado como presidente gjecutivo de la Camara de Comercio de CALI, el sefior(a) M ARIA DEL
MAR PALAU MADRINAN identificado(a) con la Cédula de Ciudadania nimero 38566074 mediante
actaN° 1922 del 5/03/2025 .

Se designaron como suplentes del Presidente Ejecutivo:

SUPLENTE

Nombre: ANA MARIA LENGUA BUSTAMANTE

Numero de identificacion: 31172415

Cargo: DIRECTORA DE REGISTROS PUBLICOS Y REDES EMPRESARIALES
Tipo y nimero de documento de designacion: ACTA 1760

Fecha de designacion: 16/01/2013

SUPLENTE

Nombre: CLARA INES CABAL DUQUE

NuUmero de identificacion: 66847464

Cargo: SECRETARIA GENERAL

Tipo y nimero de documento de designacion: ACTA 1760
Fecha de designacion: 16/01/2013

En la Superintendencia de Sociedades trabajamos para promaover
empresas innovadoras, productivas y sostenibles.
www.supersociedades.gov.co
webmaster@supersociedades.gov.co
Linea dnica de atencién al ciudadano: 01-8000 - 11 43 10
Tel Bogota: (601) 2201000

Colombia
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NOTA: El orden de los suplentes se establece en | os estatutos vigentes de |la cdmara de comercio.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 2.1.1. DE LA CIRCULAR
EXTERNA 100-000002 DEL 25 DE ABRIL DE 2022 EXPEDIDA POR LA SUPERINTENDENCIA
DE SOCIEDADES, “LAS CAMARAS DE COMERCIO SON RESPONSABLES DE MANTENER
ACTUALIZADA Y COMPLETA LA INFORMACION REPORTADA A TRAVES DEL SISTEMA
DE ADMINISTRACION INTEGRAL DE RIESGOS (SAIR)” INCLUYENDO LAS NOVEDADES
RELATIVAS A LA REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD. EN CONSECUENCIA, LA
INFORMACION QUE CONSTA EN LA PRESENTE CERTIFICACION, CORRESPONDE A LA
REPORTADA POR LA CAMARA DE COMERCIO EN EL SISTEMA SAIR, SIN PERJUICIO DE
QUE LA MISMA SEA OBJETO DE LAS ACCIONES DE SUPERVISION QUE ESTA
SUPERINTENDENCIA EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL DE LAS CAMARAS DE COMERCIO CONFERIDAS EN EL ARTICULO 87 DEL
CODIGO DE COMERCIO Y EN EL ARTICULO 70 DE LA LEY 2069 DE 2020 ESTIME INICIAR,
NI AQUELLAS QUE SE INTERPONGAN ANTE LA JURISDICCION ORDINARIA.

La presente certificacion se expidea QUIEN INTERESE.

Cordialmente,

Diana Carolina Enciso Upegui
Secretaria General

TRD: CONSECUTIVO DE CERTIFICACIONES

Nota: Lainformacién reportada en la presente certificacion es tomada de la plataforma SAIR

En la Superintendencia de Sociedades trabajamos para promover
empresas innovadoras, productivas y sostenibles.
www.supersociedades.gov.co
webmaster@supersociedades.gov.co
Linea dnica de atencién al ciudadano: 01-8000 - 11 43 10
Tel Bogota: (601) 2201000
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Estatutos Camara de Comercio de Cali
Acta No. 1802 - Resolucion No. 2 de mayo 18 de 2016

ESTATUTOS
CAMARA DE COMERCIO DE CALI

Estatutos de la Camara adoptados por la Junta Directiva mediante Acta 3

No. 1802 bajo la Resolucién No. 2 del 18 de mayo de 2016 y aprobados Camara.de
por la Superintendencia de Industria y Comercio mediante Resolucién COTPEI'CIO de
N0.43948 de julio 5 de 2016. Cali

CONSTITUCION

El Gobierno Nacional, en ejercicio de las facultades otorgadas por la Ley
111 de 1890 y a solicitud de los comerciantes de la ciudad, creé la
Camara de Comercio de Cali por medio de los Decretos 669 de agosto 3
de 1910 y 1807 de octubre 29 de 1915. La Camara de Comercio de Cali
se rige por el Decreto 410 de marzo 27 de 1971 o Cédigo de Comercio y
demas disposiciones que lo adicionan, reforman o reglamentan. Con
fundamento en este ordenamiento legal se dictan los siguientes:

ESTATUTOS

CAPITULO |
NATURALEZA, CREACION, NOMBRE, OBJETO Y FUNCIONES

ARTICULO 1.- NATURALEZA. La Cémara de Comercio de Cali es una
persona juridica, de derecho privado, de cardcter corporativo, gremial y
sin animo de lucro, administrada y gobernada por los comerciantes
inscritos en el registro mercantil que tengan la calidad de afiliados.
Creada mediante Decretos nimero 669 del tres (03) de agosto de 1910 y
1807 del veintinueve (29) de octubre de 1915 y su ambito e injerencia
comprende los municipios de Cali, Dagua, Jamundi, La Cumbre, Vijes y
Yumbo en el departamento del Valle del Cauca.

ARTICULO 2.- OBJETO Y FUNCIONES. EI objeto de la Camara de (‘(—-
Comercio es reglado, sus funciones estan establecidas en el Cddigo de \ _!
Comercio, las leyes y los decretos reglamentarios expedidos por el it

Gobierno Nacional.
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Estatutos Camara de Comercio de Cali
Acta No. 1802 - Resolucién No. 2 de mayo 18 de 2016

La Camara de Comercio de Cali, en el cumplimiento de sus funciones
registrales colabora con el Estado y por lo mismo se enmarca dentro del
esquema de descentralizacién por colaboracion, en los términos de la
Constitucion Politica.

La Camara de Comercio ejercera las funciones sefialadas principalmente
en el Art. 86 del Codigo de Comercio, el Decreto 1074 de 2015 y demas
normas legales o reglamentarias que las modifiquen, adicionen o
sustituyan.

De acuerdo con lo anterior, corresponde a la Camara de Comercio
ejercer las siguientes funciones:

Sede Principal
Callee #3-14
57 (2) 884 1300

Servir de organo consultivo del Gobierno Nacional y, en
consecuencia, estudiar los asuntos que éste someta a su
consideracion y rendir los informes que le solicite sobre la industria,
el comercio y demés ramas relacionadas con sus actividades:

Adelantar, elaborar y promover investigaciones y estudios juridicos,
financieros, estadisticos y socioeconémicos, sobre temas de interés
regional y general, que contribuyan al desarrollo de la comunidad y
de la regién donde opera;

Llevar los registros publicos encomendados a ella por la Ley y
certificar sobre los actos y documentos alli inscritos:

Recopilar y certificar la costumbre mercantil mediante investigacion
realizada por la Camara de Comercio dentro de su propio territorio.
La investigacion tendra por objeto establecer las practicas o reglas
de conducta comercial observadas en forma publica, uniforme,

reiterada y general, siempre que no se opongan a normas legales
vigentes;

Crear un centro de arbitraje, conciliacién y amigable composicién
por medio del cual se ofrezcan los servicios propios de los métodos
alternos de solucion de conflictos, de acuerdo con las disposiciones
legales;
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Estatutos Camara de Comercio de Cali
Acta No. 1802 - Resolucién No. 2 de mayo 18 de 2016

Adelantar acciones y programas dirigidos a dotar a la region de las
instalaciones necesarias para la organizacién y realizacion de
ferias, exposiciones, eventos artisticos, culturales, cientificos y
académicos, entre otros, que sean de interés para la comunidad
empresarial donde la Camara de Comercio tiene su ambito de
funciones:

Participar en la creacion y operacion de centros de eventos,
convenciones y recintos feriales de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 1558 de 2012 y las demés normas que las sustituyan,
modifiquen o adicionen:;

Promover la formalizacién, el fortalecimiento y la innovacién
empresarial, asi como desarrollar actividades de capacitacion en
las areas comercial e industrial y otras de interés regional, a través
de cursos especializados, seminarios, conferencias y publicaciones;

Promover el desarrollo regional y empresarial, el mejoramiento de

la competitividad y participar en programas nacionales de esta
indole;

Promover la afiliacién de los comerciantes inscritos que cumplan
los requisitos sefialados en la ley, con el fin de estimular la
participacion empresarial en la gestién de la Camara de Comercio y
el acceso a los servicios y programas especiales;

Prestar  servicios de informacién  empresarial originada
exclusivamente en los registros publicos, para lo cual podra cobrar
solo los costos de produccién de la misma;

Prestar servicios remunerados de informacién de valor agregado
que incorporen datos de otras fuentes;

Desempefiar y promover actividades de veeduria civica en temas
de interés general en su area de influencia;
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Estatutos Camara de Comercio de Cali
Acta No. 1802 - Resolucién No. 2 de mayo 18 de 2016

Promover programas y actividades en favor de los sectores
productivos de la regién en que le corresponde actuar, asi como la
promocién de la cultura, la educacion, la recreacién y el turismo;

Participar en actividades que tiendan al fortalecimiento del sector
empresarial, siempre y cuando se pueda demostrar que el proyecto
representa un avance tecnolégico o suple necesidades o implica el
desarrollo para la regién:

Mantener disponibles programas y servicios especiales para sus
afiliados;

Disponer de los servicios tecnolégicos necesarios para el
cumplimiento y debido desarrollo de sus funciones registrales y la
prestacion eficiente de sus servicios:

Publicar la noticia mercantil de que trata el numeral 4° del articulo
86 del Codigo de Comercio, que podra hacerse en los boletines u
6rgancs de publicidad de la Camara de Comercio, a través de
Internet o por cualquier medio electrénico que lo permita:

Realizar aportes y contribuciones a toda clase de programas y
proyectos de desarrollo econdémico, social y cultural en el que la
Nacion o los entes territoriales, asi como sus entidades
descentralizadas y entidades sin animo de lucro tengan interés o
hayan comprometido sus recursos;

Participar en programas regionales, nacionales e internacionales
cuyo fin sea el desarrollo econémico, cultural o social en Colombia;

Gestionar la consecucion de recursos de cooperacion internacional
para el desarrollo de sus actividades:

Prestar los servicios de entidades de certificacion previstos en la
Ley 527 de 1999, de manera directa o mediante la asociacion con
otras personas naturales o juridicas:
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Estatutos Camara de Comercio de Cali
Acta No. 1802 - Resolucién No. 2 de mayo 18 de 2016

23. Administrar individualmente o en su conjunto cualquier otro registro
publico de personas, bienes, o servicios que se deriven de
funciones atribuidas a entidades publicas con el fin de conferir
publicidad a actos o documentos, siempre que tales registros se ”
desarrollen en virtud de autorizacion legal y de vinculos Camara.de
contractuales de tipo habilitante que celebren con dichas entidades; EOF'IETCIO de
all

24. Las demas asignadas legalmente.

PARAGRAFO PRIMERO.- Todas las funciones atribuidas por la Ley y
por el Gobierno Nacional en aplicacién del numeral 12 del articulo 86 del
Cédigo de Comercio estan dirigidas a uno cualquiera, o a varios, de los
siguientes fines: (i) actuar dentro de un esquema de descentralizacién
por colaboracion, como érgano consultivo del Gobierno Nacional o
mediante el ejercicio de funciones delegadas; (ii) promover el desarrollo
de las regiones y de las empresas; (jii) participar en actividades de
beneficio para la comunidad en general.

PARAGRAFO SEGUNDO. - La Céamara de Comercio podra cumplir sus
funciones, mediante la celebracién de convenios con otras Camaras de
Comercio, asociarse o contratar con cualquier persona natural o juridica
para el cumplimiento de sus funciones y podra también cumplir sus
funciones mediante la constituciéon o participaciéon en entidades
vinculadas. La participacion de la entidad en cualquiera de estas
actividades, debera ser en igualdad de condiciones frente a los demas
competidores, incluso frente al manejo de la informacién.

ARTICULO 3.- PROHIBICIONES. A la Camara de Comercio le esta
prohibido realizar cualquier acto u operacién que no esté encaminado al
exclusivo cumplimiento de sus funciones. La Camara de Comercio no
podra desarrollar ninguna actividad con fines politicos. Los miembros de
Junta Directiva y los empleados de la Camara de Comercio no podran
obtener provecho o ventaja de los bienes, informacién, nombre o
recursos de la Institucién para postularse, hacer proselitismo u obtener
beneficios politicos de ninguna clase en nombre propio o de un tercero.
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Estatutos Camara de Comercio de Cali
Acta No. 1802 - Resolucion No. 2 de mayo 18 de 2016

CAPITULO I
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

ARTICULO 4.- ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL. Componen la

Camara de Comercio de Cali los siguientes 6rganos: Cémara_de
Comerciode
1) La Junta Directiva; Cali

2) La Comision de la Mesa:

3) ElPresidente y Vicepresidentes de la Junta Directiva:
4) El Presidente Ejecutivo;

5) El Secretario.

CAPITULO Il
LA JUNTA DIRECTIVA Y SUS FUNCIONES

ARTICULO 5.- INTEGRACION. La Junta Directiva es el maximo érgano
de administracién de la Camara de Comercio, conformada por
comerciantes inscritos que tengan la calidad de afiliados y por
representantes del Gobierno Nacional, de acuerdo con el articulo
2.2.2.38.2.1 del Decreto 1074 de 2015, o la norma gue lo modifique,
adicione o sustituya.

PARAGRAFO. Para ser miembro de la Junta Directiva se debe cumplir
con lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1727 de 2014 y las demas
normas que lo modifiquen, sustituyan o adicionen.

ARTICULO 6.- AMBITO DE ACTUACION. En cumplimiento de sus
funciones la Junta Directiva sera responsable de Ia planeacién, adopcién

de politicas, control y evaluacién de la gestién de la Camara de
Comercio.

ARTICULO 7.- MIEMBROS DESIGNADOS POR EL GOBIERNO
NACIONAL. Los miembros de la Junta Directiva designados por el
Gobierno Nacional son sus voceros y actuaran consultando la politica
gubernamental y el interés de la Camara de Comercio. Estos deberan
cumplir los requisitos para ser afiliados o tener titulo profesional con
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Estatutos Camara de Comercio de Cali
Acta No. 1802 - Resolucion No. 2 de mayo 18 de 2016

experiencia, al menos de cinco (5) afios, en actividades propias de la
naturaleza y funciones de estas entidades.

ARTICULO 8.- PERIODO. Los miembros de las Juntas Directivas, con i

excepcion de los representantes del Gobierno Nacional, tendran un Camara.de
periodo institucional de cuatro (4) afios, pudiendo ser reelegidos de CoOmercio de
manera inmediata por una sola vez. Cali

ARTICULO 9.- RESPONSABILIDAD DE LOS DIRECTORES. Los
miembros de la Junta Directiva, responderan solidaria e ilimitadamente
de los perjuicios que por dolo o culpa grave ocasionen a la Camara de
Comercio en los términos previstos en el articulo 8 de la Ley 1727 de
2014, salvo cuando se trate de Directores ausentes o disidentes.
Tratandose de personas juridicas la responsabilidad sera de ella y su
representante legal.

ARTICULO 10.- DEBERES DE SUS MIEMBROS. En cumplimiento de
sus funciones y en sus relaciones institucionales, la Junta Directiva actlia
de manera corporativa de suerte que las decisiones validamente
adoptadas obligan a la totalidad de sus Directores y tendra un dnico
vocero que sera su presidente.

Teniendo en cuenta su especial naturaleza y funciones de la Camara de
Comercio, los miembros de la Junta Directiva actuardan con buena fe,
lealtad, diligencia, confidencialidad y respeto.

Deber de Buena Fe. En desarrollo de este deber los miembros de Ia
Junta Directiva deben actuar en forma recta y honesta con la conviccidn
de que estan obrando en aras del interés general, sin perjudicar a
terceros, dando estricto cumplimiento a la ley, las instrucciones de los
organismos de control y supervisién, y demas regulaciones.

Deber de Lealtad. En desarrollo del deber de lealtad, los directivos de la
Camara de Comercio deberan:

1. Privilegiar en todo tiempo el interés de la institucion, frente a los
intereses particulares propios o de terceros.
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Estatutos Camara de Comercio de Cali
Acta No. 1802 - Resolucion No. 2 de mayo 18 de 2016

Abstenerse de obtener provecho o ventaja de los bienes,
informacién, nombre o recursos de la Camara de Comercio para
postularse, hacer proselitismo u obtener beneficios econdémicos o
politicos de cualquier clase.

Inhibirse de realizar operaciones por cuenta propia o de personas
vinculadas, y de utilizar sus facultades para fines distintos a los de

velar por los intereses de la entidad para la que han sido
nombrados o elegidos.

Abstenerse de cobrar comisiones o recibir dadivas por la
celebracion de contratos o la prestacién de servicios.

Observar las reglas y procedimientos de la Cdmara de Comercio
para la celebracion de contratos o convenios o para asumir
obligaciones que comprometan sus recursos.

Declarar y revelar los reales y potenciales conflictos de interés en
los que se vean incursos personal, profesional, familiar o
comercialmente.

Poner en conocimiento de la Camara de Comercio los hechos 0

circunstancias de las cuales tengan conocimiento y que sean de
interés de la entidad.

Deberes de diligencia: En desarrollo del deber de diligencia los
miembros de Junta Directiva deberan en especial:

Sede Principal
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Velar por la eficiente administracién de sus recursos priorizando la
vision regional, la gestion empresarial y Ia competitividad en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 86 del Cédigo de
Comercio y demas normas que establezcan las funciones a cargo
de las Camaras de Comercio.

Velar por el cumplimiento de las normas legales, estatutarias y
reglamentarias.
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Estatutos Camara de Comercio de Cali
Acta No. 1802 - Resolucion No. 2 de mayo 18 de 2016

Informarse suficientemente antes de tomar cualquier decision.

Dedicar el tiempo necesario a la realizacién de las actividades
propias de la Junta Directiva.

Abstenerse de obstaculizar el normal desarrollo de este érgano de
direccién.

Asistir a las reuniones de la Junta Directiva y brindar atencién a los
asuntos tramitados y sometidos al conocimiento de ésta.

Actuar exclusivamente a través de canales institucionales y como
cuerpo colegiado.

Asistir durante el ejercicio de su cargo a los programas de
entrenamiento directivo que establezca la institucion, en aras del
fortalecimiento de su gobernabilidad.

Deber de Confidencialidad. En cumplimiento de este deber los
Directores quedan obligados a:

Sede Principal
Calleg#a-na
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Garantizar la confidencialidad de la informacién que por razén de
su calidad de miembro de la Junta Directiva conozca. Esta
obligacién de confidencialidad no cesar4 con la pérdida de su
condicién de Director.

Abstenerse de solicitar informacién por fuera de los canales
institucionales del organismo.

Abstenerse de divulgar informacién propia de la Cémara de
Comercio de manera individual y por fuera de los canales
institucionales.

Responder por el buen uso de la informacion a la que acceda, so

pena de incurrir en las sanciones previstas en los presentes
Estatutos.
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Estatutos Camara de Comercio de Cali
Acta No. 1802 - Resolucién No. 2 de mayo 18 de 2016

Deberes de respeto: Los Directores tienen la responsabilidad de:

1.

Actuar con decoro, mantener el orden y prestar atencién durante
las reuniones.

Respetar la agenda de las sesiones del organismo y comités, asi
como el uso de la palabra de sus demas integrantes y asistentes.

Respetar la dignidad personal de los demas directivos.
Abstenerse de usar expresiones indebidas acerca de los demas

integrantes o de terceras personas que puedan constituir injuria o
calumnia.

ARTICULO 11.- DERECHOS DE LOS DIRECTIVOS. Los miembros de
Junta Directiva de la Camara de Comercio tendran, entre otros, los
siguientes derechos:

Sede Principal
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Acceder a la informacién indispensable para el cumplimiento de sus
funciones, entendida ésta como a la que acceden todos los
miembros de la Junta Directiva en condiciones de igualdad, para
preparar la reunién respectiva, y acceder previa autorizacién de
este organismo a cualquier informacion adicional a la indispensable
para el cumplimiento de sus funciones.

Cualquier informacion adicional a la indispensable para el
cumplimiento de sus funciones, debera solicitarse por escrito a la
Junta Directiva con la indicacién de las razones o uso que se le va
a dar a dicha informacién. Una vez aprobada la solicitud sera
comunicada al Presidente Ejecutivo, el cual la entregara indicando
su destino, conforme con la instruccién recibida del organismo.

Dejar constancias en las actas, las cuales deberan presentarse por
escrito ante el Secretario.
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3. Obtener como cuerpo colegiado el apoyo de expertos de la Camara
de Comercio, asi como de asesorias externas en caso de
necesitarlas, con sujecion al presupuesto de la entidad.

ARTICULO 12.- FUNCIONES. La Junta Directiva en desarrollo de sus Cémara'de
funciones, sera responsable de la planeacién, adopcion de politicas, el COI!'IEI' ciode
control y la evaluacién de gestién de la Camara de Comercio. Cali

De acuerdo con lo anterior la Junta Directiva ejercera las siguientes
funciones:

De Planeacién y Adopcion de politicas.

1. Aprobar las politicas generales de la Camara de Comercio y velar
por su cumplimiento.

2. Estudiar y aprobar el plan estratégico de gestion de la Camara de
Comercio, asi como su plan de accién y presupuesto anual de
ingresos y gastos y sefialar las acciones que estime convenientes
para realizar los objetivos de la misma.

3. Aprobar la creacién de oficinas delegadas en el territorio en el que
ejerce sus funciones de acuerdo con las disposiciones legales,

previa presentacién de los estudios de viabilidad y conveniencia por
parte del Presidente Ejecutivo.

4. Identificar y aprobar los indicadores de gestion para evaluar el
cumplimiento de las metas y objetivos del plan de accién.

5. Darse su propio reglamento.

De Control y Evaluacion.

1. Velar por el fiel cumplimiento de la ley, los estatutos, las
instrucciones de los 6rganos de supervision, los reglamentos de la
entidad y su cédigo de ética y buen gobierno, si fuere el caso.
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Velar por el adecuado funcionamiento del sistema de
administracion de riesgos y del de control interno de la institucion.

Identificar los potenciales conflictos de interés en los que se puedan
ver inmersos sus miembros, el Presidente Ejecutivo y los
funcionarios del nivel directivo de la Céamara de Comercio, y
establecer los mecanismos para su revelacion.

Solicitar a la administracion los informes que considere pertinentes
dentro del marco de sus funciones.

Aprobar anualmente los balances y demas estados financieros de
la entidad.

Evaluar periédicamente el cumplimento de los indicadores del plan
de accién y de los objetivos y metas propuestas para la
administracion.

Atribuciones y facultades.

Sede Principal
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Designar al Presidente Ejecutivo de conformidad con el quoérum
requerido en las normas respectivas y con el perfil previamente
establecido, atendiendo la importancia y exigencias de la posicién.

Impartir al Presidente Ejecutivo las instrucciones que considere
convenientes para el adecuado desarrollo de la Cémara de

Comercio en el marco de sus funciones y finalidad de la gestion de
la Junta Directiva.

Autorizar la celebracion o ejecucién de todo acto, contrato o
convenio cuya cuantia sea superior a la suma equivalente a
trescientos (300) salarios minimos legales mensuales vigentes

(SMLMV) a la fecha de la celebracién del respectivo acto, contrato
0 convenio.
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Autorizar la celebracion o ejecucién de todo acto, contrato o
convenio que implique transferencia, limitacién o cualquier tipo de
disposicion del derecho de dominio sobre bienes inmuebles de
propiedad de la Institucién, independientemente de su cuantia.

Designar comisiones o comités para estudiar o tramitar asuntos
especiales;

Otras funciones.

Crear las distinciones o condecoraciones que estime convenientes.

Aprobar los reglamentos de operacion del Centro de Conciliacion,
Arbitraje y Amigable Composicién de la Camara de Comercio de
Cali, asi como cualquier modificacion a los mismos.

Designar los miembros del comité asesor del Centro de
Conciliacién, Arbitraje y Amigable Composicién de la Camara de
Comercio de Cali, que debera entre otras funciones nombrar los
arbitros, conciliadores, amigables componedores y secretarios que
deben integrar las listas del Centro, asi como los demas
profesionales que integren cualquiera de las listas con las que este
cuenta para la prestacién de sus servicios. También los peritos
cuando la ley o los particulares asi lo dispongan en casos
especificamente sefialados para dichas designaciones.

Aprobar todas las disposiciones que sean necesarias para el buen
gobierno de la entidad.

Aprobar el reglamento propio de la Junta Directiva.

Las deméas que sean delegadas a las Camaras de Comercio en la
Ley y en los reglamentos expedidos por el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO PRIMERO: La Junta Directiva ejercera sus funciones
dentro del marco de las competencias establecidas en la Ley 1727 de
2014, y no podra realizar actividades que impliquen coadministracién o
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intervencion en la gestion de los asuntos particulares de la
administracién ordinaria de la Camara de Comercio y por fuera de sus
competencias legales y estatutarias.

ARTICULO 13.- PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTES DE LA JUNTA Camara de
DIRECTIVA. Este organismo tendra un Presidente y dos Vicepresidentes COT!'IEI'CIO de
elegidos dentro de sus miembros principales para un periodo Cali
institucional de un (1) afio, pudiendo ser reelegidos indefinidamente o

removidos en cualquier momento. El Presidente y los Vicepresidentes

seran elegidos en la primera reunién del mes de enero de cada afio. Las

ausencias temporales del Presidente de la Junta Directiva seran

cubiertas en orden alfabético por cualquiera de los Vicepresidentes quien

en tal caso tiene la plenitud de las funciones correspondientes.

ARTICULO 14.- FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA
DIRECTIVA. Son funciones del Presidente de la Junta Directiva:

1. Presidir las sesiones de la Junta Directiva y de la Comision de la
Mesa.

2. Llevar la voceria de la Junta Directiva al interior de la Institucion y
ser el canal natural de comunicacién de aquella, entre sus
miembros y con el Presidente Ejecutivo.

3. Velar por el cumplimiento de las funciones, reglamentos y estatutos

de la Camara de Comercio y de las decisiones que adopte la Junta
Directiva.

4. Convocar directamente o solicitar la convocatoria de la Junta
Directiva cuando lo considere pertinente.

5. Preparar la agenda u orden del dia de las reuniones conjuntamente
con el Presidente Ejecutivo.

6. Someter a la aprobacién de la Junta Directiva las actas
correspondientes.
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7. Promover la evaluacion de la Junta Directiva.

El Presidente de la Junta Directiva dirigira las reuniones y protegera los

derechos de todos los miembros, incluidos los ausentes y velara por "

mantener la integracion del organismo. Camara_de
Comerciode

ARTICULO 15.- REUNIONES. La Junta Directiva sesionara Cali

ordinariamente, cuando menos, una vez al mes, en el dia, hora y lugar

que aparezca en la citacién. La convocatoria se efectuard por el

Presidente Ejecutivo con un término no inferior a ocho (8) dias

calendario. Sesionard también extraordinariamente por convocatoria

efectuada por el Presidente de la Junta Directiva, el Presidente

Ejecutivo, la Superintendencia de Industria y Comercio o por solicitud de

sus Directores, cuando asi lo solicite al menos la tercera parte de ellos.

La convocatoria a sesiones extraordinarias se realizara con un término

no inferior a tres (3) dias calendario.

La convocatoria se realizara de manera escrita o por correo electronico.

A las sesiones de la Junta Directiva asistiran los miembros principales y
los suplentes, estos Ultimos con voz, pero sin voto.

PARAGRAFO: Las personas juridicas que hayan sido elegidas como
miembros de la Junta Directiva asistiran a las reuniones a través del
representante legal designado permanentemente para este efecto, quien
sera el Unico autorizado para asistir a las mismas. En el evento de que el
delegado designado para representar a la persona juridica no pueda
asistir a las reuniones, sera reemplazado por el miembro suplente
elegido, si lo hubiere.

Solamente cuando el designado para asistir a la Junta Directiva deje de
ser representante legal de la persona juridica, ésta podra designar un
nuevo delegado, quien solo actuara una vez posesionado.

ARTICULO 16.- QUORUM. Existira quérum para deliberar y decidir
validamente en las reuniones de la Junta Directiva con la mayoria
absoluta de sus miembros. Cuando se trate de decisiones relacionadas
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con las reformas de estatutos, asi como la designacion o remocién del
Presidente Ejecutivo se requerira el voto favorable de al menos dos
terceras partes de sus miembros.

ARTICULO 17.- REUNIONES NO PRESENCIALES O POR VOTO
ESCRITO. La Junta Directiva podra celebrar reuniones presenciales, no
presenciales o por voto escrito. Se entendera que hay reunién no
presencial, cumpliendo con los requerimientos y formalidades de que
tratan los articulos 18 y 20 de la Ley 222 de 1995 o las deméas normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

ARTICULO 18.- ACTAS. De cada reunién de la Junta Directiva se
levantara un acta que debera ser firmada por el Presidente y Secretario
de la misma, en la cual debera dejarse constancia fidedigna de la fecha
de la reunién, de los miembros que asisten, de los ausentes, de los
asuntos sometidos a su conocimiento, de las decisiones que se adopten,
y de los votos que se emitan por cada una sean a favor o en contra.

Igualmente se transcribiran las constancias escritas que presenten los
Directores.

Las actas deberan ser aprobadas en la siguiente reunién o por una
comision nombrada para el efecto.

Un resumen de las conclusiones adoptadas debera ser remitido a la
Superintendencia de Industria y Comercio dentro de los diez (10) dias
siguientes a la aprobacién del acta respectiva.

ARTICULO 19.- VACANCIA AUTOMATICA DEL CARGO. Se producira
la vacancia del cargo de miembro de Junta Directiva, de manera
automatica en los siguientes eventos:

1. Por inasistencia a cinco (5) de sus reuniones con o sin justa causa,
en el periodo de un (1) afio.

2. Cuando durante el periodo para el cual ha sido elegido Director, se
presente cualquier circunstancia que implique la pérdida de la
calidad de afiliado.
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3. Cuando al Director le sobrevenga una causal de inhabilidad
prevista en la Ley.

La inasistencia del principal no se computara cuando se trate de las .

reuniones extraordinarias a las cuales asista el suplente. Camara_de
Comerciode

ARTICULO 20.- REGLAS PARA SUPLIR LAS VACANCIAS. Para suplir Cali

la vacancia de los miembros de la Junta Directiva se observaran las

siguientes reglas:

1. La falta absoluta del miembro principal la ocupara el suplente
personal.

2. La falta absoluta del principal y suplente elegidos por los afiliados
producira la vacante del renglén correspondiente, caso en el cual
sera reemplazado por el otro renglén siguiente en el orden
consignado en la lista respectiva.

3. En el evento que la lista a la cual pertenecia el renglén vacante no
cuente con renglones adicionales, ocuparé el lugar un principal y un
suplente designados por la Junta Directiva de Ia lista de candidatos
que, en la eleccion correspondiente, al establecer el cociente
electoral haya obtenido el mayor residuo siguiente.

4. Si se tratara de Unica lista, la vacante la ocupara un principal y un
suplente designados por la Junta Directiva.

PARAGRAFO. - En caso que la vacancia definitiva de principal o
suplente corresponda a un directivo designado por el Gobierno Nacional,
el presidente de la Junta Directiva, informara dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes a la fecha en que tenga conocimiento, al Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo o a quien haga sus veces en esta materia,
a fin de que inicie los tramites ante el Presidente de la Republica para su
reemplazo, el cual debera efectuarse en el plazo de un (1) mes.

Tratandose de la ausencia de uno de los miembros principales
designados por el Gobierno Nacional, el suplente lo reemplazara en sus
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faltas temporales y absolutas. En este ultimo evento, el reemplazo sera
hasta tanto se realice la nueva designacion.

ARTICULO 21.- INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES. Los .

miembros de la Junta Directiva de la Cémara de Comercio y los Camara.de
representantes legales de las personas juridicas que integran la Junta Corperao de
Directiva estaran sometidos a las inhabilidades e incompatibilidades Cali
previstas en la Ley 1727 de 2014, y cuando se encuentren en los

supuestos de que tratan las inhabilidades, impedimentos y el régimen de

conflictos de interés, para los particulares que ejerzan funciones

publicas, las establecidas en la Ley 734 de 2002 - Cadigo Disciplinario

Unico, las contempladas en los articulos 8o. de la Ley 80 de 1993, 113

de la Ley 489 de 1998 y las Leyes 1150 y 1474 de 2011 estatuto

anticorrupcion y en las deméas normas que las modifiquen, adicionen o

sustituyan respecto del cumplimiento de las funciones publicas

asignadas a las Camaras de Comercio.

PARAGRAFO PRIMERO. -Ningiin miembro de Junta Directiva podra
contratar por si o por interpuesta persona con la Camara de Comercio.
Asi mismo, no podra contratar con la Camara de Comercio:

1. El cbényuge, compafero o compariera permanente del Director y
quienes tengan vinculo de parentesco hasta el tercer grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o Unico civil con aquel.

2. Las sociedades comerciales y las deméas personas juridicas, en las
que el Director o su cényuge, compafiero o companera permanente
O parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o unico civil, tengan participacion o la calidad de
administradores, salvo que se trate de sociedades gue negocien
Sus acciones a través del mercado publico de valores.

PARAGRAFO SEGUNDO. - No habré inhabilidades, incompatibilidades
y violacion al régimen de conflicto de intereses, para el Directivo que
resultare beneficiario de los proyectos de interés general ejecutados por
la entidad y cuya eleccién o seleccién sea en virtud de convocatoria
abierta y/o concurso de mérito.
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PARAGRAFO TERCERO. - No habra inhabilidades, incompatibilidades

y violacion al régimen de conflicto de intereses cuando el directivo

contrate o acceda en igualdad de condiciones a cualquiera de los

programas o servicios que presta la Institucion. .
Camara de

ARTICULO 22.- EVALUACION DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta CO[!\EI'CIO de

Directiva evaluara su gestion anualmente, de conformidad con la Cali

metodologia que ésta apruebe para el efecto. Se analizara la efectividad

del Organismo y sus comités, asi como la generacién de valor que esta

creando para la Institucion, sus grupos de interés, y el sector privado del

ambito de influencia de la Camara. Los resultados de dicha auto-

evaluacion seran incluidos en el Informe Anual de Gestién.

CAPITULO IV
COMISION DE LA MESA, SUS FUNCIONES Y OTRAS COMISIONES

ARTICULO 23.- INTEGRACION. La Comisién de la Mesa estara
integrada por el Presidente de la Junta Directiva, y sus dos
vicepresidentes. El Presidente Ejecutivo asistira a las reuniones con
derecho a voz, pero sin voto. Las decisiones de la Comisién de la Mesa
se adoptaran por la mayoria absoluta.

ARTICULO 24.- FUNCIONES. Corresponde a la Comision de la Mesa
ejercer las siguientes funciones:

1. Recomendar al Presidente Ejecutivo en los casos en que lo
requiera.

2. Aprobar la estructura administrativa de la Camara de Comercio, la
planta de cargos y el escalafén salarial, de conformidad con el
presupuesto y las politicas que sefiale la Junta Directiva atendiendo
lo establecido en el art 12 de los presentes estatutos.

3. Establecer, de conformidad con el presupuesto y las politicas que
sefale la Junta Directiva atendiendo lo establecido en el art 12 de
los presentes estatutos, las politicas para el nombramiento y
compensacion de la Camara de Comercio.
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4. Autorizar la celebracion o ejecucién de todo acto, contrato o
convenio cuya cuantia sea superior a la suma equivalente a ciento
veinte (120) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV)
y no exceda el valor equivalente a trescientos (300) salarios )
minimos legales mensuales vigentes (SMLMV) a la fecha de la Camara.de
celebracion del respectivo acto, contrato o convenio. Comerciode
Cali
5. Vigilar la ejecucién de los planes y programas de la Camara de
Comercio, a corto y mediano plazo y formulara a la Junta Directiva
las recomendaciones que considere oportunas de acuerdo con las
atribuciones otorgadas por ésta.

6. Conocer previamente los informes que el Presidente Ejecutivo deba
presentar a la Junta Directiva.

7. Las demas que le asigne la Junta Directiva.

ARTICULO 25.- COMITES. La Junta Directiva establecera los comités
de trabajo que estime necesarios, permanentes o accidentales,
integrados por sus miembros para fortalecer el desarrollo de su gestion.
Los comités tendrén el encargo de realizar gestiones especificas,
definidas en objetivos y tiempo. Los comités evaluaran en detalle las
propuestas presentadas por la Administracion y agilizaran su estudio en
las reuniones plenarias de la Junta Directiva.

CAPITULO V
PRESIDENTE EJECUTIVO Y FUNCIONES

ARTICULO 26.- PRESIDENTE EJECUTIVO. El Presidente Ejecutivo de
la Camara de Comercio es el representante legal de la misma y su
vocero quien sera designado por la Junta Directiva.

ARTICULO 27.- FUNCIONES. El Presidente Ejecutivo tendra a su cargo
la labor gerencial de la Institucién y ejecutara las decisiones de la Junta
Directiva, de la Comisién de la Mesa y del Presidente de la Junta, de
conformidad con los presentes Estatutos. Debera asistir a las sesiones
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de la Junta Directiva con derecho a voz, pero sin voto. El Presidente
Ejecutivo tendra las siguientes funciones:

Sede Principal
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Ejercer la representacién legal de la Camara de Comercio de Cali
de conformidad con lo establecido en el articulo 78 del Cédigo de
Comercio o la norma que lo modifique, adicione o sustituya.

Convocar a la Junta Directiva en las oportunidades que
corresponda.

Proponer a la Junta Directiva el Plan Estratégico de la entidad, asi
como el Plan Anual de Accién.

Presentar a consideracion de la Junta Directiva la evaluacién de
cumplimiento de las metas de los programas y acciones
contempladas en el Plan de Accién de cada afio.

Presentar a consideracion de la Junta Directiva el presupuesto de
ingresos y gastos de cada ario, incluidas las estimaciones de
recursos publicos y privados.

Ordenar los gastos y dirigir el manejo financiero de la Camara de
Comercio en aplicacion de las normas que regulan la materia.

Dentro del marco de los presentes estatutos, celebrar o ejecutar
todos los actos, contratos y convenios comprendidos dentro de las
funciones y objetivos de la Institucién o que se relacionen
directamente con su existencia y funcionamiento hasta por un valor
equivalente a ciento veinte (120) salarios minimos legales
mensuales vigentes (SMLMV) a la fecha de la celebracion del
respectivo acto, contrato o convenio.

Previa la autorizacién de que trata el articulo 24 de estos estatutos,
celebrar o ejecutar todos los actos, contratos y convenios
comprendidos dentro de las funciones y objetivos de la Camara de
Comercio o que se relacionen directamente con su existencia y
funcionamiento cuya cuantia sea superior a la suma equivalente a
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ciento veinte (120) salarios minimos legales mensuales vigentes
(SMLMV) y no exceda el valor equivalente a trescientos (300)
salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV) a la fecha
de la celebracion del respectivo acto, contrato o convenio.

Previa la autorizacion de que trata el articulo 12 de estos estatutos,
celebrar o ejecutar todos los actos, contratos y convenios
comprendidos dentro de las funciones y objetivos de la Camara de
Comercio o que se relacionen directamente con su existencia y
funcionamiento cuya cuantia sea superior a la suma equivalente a
trescientos (300) salarios minimos legales mensuales vigentes
(SMLMV) a la fecha de la celebracién del respectivo acto, contrato
O convenio, asfi como aquellos que impliquen transferencia,
limitacion o cualquier tipo de disposicién del derecho de dominio
sobre bienes inmuebles de propiedad de la Camara de Comercio
de Cali, independientemente de su cuantia.

Hacer parte de todos los comités de la Institucion.

Representar a la Camara de Comercio como organismo vocero de
la comunidad empresarial regional y promover permanentemente la
capacidad de liderazgo de la entidad en materia civica y de
desarrollo general, dentro de los objetivos institucionales con el
propdsito de procurar el mejoramiento de la calidad de vida.

Adoptar las medidas necesarias para la proteccion y conservacion
de los bienes y el patrimonio de la Camara de Comercio.

Dentro del marco de estas normas estatutarias, nombrar y remover
libremente el personal al servicio de la Camara de Comercio.

Convocar el comité de afiliacion.

Dirigir el funcionamiento de todas y cada una de las areas de
trabajo de la entidad, en coordinacién con los funcionarios
respectivos para garantizar su desempefio centralizado y armonico.
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Dirigir la organizacion de exposiciones, seminarios, conferencias,
mesas redondas sobre temas econdmicos, juridicos o culturales
que sean de interés para el comercio, la industria, el empresario
agropecuario o para la comunidad en general.

Editar o imprimir estudios, libros, informes o cualquier otro tipo de
publicaciones que promocionen la labor de la Camara de Comercio
o de la regién u orienten a la comunidad en funcién de nobles
objetivos de progreso.

Rendir a la Junta Directiva informes periédicos de sus labores.

Autorizar sin limite de cuantia los traslados dentro del presupuesto
aprobado para la vigencia correspondiente.

Liderar el sistema de control interno de la entidad, de tal manera
que el mismo disponga de medidas objetivas de resultados e
indicadores de gestion, que aseguren el mejoramiento y evaluacion
permanente de las actividades de la entidad.

Presentar para aprobacién de la Junta Directiva los balances de fin
de ejercicio e informes financieros.

Delegar en ofros funcionarios de la Institucion y bajo su
responsabilidad las funciones que se le asignan, de conformidad
con la reglamentacion que para el efecto expida la Junta Directiva.

Presentar anualmente a los afiliados un informe de labores, el cual
debe someterse previamente a consideracion de la Junta Directiva.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 24 del presente
Estatuto, definir, aprobar, reformar y realizar las modificaciones
necesarias a la estructura organizacional y salarial de Ia entidad,
asi como al manual de funciones de la misma.

Otorgar poderes especiales cuando lo estime necesario o
pertinente e informar con posterioridad a la Junta Directiva. Las
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demas que sean asignadas por la ley, por los estatutos o por la
Junta Directiva.

ARTICULO 28.- DESIGNACION. La designacion del Presidente

Ejecutivo de la Camara de Comercio debera hacerla la Junta Directiva Camar a_de
con el voto favorable de al menos las dos terceras partes de sus COI'!"IEI'CIO de
miembros y de conformidad con los perfiles previamente establecidos, Cali

atendiendo la importancia y exigencias de |a posicién.

La Camara de Comercio podra contratar para el efecto una firma
especializada en la seleccién de ejecutivos, para que le presente
candidatos para su eleccién.

ARTICULO 29.- SUPLENTES DEL PRESIDENTE EJECUTIVO. EI
Presidente Ejecutivo tendra tres (3) suplentes, de libre nombramiento y
remocion de la Junta Directiva, que lo reemplazaran en sus faltas
temporales, accidentales o transitorias, o en las absolutas mientras se
provee el cargo en propiedad, o cuando se hallare legalmente
inhabilitado para actuar en un asunto determinado. Estas suplencias
seran ejercidas, en su orden, por quienes ostenten el cargo de Director
de Gestién Integral, Director de Registros Publicos y Redes
Empresariales, y Secretaria General de la Camara de Comercio. En todo
caso, ni el cargo de Presidente Ejecutivo ni el de sus suplentes podran
ser ejercidos por miembros de la Junta Directiva.

ARTICULO 30.- SECRETARIOS DE LA CAMARA DE COMERCIO. La
Camara de Comercio segln lo ordena el articulo 89 del Cadigo de
Comercio, tendra uno o mas secretarios, quienes seran designados por
el Presidente Ejecutivo.

Los Secretarios autorizaran con su firma todas las inscripciones,
certificaciones y resoluciones que la entidad expida en el ejercicio de sus
funciones de manejo de los Registros Publicos y, las demas funciones
que se establecen en el reglamento o manual de funciones.
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CAPITULO VI
PATRIMONIO

ARTICULO 31.- INTEGRACION DEL PATRIMONIO. E patrimonio de la )
Camara de Comercio esta conformado de acuerdo con lo dispuesto en Camara.de
las normas vigentes sobre la materia. Comerciode
Cali
CAPITULO VII
REGIMEN DE AFILIADOS

ARTICULO 32 - LOS AFILIADOS. Los afiliados a la Camara de
Comercio, tienen el derecho a participar en su gobierno y administracion
en los términos previstos en la Ley. Tendran esta calidad los
comerciantes personas naturales o juridicas inscritas en el registro
mercantil, que tengan como minimo dos (2) afios consecutivos de
matriculados en esta o en cualquier Camara de Comercio, hayan
ejercido en este plazo la actividad mercantil y hayan cumplido en forma
permanente las obligaciones derivadas de la calidad de comerciante,
incluida la renovacion oportuna de la matricula mercantil de acuerdo con
los términos previstos en las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 33 - CONDICIONES PARA ADQUIRIR Y CONSERVAR LA
CALIDAD DE AFILIADO. Ademas de los requisitos antes senalados,
para tener o conservar la calidad de afiliado, se debera cumplir de
manera permanente las condiciones previstas en el articulo 13 de la Ley
1727 de 2014. En el caso de las personas juridicas que adquieran la
calidad de afiliados, sus representantes legales deben cumplir las
condiciones previstas para estos, salvo la de ser comerciantes.

La Camara de Comercio tiene la facultad de verificar en cualquier
momento que los comerciantes que adquieren la calidad de afiliados
cumplen los requisitos y condiciones de manera permanente y procedera
a su desafiliacién en el evento que estos dejen de cumplirlos, de acuerdo

con lo dispuesto en la Ley y bajo los procedimientos establecidos en el
reglamento de afiliados.
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ARTICULO 34 - RENOVACION DE LA AFILIACION. La afiliacién a la
Camara de Comercio se debera renovar anualmente dentro de los tres
(3) primeros meses de cada afio y para mantener la calidad debera
cumplirse con el pago total y oportuno de la cuota de afiliacion en los
términos previstos en la Ley o el reglamento de afiliados.

ARTICULO 35 - PERDIDA DE LA CALIDAD DE AFILIADO. La perdida
de la calidad de afiliado se produce por encontrarse incurso en
cualquiera de las causales previstas en el articulo 14 de la Ley 1727 de
2014, y las normas que lo modifiquen o sustituyan, situacién que se
debera concretar bajo los procedimientos definidos en la misma y en el
reglamento de afiliados.

ARTICULO 36 - CARACTER DE LA SOLICITUD DE AFILIACION. La
solicitud y el tramite de la afiliacién es de caracter individual. La Camara
de Comercio se abstendra de tramitar solicitudes y pagos masivos de
afiliacion, so pena de las sanciones previstas en la Ley.

ARTICULO 37 - COMITE DE AFILIACION Y FUNCIONES. El comité de
afiliacion de la Camara es la instancia corporativa que tiene bajo su
responsabilidad la implementacion de la politica de afiliacidn y la
administracion de la base de afiliados. Estara integrado por el Presidente
Ejecutivo o su delegado y al menos dos funcionarios del nivel directivo

vinculados laboralmente. El comité de afiliacion cumplira las siguientes
funciones.

1. Aprobar el Reglamento de afiliados.

2. Decidir las solicitudes de afiliacion;

3. Determinar el censo electoral y disponer su actualizacion y
depuracién, cuando a ello hubiere lugar;

4. Desafiliar a quienes incurran en cualquier causal de desafiliacion;
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5. Cumplir o ejecutar las instrucciones, érdenes o decisiones de la
Superintendencia de Industria y Comercio relacionadas con las
funciones otorgadas al comité en los numerales anteriores.

Las decisiones del comité de afiliacion se adoptaran por la mayoria Cémara.de
absoluta y deberan constar en actas sucesivas y numeradas en las COI‘!’IEI‘CIO de
cuales quede constancia de las decisiones adoptadas. Contra la decision Cali

que resuelva la solicitud de afiliacion o desafiliacion procede

impugnacién ante la Superintendencia de Industria y Comercio en los

términos sefialados en la Ley.

ARTICULO 38- DERECHOS Y DEBERES DE LOS AFILIADOS. Los
afiliados a la Camara de Comercio tendran los derechos y cumpliran los
deberes que tal calidad les confiere en los términos establecidos en la
Ley 1727 de 2014 y el Decreto 1074 de 2015 asi como las normas que
los adicionen, modifiquen o sustituyan.

ARTICULO 39 - REGLAMENTO DE AFILIADOS. La Camara de
Comercio tendré un reglamento de afiliados aprobado por el Comité de
Afiliados el cual formara parte integral del presente estatuto y entre otros
aspectos se debera establecer:

1. Los procedimientos para el tramite de afiliacion o desafiliacion.

2. Los derechos y deberes de los afiliados.

3. Los mecanismos adoptados para la verificacién de los requisitos y
condiciones de las solicitudes de afiliacion.

4. Oportunidades para la revisién de la base de afiliados.

5. Las condiciones y términos para el pago de la cuota de afiliacion.

6. Los factores para determinar el incremento de la cuota de afiliacion.

7. Incentivos para la afiliacion.
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El reglamento de afiliados no podra establecer requisitos adicionales a
los previsto en la Ley para adquirir o perder esta calidad.

CAPITULO VIl i
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES DE LOS FUNCIONARIOS Camara de
DE LA CAMARA Comerciode

Cali
ARTICULO 40.- INHABILIDAD GENERAL. Las personas que reciban
remuneracion como empleados de la Camara de Comercio quedaran
inhabilitadas para ejercer su profesion en asuntos particulares mientras
permanezcan en sus cargos, so pena de incurrir en causal de mala
conducta. Se exceptia de esta disposicion los casos en que el empleado
ejerza la profesion en defensa de sus propios intereses.

ARTICULO 41.- OTRAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.
Constituyen inhabilidades, impedimentos, incompatibilidades,
prohibiciones y violacién al régimen de conflicto de intereses para los
funcionarios de la Camara que de acuerdo con lo establecido en la
respectiva Ley asi les aplique, los siguientes:

1. Las derivadas de sentencias o fallos judiciales o disciplinarios de
suspension o exclusién del ejercicio de su profesion.

2. Las contempladas en los articulos 8° de la Ley 80 de 1993 y 113 de
la Ley 489 de 1998, la Ley 1150 de 2007 o en las normas que los
modifiquen y/o complementen.

3. Las contempladas en los articulos 37, 38 y 94 de la Ley 734 de
2002.

4. Las previstas en la Ley 1474 de 2011 estatuto anticorrupcion.

5. Los funcionarios no podran solicitar o recibir dadivas o cualquier
otra clase de lucro proveniente directa o indirectamente de los
usuarios de los servicios, o de cualquier persona que tenga interés
en el resultado de su gestion.
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Los funcionarios no podran celebrar contratos con la Camara de
Comercio o suministrarle bienes o servicios, directamente o por
interpuesta persona.

Dentro de los dos afios siguiente a su desvinculacion, salvo en
ejercicio de sus propios intereses los funcionarios no podran
contratar con la Camara u obrar como parte o abogado parte en los
procesos en que la Camara de Comercio sea parte y en aquellos
que en cualquier instancia se adelanten en contra de la Camara de
Comercio, o Confecamaras en su caso.

Los funcionarios no podran ser miembros de Juntas Directivas de
otras Camaras de Comercio.

Los funcionarios no podran tener la calidad de servidores publicos.

PARAGRAFO PRIMERO. - Se consideran vinculados al funcionario para
efectos de la contratacion:

El conyuge, compafiero o compariera permanente Y quienes tengan
vinculo de parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil.

También lo seran las sociedades de responsabilidad limitada, de
hecho, y las demas sociedades de personas en las que el
funcionario o su cényuge, compariero o compafera permanente o
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil, tengan participacion o desempefien cargos
de direccion o manejo, salvo que se trate de una sociedad que
tenga la calidad de emisor de valores.

ARTICULO 42.- CONFLICTOS DE INTERES. Los miembros de Junta
Directiva y funcionarios de la Camara de Comercio se encuentran en una
situacién de conflicto de interés cuando deban tomar una decision que
los enfrente ante la disyuntiva de privilegiar su interés personal, familiar,
profesional, o comercial, en contraposicién a los intereses de la Camara
de Comercio y de sus grupos de interés, de manera tal que podria, aun
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potencialmente, llegar a obtenerse para si o para un tercero relacionado,
un beneficio que de otra forma no recibirian.

ARTICULO 43.- PROCEDIMIENTO. Cuando se enfrente un conflicto de .

interes, o se tenga duda sobre la existencia del mismo, se debe cumplir Camara.de
con el siguiente procedimiento en el caso de los miembros de Junta Comercio de
Directiva y el Presidente Ejecutivo. Cali

—

Abstenerse de actuar en el asunto particular.

2. Informar de manera inmediata a la Junta Directiva, de la situacién
de conflicto de interés para su evaluacion, dejando constancia
expresa en el acta de la reunion.

3. Abstenerse de asistir a la reunion durante el tiempo de la discusion
y la decision referente al conflicto revelado.

4. La duda respecto de la existencia del conflicto de interés no exime
al miembro de Junta Directiva de la obligacién de abstenerse de
participar y revelar la situacién generadora del conflicto.

5. En el evento de presentarse un incumplimiento intencional del aviso
de una situacién generadora de conflicto de interés por uno de los
Miembros de la Junta Directiva, correspondera a la Comisidn
Disciplinaria decidir la medida que corresponda de conformidad con
el régimen sancionatorio, sin perjuicio de los deberes legales de
denunciar la conducta cometida a las autoridades correspondientes
atendiendo su gravedad y consecuencias.

Respecto del Presidente Ejecutivo de la Camara de Comercio el
incumplimiento de este articulo sera causal de mala conducta.

ARTICULO 44.- PROCEDIMIENTO PARA LOS FUNCIONARIOS. En el
caso de funcionarios de la Camara distintos del Presidente Ejecutivo:

1. Abstenerse de actuar en el asunto particular.
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2. Revelar la situacion respectiva ante el Presidente de la entidad para
su decision, de lo cual se dejara constancia escrita.

3. Obrar conforme a las decisiones e instrucciones impartidas por el »
superior jerarquico con ocasion del conflicto de interés presentado. Cama ra_de
Comerciode
4. Elincumplimiento de este articulo sera causal de mala conducta. Cali

5. La duda respecto de la existencia del conflicto de interés no exime
al funcionario de la obligacion de abstenerse de participar y revelar
la situacién generadora del conflicto.

La violacion de este articulo en la celebracién de un contrato sera causal
de terminacion unilateral del mismo.

ARTICULO 45.- APLICACION EXTENSIVA DE NORMAS. Las
disposiciones sobre inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones, y
sobre ética y buen gobierno son extensivas a los contratistas que
celebren con la Camara de Comercio cualquier tipo de contrato, quienes
deberan declarar que conocen estas disposiciones y que no recae sobre
ellos ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades. Para tal fin,
tendran el texto de las mismas a su disposicion, por parte de la Camara
de Comercio.

ARTICULO 46.- NOTIFICACION DEL LAS NORMAS DE GOBIERNO
CORPORATIVO A FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DE LA
CAMARA DE COMERCIO. En el momento en que se vincule una
persona como trabajador de la Camara de Comercio le sera entregada
copia de las normas pertinentes.

Una vez que se celebre un contrato el contratista, sea persona natural o
representante legal de la entidad que ostente esta calidad tendra a su
disposicién las normas pertinentes.
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CAPITULO IX
POLITICA DE RIESGO Y SISTEMA DE CONTROL INTERNO

ARTICULO 47- POLITICA DE RIESGO. La Camara de Comercio de Cali =

cuenta con una politica de gestion y administracion de riesgos Camafa.de
estratégicos operativos administrativos y financieros que da cuenta de la Corperuo de
identificacion de los factores de vulnerabilidad, acciones vy Cali
procedimientos para la mitigacion del riesgo y responsabilidades

corporativas para su gestion. Corresponde al Presidente Ejecutivo y los

funcionarios de nivel directivo la responsabilidad de la estructuracion e

implementacion de la politica de gestion y administracién del riesgo, la

cual debera ser sometida a la aprobacion de la Junta Directiva.

ARTICULO 48. EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO. El sistema de
control interno de la Camara de Comercio de Cali forma parte de la
politica de gestion y administracién del riesgo, que involucra la
responsabilidad de todos los funcionarios de la Camara de Comercio y
por medio del cual, de manera permanente, la entidad tiene control de
Sus procesos y operaciones para el logro de sus objetivos. Corresponde
al Presidente Ejecutivo establecer los lineamientos basicos para el
ejercicio de control interno. La gestion del sistema de control interno
podra ser supervisada por un funcionario o asesor de la Camara de
Comercio que dependera exclusivamente del Presidente Ejecutivo y
entregara reportes periddicos de la evaluacién de la gestion de la
Camara de Comercio con recomendaciones de mejoramiento de los
procedimientos y las operaciones.

CAPITULO X
REVISOR FISCAL

ARTICULO 49.- CALIDADES PARA SER REVISOR FISCAL. La
Camara de Comercio, tendré un revisor fiscal, que sera contador publico
titulado, con uno o mas suplentes, elegidos por los comerciantes
inscritos en el registro mercantil que tengan la calidad de afiliados en la
misma oportunidad de la eleccion de Junta Directiva, por mayoria de
votos validos depositados y para periodos de cuatro (4) afios. En los
casos de falta temporal o absoluta del Revisor Fiscal actuard su
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suplente. La Junta Directiva determinara los requisitos de formacioén
experiencia y capacidad que se deben cumplir para ser elegido el revisor
fiscal de la Camara de Comercio y ejercer el cargo.

ARTICULO 50.- INCOMPATIBILIDAD CON OTROS CARGOS. El cargo
de revisor fiscal, es incompatible con cualquier otro cargo o empleo de la
misma Camara de Comercio.

ARTICULO 51.- FUNCIONES. Seran funciones del revisor fiscal, las
siguientes:

Sede Principal
Callea#3-12
57 (2) B8& 1300

Vigilar el cumplimiento de los estatutos y de las disposiciones de la
Junta Directiva.

Examinar todas las operaciones, inventarios, actas, libros,
correspondencia y negocios de la Camara y comprobantes de
cuenta.

Establecer el programa de gestion para el gjercicio de la revisoria
fiscal de la Camara, acordado con el Presidente Ejecutivo.

Rendir informes, por escrito a la Junta Directiva en sus sesiones
ordinarias o cuando ésta lo solicite.

Informar oportunamente y por escrito a la Junta Directiva, al
Presidente Ejecutivo o a la Comisién Disciplinaria segln el caso, de
las irregularidades que note en los actos o contratos celebrados vy
ejecutados, o en el cumplimiento de los estatutos y normas de
Gobierno Corporativo de la Camara de Comercio procurando que

se les aplique el tramite correspondiente, para adoptar medidas
correctivas.

Verificar la comprobacién de todos los valores de la Camara de
Comercio y los que ésta tenga en custodia.
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7. Examinar, auditar y dictaminar los estados financieros de la
Camara de Comercio, autorizandolos con su firma, cuando los
encuentre de acuerdo a la técnica contable.

8. Rendir a la Junta Directiva, informes sobre las cuentas y balances, Cémara.de
en los periodos que esta determine. Comerciode
Cali
9. Revisar y examinar los sistemas contables de Ia entidad, para
proponer las medidas que considere necesarias, para el buen
desempefio de sus funciones.

10. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la
inspeccion y vigilancia de la entidad, y rendirles los informes a que
haya lugar o le sean solicitados.

11. Las demas, que le imponga la ley, los estatutos o la Junta Directiva
de acuerdo a la naturaleza del cargo.

PARAGRAFO PRIMERO. - Al Revisor Fiscal de la Camara de Comercio
se aplicaran las normas de los revisores fiscales de las sociedades
comerciales y tendra las competencias que la Ley asigna a los revisores
fiscales de las sociedades comerciales.

PARAGRAFO SEGUNDO. - E| Revisor Fiscal podra asistir con derecho
a voz, pero sin voto a las sesiones de la Junta Directiva solamente
cuando sea invitado. Asi mismo podra inspeccionar en cualquier tiempo
los libros de contabilidad, de actas, correspondencia, comprobantes de
las cuentas y deméas documentos de la entidad.

ARTICULO 52.- RESPONSARBILIDAD. El Revisor Fiscal respondera de
los perjuicios que ocasione a la Camara, a su Junta Directiva, empleados
O terceros por negligencia o dolo en el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 53.- PROHIBICION. Al Revisor Fiscal, le queda prohibido

ejercer cualquier acto o intervencion, que impliquen coadministracién o ;s
gestion en los asuntos propios de la ordinaria administracion de la

Camara de Comercio.
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ARTICULO 54.- RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD. El Revisor Fiscal

deberéd guardar reserva y confidencialidad frente a terceros sobre los

actos o hechos de que tenga conocimiento en ejercicio de sus funciones,

hasta el término de cuatro (4) afios siguientes a la terminacién de sus 2
responsabilidades y solamente podra comunicarios o denunciarlos en la Camara.de
forma y casos previstos expresamente en las leyes. La violacién del COI'!'IEI"CIO de
deber de reserva y confidencialidad lo hara responsable por los Cali

perjuicios que generan a la Camara de Comercio.

CAPITULO XI
DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 55.- Los presentes estatutos derogan todos los anteriores,
asi como las disposiciones que le sean contrarias y que hayan sido
expedidas por la Junta Directiva. Comenzaran a regir una vez sean
aprobados por la Superintendencia de Industria y Comercio.

ARTICULO 56.- La reforma total o parcial de estos estatutos debera ser
aprobada con el voto favorable de al menos las dos terceras partes de
los miembros de la Junta Directiva y posteriormente enviada a la
Superintendencia de Industria y Comercio, para lo de su competencia.

PARAGRAFO. - La sesién de la Junta Directiva que vaya a estudiar
modificaciones estatutarias debera ser expresamente convocada para
tales efectos.

ARTICULO 57.- Una vez aprobada por la Superintendencia de Industria
y Comercio, la reforma de los estatutos debera publicarse en la pagina
web de la Camara de Comercio y en las carteleras de la entidad.
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Secretaria de Juridica

ALCALDIA DE JAMUNDI
VALLE DEL CAMCA

Convenio de Asociacién. No. 3 & ~14 W - 308 de 2020

CONVENIO DE ASOCIACION No.

ASOCIADO: MUNICIPIO DE JAMUNDI
Secretaria de Desarrollo Social

NIT. 890.399.046-0

ORDENADOR GASTO: ANDRES FELIPE RAMIREZ RESTREPO
" C.C. No. 16.841.562 -
Alcalde Municipal de Jamundi.

ASOCIADO: . = CAMARA DE COMERCIO DE CALI
: NIT. 890.399.001-1
ESTEBAN PIEDRAHITA URIBE
. Representante Legal

Y
29

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ECONOMICOS, TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS
PARA DESARROLLAR LA ESTRATEGIA E IMPLEMENTACION DE UNA RUTA DE
ATENCION PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL, HACIA EL IMPULSO Y
DINAMIZACION, QUE CONDUZCA AL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL Y DE
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION DE LOS ESTRATOS 1, 2, Y 3, DEL MUNICIPIO
DE JAMUNDI.

VALOR: CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL
SETECIENTOS DE PESOS ($145.517.700), el valor del aporte a cargo del MUNICIPIO
corresponde a ia suma de CIENTQO UNOS MILLONES DOSCIENTOS PESOS
($101.000.200) incluido impuestos, tasas y contribuciones y demas a que haya lugar, y
el valor del aporte a cargo del ASOCIADO corresponde a la suma CUARENTA Y
CUATRO MILLONES QUINIENTOS DEEC!SIETE MIL QUINIENTOS PESOS
($44. 517 500).

CC

PLAZO DE EJECUCION El plazo del presente convenio sera hasta el 30 de diciembre
de 2020 contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Entre los suscritos a saber, ANDRES FELIPE RAMIREZ RESTREPO, identificado con
cédula de ciudadania No. 16.841.562 de Jamundi, en representacién del MUNICIPIO DE
JAMUNDI, de conformldad con acta de posesion No. 001 del 30 de diciembre de 2019 &
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- —— —de ta notaria t'}rritrer'dé‘;lamundi; “debidamente facuitado para Suscribir el presente
' convenio en el marco de lo establecido en los articulos 315 numeral 3° de la'Constitucion
Politica, articulo 11 de la ley 80 de 1993, Articulo 91 de la Ley 136 de 1994 modificado
por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 y el Decreto 111 de 1996, en adelante EL
MUNICIPIO DE JAMUNDIi y LA CAMARA DE COMERCIO DE CALl con
NIT.890.399.001-1, domiciliada en la ciudad de Cali representada legalmente por
ESTEBAN PIEDRAHITA URIBE. mayor de edad, vecino de Cali, identificado con la
cédula de ciudadania No. 94.295.998 de Candelaria (V), quien obra en nombre y
representacion de LA CAMARA DE COMERCIO DE CALI, segin certificado de existencia
y representacion legal, en adelante “LA CAMARA ", hemos decidido celebrar el presente
- convenio de asociacion para “aunar esfuerzos econdmicos, téenices y administratives
para desarrollar la estrategia e implementacién de una ruta de atencion para el desarrollo - S
empresarial, hacia el impulso y dinamizacion, que conduzca al fortalecimiento
- - --empresariat y de-empieabitidad-dea poblacionde fosestratos 1,2, y 3, delmuricipio dee 7 "
. Jamundi”, el cual se regird por las norinas conténidas en el Decreto 092 de 2017, los. :
lineamientos generales del estatuto general de la contratacién estatal, Ley 594 de 2000,
Cédigo Civil, Codigo de Comercio, y por las normas gue segun la naturaleza del convenio
le sean aplicables, asi como por las clausulas que se sefalan a continuacién previas las
siguientes consideraciones: .} Que el Concejo de Jamundi expidi6 el Acuerdo 011 del 30
de noviembre de 2019 “Por medio del cual se fija el Presupuesto de Rentas, Recursos
de Capital y Gastos o Apropiaciones y Disposiciones Generales del Municipio de
Jamundi, para la vigencia comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2020".
1.} Que de conformidad con lo establecido en el articulo 315 de la Constitucién Politica,
articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y articulo 29 de la Ley 1651 de 2012, el alcalde de
Jamundi tiene la funcién de ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de
inversion y el presupuesto y se encuentra facultado para para celebrar conforme a las
normas legales vigentes, todo tipo de contratos. lll.) Que de conformidad con el numeral
3 dei articulo 315 de la Constitucion Politica, numeral 3 de! articulo 11 de |a Ley 80 de
1993, numerai 5 del literal d) del articulo 91 de la Ley 136 de 1994 y articulo 110 del
Decreto 111 de 1996, por regla general los alcaldes tienen la facultad general de suscribir
convenios y dirigir la actividad contractual de los municipios sin necesidad de una
e -w-mau&eﬁiieaeiéﬁmevi‘a?geﬁefake-peﬂédicademaneejoﬁﬁunidpafwmﬂaﬁbeﬁtﬂb&B-E--'-'-= v
JAMUNDI una vez adelantado los estudios de Analisis de Sector, donde después de
analizar el contexto socioecondmico del objeto del presente convenio, su normatividad,
grupo poblacional, la demanda y la oferta del mismo, pudo concluir que la modalidad que
+ mas se ajusta a la observancia de los principios de eficiencia, economia e interés general,
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asi como la finalidad de generar un mejor y mayor impacto a la comunidad, es a través
de un proceso de contratacion directa con una entidad sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, como es la camara de Comercio de Cali, con fundamentado en el Decreto 092
de 2017, que no solo garantiza la observancia de los principios generales de la
Contratacion Publica, dando como resultado la suscripcidn de un convenio de asociacion
con un aliado estratégico que adicional a su experiencia trabajando en territorios, a través
de una metodologia basada en los Small Business Development Centers- SBDCs
(Centros para el desarrollo de micro, pequefa y mediana empresa), centros creados para
apoyar la creacion de nuevas empresas y brindar servicios de consultoria, asesoria,
capacitacion e informacion a las MIPYMES, aunado a su reconocida idoneidad, tiene
un interés directo en apoyar y aportar al proceso segdn su objeto y mision, donde se-
beneficiara directamente a la comunidad y la primacia del interés general determinan su
funcionamiento -y desarrollo, respaldando y fortaleciendo el proyecto. V.) Que la
ALCALDIA DE JAMUNDI para la implementacion de este proyecto busco un socio o

politica para ia atencion a poblacion vulnerable y la promocién de oportunidades de
ingresos, sino -que también permita la generacion de . competitividad de las
microempresas y emprendimientos .de las comunas 1.2 y 3, como potencial de
crecimiento econémico de fa ciudad de Jamundi. VI.) Que el dia 09 de marzo 2020, la
ALCALDIA DE JAMUNDI, solicitd a ta CAMARA DE COMERCIO DE CALI, propuesta
que, para la realizacién de asesorias a microempresarios, emprendedores y un proceso
de gestion a la vinculacion de personal en blsqueda trabajo, a través de la metodologia
de Centros para el desarrollo de micro, pequefia y mediana empresa. VII.) Que el dia 7
de julio de 2020, en reuni6n virtual entre la ALCALDIA DE JAMUNDI y la CAMARA DE
COMERCIO DE CALI, se socializé y entregé a la Secretaria de Desarrollo Social, la
primera versidn de Propuesta, en la cual se encontré que la camara de comercio cuenta
con la experiencia e idoneidad en la implementacion de la metodologia de Centros para
el desarrolio de micro, pequefia y mediana empresa, a través de sus centros Prospera,
aunado a un aporte superior al 30% del presupuesto del Municipio. VIII.) Que el dia 16
de julio de 2020, en reunion virtual entre la ALCALDIA DE JAMUNDI y la Camara de
Comercio de Cali, se recibio por parte de la Camara de Comercio de Cali, propuesta final
y certificacién de aporte por valor de CUARENTA'Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS
DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($44.517.500). IX.) El presente convenio se
celebra con el fin de satisfacer la necesidad definida en el estudio previo, atendiendo la

 justificacién sefialada en el mencionado estudio. X.) Para garantizar el pago del objeto

del presente convenio, el Municipio de Jamundi, cuenta el Certificado de Disponibilidad
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-~ Presupuestal No. 2018 por valor de CIENTO UN MILLONES DOSCIENTOS PESOS

MCTE ($101.000.200), los cuales se imputan a las Apropiaciones Presupuestales del
presupuesto de gastos de la vigencia 2020. X1.) Por lo antes expuesto y en ejercicio del
principio de autonomia de la voluntad, las partes celebran el presente convenio de
asociacion, de conformidad ¢on las clausulas que se siguen: :

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA OBJETO: El objeto del presente convenio es “AUNAR
ESFUERZOS ECONOMICOS, TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
-DESARRQLLAR LA- ‘ESTRATEGIA -E - IMPLEMENTAGION - -BE - UNA—-RUTA PE
ATENGION PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL, HACIA EL IMPULSO Y
DINAMIZACION, QUE CONDUZCA AL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL Y DE
MPLEABILIDAD DE LA POBLACION DE+HOS ESTRAT

1,2,V 3 DECMUNICIPIOT ~~

.. _ .DE JAMUNDI". CLAUSULA SEGUNDA. - ALCANCE DEL OBJETO.DEL CONVENIO: ... ... . ..

Desarrollar la estrategia e implementacién de una ruta de atencion para el desarrollo
empresarial, hacia el impulso y dinamizacién, que  conduzca al fortalecimiento
empresarial y de empleabilidad de la poblacién de los estratos 1, 2, y 3; de! municipio de
Jamundi. Fortalecer el tejido empresarial de la region, con el fin de impulsar y-dinamizar
los procesos de fortalecimiento empresarial y de empleabilidad de la poblacion del
municipio de Jamundi, priorizando poblacion vulnerable que se encuentre o no registrada
en la Camara de Comercio de Cali. Mediante la identificacion y geolocalizacién de
unidades productivas formales e informales para la consolidacion de sus modelos de
negocio, priorizando y potencializando la competitividad en las comunidades vulnerables
y, promoviendo la prestacion de servicios gque mejoren el acceso a la oferta de empleo
de la zona e impulsen el desarrollo econdmico del municipio de Jamundi, como una
estrategia de alto interés para el desarrollo de la region tanto para la Camara de Comercio
de Cali, como para la Alcaldla Municipal. Objetivos Especificos: 1. Identificar las
unidades productivas activas de los estratos 1, 2 y 3 del municipio de Jamundi priorizando
su atencion durante la ejecucion del presente convenio. 2, Asesorar a las empresas en
la elaboracion de estrategias de sostenibilidad que les permita superar las dificultades

- L4 :

19 en sus unidades productivas. 3. Apoyar a los habitantes del municipio de Jamundi en
la consecucién de empleo formal con las empresas de la region. Metas para los
objetivos especificos: 1. Geolocalizacién de 1800 negocios de la zona urbana de!
-+ Municipio de Jamundi. 2. Asesoria a 180 empresarios y/o emprendedores de los 1800
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geolocalizados. 3. 700 asesorias en orientacion e intermediacion de generacion de
empleos y/o enganches laborales. 4. Contratacion de hasta de 200 personas que
aprueben los procesos de seleccion de las empresas 0 entidades que estén ofreciendo
las vacantes laborales. POBLACION OBJETIVO:

Poblacion para geolocalizar: 1800 microempresas consolidadas o negocios en etapa
temprana, empresarios y/o emprendedores en la poblacion de los estratos 1, 2,y 3.

Poblacion para seleccionar: 180 microempresas consolidadas o negocios en etapa
temprana, empresarios y/o emprendedores en fa poblacion de los estratos 1, 2, y 3.
Poblacion para orientacion e intermediacién de generacion de empleos y/o enganches
laborales: 700 Péersonas en la poblacién de los esfratos 1,2,y 3.

Poblacion seleccionada para enganches laborales: Hasta 200 personas en la poblacion
de los estratos 1, 2, y 3, que aprueben los procesos de seleccion de las empresas o
entidades que estén ofreciendo las vacantes laborales :

Total, poblacion objetivo del proyecto 2500

TOTAL, POBLACION BENEFICIARIA 2500

Este convenio se enfoca en atender a la poblacion de los estratos 1, 2, y 3 del municipio
de Santiago de Jamundi, especialmente microempresas consohdadas 0 nhegocios en
etapa temprana, empresarios ylo emprendedores, asi mismo a 700 personas de estos
estratos a través de herramientas para la generacidn autdénoma de ingresos y/o
posibilitando el ingreso al mercado laboral a por lo menos 200 de las personas
beneficiarias, cifra que obedece al contexto socicecondémico de esta poblacién.
CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente convenio
es la suma de CIENTO CUARENTA' Y CINCO MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE
MIL. SETECIENTOS DE PESOS MCTE ($145.517.700), el valor del aporte a cargo del
MUNICIPIO corresponde a la suma de CIENTO UN MILLONES DOSCIENTOS PESOS
MCTE ($101.000.200) incluido impuestos, tasas y contribuciones y deméas a que haya
lugar, de conformidad con ef certificado de disponibilidad presupuestal No. 2018 de fecha
10/08/2020 por valor de $101.000.200, Ei valor por el cual se estipula en el convenio es
a precios fijo sin reajustes, y el valor del aporte a cargo del ASOCIADO corresponde a la
suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL
QUINIENTOS PESOS ($44.517.500) y. se pagara de la siguiente manera: Primer
desembolso. Equivalente al treinta por ciento (30%) del aporte del Municipio es decir la
suma de TREINTA MILLONES TRESCIENTOS MIL SESENTA PESOS MCTE,($
30.300.060), una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dzl\

convenio, previa certificacion expedida por el supervisor del convenio y presentacién d
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la certificacion del'pago de aportes de Segiiridad Sodialy Parafiscales; cumplido el primer
mes de ejecucion previa presentacion de: 1. Un (01) Documento en medio fisico y
magneético que contengan el cronograma de actividades y el plan de accién de toda la
realizacion del programa durante la vigencia. 2. Un (01) Documento que contenga cada
estrato en medio fisico y magnético que contengan la metodologia a utilizar para cada
una de las etapas del convenio, A). - Caracterizacién socio demogréfica de los usuarios
del municipio que accedan a los servicios del programa Prospera y georreferenciacién de
sus unidades productivas, B). - Desarrollo empresarial, C). - Apoyo al empleo. 3. Un
documento en medio fisico y magnético que contenga el informe que permita dar cuenta
del 30% avance técnico del proyecto en cada una de sus fases. Dicho documento debera
-ir acompafdado.-de: a)}-Actas -y-listados de -asistencia, -b}-Registro fotograficoy-video -
graficos, ¢) Formatos diligenciados por cada uno de-los beneficiarios en las atenciones
recibidas. 4. Matriz de seguimiento a la ejecucién del proyecto diligenciada en medio -
— o —magnetieo,segin -modeto—suministrado por- ta- Secretarfa-de Desamolio Socar 5~
, Documento técnico de avance en la gestion a la vinculacion de por io. menos el 30% de
la poblacidon a beneficiar de caracter personalizado. 6. Un documento técnico donde se
relacione la contrapartida ejecutada hasta la fecha del informe. 7. Un documento en .
medio fisico y magnético que contenga el informe financiero que permita dar cuenta del
avance en la ejecucion del 30% del presupuesto y los compromisos presupuestales
hechos. Segundo desembolso: Equivalente al 40% dei aporte del Municipio es decir la
suma CUARENTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL OCHENTA PESOS MCTE
($40.400.080), previa certificacién expedida por el supervisor del convenio vy
presentacion de la certificacion del pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales,
ademas de los siguientes productos: 1. Un documento en medio fisico y magnético que
contenga el informe que permita dar cuenta del 60% avance técnico acumulado del
proyecto en cada una de sus fases. Dicho documento debera ir acompafiado de: a) Actas
y listados de asistencia, b) Registro fotografico y video graficos, ¢) Formatos diligenciados
por cada uno de los beneficiarios en ias atenciones del programa.. 2. Matriz de
seguimiento a la ejecucion del proyecto diligenciada en medio magneético, segin modelo
suministrado por LA ALCALDIA BDE JAMUNDI 3. Documento técnico de avance en la
gestion a la vinculacion de por lo menos el 60% de la poblacitn a beneficiar de caracter
s e Hﬂp‘ersonalizado.rdu,-Un.document@%enieedené&se%elaeiene-la=ueeﬁ#apaﬁida-=ejecutada* T T e
hasta la fecha del informe. 5. Un documento en medio fisico y magnético que contenga
el informe financiero que -permita dar cuenta del avance en |a ejecucion del 60%
presupuesto y los compromisos presupuestales hechos. Tercera y ultimo desembolso:
Séquivalente al 30% de! aporte del Municipio, es decir 1a suma de TREINTA MILLONES
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TRESCIENTOS MIL SESENTA PESOS MCTE,($ 30.300.060), cuando el convenio se
haya ejecutado a satisfaccién en el 100% del objeto y las obligaciones convenidas, previa
presentacion del informe final financiero con los soportes requeridos por el supervisor, la
certificacién expedida por el supervisor del convenio y presentacion de la certificacion del
pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales del convenio y entrega de los
siguientes productos: 1. Informe final donde se evidencie la realizacion de todo el proceso
gestion a la vinculacion laboral A la meta de empleabilidad asociada al convenio (200
contratados). 2. Un documento en medio fisico y magnético que contenga un documento
donde debe incluir la caracterizacion de la demanda. 3. Un documento en medio fisico y
magnetico que contenga el informe que permita dar cuenta del 100% de ejecucion técnica
del proyecto en cada una de sus fases. Dicho documento debera ir acompafiado de: a)
Actas y listados de asistencia, b} Registro fotografico o video, ¢)}. Convenios, acuerdos o
alianzas con empresas de los diferentes sectores econémicos. 4. Documento técnico de
L avance en.la gestion a la vinculacion de por lo menos el 100% de la poblacién a beneficiar
de caracter personalizado. 5. Reporte de contratados de la plataforma del servicio publico
de empleo que dé cuenta de la vinculacion de hasta 200 personas de la poblacidn total
beneficiada. 6. Un documento en medio fisico y magnético que permita evidenciar la
realizacién de las actividades que componen el aporie minimo del asociado y el valor
agregado propuesto, especificando el tiempo en que se realizaron cada una de esta, con
sus respectivos soportes.7. Matriz de seguimiento a la ejecucion del proyecto diligenciada
en medio magnético, segin modelo suministrado por LA ALCALDIA DE JAMUNDI. 8.
Informe de -la gestidbn para la vinculaciéon y la intermediacién laboral realizada. 9. Un
documento en medio fisico y magnético que contenga el informe financiero que permita
dar cuenta del 100% de la ejecucion del presupuesto y ios compromisos presupuestales
hechos. Paragrafo 1: Los medios de verificacién exigidos en cada una de las cuotas
descritas anteriormente deberan ajustarse a los siguientes requisitos: 1. Actas: Fecha,
hora, lugar, objetivo, descripciéon de la reunion y firmas. 2. Entrega es el formato de
asesoria virtual que se descarga del CRM de la Camara de Comercio de Cali. Registro
fotografico o video: Deben presentarse por cada sesion realizada con la poblacion
() beneficiaria, con pie de foto que indique fecha, hora y lugar. Paragrafo 2. Para dar
' claridad de los-enfregables y medios de verificacion descriptos en la forma de pago, se
debe tener en cuenta los siguientes criterios: a) Los entregables relacionados se dividen
en misicnales y complementarios, siendo los misionales los de mayor peso porcentual
segun lo estimaéo' por el organismo. b) El contenido de los documentos presentados
como entregables deben ser previamente concertados con el supervisor del convenio,
posterior a la firma del acta del inicio. c) Los documentos solicitados como entregables,){
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-~ - debenestar acompafiados de los medios de verificacion &stablacidos por el supervisor,
estos deben permitir evidenciar la ejecucién del convenio. Habra entregables que no
requieran medios de verificacion adicional, estos deben quedar identificados y notificados
al asociado posterior a la firma del acta del inicio. d) El contenido de los documentos
presentados como entregables y sus respectivos medios de verificacién pactados en
reuniones posteriores a la firma del acta del inicio, pueden ser modificados mediante
acuerdo entre el supervisor y asociado. Valido aclarar que dicho cambio de contenido no
implica ninguna modificacién de los entregables ni obligaciones convenidas. NOTA 1:
Todos los informes, documentos y evidencias, requeridos para los desembolsos deben
presentarse, por parte del asociado, en medio fisico y magnético. NOTA 2: Las bases de
datos de_los _b_glle_figiaﬂcz&s&cén..wmj.nisuadas.por_l&GAMARA DE CAGMERCIO, luego-
del proceso de caracterizacion socio demogréfica de los usuarios del municipio que
accedan a los servicios del programa Prospera y georreferenciacion de sus unidades N

- _“mdudwa&cemmmwmmﬁd&memmamtenﬂ% o
Centros de la camara de comercio ubicadas en_el casco urbano_del niunicipio de.
Jamundi. Los beneficiarios del presente convenio seran aquellos que se encuentren
entre los estratos 1, 2 y 3 'y, cumpla ‘con las condiciones de emprendedores, y/o
microempresarios. E| asociado sélo tiene derecho a los emolumentos expresamente
pactados en el convenio. Por tanto, no podra reclamar el pago de prestaciones sociales
por este concepto. En el valor total del convenio, se encontraran incluidos todos los
impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales que se
causen por la celebracion, ejecucion y liquidacion de este, los cuales seran a cargo del
asociado. CLAUSULA CUARTA. - APROPIACION PRESUPUESTAL: Para garantizar
el pago del objeto del presente proceso, el Municipio de Jamundi, cuenta con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2018 del 10 de agosto de 2020 el cuales
se imputara a las apropiaciones presupuestales del presupuesto de gastos de Ia vigencia
2020. CLAUSULA QUINTA. PLAZO: EI plazo de ejecucion del presente convenio es
hasta el 30 de diciembre de 2020. E plazo sera contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
de lo cual se dejara constancia mediante acta de inicio suscrita por el supervisor :
designado. CLAUSULA SEXTA. LUGAR DE EJECUCION: El presente convenio se
ejecutard.en el Municipio de Jamundi - CLAUSULA _SERTHY _
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ASOCIADO: En desarrollo del objeto del convenio
el asociado ademas de cumplir con el alcance del objeto, las especificaciones técnicas y
actividades del convenio definidas en el documento de estudio previo y las obligaciones
Para cada uno de los pagos, se compromete a cumplir con las siguientes obligaciones

x

~
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especificas en cada uno de los estratos respectivos con sus productos e indicadores
correspondientes conforme al cronograma que sera concertado: 1. Aportar para la
ejecucion del convenio la suma estimada CUARENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($44.517.500). Este valor
obedecera a la cuantificacion que de los aportes discriminados por el asociado al
momento de presentar su oferta de aporte o contrapartida. 2. Presentar cronograma de
actividades para el desarrollo del convenio en el tiempo estimado. 3. Realizar la
Caracterizacion socio demografica de los usuarios del municipio que accedan a los
servicios del programa Prospera y georreferenciacion de sus unidades productivas,
consistente en realizar georreferenciacion de las empresas que sean geolocalizadas
durante la primera fase del proyecto y que pertenezcan a los estratos 1, 2 y 3 de la zona
urbana del municipio de Jamundi, con el fin de identificarios y tener sus datos para
invitarlos a tomar los servicios del Centro de Desarrolio Empresarial Prospera. 4. Realizar
un: diagnostico de las competencias empresariales bajo el formato de asesorias
Desarrollo empresarial.- 8. Elaborar un plan de trabajo para el desarrolio de competencias
empresariales bajo el formato de asesorias Desarrollo empresarial. 8. Realizar la
orientacion . del programa enfocado en el desarrolio econdémico de la poblacién
geolocalizada del municipio de Jamundi con mayores necesidades entre las cuales se
identifican microempresas consolidadas o negocios en etapa temprana, partiendo de ias
metodologias propias, se acompafiaran 180 empresarios y/o emprendedores en la
elaboracion de estrategias de sostenibilidad que les permita superar las dificuitades que
deja la emergencia econdmica y social decretada para mitigar los efectos del Covid-19.,
personalizadas, con un total de 1080 horas de asesorias empresariales virtuales o in situ
a emprendedores y empresarios en temas a partir de las necesidades particulares de los
empresarios que lo requieran, tales como: Estrategias de negociacién para el manejo de
clientes y proveedores actuales y nuevos, Finanzas Personales, presupuesto, flujo de
caja, andlisis financiero, Costeo ABC, creacion o fortalecimiento de canales de
distribucion y comercializacion, acceso a fuentes de financiacion, entre otros. 7. Realizar
proceso de acompanamiento y seguimiento personalizado a los beneficiarios, que
permitan verificar al 25% de los empresarios atendidos, el grado de aplicacion e impacto
econdmico generado por parte de los participantes de las -herramientas empresariales
suministradas por el programa. 8. Llevar acabo 128 horas de asesorias virtuales de
acompafiamiento especializado a los empresarios que se les identifique una necesidad
parsticular especializada en los siguientes aspectos: Marketing digital, disefic de marca,
disefio grafico, Administracién, gestién técnica de la produccion, mercadeo,
direccionamiento estratégico, Gestion financiera, y Juridica. con el animo de orientar-c:l;N
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de reactivacion de las unidades productivas que resuiten seleccionadas. 9. Realizar por

los menos una (1) feria empresarial, encuentro comercial virtual con la participacion de

50 Empresarios, donde los beneficiarios fortaleceran sus competencias y conocimientos,

su participacion les sirva para el aumento en su base de clientes y el posicionamiento de

su producto. 10. Gestionar y garantizar las alianzas que permitan el -apoyo al empleo,

mediante 700 asesorias en orientacion e intermediacion de generacion de empleos y/o

enganches laborales, y la contratacion hasta de 200 Personas. 12. Capacitar y

acompanar tanto a las personas interesadas en la consecucién de empleo como a los

empresarios que sean usuarios de los servicios de empleabilidad. 13. Contar con una

alianza con una .agencia del Servicio Publico--de Empleo. 14. Realizar un evento
presencial o virtual con los usuarios del programa y los aliados, donde los beneficiarios o
del programa recibirdn un reconocimiento por su perseverancia y logro.de las metas .
o- e - PrOpUestas;-a-través-detsello-de reconocimiento-como-empresarios que Prosperan. 16, - )
_ Elaborar y entregar un informe final de resultadés que describa_las acciones. _ ._._ _.
desarrolladas por el programa y el efecto de su implementacién en la poblacidén atendida
y geolocalizada. Asimismo, dicho informe describira las recomendaciones y propuesta de
mejoramiento, y un capitulo descriptivo de las buenas practicas de trabajo
interinstitucional. 1l: OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO: Ademas de las
contenidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, aplicables al presente convenio, y de
mas obligaciones que le asistan que sean inherentes a la naturaleza del convenio, el
asociado se encuentra obligado a: 1. E} ASOCIADO debe registrar de manera fisica y
digital el nimero de beneficiarios atendidos por el proyecto en el Formato de Registro de
Beneficiarios, que para tal fin le suministre la Secretaria, previa revisidn y autorizacion
del supervisor. 2, Toda pieza de comunicacién que produzca el asociado en el desarroilo
del proyecto deberd ser aprobada previamente por el o la supetvisor(a) y el area
correspondiente de la Secretaria de Desarroflo Social. En todo caso dichas piezas de
comunicacion deben contar minimo con los siguientes requisitos: Utilizar siempre en
primera pagina mano izquierda superior, el logo y escudo del Municipio Jamundi de
acuerdo con el protocolo aprobado para tal fin por fa Oficina Asesora de Comunicaciones ;

de la Alcaldia, en caso de existir una entidad cofinanciadora esta aparecera igualmente -

e o identificada- con-su-imagen-corperativa-en-gdichas-piezas:—espeeificar-que—todas—as —

actividades del proyecto estan enmarcadas a la estrategia de “E! Gobierno de los

Ciudadanos”, asi mismo, en la informacién que se suministre a los medios de

comunicacién y pablico en general en relaciéon con los eventos y el objeto del Convenio,

V§§\deberé hacer énfasis en que se trata de un proyecto que se ejecuta con recursos del

Fﬂ;.
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. correspondencia, derechos de peticion, entre ofros). 12. Destinar los recursos
econdmicos gue entrega el Municipio Uinica y exclusivamente al cumplimiento del objeto
del Convenio y realizar las actividades de manera conjunta con las personas delegadas
por la ALCALDIA DE JAMUNDI. 13. Desarrollar oportunamente y de acuerdo con 1o
estipulado en el cronograma de actividades cada uno de los componentes de la propuesta
presentada. 14. Suministrar al Municipic a través del representante legal toda Ila
informacion que éste le requiera sobre e} desarrollo y cumplimiento del objeto del
convenio. 15. Firmar el Acta de Inicio del convenio y concertar con el Supervisor el
cronograma de actividades para su adecuada ejecucién. CLAUSULA OCTAVA.
OBLIGACIONES DEL. MUNICIPIO DE JAMUNDI: En virtud del presente convenio se
obliga a: 1. Aportar los recursos acordados para el desarrollo del Convenio. 2. Designar
un supervisor y/o interventor para que efectte las labores de seguimiento y control de la ( )
efectiva realizacion del objeto de este Convenio. 3.Desarrollar las gestiones técnicasy
administrativas necesarias para el desarrollo del convenio. 4. Para la ejecucién del
presente convenio se establece que habré un EQUIPO DE COORDINACION conformado
por: a. El Secretario de Desarrollo Social o quien este designe. b. El Representante legal
del asociado 0 quien este designe. c. Un representante de la Secretaria de Desarrolio
Social. d. El supervisor que sea designado para el convenio. Esto con el fin de concertar
la implementacion de los objetivos del proyecto desde el inicio de este hasta el final,
apoyados por la supervision y/o intervencién designada.5. Las demas actividades que
por naturaleza del presente convenio le correspondan y que garanticen-su cabal y
oportuna ejecucion. 6. Hacer visitas en los lugares de ejecucion para la supervision a las
condiciones técnicas para el desarrollo del convenio, para realizar proceso de
retroalimentacién con los beneficiarios y el asociado, respecto de la ejecucién del
proyecto, para identificar posibles falencias o deficiencias en el desarrollo de este.
7.Designar un supervisor para que efectie las labores de seguimiento y contro! de a
efectiva realizacion del objeto de este Convenio. CLAUSULA NOVENA. EXCLUSION
DE LA RELACION LABORAL, AUTONOMIA Y RESPONSABILIDAD DEL ASOCIADO. _
De conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningun caso el b)
O presente convenio generara subordinacion, ni relacidn laboral y, por consiguiente, el
ASOCIADO no tiene derecho a reclamar al Municipio de Jamundi ningin tipo de
prestacion social, de tal manera que la tnica retribucién con motivo de este compromiso
es el pago de los honorarios pactados. EL ASOCIADO actuara con total autonomia y
responsabilidad en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente
convenio. EI ASOCIADO sera responsable ante las autoridades competentes por los
c:tos u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente

&P"’
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- ===~ Municipio de Jamundienarcado derntro-de |a- estrategia “Jamiundi con empiéabilidad y T
' apoyo empresarial”. El incumplimiento de estas disposiciones dara lugar a la imposicién
de multas y/o declaratoria de caducidad del convenio. 3. Socializar por medios
institucionales de la Camara de Comercio de Cali el presente convenio ante la comunidad -
en general, una vez sea requerido por el supervisor de este inmediatamente después de
la suscripcién del acta de inicio. 4. EI ASOCIADO tiene Ia obligacion de ejecutar el
convenio de acuerdo con lo establecido en los estudios previos, su propuesta técnica y
el convenio de asociacion, y por lo tanto no podra modificar o cambiar lo pactado, asi
esto sea solicitado por los beneficiarios de los proyectos. Por lo que debe ejecutar el
proyecto en fos tiempos establecidos en la propuesta técnica, asi como con el
presupuasto asignado.por las partes aportantes..5. En la_presentacion-de informes se
deberan incluir las cifras de-personas que asistieron ala convocatoria, persenas inscritas,
personas formadas y personas vinculadas taboraimente, como indicadores de medicién .
R -deI-preyee—terAsimis-me,—seﬂeberé-registfaf1=.-’r~avance"d'ei"proc'e'srrde'ro's*berieﬁciaritss'; - o
6. El asociado esta en la obligacion de garantizar y certificar al Munjcipio de Jamundique. . .
~ todo el.personal vinculado para la ejecucion de! convenio es idéneoy anexara a las hojas
de vida los certificados de estudio y de experiencia y convenios para el dia de la firma del
acta de inicio. 7. El asociado garantizara la prestacion del servicio con los profesionales
solicitados en la propuesta presentada, en caso de que se requiera cambiar cualquiera
de las personas previamente evaluadas y aprobadas por esta secretaria, el ASOCIADO
solicitara a la dependencia la aprobacién de dicho cambio, para lo cual la persona a
reemplazar debe cumplir con las mismas especificaciones de estudios y experiencia
requeridas. De lo contrario la solicitud no sera atendida, entendiéndose que de no tener
en cuenta este parametro, el ASOCIADO incurriria en causal de incumplimiento. 8.
Evaluar los resultados y procesos, mediante indicadores que den cuenta de la evolucién
y avance del proyecto cuantitativa y cualitativamente, presentandolo en el informe técnico
mensual. 9. Presentar ante la supervisién designada informes de la ejecucion técnica y
financiera, de acuerdo con el plan de trabajo de cada componente. Dichos informes
pueden variar su periodicidad de acuerdo con la necesidad de la Secretaria,
presentandolos en los informes asociados a los entregables. 10. Certificar mensualmente

ante la supervisién designada por la ALCALDIA DE JAMUNDI, la afiliacién del recurso

. ro-ineul eibhrdelconvenio-arsisterna-de-sequridad-sociatvetnmnn——
de obligaciones parafiscales y presentar, de acuerdo con solicitud de la supervision, la
constancia de los pagos de salud, pensiones y ARL. 11. El asociado apoyara en la
resolucion oportuna de los requerimientos y solicitudes de la comunidad de acuerdo con
los tiempos establecidos por la administracién (solicitudes telefonicas, personales»k,
A‘ e
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extracontractual debera contener de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.3.2.9
del Decreto 1082 de 2015, como minimo las siguientes coberturas adicionales: 1.
Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante: 2. Cobertura
expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 3. Cobertura expresa de ia responsabilidad

* surgida por actos de coniratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su

propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui
requeridos. 4. Cobertura expresa de amparo patronal. 5. Cobertura expresa de vehiculos
propios y 'no propios. Los cuales deberan tener la cobertura del 100% de'la cuantia
exigible para dicha garantfa. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - AFILIACION AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL: EL ASOCIADO se obliga a mantener al dia
el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL

- de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. CLAUSULA
'DECIMA SEGUNDA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El ASOCIADO

manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las causales
de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 821
de 2003, et articulo 18 de fa Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de 2008, nien la Ley 1474
de 2011y demas normas  vigentes, reglamentarias y concordantes. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. SUPERVISION: el Municipio de Jamundi ejercera la supervision del convenio
a través del funcionario o contratista que designe, quien tendra a cargo las funciones
sefialadas en la Ley 1474 de 2011 y en especial: a) Colaborar con el ASOCIADO para la
correcta ejecucion del objeto del convenio. b) Verificar que el CONVENIO cumpla las
obligaciones previstas en el presente convenio. ¢) Determinar de acuerdo con los proceso
y procedimientos, la oportunidad en que el ASOCIADO debe realizar las actividades
convenidas. d) En caso de incumplimiento por parte del ASOCIADO de cualquiera de
sus obligaciones, adelantar los tramites necesarios para la aplicacion de las sanciones a
que haya lugar. e) En los eventos de adicidn, prorroga, cesién o cualquier modificacién
del convenio, solicitar el tramite respectivo minimo con diez (10) dias de anticipacion a la
fecha de vencimiento del convenio para el caso de las adiciones o'a la fecha en la cual
se pretende suscribir el documento para el caso de las modificaciones. f) Verificar la
conformidad de los aportes mensuales sobre salud, pensiones'y ARL efectuados por el
ASOCIADO. g) Expedir mensualmente certificado de cumplimiento de fas obligaciones a
cargo del ASOCIADO. En el evento en que se observe algan tipo de inconsistencia sobre
los aportes de seguridad social, el supervisor debera adelantar las acciones a que haya
lugar, de conformidad con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO |: EL

MUNICIPIO se reserva el derecho de exigir al ASOCIADO en cualquier tiempo, copia de
- Jos documentos que soportan el cumplimiento de la obligacién de efectuar los aportes en

; ~ . . .
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== - - —convenio;cuando-conellos cause peTjuicio a fa Administracion o a terceros. Igualmente™ ~
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. CLAUSULA DECIMA. - GARANTIAS: El ASOCIADO
deberd constituir, a favor de del Municipio de Jamundyi, la garantia de conformidad con lo
establecido en la seccion 3 “GARANTIAS” del Decreto 1082 de 2015, que contenga los
siquient i

Cumplimiento Amparar a la Entidad
cuando el asociado realice Por la duracion-del
~ e cumplimiento-dél -~ | 26% é6’ﬁiiéﬁi‘dy'6déiﬁ:is“'(4}
7 (Articulo 2.2.1.2.3.1.12 del  [convenio tardio o meses mas. |
- - - - |Deceeto 1082 de 2015)- __qeiectuqsoh S I A
‘|Pago de Salarios, Amparar a la Entidad de los
Prestaciones Sociales perjuicios ocasionados por
Legales e el incumplimiento de las
Indemnizaciones obligaciones laborales del Por la duracién del
Laborales lasociado derivadas de la 10% [convenio y tres (3) afios
contratacion del personal mas.
utilizado en el territorio .
(Articulo 2.2.1.2.3.1.13 det  [nacional para la ejecucion oy
Decreto 1082 de 2015) del convenio amparado.
Calidad del Servicio Amparar a la Entidad por
‘ ".;_ ............... _ ~{los perjuicios derivados de Por la duracién del
e la deficiente calidad del 30% [convenio y cuatros (4)
(Aticulo 2.2.1.2.3.1.15 del  jobjéto del presente meses mas. | L
e . —|DOCIE10.1082.d0 2045). . _ROONENIQ. b

PARAGRAFO PRIMERO: EL ASOCIADO debera radicar las garantias aqui exigidas
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del presente Convenio, ante
la alcaldia del Municipio. PARAGRAFO SEGUNDO: La garantia de responsabilidad civik\\

R
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convenio por el incumplimiento y de forma proporcional al avance del objeto de convenio,
suma que el Municipio de Jamundi hara efectiva mediante el cobro de ta garantia
de cumplimiento o, a su eleccion, de los saldos que adeude al asociado, si los
hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la Suscripcion del
- convenio; si esto no fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacién de la clausula
penal no excluye la indemnizacién de perjuicios. Asi ‘mismo podra declarar el
incumplimiento con el propésito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria incluida en
el convenio, La Clausula Penal y las multas impuestas, se haran efectivas directamente
por El Municipio de Jamundi pudiendo acudir para el-efecto entre otras a los mecanismos
de compensacion de las sumas adeudadas al asociado, cobro de la garantia o a.cualquier
. otro medio para obtener el pago, incluyendo el de ia jurisdicciébn coactiva, toda
conformidad. con el Art. 17 de la Ley 1150 de 2007: PARAGRAFO: Para la imposicion C )
de las sanciones descritas en esta clausula se debera seguir &l procedimiento minimo
(.‘ que garantice el debido proceso acorde al articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, articulo 86 -
de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No.
1082 de mayo 26 de 2015 y demas normas vigentes, reglamentarias y concordantes.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. TERMINACION DEL CONVENIO: El presente convenio
se puede terminar por: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones o
las circunistancias que dieron lugar al nacimiento del convenio desaparezcan o hayan
variado sustancialmente de tal manera:que su ejecucion resulte imposible y/o
inconveniente de conformidad con la justificacion expedida por la Secretaria. 3) Por
decision unilateral del Municipio en el caso de incumplimiento por parte del asociado, de
conformidad con lo previsto en la clausula décima quinta del-presente-convenio. 4) Por la
inclusién del Asociado en listas nacionales o extranjeras conformadas por personas
proscritas debido a lavados de activos, captacién ilegal de dineros, narcotrafico,
terrorismo o cualquier actividad ilicita. 5) Por vencimiento del plazo del convenio. 6) Por
fas demas establecidas en la iey. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION DEL .
CONVENIO: El plazo para la ejecucion del convenio podra suspenderse por acuerdo de o
las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias constitutivas de una situacién de (\_)
U fuerza mayor o caso fortuito que impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas
por las partes de este convenio. Si la suspension es de mutuo acuerdo, debera suscribirse
un acta por parte de los representantes legales de ambas partes en la cual conste la
razon por la cual suspenden la ejecucion del convenio, la forma como se asumiran los
costos que se generen con ocasién de esta, las actividades que se desarroilaran
tendientes a superar el motivo de suspension. Mientras subsistan hechos. constitutivos
ﬁfna situacién de fuerza mayor o caso fortuito, y estas impidan la ejecucion total del
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Convemo déﬁ“soc;acron No. _54‘ ‘\A:"“ "tw _ d_é- 20—2’0__ - _ —___

—— - — salud, pensionesy-ARL para-os periodos en tos cuales no se ha realizadso €l pago. h)

Suscribir con el ordenador del gasto y el Asociado las correspondientes actas a que
hubiere lugar y remitirlas al area correspondiente. i) Iinformar oportunamente a la
Secretaria sobre las novedades que se presenten durante la ejecucion del convenio.
PARAGRAFO II: E! servidor pablico que ejerce la vigilancia y control no tendra
autorizacion para exonerar al Asociado de ninguna de sus obligaciones, o deberes que
emanen del presente convenio, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en
este convenio ni exonerarlo.de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme
al mismo le fueron asignadas. Por lo-tanto, no-pedra impartir instrucciones al Asociado
que impliquen modificaciones a los términos de este convenio. PARAGRAFO {iI: Las
ordenes o-instrucciones.que.impaita-el servidor publice-que-ejerce la vigitancia- y-control
del convenio al Asociado, deberdn darse por cualquier medio oficial. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES AL CONVENIO: Cualquier modificacién al

- -presente---eonvenio—debera—hacerse por “escrito. CLAUSULA DECIMA QUINTA. ~
__SANCIONES  EN CASO DE {NCUMPLIMIENTO. Las_ Partes. .de_mutuo-acuerdo— -

" establecemos las sxgwentes sanciones: |. MULTAS: EI Municipio de Jamundi impondra
una sancion a titulo de multa, de conformidad con las leyes . vigentes, por el
incumplimiento del -asociado de las obligaciones contenidas en la propuesta en el
convenio. Los plazos sefalados en el presente convenio para el cumplimiento de las
obligaciones de las partes asociadas son improrrogables, a menos que en este mismo
convenio se establezca lo contrario. Si quien incumpliere las obligaciones fuere el
asociado, pagara al MUNICIPIO DE JAMUNDI, previo informe del SUPERVISOR,
multas sucesivas de -la siguiente manera: a) por incumplimiento del asociado de
alguna o algunas de las obligaciones que adquiera por razon del convenio,
incluyendo el incumplimiento de las 6rdenes del SUPERVISOR impartidas para que
se corrijan defectos observados en la ejecucion del convenio o para que se tomen las
medidas de seguridad en prevision de accidentes, el uno por ciento (1/100) del
valor del convenio por cada dia calendario de incumplimiento. Si el incumplimiento
atafie a los pagos, el MUNICIPIO DE JAMUNDI pagara al asociado el valor histérico
actualizado de ia suma incumplida, conforme a lo sefialado en el articulo 4, Numerat 8 de
la Ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015. Tanto las multas como las indemnizaciones

este. Il. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento definitivo por
parte del asociado de cualquiera de las obligaciones contraidas en e! convenio o de
declaratoria de caducidad, el asociado conviene en pagar al Municipio de Jamundi,

a titulo de pena, una suma equivalente al veinte por ciento (20%), del valor total del \
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informacién, conocimiento, tecnologia o invencién que hayan desarrollado o adquirido
antes de la firma de este convenio de asociacidn o aquellas mejoras que se realicen a
las mismas, es decir, la propiedad intelectual preexistente y las mejoras que se ejecuten
sobre la misma, sean o no en el desarrollo del convenio. de asociacién, la cual podra
constar en forma impresa o electrénica, tangible o intangible. Dicha obra, creacion,
informacidon, conocimiento, tecnologia, invencion o modificacion estara sujeta a las
obligaciones de confidencialidad y. uso restringido establecidas por las partes en el
convenio-de asociacion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. DOCUMENTOS DEL
- CONVENIO: Hacen parte del presente convenio y en su respectivo orden de pretacion,
" los siguientes documentos: a) Los estudios y documentos previos; b) La propuesta del
ASOCIADO. ¢) La certificaciéon de contrapartida. d) La certificacion de idoneidad emitida_
- por el Secretario de Desarrolio Social. e) Ei Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
+ CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PUBLICACION: El presente convenio se publicara |
en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica. - SECOP, que administra fa
Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, de conformidad
“con lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017, en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012
y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto pnico Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente
convenio esta sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones del
Decreto 092 de 2017, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 019 de 2012, ley’
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Ley 594 de 2000, Codigo Civil,
Cédigo de Comercio y demas normas reglamentarias y concordantes, en lo que no esté
regulado expresamente, se regird por las normas civiles y comerciales. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA. VEEDURIA: Este convenio esta sujeto a ia vigilancia y control
ciudadano. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOMICIL!O: Para todos los efectos legales
el domicilio de! presente convenio sera la ciudad de Jamundi, Valle del Cauca.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. LIQUIDACION: El presente convenio se liquidara de
comun acuerdo por las partes en la fecha de terminacion acordada en el mismo o.dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacién, de no iograrse acuerdo, el
convenio se liquidara en los términos del estatuto general de la contratacion estatal.
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. CONTROVERSIAS: Las Partes buscaran solucionar
en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad del
presente convenio de asociacion. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al
empleo de los mecanismos de solucion de controversias contractuales previstos en el
articulo 68 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACIONES.
0s avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones seran recibidos por el
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-~~~ - convenio; elplazo-parata-ejecucion delconvenio se suspendera delasiguiente manera:
(i) por el término que dure la situacion que configura la circunstancia de caso fortuito o
fuerza mayor. (i) Si los hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor y caso
fortuito no impiden la ejecucion de la totalidad del convenio, sino solo de manera parcial
0 de alguna o algunas de las obligaciones de este convenio, las partes convendran si
tales circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del convenio, y en su
caso, el tiempo y los términos de suspension. La suspension de la ejecucion del convenio
por fuerza mayor o caso fortuito se hara constar en actas suscritas por las partes, por
medio de sus representantes legales, en las cuales se indiquen los hechos que la
motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejara constancia de este hecho .
y.de la reiniciacion de Jos-plazes convenio-a-gque -haya-lugar-en-actas suseritas-por tas -
) partes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CESION: El ASOCIADO no podra ceder el
~ parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente convenio sin.la- o
o - - auterzacién-previa-y-escrita deb-Municipio o través de su supervisor. La cesionse harg ™ L v
_ __de conformidad con lo previsto en el articulo 887y siguientes del Cédigo de Comercio. .. ...
En todo caso, el municipio verificara que la idoneidad y experiencia del (la) cesionario
() sea igual o superior al del ASOCIADO. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
CONFIDENCIALIDAD: EL ASOCIADO se compromete a guardar estricta
confidencialidad y a dar cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacién y datos personales que conozca y se le entregue con ocasién de la
ejecucion del convenio, y por ende éste no podra realizar su publicacion, divulgacion y
utilizacion para fines propios o de terceros no autorizados. CLAUSULA VIGESIMA.
CLAUSULA AMBIENTAL: Es obligacién del ASOCIADO divulgar y aplicar la politica
ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por el MUNICIPIO, al ejecutar
sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El
ASOCIADO debers tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacion
ambiental, la prevencidn de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones o
_ actividades y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional,
'/ aplicables. E! ASOCIADO no dejara sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna
o salud humana, ni contaminara la atmosfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violacién Lo
de estas normas se considerars incumplimiento grave del convenio, y el MUNICIPIO
- - podré-aplicar 'Ia-*c‘iéusuia"penm“o‘mtrlta"s%rqué'mm‘m@ar. sinpernuicio deTasdemas ™~ ~
acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente competente de orden
Municipal o Nacional. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL :
Tanto el MUNICIPIO como el ASOCIADO, mantendran todos los derechos que le
correspondan a cada unc de forma independiente sobre cualquier obra, creacié%

.&_
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MUNICIPIO en Carrera 10 # 9 — 74, ALCALDIA DE JAMUNDI y por el ASOCIADO en la

- direccion, teléfono y correo electrénico registrado en el Documento de su propuesta.

CLAUSULA TRIGESIMA. VIGENCIA: E! presente convenio se considera vigente una
vez perfeccionado y hasta el momento de su terminacion. En constancia de to anterior se

firma en Jamundi, a los 29. dias del mes de_SeP}iewibye . del aito dos mil veinte
(2020). :

POR EL ASOCIADO

ESTEBAN PIEDRAHITA URIBE %

POR EL MUNICIPIO

Z RESTREPO

- Proyects: Edwin Quifiones M / Contratista / Secretaria Desarrollo Social §

Revisd: lvonne Giralde Rojas / Contratista f Secretarla Desarrello Social
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Secretarfa de

Desarrollo Social
ALCALDIA DE JAMUNDf
VALLE DEE CAUCA .

ACTA DE LIQUIDACION

CONVENIO DE ASOCIACION
No. 34-14-11-705 de 2020

En la ciudad de Jamundi a los dieciséis (1 6) dias del mes de abril de 2021, se reunieron
IVONNE GIRALDO ROJAS, mayor de edad, identificado con la cédula de cmdadama No.
38.665.189 de Jamundi — Valle del Cauca obrando en nombre y representacién del
MUNICIPIO DE JAMUNDI - VALLE DEL CAUCA, con NIT. No. 890.399.046-0, de
conformidad con el acta de posesion No 35-01-005 def 08 de enero de 2021, debidamente
facultada para celebrar contratos de conformidad con lo establecido en el decreto-
municipal No. 30-16-36 del 25 de marzo de 2021, en su condicién de-supervisora, por una
parte, y ESTEBAN PIEDRAHITA URIBE, identificado con cédula de ciudadania No. .
04.295.998 expedida en Candelaria, en su condicion de contratista, para dar por
- extinguidas todas las obligaciones surgldas entre el Municipio de Jamundi — (Valle) y el
Contratista por concepto del Convenio de asociacion No 34-14-11-705 de 2020, cuyas
condiciones se sefialan a contmuacuén

1. DESCRIPCION GENERAL :

Nombre del Contratista ' CAMARA DE COMERCIO DE CALI

Documento de identificacion de[ contratnsta Nit. No. 890.399.001-1

Nombre- del representante legal del . _
contratista - : . | ESTEBAN PIEDRAHITA URIBEI

Documento  de  identificacion - del - | .
~ [representante legal del contratista C-C. No 94.295.998 de Candelaria

Nombre del Supervisor /Interventor .. | IVONNE GIRALDO ROJAS
Documento de identificacién del Supervisor C.C. No38.665.189 de Jamundi

Ilntewentor - e .
. AUNAR ESFUERZOS - ECONOMICOS,
| TECNICOS Y. ADMINISTRATIVOS PARA|
DESARROLLAR LA ESTRATEGIA E|

| IMPLEMENTACION DE UNA RUTA DE
Objeto .~ - .  |ATENCION PARA EL DESARROLLO
T S EMPRESARIAL, HACIA EL IMPULSO Y
DINAMIZACION, QUE CONDUZCA AL
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL Y DE
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION DE|

: Direccion: Cra. 10 #9-74, Jamundi - Valle del Cauca, Colombla
Tek 5190069 Ext 1053 Cormeo Electronico: desarrollosocial@jamundi.gov.co
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LOS ESTRATOS1 2, Y3 DEL MUNICIPIO
DE JAMUNDI

Tipo de contrato 0 convenio (sj.: prestacién de.
servicios, . "obra,  consultoria,  suministros,
compraventa; asociacion, cooperacion, etc.)

| Convenio de asomamon No. 34 14- 11-705
de 2020 :

- | Certificado de Dlsponlbllldad Presupuestal
i No.

2018 del 10 de agosto del 2020

Certificado de Reglstro Presupuestal No.

| | Certificado(s) -~ - de ‘Disponibilidad | -

-| Presupuestal de Ia(s) ad|0|én(es) No (cuando
 aplique)

2837 del 30 de septiembre de 2020

N/A

Certificado(s) de Registro Presupuestal de

N/A .

' la(s) adicién(es) No. (cuando aplique)

2 VALORES Y ESTADO FINANCIERO

DESCRIPC]ON VALOR
~ Walor'inicial - [$145.515.700
Valor de la(s) adl'clén(es) 0 L
-\alor total del contrato : ' 5145.515.700
~ Valor.total expresado en S.M.M.L. V (mc!wda(s) la(s) | . -
adicion(es) a la fecha de terminacién-del contrato) . 165,77 (salario minimo) 2020
[Saldo a favor del contratista 0 . - . S
Saldo a favor del municipio 0
3 PLAZO DE EJECUCION o
- 3.1. INICIO DE EJECUCION Y PRORROGAS
Anp PLAZO ' : :
DESCRIPCION (dd/mmm/aaas) OBSERVACIONE$
Plazo inicial de ejecucién 08/10/2020 ‘
Prérroga No. 1 (cuando aplique) NA '
Terminacion anticipada  (cuando v
aplique) C S N/A '
o _ Desde
N . (08/10/2020)
Plazo final total 1 hasta |
' (30/12/2020)

Dweccrén Cra. 10 #9-74, Jamundi Valle de| Cauca Colombia '
Tel 5190969 Ext 1053 Correo Electronica: desarrollosocial@jamunm gov.co -
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- 3.2. ACTA DE SUSPENSION Y REANUDACION
No se reallzaron suspensmnes al contrato objeto de la Ilqmdamon

4. MODIFICACIONES Y ACLARACIONES CONTRACTUALES

NUMERO ~ |TIPO DETALLE |
Otrosi No 1 N/A ' -

5. ESTADO JURIDICO

No. |FECHA DE

NOVEDAD ___ |RESOLUGION |EJECUTORIA OBSERVACIONES
- [Multas N/A N
Incumplimiento | /A
Caducidad N/A
5.1. OTROS
E - FECHA - v ACIANES -
E NOVEDAD (dd/mmm/aaaa) OBSERVAC|ONES'
© |Transacciones - . |N/A '
|Cesiones =~ . N/A
Conciliaciones NA ‘
Compensaciones NJA
Otros (cuéle's) B

6. VERIFICACION OBLIGACIONES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RECURSOS
PARAFISCALES.

" Direccion: Cra, 10 #9-74, Jamundi - Valle del Cauca, Colo.mbia
Tel: 5190969 Ext 1053 Correo Electronico: desarrollosocial@jamundigov.co
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El Superwsor venf icé el cumplimiento de las obllgac:lones del Contratlsta al Sistema
" General de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con lo establemdo en eI
articulo 60 de la Ley 789 de 2002 '

8.1 P-ERSONA JURID!CA

Verlf icacion de certificamon expedlda por eI Rewsor Fiscal de- acuerdo alos requerlmlentos

' _de ley o por el Representante legal a la fecha de terminacion-del contrato

1FECHA

(dd/mmm/aaaz) NOMBRE . CARGO .
03/12/2020 - |GLORIA CRISTINA Revusor Flscal TP ?8272—T
- ' BLANCO GIRALDO C.C No. 66.827.344 '
7. GARANTIAS
: : " |Fecha- de
AMPAROS - - VIGENCIA SUFICIENCIA japrobacién
R |GARANTE | No. GARANTIA DESDE HASTA {monto de garantias
' " |(ddimmm/aa |(da/mmm/aa. | garantizado)
1. aa) aa) . -
CUMPLIMIENTO ‘BERKLEY 38417 29/09/2020" [30/04/2021 $29.103.540  108/10/2020
INTERNATIO ' | )
MNAL :
SEGUROS
COLOMBIA . _
S.A, ' |- : - » :
[CALIDAD DEL |BERKLEY - 38417 1 29/09/2020 130/04/2021 . |$43.635.310  |08/10/2020
SERVICIO INTERNATIO" | : : L ‘ '
o CINAL
SEGUROS :
COLOMBIA .
N SA. . , - : 1
- PAGO DE [BERKLEY - 38417 ‘| 29/09/2020 30101212023 | $14.651.770 08/10/2020
. | SALARIOS Y [INTERNATIO . - - : A .
| PRESTACIONE | NAL. . -~
S SOCIALES - [SEGUROS ,
- COLOMBIA
S.A. '

8. CAUSAS DE TERMINACION

Direcciéﬁ: Cra. 10 #9-74,'Jémundi

-Valle del Cauca, Colombia

Tel: 5190969 Ext 1053 Correo Electrénico: desarrollosocial@jamundi.gov.co
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CAUSA | L B OBSERVA'CIONES
Termlna(:lén del Plazo de ejecumon : : '

9. DOCUMENTOS PARA'LIQUIDAR'
Forma parte mtegral dela presente Ilqwdacnf)n los sugwentes documentos

1 ) Informe de superwsuon con todos sus soportes con corte al 17 de dlc:|embre de
2020 _ o o

Las partes manifiestan que aceptan .Ia iiquidacién del Convenio de asociaciéh No. 34-14-'
11-705 de 2020, a partir de la fecha de suscripcion de la presente acta y se liberan

' mutuamente de cualquier otra obligacién que pueda derlvarse del negomo Jl.ll‘ldlCO en

menclon declarandose a paz y salvo por todo concepto.

" Por conmgwente con la suscripcion de la presenta acta quedan extlngwdas todas las

obligaciones surgidas entre el Municipio de Jamundi — (Valle) y el Contratista por concepto

~ del Convenlo de asociacion No. 34 14 11-705 de 2020

E

Para constancia de lo anterlor .88 ffrrna en Jamundi a Ios dle(;lsels (16) dias del mes de -

abril de 2021

EL MUNICIPIO‘ _ | <. EL CONTRATISTA |
C/?_L”/H

lVONNE GIRALDO ROJAS' . CAMARA DE COMERCIO CALI
Ordenadora Del Gasto y supervusora ~Nit. No. 890.399.001-1.

-del contrato . o - Representada legalmente

: ESTEBAN PIEDRAHITA )
e _ C.C. No 94.295.998 de Candelaria

o

Elaboré: Sergio Castaheda — Contratista/ ; ;

. Proyecto y revisé: Claudia Carvajal- Confratist

_ Direccidn: Cra. 10 #9-74, Jamundi - Valle del Cauca, Colombia .
Tel: 5190969 Ext 1053 Correo Elecirénico: desarrollosocial@jamundi.gov.co



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

CONV-2021-03-047

CONVENIO DE ASOCIACION No. 4171.010.27.1.001 de 2021
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI-
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y CAMARA DE
COMERCIO DE CALI NIT. 890.399.001-1

PARTES:

NIT MUNICIPIO.

ORDENADOR GASTO:

ASOCIADO:
NIT:

OBJETO:

VALOR DEL CONVENIO:

150 9001

e

CONVENIO DE ASOCIACION
No. 4171.010.27.1.001 de 2021

DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI-SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO

890.399.011-3

MARIA FERNANDA SANTA PALACIOS,
C.C. No 1.130.615.273 de Santiago de Cali,

CAMARA DE COMERCIO DE CALI
890.399.001-1

Aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos para
desarrollar instrumentos y mecanismos de fortalecimiento a
las iniciativas cluster de Cali; en el marco de la estrategia de
reactivacion econdémica, bajo el proyecto de inversion
denominado “Implementacion de una estrategia de
fortalecimiento a las iniciativas cluster de la ciudad de Cali
FICHA BP-26002856"

Para todos los efectos legales el presente Convenio tiene un
valor de TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS MICTE
($362.832.000) incluidos todos los costos directos e indirectos
relacionados

Calle 12 #1-12 Edificio El Puente Coltabaco Piso 3

Teléfono: 8800212-8800109 www.cali.gov.co
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

CONVENIO DE ASOCIACION No. 4171.010.27.1.001 de 2021
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI-
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y CAMARA DE
COMERCIO DE CALI NIT. 890.399.001-1

APORTES DISTRITO: la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($
252.832.000).

APORTES ASOCIADO: la suma de CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($
110.000.000),

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del convenio serda hasta el 30 de
noviembre de 2021, término contado a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién segun lo
contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993y el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, previa suscripcion del acta de
inicio.

CDP No. Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3500152383
de 24 de Febrero 2021.

Entre los suscritos MARIA FERNANDA SANTA PALACIOS, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.130.615.273 de Santiago de Cali, quien actla en su calidad de Secretaria
de Desarrollo Econémico del Distrito de Santiago de Cali, con NIT. 890399011-3 segun
Decreto de nombramiento No. 4112.010.20.0015 del 25 de enero de 2021 y acta de posesion No.
0028 del 25 de enero de 2021, con facultades para celebrar este tipo de contratos segun Decreto
Extraordinario No. 411.0.20.516 del 28 de septiembre de 2016 en concordancia con el Decreto
No. 4112.010.20.0115 de febrero 28 de 2.019, quien en lo sucesivo se denominara DISTRITO
DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, por una parte y de
otra parte ESTEBAN PIEDRAHITA URIBE identificado con cedula de ciudadania CC.
94.295.998, representante legal de LA CAMARA DE COMERCIO DE CALI identificada
con NIT: 890.399.001-1, debidamente facultado para suscribir el presente convenio de
asociacion mediante acta N° 1863 de 17 de Febrero de 2021, quien en adelante se

@ Calle 12 #1-12 Edificio El Puente Coltabaco Piso 3
o CNet g Teléfono: 8800212-8800109 www.cali.gov.co
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ALcALDiA DE
SANTIAGO DE CALI

CONVENIO DE ASOCIACION No. 4171.010.27.1.001 de 2021
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI-
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y CAMARA DE
COMERCIO DE CALI NIT. 890.399.001-1

denominara EL ASOCIADO, hemos acordado celebrar el presente Convenio de Asociacion,
previo las siguientes consideraciones: 1.- Que la Constitucion Politica en su articulo 355,
autorizd al Gobierno, asi como a las autoridades departamentales, distritales y
municipales para la celebracién de convenios con entidades privadas sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad para impulsar “programas y actividades de interés publico
acorde con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo, convenios en cuya
ejecucion se utilizaran, en cada caso, recursos de los respectivos presupuestos”, todo
sujeto a la reglamentacion que sobre el particular expida el Gobierno Nacional, norma
reglamentada por los Decretos 777 de mayo 16 de 1992, y el 1403 de 1992, decretos que
fueron derogados por el 092 de 2017. Que mediante Sentencia C-671 de 1999 la Corte
Constitucional se pronuncio sobre la exequibilidad del articulo 96 de la Ley 489 de 1998
indicando que mediante este tipo de asociaciones no se vulnera la Constitucion Politica,
por cuanto se trata simplemente de un instrumento que el legislador autoriza para el
beneficio colectivo, es decir, en interés general, y en todo caso debera realizarse
acatando los principios que rigen la actividad administrativa del Estado. 2.- Que de
conformidad con el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, las Entidades Estatales podran
asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacion para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y
funciones que le asigne a aquella la ley. Por otro lado, la misma norma establece que
“Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se
determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aspectos que se consideren pertinentes”. 3.- Que en virtud de lo
dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion Politica, la funcién administrativa se
encuentra al servicio de los intereses generales. 4.- La Secretaria de Desarrollo
Econdmico tiene Competencia delegada mediante Decreto Municipal 411.0.20.516 del
28 de septiembre de 2016, en concordancia con el Decreto Municipal 4112.010.20.0115
del 28 de febrero de 2019, para adelantar los actos relacionados con los procesos
precontractuales, contractuales y pos contractuales, acorde a lo establecido en el mismo.
5.- Igualmente el Decreto Municipal 4112.010.20.0115 del 28 de febrero de 2019
establece frente a las facultades comunes de los Organismos de la Administracion
Central en articulo segundo: “Articulo Segundo. Facultades Comunes. De conformidad
con el numeral 8 del articulo 24y el articulo 28 del Decreto Extraordinario 411.0.20.0516
de 2016, los organismos de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali
tendran competencia para: (...) 3. Celebrar en nombre del respectivo organismo todo

150 9001
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CONVENIO DE ASOCIACION No. 4171.010.27.1.001 de 2021
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI-
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y CAMARA DE
COMERCIO DE CALI NIT. 890.399.001-1

tipo de negocios juridicos que cuenten con un régimen especial de contratacion, para lo
cual podra suscribir todos los actos, instrumentos y documentos pre contractuales,
contractuales y post contractuales. El Alcalde se reserva para si, la facultad para suscribir
junto con el organismo que misionalmente competa el asunto, todo tipo de negocios
juridicos que cuenten con un régimen especial, siempre gue estos involucren recursos
publicos en los cuales el aporte del Municipio supere los 2000 SMMLV” (...).(Subrayado
fuera de texto). 6- Que conforme a los decretos precitados la Secretaria de Desarrollo
Econdmico es el organismo encargado de liderar la Politica de Desarrollo Econémico del
Distrito Santiago de Cali, articulando actores del sector publico y privado en un contexto
de ciudad region, para el fomento de la competitividad, la productividad, la ciencia,
tecnologia e innovacion, la promocién de la ciudad y la atraccion de inversion;
fortaleciendo los sectores economicos, la generacibn de empleo, ingresos y
emprendimientos sostenibles en los territorios urbanos y rurales para contribuir a la
disminucién de las brechas sociales y al mejoramiento econémico y ambiental de sus
habitantes. 7- Que en este orden de ideas y como parte de la competencia de esta
dependencia, se hace necesaria la ejecucion del proyecto de inversibn denominado
“IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO A LAS
INICIATIVAS CLUSTER DE LA CIUDAD DE CALI BP-26002856". 8- Que el Distrito de
Santiago de Cali no cuenta con los servicios ni el personal humano necesario para el
alcance del objeto del convenio. 9- Que conforme a lo anterior existe una ficha BP -
26002856, formulada con los lineamientos del Plan de Desarrollo adoptado mediante el
Acuerdo 0477 de 2020, “por medio del cual se establece el Plan de Desarrollo 2020-2023:
Cali Unida Por la Vida”. Este proyecto esta contemplado en la linea estratégica 102:
Economia Incluyente, Creativa y Clasteres Estratégicos, Programa 102002: Territorios
Competitivos, meta: Clusteres de ciudad fortalecidos bajo el indicador de producto
51020020001, dentro del cual se encuentra incluido el proyecto de inversion:
“IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO A LAS
INICIATIVAS CLUSTER DE LA CIUDAD DE CALI BP-26002856”. 10. Que la Alcaldia de
Cali a través de la Secretaria de Desarrollo Econdmico ha identificado la necesidad de
garantizar en términos de eficiencia, eficacia y economia, el desarrollo de instrumentos y
mecanismos de fortalecimiento a las iniciativas cluster de Cali de acuerdo al plan de
reactivacion econdémica de la ciudad; En este contexto, la Secretaria busca asegurar la
inmediata, continua y adecuada recuperacion del tejido productivo persiguiendo
principios celeridad, practicidad y eficacia para mitigar los efectos econémicos que ha
generado la pandemia del Covid-19. 11. Que por lo anterior en atencion a los parametros
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dispuestos por el Decreto 092 de 2017, el Distrito de Santiago de Cali el dia 3 de Marzo
de 2021, publico en el SECOP Il la solicitud informacion a proveedores con el fin de
conocer cuales proveedores, con o0 sin animo de lucro, tenian la idoneidad por su
capacidad juridica, técnica y econdmica para desarrollar el objeto a convenir y conocer
cuales entidades sin animo de lucro tenian la capacidad de aportar recurso para
desarrollar el objeto, sea en especie o en dinero y si este Ultimo es o no superior al 30%
del valor total proyecto, en tal sentido este organismo divulgd las especificaciones
técnicas priorizadas necesarias para la ejecucion del proyecto. 12. Del ejercicio anterior
se obtuvo respuesta de una (1) Entidad Sin Animo de Lucro, la cual manifestd su
disponibilidad y capacidad para realizar aportes en dinero asi: LA CAMARA DE
COMERCIO DE CALI manifesté que tiene la capacidad de aportar recursos en dinero
para desarrollar el objeto del proyecto, que representan el 43.51% del valor del
presupuesto oficial estimado para la realizacion del convenio, correspondiente a la suma
de DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS
MIL PESOS M/CTE ($ 252.832.000), comprometiéndose a realizar un aporte por un valor
total de CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 110.000.000), lo cual permitira
potencializar los resultados del proyecto a través de la implementacion de una estrategia
de fortalecimiento a las iniciativas clister de la ciudad de Cali. 13. Que lo anteriormente
expuesto nos permite realizar un convenio de Asociacion de manera directa conforme a
lo dispuesto por el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 lo cual permitira implementar de
una estrategia de fortalecimiento a las iniciativas cluster de la ciudad de Cali. 14. Que
mediante documento dirigido a la CAMARA DE COMERCIO DE CALI la Secretaria de
Desarrollo Econdémico invitd a presentar propuesta para celebrar Convenio de Asociacion
modalidad directa de conformidad con lo establecido en el articulo 5 del decreto 092 de
2017, propuesta que fue presentada en los términos requeridos. 15. Que el presente
proceso de contratacién se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la
vigencia fiscal 2021. 16. Que a través del documento de verificacion y evaluaciéon de fecha
23 de Marzo de 2021, se analiz6 la idoneidad de LA CAMARA DE COMERCIO DE CALI,
considerando lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017, donde se concluye que esta
entidad cuenta con la idoneidad, experiencia y con los resultados satisfactorios que
acreditan la capacidad técnica, administrativa y financiera para ejecutar el objeto del
convenio que se pretende suscribir. Por lo anteriormente expuesto hemos acordado
suscribir el presente convenio de asociacion conforme las siguientes: CLAUSULA
PRIMERA OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos para

desarrollar instrumentos y mecanismos de fortalecimiento a las iniciativas cluster de Cali;

150 9001
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CONVENIO DE ASOCIACION No. 4171.010.27.1.001 de 2021
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI-
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y CAMARA DE

COMERCIO DE CALI NIT. 890.399.001-1

en el marco de la estrategia de reactivacion economica, bajo el proyecto de inversion
denominado “Implementacién de una estrategia de fortalecimiento a las iniciativas cluster
de la ciudad de Cali FICHA BP-26002856". De acuerdo al objeto del presente Convenio
de Asociacion, la clasificacion de bienes y servicios, del sistema de codificacién de las
Naciones Unidas para estandarizar productos, en concordancia con el sistema

electronico de contratacion publica es:

Cddigo Segmento Familia Clase
(80) Servicios de Gestion, (1_4)_ _, .
80141607 o rvicios Profesionales de  Comercializacion (16) Actividades de
distribucion ventas promocion de

Empresa y Servicios

Administrativos Negocios

86101700 (80) Servicios Educativos y
de Formacion

(17) Servicios de

(10) Servicios de = capacitacion vocacional

Asesoria no cientifica

(80) Servicios de Gestion (10) Formacion A

. i profesional . 5
80101500 Servicios Profesionales de administracion
Empresa y Servicios corporativa
80141600 80) Servicios de Gestié (14) (16) Actividades de
é ), 'erV|;|o_? ? els |o(;1, Comercializacion ventas promocion de
ervicios Fro eS|on_a _es € distribucion negocios
Empresa y Servicios
Administrativos
@ ﬁ Calle 12 #1-12 Edificio El Puente Coltabaco Piso 3
= Net Teléfono: 8800212-8800109 www.cali.gov.co
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Consultoria en negocios y

Producto

(07) Gestion de
Eventos

(00) Servicios de
capacitacién
vocacional no
cientifica

(00) Servicios de
Consultoria en
negocios y
administracién
corporativa

(00) Actividades de
ventas promocion de
negocios
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Caodigo Segmento Familia Clase Producto
80) Servicios de Gestid (14)
é ). _erw;lo? € els |og, Comercializacion = (19) Exhibiciones y ferias = (19) Exhibiciones y
80141900 ervicios Frotesionales de y distribucién comerciales ferias comerciales
Empresay Servicios
Administrativos
93141500 (14)Servicios
(93) Servicios Politicos y Comunitarios y (15) Desarrollo y
de Asuntos Civicos sociales Servicios Saociales (00)

CLAUSULA SEGUNDA — ALCANCE DEL OBJETO La ejecucion del objeto contractual
gue se celebre como resultado del presente convenio deberd comprender como minimo,
las actividades sefialadas en este documento, asi como las que se establezcan en otros
documentos relacionados con el presente contrato: 2.1. Promover procesos de
transferencia de conocimiento. 2.2. Generar espacios de conexiones empresariales y
difusibn de conocimiento. 2.3. Identificar y medir las brechas de los perfiles y
competencias transversales estratégicos para la competitividad y productividad. 2.4.
Impulsar la competitividad de las empresas de las iniciativas Claster. 2.5. Impactar
minimo ciento treinta y dos (132). 2.6. Empresas de las estrategias cluster. CLAUSULA
TERCERA. - DESCRIPCION DE OBLIGACIONES ESPECIFICAS CON APORTE DEL
DISTRITO Y EL ASOCIADO: 3.1. DESCRIPCION DE OBLIGACIONES ESPECIFICAS
CON APORTE DEL DISTRITO. 3.1.1. Etapas Macro del proyecto:

3.1.1.1. Disefiar 4 instrumentos de fortalecimiento a las iniciativas clister de Cali con base
en los objetivos especificos.

3.1.1.2. Ejecutar los instrumentos de fortalecimiento disefiados a las iniciativas cluster de
Cali:

3.1.1.2.1. Disefar los términos de referencia de participacion

3.1.1.2.2. Convocar las empresas de las iniciativas cluster

3.1.1.2.3. Seleccionar las empresas participantes por iniciativa claster

3.1.1.2.4. Realizar mediciones

150 9001
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3.1.1.3. Realizar un evento de conexiones de valor que genere oportunidades de negocio
conjuntas

3.1.1.3.1. Programar el agendamiento de las empresas de las iniciativas cluster
participantes al evento

3.1.1.3.2. Generar la dindmica de negociacion y participacion de las empresas de las
iniciativas cluster en los espacios y/o mecanismos de conexion

3.1.1.4. Hacer el seguimiento y control al proyecto

3.1.1.4.1. Realizar seguimiento a la implementacion de los instrumentos de apoyo a las
iniciativas cluster.

3.1.1.4.2. Desarrollar un informe final del proyecto

3.1.2. Objetivos especificos:

3.1.2.1. Objetivo No 1. Promover procesos de transferencia de conocimiento y
tecnologia en las empresas de la Iniciativa Cluster de Habitat Urbano

Fase A: Priorizacion de mercados y definicion de productos

Actividades:

1. Realizar Inteligencia de Mercados: identificacion y priorizacion de mercado de
referencia para las empresas participantes

2. Desarrollar los conceptos de nuevos productos o servicios

3. Realizar Vigilancia Tecnolégica: analisis de tecnologias de acuerdo con los productos
priorizados

4. Definir el Producto minimo viable: definicién de aspectos clave del producto

Fase B: Priorizaciéon de tecnologiay modelo de transferencia

Actividades:

1. Desarrollar una Hoja de Ruta Tecnoldgica para cada empresa (RoadMap tecnolégico)
2. Definir la tecnologia por parte de la empresa

3. Definir el Modelo de Transferencia de conocimiento y tecnologia para las empresas
Entregable: Informe del Reto Cluster Habitat Urbano: Proceso de Transferencia de
conocimiento y tecnologia.

3.1.2.2. Objetivo No 2: Generar un espacio de conexiones empresariales y difusion de
conocimiento que acelere la digitalizacion de las empresas del Cluster de Habitat Urbano
y del Claster de Experiencias

Actividades:

1. Comercializar la rueda de negocios entre las empresas de economia digital

2. Implementar un plan de medios y de comunicacion para el evento

3. Definir y contratar la plataforma a través de la cual se desarrollara las ruedan de
negocios

150 9001

e

Calle 12 #1-12 Edificio El Puente Coltabaco Piso 3

Teléfono: 8800212-8800109 www.cali.gov.co
Péagina 8 de 29




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

CONVENIO DE ASOCIACION No. 4171.010.27.1.001 de 2021
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI-
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y CAMARA DE
COMERCIO DE CALI NIT. 890.399.001-1

4. Realizar una agenda académica sobre las tendencias digitales para las industrias.
Entregable: Informe de un evento del Cluster Digital - Habitat Urbano y Experiencias
3.1.2.3. Objetivo No 3: Identificar y medir las brechas de los perfiles y competencias
transversales estratégicos para la competitividad y productividad de las empresas del
cluster de economica digital

Actividades:

1. Disefar los instrumentos metodoldgicos para la identificaciéon de brechas de capital
humano

2. Implementar los instrumentos metodoldgicos a los 3 grupos objetivo: (i) Empresas de
los diferentes segmentos de negocio del Cluster de Economia Digital, (i) Instituciones de
Educaciéon Superior de la region y Plataformas de EdTech, con oferta de programas
relacionados con Economia Digital, (iii) Egresados y estudiantes de Gltimos semestres de
programas relacionados con la industria de Economia Digital.

Entregable: Informe de la identificacion de brechas de capital humano para el Cluster de
Economia Digital

3.1.2.4. Objetivo 4: Impulsar la competitividad de las empresas del Cluster de Economia
Digital a través de un mayor conocimiento de las capacidades y oportunidades de negocio
para el desarrollo de productos y servicios tecnoldgicos y digitales en la region.
Actividades:

1. Disefiar la metodologia para la caracterizacion de la oferta y demanda de productos y
servicios del Cluster de Economia Digital

2. Identificar y caracterizar al menos el 70% de las empresas con oferta de productos y
servicios tecnoldgicos o digitales en Cali y Valle del Cauca

3. Identificar y caracterizar al menos el 70% de las empresas de los 8 clusters y su
demanda de productos y servicios tecnolégicos o digitales en Cali y Valle del Cauca

4. Desarrollar un instrumento de visibilidad y conexion de las empresas

Entregable: Informe del Mapeo de oferta y demanda de productos y servicios del Claster
de Economia Digital.

3.2. DESCRIPCION DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS CON APORTES DEL
ASOCIADO: 1. El asociado debera realizar un aporte en dinero por valor de CIENTO
DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($110.000.000), para el fortalecimiento de las
actividades del proyecto y en especial las descritas en el Anexo No. 1 - “DESCRIPCION
DE LOS APORTES DEL DISTRITO Y DEL ASOCIADQO?”, del presente convenio. 2. El
asociado debera ejecutar en su totalidad las actividades del proyecto descritas en el
anexo N°1 del presente convenio. 3. El asociado esta en la obligacion de garantizar y
certificar al Distrito de Santiago de Cali que todo el personal vinculado para la ejecucién
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del convenio es idoneo y anexara las hojas de vida y los certificados de estudio y de
experiencia que soportan su aptitud laboral. 4. El asociado garantizard la permanencia
de los profesionales solicitados y presentados con la propuesta presentada conforme el
anexo N° 2 del presente convenio, durante la ejecucion del convenio; en caso de que se
requiera cambiar cualquiera de las personas previamente seleccionadas aprobadas por
esta secretaria, el asociado solicitar4 a la dependencia la aprobacion de dicho cambio,
para lo cual la persona a reemplazar debe cumplir con las mismas especificaciones de
estudio y experiencia requerido. De lo contrario tal solicitud no sera atendida,
entendiéndose que de no tener en cuenta este parametro, incurriria en causal de
incumplimiento. 5. Adicionalmente, el asociado deberd tener en cuenta las
siguientes obligaciones: 5.1. Atender los requerimientos que imparta el interventor y/o
supervisor del convenio, quien se encargara de la vigilancia y control, tendientes a la
buena ejecucion del objeto contractual. 5.2. Realizar reuniones peridédicas de acuerdo
con la necesidad, para seguimiento técnico y financiero de la propuesta donde
participaran el personal adscrito a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y los
profesionales del equipo técnico presentado por el asociado. 5.3. Presentar ante el
supervisor designado informes periddicos de la ejecucion técnica administrativa y
financiera, Dichos informes pueden variar su periodicidad de acuerdo con la necesidad
de la Secretaria de Desarrollo Econdmico. 5.4. Certificar mensualmente ante el
supervisor designado por la Secretaria de Desarrollo Econémico la afiliacién del recurso
humano vinculado para la ejecucién del convenio al sistema de seguridad social y el pago
de obligaciones parafiscales y presentar, de acuerdo con solicitud del supervisor, la
constancia de los pagos de salud, pensiones, cesantias y ARL. 5.5 Incluir el logo de la
Alcaldia de Santiago de Cali en todas las piezas publicitarias, papeleria utilizada para la
ejecucion del convenio. El color, tamafio, disefio y ubicacién del logo deberan ser
aprobados previamente por la oficina de comunicaciones de la Alcaldia y la Secretaria
de Desarrollo Econémico, conforme a la CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA del presente
convenio. 5.6. Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores de fomento,
acompafamiento, asistencia técnica y seguimiento, a la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, facilitindole el acceso a toda la informacion técnica, administrativa y
financiera relacionada con la prestacion del servicio en virtud del presente convenio,
entregandole los informes que le sean solicitados e implementado las recomendaciones
y acciones de mejoramiento cuando le sean requeridas. 5.7. Responder y resolver en
plazos determinados, oportunamente y con eficiencia los hallazgos reportados por la
Supervision y/o Interventoria y por los organismos de control del Estado a los que haya
lugar, dentro del término que se conceda siguientes a su notificacion e implementar las
recomendaciones, procedimientos y acciones de mejora requeridas por la Supervision
y/o Interventoria, los cuales seran requisito para el proceso final de la liquidacion. 5.8.
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Presentar al Supervisor del convenio, informes de ejecucion cuantitativos y cualitativos
periédicos como requisito previo a los desembolsos y un informe final de cumplimiento
de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los lineamientos establecidos para ello.
5.9. Mantener un control presupuestal y contable independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del convenio. 5.10.
Garantizar que los recursos sean utilizados exclusivamente para el financiamiento de las
actividades previstas en el proyecto, con sujecion a los principios de eficiencia, eficacia y
transparencia. 5.11. Los aportes al Sistema de Seguridad Social deberan ser liquidados
de acuerdo con las normas que reglamenten la materia. La Supervision y/o Interventoria
debera certificar el cumplimiento de esta obligacion. 5.12. Obligatoriedad de la afiliacion
de contratistas independientes. En todo contrato de prestacion de servicios que el
Asociado suscriba con personas naturales, en el cual se precise las situaciones de
tiempo, modo y lugar en que se realiza dicha prestacién, debera velar porque se
encuentre afiliado al sistema general de riesgos laborales. 5.13. Realizar oportunamente
los pagos a proveedores y servicios publicos derivados del convenio cuando a ello haya
lugar. 5.14. En el evento en que por cualquier circunstancia existieren sumas de dinero a
reintegrar al convenio, el Asociado se obliga a hacerlo dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes al requerimiento hecho por el Supervisor y/o Interventor. 5.15. Reportar
cualquier hecho o circunstancia de fuerza mayor que impida o dificulte la ejecucion del
presente convenio a la Secretaria de Desarrollo Econémico Municipal y/o Supervisor o
interventor del convenio. 5.16. Informar al Supervisor y a las Autoridades competentes
de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias generadas
durante la ejecucion del convenio. En caso de existir recursos no ejecutados por la
anterior situacion, deben ser presentados al supervisor para tomar una decision de
manera conjunta. 5.17. Dar respuesta oportuna, pertinente y veraz a las inquietudes de
la comunidad con respecto al proyecto y a lo establecido en las obligaciones del Asociado
en un periodo no mayor a cinco (05) dias habiles desde su solicitud. 5.18. Constituir la
garantia Unica durante los tres (03) dias habiles a partir del perfeccionamiento del
convenio y mantener actualizada su vigencia, amparos y valor, de acuerdo con los
términos pactados en la clausula de garantia Unica del presente convenio. 5.19.
Garantizar los procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad de la
informacion suministrada por los beneficiarios. 5.20. La propuesta debe contemplar el
contexto de la pandemia del COVID-19 y explicar con qué tipo de herramientas hara los
encuentros y acompafamientos. Se sugiere plantear estrategias con el uso de
plataformas de conferencias virtuales, (Zoom, Meet, entre otros) acciones mediante
WhatsApp, realizacion de encuentros en audio, llamadas, conferencias con pequefos
grupos y otras opciones trabajadas y propuestas por los proponentes, acomparadas por
actividades de trabajo autonomo o individual, donde luego los participantes envien
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evidencias de su realizacion y aprendizajes. De igual forma, es necesario evidenciar la
ejecucion de los procesos de formacion llevados a cabo durante la ejecucién del convenio
ya sea presenciales o virtuales. 5.21. Realizar las demas actividades que se requieran
para el cabal cumplimiento del objeto del convenio. CLAUSULA CUARTA:
OBLIGACIONES DEL DISTRITO: El Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de
Desarrollo Econdémico, en cumplimiento del presente convenio se compromete a: 1.-
Aportar para la ejecucion del convenio la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($ 252.832.000). 2.-
suministrar oportunamente la informacion que requiera EL ASOCIADO para el
cumplimiento del objeto del presente convenio. 3.- Designar un supervisor, quien tendra
a cargo un apoyo a la supervision, para que efectle las labores de seguimiento y control
de la efectiva realizacion del objeto de este convenio. 4.- Realizar las reuniones que
considere necesarias para que el objeto del convenio se cumpla a cabalidad. 5.- Brindar
el apoyo que se requiera para la correcta ejecucién del convenio. 6.- Realizar los
respectivos desembolsos del valor de los aportes del Distrito, de acuerdo con los términos
establecidos en el convenio. 7.- Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las
obligaciones del ASOCIADO. 8.- Acoger y ejecutar respecto del ASOCIADO las
directrices y lineamientos sobre la ejecucion, seguimiento y monitoreo del convenio de
acuerdo con el Manual de Contratacion y de supervision del Distrito de Santiago de Cali.
9.- Las demés actividades que por la naturaleza del convenio le correspondan y que
garanticen su cabal y oportuna ejecucion. CLAUSULA QUINTA: RECURSO HUMANO:
para la ejecucion del proyecto el Asociado deberd contar con el personal humano
descrito en el item 12.2 del estudio previo que forma parte integral del presente convenio
de asociacion y relacion6 en su propuesta. El detalle del personal se encuentra en el
anexo N° 2 del presente convenio. CLAUSULA SEXTA -VALOR DEL CONVENIO Y
ENTREGA DE APORTES: 6.1. VALOR TOTAL DEL CONVENIO: El valor total estimado
para el convenio serd por la suma de TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA'Y DOS MIL PESOS M/CTE ($362.832.000), discriminados de
la siguiente manera: Valor de aportes del Distrito : la suma de la suma de
DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL
PESOS M/CTE ($ 252.832.000), El presupuesto del municipio se financiara con cargo al
presupuesto de inversion del Municipio Santiago de Cali, para la vigencia fiscal 2021 y
de conformidad al PAC. Aportes del asociado: Para la ejecucién de este convenio se
requiere que la entidad sin animo de lucro realice aporte por CIENTO DIEZ MILLONES
DE PESOS M/CTE ($110.000.000). Estos recursos se encuentran respaldados conforme
a certificacion bancaria expedida el 4 de marzo de 2021 por Banco Itau y adicionalmente
a través de documento de certificacion de disponibilidad presupuestal del 5 de marzo de
2021 donde se hace constar que: “... esta Ultima cuenta con presupuesto disponible en
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la Unidad Econdmica y de Competitividad para realizar un aporte en dinero de hasta
CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($110.000.000,00), los cuales estarian
encaminados al desarrollo de las actividades descritas en documento anexo denominado
"SIP 4171.0002 -2021". Los aportes se realizaran en efectivo por la suma de CIENTO
DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 110.000.000), correspondiente al 43.51% del
valor del presupuesto oficial. 6.2. ENTREGA DE APORTES: 6.2.1. POR PARTE DEL
DISTRITO: EIl Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Desarrollo Econémico
entregard al asociado la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($ 252.832.000), de la siguiente
manera: 1. Un primer desembolso correspondiente al treinta y cinco (35%) por ciento
del valor del aporte del organismo por la suma de: OCHENTA Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($88.491.200).
Este pago se hara efectivo a la verificacién de la ejecucion financiera del treinta y cinco
(35%) por ciento del proyecto en el desarrollo de las obligaciones especificas
acompafado de un informe técnico que evidencie dicho avance, previa certificacion de
cumplimento a satisfaccion suscrita por quien ejerce la supervision del contrato. 2) Un
segundo desembolso correspondiente al treinta y cinco (35%) por ciento del valor del
aporte del organismo por la suma de: OCHENTA Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($ 88.491.200).
Este pago se hara efectivo a la verificacion de la ejecucién financiera del setenta (70%)
por ciento del proyecto en el desarrollo de las obligaciones especificas, acompafiado de
un informe técnico que evidencie dicho avance, previa certificacion de cumplimento a
satisfaccion suscrita por quien ejerce la supervision del contrato. 3) Un tercer
desembolso correspondiente al treinta (30%) por ciento del valor del aporte del
organismo por la suma de: SETENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($ 75.849.600). Este pago
se haré efectivo a la verificacion de la ejecucion financiera del cien (100%) por ciento del
proyecto en el desarrollo de las obligaciones especificas, acompafado de un informe
técnico que evidencie dicho avance, previa certificacion de cumplimento a satisfaccion
suscrita por quien ejerce la supervision del contrato. Para efectos de los desembolsos el
Distrito de Santiago de Cali, verificara que el asociado ejecutor acredite los siguientes
documentos:

- Certificacion de los Parafiscales del representante legal firmado por el contador o revisor

fiscal con fotocopia de Cédula y Tarjeta Profesional de los que certifican,
- Planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social.
- Cuenta de Cobro o Factura,
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- El informe financiero con los soportes de facturacion. Asi como el detalle por rubro
incluyendo para cada caso el aporte del Municipio y del ASOCIADO por separado y
consolidado por cada cuenta de cobro.

Todo desembolso requiere de previo recibido a satisfaccion por parte del Supervisor del
convenio. El valor a desembolsar debera constar en el acta de liquidacion final, a la cual,
se anexaran todos y cada uno de los soportes documentales y contables que sustenten
la ejecucion del convenio, los soportes de pago de las obligaciones en seguridad social
y parafiscales y la constancia de cumplimiento de las actividades a satisfaccion suscrita
por el supervisor del convenio. PARAGRAFO PRIMERO: El asociado para el manejo de
los recursos debera llevar el asiento contable de manera separada a la que por ley esta
obligado, siendo esta exclusiva para el Convenio.

CANCELACION DE LOS APORTES DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI
CUOTA PORCENTAJE (%) VALOR ($)
Primer desembolso 35 $ 88.491.200
Segundo desembolso 35 $88.491.200
Tercer desembolso 30 $ 75.849.600
TOTAL, APORTES DESEMBOLSADOS $ 252.832.000

6.2.2. DESCRIPCION DE LOS APORTES POR CUENTA DEL ASOCIADO: El asociado
debera entregar en efectivo la suma de CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($
110.000.000) correspondientes al 43.51% del valor del presupuesto oficial. El asociado
debera ejecutar con cargo a sus recursos, las actividades discriminadas a continuacién
gue conforman el Anexo No. 1 - “DESCRIPCION DE LOS APORTES DEL ASOCIADO?,
y conforme al cuadro de valores que aporta en su propuesta, en donde se encuentran
detalladas las actividades que realizard como sus aportes, propuesta que hace parte
integral del presente convenio y en razén a ello se ejercera el control y supervisién por
parte de esta Secretaria de Desarrollo Econémico, asi:
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item Objetivos Actividades Detalladas Indicador | Cantidad Aporte Aporte Distrito
Asociado
1. Realizar Inteligencia de Mercados: identificacion y
priorizacién de mercado de referencia para las Niimero 1
empresas participantes
2. Desarrollar los conceptos de nuevos productos o
SeIVIClos Numero 1
1 Promover procesos de 3. Realizar Vigilancia Tecnologica: analisis de
transferencia de tecnologias de acuerdo con los productos priorizados Numero 1
conocimiento y tecnologia
en las empresas de la 4. Definir el Producto minimo viable: definicién de
Iniciativa Cluster de aspectos clave del producto Nitmero 1 60.000.000
Habitat Urbano 5. Desarrollar una Hoja de Ruta Tecnoldgica para cada
empresa (RoadMap tecnologico) Niimero 1
6. Definir la tecnologia por parte de la empresa
Niumero 1
7. Definir el Modelo de Transferencia de conocimiento y
tecnologia para las empresas Nuumero 1
1. Comercializar la rueda de negocios entre las empresas | Empresas $§  252.832.000
de economia digital 100
2 2. Tmplementar un plan de medios y de comunicacion
Generar i espacio de para ¢l evento Numero 1
conexiones empresariales y _
difusién de conocimiento 3. Defimr y contratar la plataforma a traves de la cual se 5.000.000
que acelere la digitalizacion desarrollara las ruedan de negocios Numero 1
de las empresas del Cluster
de Hébitat Urbano y del
Cluster de Experiencias 4. Realizar una agenda académica sobre las tendencias Numero 1
digitales para las industrias
Tdentificar y medir las 1.Disefar los instrumentos metodologicos para la identificacién | Ntimero 1
brechas de los perfiles y de brechas de capital humano
competencias transversales
3 estratégicos para la 2.Implementar los instrumentos metodolégicos a los 3 grupos
competitividad y objetivo: (1) Empresas de los diferentes segmentos de negocio 20.000.000
productividad de las del Cluster de Economia Digital, (ii) Institiciones de Educacién
empresas del cluster de Superior de la region y Plataformas de EdTech, con oferta de Empresas 60
economica digital programas relacionados con Economia Digiml, (iii) Egresados y
estudiantes de ultimos semestres de programas relacionados con
la industria de Economia Digital
Tmpulsar la competitividad | 1. Disefiar la metodologia para la caracterizacion de la oferta y
de las empresas del Clister | demanda de productos y servicios del Clister de Economia Nimero 1
de Economia Digital a Digital
traves de un mayor 2. Identificar y caracterizar al menos el 70% de las empresas
conocimiento de las con oferta de productos y servicios tecnolégicos o digitales en Empresas 30
capacidades y Cali y Valle del Cauca 25.000.000
4 oportunidades de negocio 3. Identificar y caracterizar al menos el 70% de las empresas de
para ¢l desarrollo de los 8 chister y su demanda de productos y servicios Empresas 30
productos y servicios tecnolGgicos o digitales en Cali y Valle del Cauca
tecnologicos y digitalesen | 4. Desarrollar un instrumento de visibilidad y conexién de las Niimero 1
la region. empresas
Total $110.000.000 | §  252.832.000
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CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES COMUNES A LAS PARTES: 1. El aporte y
vinculacién de cada parte se realiza dentro de un objetivo de promocion y estimulo a la
realizacion de actividades de interés publico, tendientes al cumplimiento del objetivo de
este Convenio. 2. La cooperacion y ejercicio de esta Asociacion queda condicionada al
efectivo aporte de las partes firmantes. 3. Ningun compromiso adquirido por cualquiera
de las partes frente a terceros, compromete a la otra, sino mediante su expresa
aprobacion previa y escrita. La parte que asuma los compromisos frente a terceros, sin
la aprobacién de la otra, responderd por cualquier reclamacion que dichos terceros
efectuaren. 4. Mediante este Convenio no se pacta solidaridad de ninguna clase entre las
partes. 5. Los recursos y la participacién de las partes en este Convenio son de su
exclusivo cargo y no responden a ninguna contraprestaciéon que adeude una parte a la
otra. En consecuencia, el personal vinculado por el ASOCIADO, en desarrollo del mismo,
corresponde a su exclusiva autonomia, responsabilidad y competencia, y no genera
ninguna clase de vinculacién civil o administrativa con EL DISTRITO. 6. Las
contrataciones que celebre el ASOCIADO, sin perjuicio de las actividades descritas en
este convenio, se realizaran conforme a la normatividad del Derecho Privado y los
reglamentos internos de la misma. CLAUSULA OCTAVA. - TERMINO: El plazo de
ejecucion del convenio serd hasta el 30 de noviembre de 2021, término contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segun lo
contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, previa suscripcion del acta de inicio.. PARAGRAFO PRIMERO. El plazo de
ejecucion del presente Convenio podra ser modificado o terminado de forma anticipada
si asi lo convienen por escrito las partes. PARAGRAFO SEGUNDO. El plazo de ejecucion
del presente Convenio podréa ser suspendido por mutuo acuerdo entre las partes, cuando
quiera que existan circunstancias externas, anormales e imprevistas que dificulten la
normal ejecucién del objeto del convenio establecido en la clausula primera, las cuales
deberan quedar por escrito. La suspension a la que se refiere el presente paragrafo no
implica una prérroga al plazo de ejecucion del Convenio, sino un cese en la obligacion de
cumplir con las prestaciones del convenio, y en consecuencia, un ajuste proporcional en
la fecha de finalizacién del Convenio. PARAGRAFO TERCERO. En el evento en que el
ASOCIADO no se presente a la liquidacion del Convenio o no aporte los documentos
requeridos para el efecto, se acudira al procedimiento previsto en las Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007 y Decreto 019 de 2012. CLAUSULA NOVENA. - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que para la solucion de las diferencias y

discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucién y terminacién de este convenio
acudiran a los procedimientos de conciliacion, transaccion o amigable composicion; en el
caso que estos mecanismos no sean efectivos se sometera a las leyes nacionales.
CLAUSULA DECIMA. — CLASE DE CONVENIO: Las partes declaran que el presente es
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un Convenio de Asociacion, de conformidad con el articulo 96 de la Ley 489 de 1998,
que establece que las Entidades Estatales podran asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion para el desarrollo
conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigne a
aguellas la ley. La misma norma dispone que “Los convenios refiere el presente articulo
se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion
Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las
partes, aportes, coordinacion y todos aspectos que se consideren pertinentes y las
normas que sean aplicables. Todo de conformidad con lo establecido en el Decreto 092
de 2017, dando aplicacion al articulo 5 del citado Decreto. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA.- MODIFICACION, ADICION, PRORROGA, SUSPENSION Y
TERMINACION: El presente convenio podra ser adicionado, prorrogado o modificado sin
que ello impliqgue modificacion de la destinacion de los recursos apropiados, previo
acuerdo de las partes conforme a las formalidades legales. Cualquier modificacion al
presente convenio se efectuara por escrito y se regira por los contenidos de la ley 80 de
1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y el
Decreto 1082 de 2015. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
invocadas y constatadas, se podr4a de comun acuerdo entre las partes suspender
temporalmente la ejecucion del presente Convenio, mediante la suscripcién de un acta
donde conste tal evento, sin que suspenda el plazo extintivo y se compute el término de
suspension._ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - CESION: El presente convenio se
celebra por las calidades inherentes de cada una de las partes. Por consiguiente, el
ASOCIADO no podré ceder, total o parcialmente los derechos y obligaciones del presente
Convenio. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL:
Las partes asumen el cumplimiento de los compromisos derivados de este convenio de
manera autébnoma, bajo su propia responsabilidad con cargo a sus propios presupuestos.
En ningln caso las partes compartiran solidaria o conjuntamente su responsabilidad. La
firma del presente convenio no genera obligacion o vinculo laboral alguno entre las
partes, ni entre estas y las personas que se contraten o subcontraten en desarrollo del
objeto del presente convenio. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - INCOMPATIBILIDADES
E INHABILIDADES: El representante legal del ASOCIADO, declara bajo la gravedad de
juramento que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades consagradas en la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017,
que impida la celebracién del presente convenio, asi como tampoco ninguno de los
miembros de su consejo Directivo. CLAUSULA DECIMA QUINTA.— SUPERVISION: La

vigilancia y control en la ejecucion del Convenio, la ejercera el MUNCIPIO DE CALI —
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, a través de un Supervisor designado
por la Secretaria de DESARROLLO ECONOMICO, quien debera ceiiirse a lo estipulado

150 9001

Calle 12 #1-12 Edificio El Puente Coltabaco Piso 3

Teléfono: 8800212-8800109 www.cali.gov.co
Péagina 17 de 29

e



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

CONVENIO DE ASOCIACION No. 4171.010.27.1.001 de 2021
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI-
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y CAMARA DE
COMERCIO DE CALI NIT. 890.399.001-1

en el articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. Las funciones del supervisor(a), que
ejercerd el control y la vigilancia del convenio son: a) Exigir el cumplimiento de objeto
convenido y de todas las obligaciones que se deriven de la suscripcion del presente
convenio de asociacién; b) Verificar constantemente las actividades desarrolladas y que
cumpla con las condiciones exigidas y ofrecidas por el ASOCIADO; c) Resolver todas las
consultas que le formule el ASOCIADO, y hace las observaciones que estime
conveniente; d) Entenderse con las autoridades o con otras entidades o0 personas,
cuando el ASOCIADO lo solicite, para resolver los problemas que puedan afectar el
normal desarrollo de las actividades; e) Comunicar al ASOCIADO las determinaciones
gue determine el DISTRITO, para la buena ejecucién del convenio, f) Proyectar, elabora
y firmar el acta de inicio con el ASOCIADO; g) Proyectar y elaborar las actas de
liquidacién y terminacion del convenio para la suscripcion del ordenador del gasto, h)
Proyectar y elaborar para la suscripcion conjunta del ordenador del gasto, el asociado y
el supervisor las actas de suspension y reinicio, si a ello hay lugar, i) Verificar que el
ASOCIADO, haya diligenciado el formato de registro de beneficiarios del proyecto, el cual
debe reposar de manera fisica y magnética en el AZ de los documentos del convenio, asi
mismo debe revisar y aprobar tales documentos anexos para que el ASOCIADO, ingrese
dicha informacion al sistema de informacion de la Secretaria, j) Verificar que el
ASOCIADO se encuentra a paz y salvo con la seguridad social (salud, pensiény ARL) y
los parafiscales, k) Seguir los procedimientos y directrices establecidas en el manual de
contratacion y sus decretos modificatorios, |) las demas obligaciones que se deriven de
su actividad. PARAGRAFO PRIMERO: la supervision que ejerza la vigilancia y control no
tendra autorizacion para exonerar al ASOCIADO de ninguna de sus obligaciones, o
deberes que emanen del presente convenio, ni imponer obligaciones distintas a las
estipulas en este convenio, ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades
que conforme al mismo son de su cargo. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al
ASOCIADO que impliquen modificaciones a los términos de este convenio. PARAGRAFO
SEGUNDO: las ordenes o instrucciones que la supervision que ejerce la vigilancia y
control al convenio imparta a ASOCIADO, deberan expedirse o notificarse por escrito.
PARAGRAFO TERCERO: Seran a cargo del DISTRITO — SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO los costos que demanden el ejercicio de la vigilancia y
control del supervisor, el ASOCIADO suministrara a aquel todas las facilidades que
demande el ejercicio de sus funciones durante la vigilancia de este convenio.
PARAGRAFO CUARTO: las diferencias o controversias que se presenten entre el
ASOCIADO vy la supervision que no sean resueltas por no poderse llegar a un acuerdo
entre las partes, seran planteadas a la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Hacen parte integral

del presente Convenio los siguientes documentos: 1. Certificado de disponibilidad
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presupuestal N° 3500152383 de 24 de febrero 2021 con las siguientes apropiaciones
presupuestales: 4171/0-1104/230503/51020020001/BP260028561010102,
4171/0-1104/230503/51020020001/BP260028561020101 y
4171/0-1104/230503/51020020001/BP260028561020102
Expedido por el Grupo Administrativo y Financiero de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico del Distrito de Santiago de Cali. 2.- Estudios previos estableciendo sus
condiciones juridicas, técnicas y financieras. 3.- Propuesta presentada por EL
ASOCIADO compuesta por documentos legales, financieros y técnicos. 4.- Certificacién
gue EL ASOCIADO se encuentra a paz y salvo con la seguridad social (Salud, pensiony
ARP), los parafiscales de su nédmina, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
ICBF y SENA. 5.- Documento de constitucion. 6.- Copia de la cédula de ciudadania del
representante legal de la entidad. 7.- Registro Unico Tributario de EL ASOCIADO 8.- Hoja
de vida Unica persona juridica. 9.- Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal
(del representante legal, al ESAL y los miembros de la junta. 10.- Certificado de
antecedentes disciplinarios del representante legal, al ESAL y los miembros de la junta.
11.-. La propuesta y el aporte del ASOCIADO. 12. Certificacion expedida por el
representante legal del Asociado en la cual certifica la existencia de los recursos y se
compromete a dar destinacién de los mismos solo a la ejecucion del presente convenio
de asociacion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - GARANTIAS. EL ASOCIADO debera
constituir, a favor del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Desarrollo Econémico,
la garantia de conformidad con lo establecido en la seccion 3 “GARANTIAS” del Decreto
1082 de 2015, que contenga los siguientes amparos:

GARANTIAS EXIGIBLES

AMPAROS ,
EXIGIBLES CUANTIA VIGENCIA
20% del valor Vlgenqa |gual_ al término de ejecucion del
- . convenio y seis (06) meses mas, contada
Cumplimiento estimado del : - .
: a partir del cumplimiento de los requisitos
convenio ) .
de ejecucion
Pago de salarios | 8% del valor | Vigencia igual al plazo de ejecucion del
y  prestaciones | estimado del | convenio, su liquidacién y tres (3) afios
sociales convenio mas.
Calidad del | 10% del valor del | Vigencia igual al término de ejecucion del
servicio prestado | Convenio convenio y un seis (06) meses mas.
Responsabilidad Vigencia igual al término de ejecucion del
civil extra | (200) SMMLV gencia ig J
convenio.
contractual
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PARAGRAFO PRIMERO: EL ASOCIADO debera radicar las garantias aqui exigidas
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcidon del presente Convenio de
Asociacion, a través de la plataforma del SECOP Il. PARAGRAFO SEGUNDO: La
garantia de responsabilidad civil extracontractual debera contener de acuerdo a lo
sefalado en el articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 201, como minimo las siguientes
coberturas adicionales: 1. Modalidad de ocurrencia. La compafia de seguros debe
expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro
no puede establecer términos para presentar la reclamacion, inferiores a los términos de
prescripcidon previstos en la ley para la accion de responsabilidad correspondiente. 2.
Intervinientes. La Entidad Estatal y el asociado deben tener la calidad de asegurado
respecto de los dafos producidos por el contratista con ocasion de la ejecucion del
convenio amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que
puedan resultar afectados por la responsabilidad del asociado o sus subcontratistas. 3.
Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademés de
la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:
3.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante. 3.2. Cobertura
expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad
surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su
propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui
requeridos. 3.4. Cobertura expresa de amparo patronal. 3.5. Cobertura expresa de
vehiculos propios y no propios. El asociado debera presentar la garantia dentro de los
cinco (3) dias habiles siguiente a la suscripcion del convenio. PARAGRAFO SEGUNDO:
En el evento de concederse prérrogas en el plazo para la ejecucion del convenio o
celebrarse contratos adicionales, se procederd asi: a) Si es prérroga del plazo, se
prorrogara la vigencia de la garantia en los correspondientes riesgos amparados,
teniendo el asociado el plazo fijado por EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI —
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, para presentar dicha prérroga o
extension de la garantia; b) Si es aumento del valor del convenio aumentara el valor
asegurado de los riesgos amparados en la garantia otorgada, en igual proporcion y tendra
el plazo fijado por EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, para presentar dichas
modificaciones. La suficiencia estara sujeta a cambios, de acuerdo con la suma del aporte
del municipio y el asociado. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - MULTAS. En caso de que

EL ASOCIADO incurra en mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones
adquiridas en este convenio, el MUNICIPIO podra imponer al asociado, mediante
resolucién motivada multas sucesivas equivalentes al tres por mil (3/1000) del valor del
convenio por cada dia de atraso en el cumplimiento de las obligaciones contraidas.
PARAGRAFO PRIMERO: para la imposicién de las multas se aplicara el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO SEGUNDO: Contra
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la resoluciéon que impone la multa, procede el Recurso de Reposicion. PARAGRAFO
TERCERQO: La entidad podréa dar por terminado el procedimiento en cualquier momento,
si por algun medio tiene conocimiento de la cesacidon de situacién de incumplimiento.
CLAUSULA DECIMA NOVENA - OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: EL ASOCIADO, es
una entidad de caracter privado con personeria juridica de derecho privado sin animo de
lucro, cuyas obligaciones tributarias son las siguientes: 1. Impuesto de Renta EL
ASOCIADO, pertenece al régimen tributario especial, no sujeta a retencién en la fuente
de acuerdo con el Decreto 4400 de 2004. 2- IVA. Solo seran gravados con el impuesto
de IVA los bienes y servicios que el Estatuto Tributario determine taxativamente para
efectos de realizar una relacion de los pagos realizados por este concepto. 3- ICA Soélo
seran sujetos a retencion de ICA los bienes y servicios que el Estatuto Tributario
Municipal determine taxativamente. CLAUSULA VIGESIMA - COSTOS Y GASTOS:
Correran por cuenta del ASOCIADO la constitucion de las garantias, el pago de todos los
demas gastos en que incurra el mismo en razén al cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y pago del convenio, asi como las obligaciones tributarias
a que haya lugar. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA-VEEDURIA: Este convenio esta
sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos del articulo 66 de la Ley 80 de
1993 y la Ley 850 de 2003. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - IMAGEN
CORPORATIVA. Todo lo concerniente a divulgacion, promocion y publicidad del
presente proyecto, debera ser concertado con la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
enviando copia de los disefios que vayan a ser impresos y teniendo en cuenta lo
establecido en el Decreto No. 071 de enero de 2010, sobre el Manual de Identidad Visual
Corporativa del Municipio de Santiago de Cali (MEDE01.06.02.18.P07.101). Asi mismo,
se debera concertar con la Secretaria de Desarrollo Econémico, los espacios de difusion,
las interlocuciones que se realicen a través de los diferentes medios de comunicacion y
los lugares de distribucibn de material publicitario, siempre, respetando las
normatividades sobre espacios publicos y privados relativas al material publicitario y
promocional._ CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DERECHOS DE AUTOR Y
CONFIDENCIALIDAD. Todos los materiales nuevos creados, junto con todos los
Derechos de Autor y Propiedad Intelectual derivados del presente convenio seran
propiedad del DISTRITO. Los Derechos de Autor y Propiedad Intelectual de los
materiales y metodologias del ASOCIADO y el DISTRITO, usados en conexion con el
Convenio, y cuya creacién se haya dado con anterioridad a la fecha de suscripcion del
mismo, permaneceran siendo propiedad unica del ASOCIADO y el DISTRITO, segun sea
el caso. Las Partes podran hacer uso de las metodologias y materiales preexistentes de
propiedad exclusiva del ASOCIADO y EL DISTRITO, unicamente dentro del término del
plazo previsto para el convenio y en los casos en que sea necesaria su aplicacién para
la correcta ejecucion del mismo. Las partes no concederan licencias de uso, ni cesion de
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derechos sobre los derechos de autor y de Propiedad Intelectual de las metodologias y
materiales preexistentes con posterioridad a la terminaciéon del presente convenio.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- OTRAS NORMAS APLICABLES: Constitucion
Politica, Ley 489 de 1998, Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011 y sus decretos reglamentarios, Decreto No 1082 de 2015 en lo pertinente y
Decreto 092 de 2017.CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - ADHESION AL CONVENIO: Al
presente convenio y de comun acuerdo entre las partes, se podran adherir si fuere del
caso, las entidades e instituciones gubernamentales o las personas juridicas que
consideren pueden hacer aportes para apoyar la ejecucion del proyecto objeto del
presente convenio. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — PERFECCIONAMIENTO,
EJECUCION Y PAGO: El presente Convenio de Asociacién se perfecciona con el
acuerdo sobre el objeto, plazo y precio y la suscripcién entre las partes de conformidad
con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993; Para su ejecucion se requiere del Registro
Presupuestal de Compromiso y de la Constitucion de la garantia por parte del
ASOCIADO vy aprobacién de la misma por parte del Distrito de Santiago de Cali -
Secretaria de DESARROLLO ECONOMICO, e igualmente de la acreditacion por parte
del ASOCIADO, del pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y
parafiscales. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - PUBLICACION: El presente convenio
y los subcontratos que de este se generen se publicara en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica — SECOP I, que administra la Agencia Nacional de Contratacion
Publica Colombia Compra Eficiente, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 092
de 2017, articulo 223 del Decreto 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA
VIGESIMA OCTAVA - INDEMNIDAD: EL ASOCIADO, mantendra libre al DISTRITO
SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que deriven de sus actuaciones
o de las de sus dependientes, durante la ejecucion del objeto del convenio. EL
ASOCIADO mantendra indemne al DISTRITO SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionada
qgue se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que FUNDACOBA
asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las
obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA-
LIQUIDACION DEL CONVENIO: El presente Convenio sera liquidado de mutuo acuerdo
por las partes dentro de los seis (6) meses siguientes a su vencimiento o a la expediciéon
del acto administrativo que ordene su terminacion; vencido este término si el asociado,
no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la
misma, dicha liquidacion se efectuara por el DISTRITO, mediante acto administrativo
motivado, susceptible de recurso de reposicion. CLAUSULA TRIGESIMA:

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y CAMARA DE
COMERCIO DE CALI NIT. 890.399.001-1

INTEGRAL Y RECURSOS PARAFISCALES: el ASOCIADO debera cumplir con el pago
por concepto de las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones,
aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje, tal como lo establece el articulo 50 de la Ley 789 de
2.002, el paragrafo 2° del articulo 1° de la Ley 828 de 2.002 y demas normas
concordantes, lo cual serd verificado por el supervisor(a) del convenio, segun lo
establecido en la normatividad. El incumplimiento de esta obligacion sera causal para la
imposicion de multas por parte del Ministerio de Proteccion Social conforme lo prevé el
articulo 5 de la Ley 828 de 2.003. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - FONDOS DEL
CONVENIO: EIl valor del presente Convenio, en lo que corresponde al aporte del
DISTRITO se imputara al Certificado de disponibilidad presupuestal Numero:
3500152383 del 24 de febrero 2021. expedido por el Grupo Administrativo y Financiero
de la Secretaria de Desarrollo Econémico del Distrito de Santiago de Cali. PARAGRAFO.
- En todo caso los desembolsos que haga el DISTRITO durante la ejecucién del presente
Convenio de Asociacion correspondiente a las obligaciones convenidas se subordinan a
la apropiacion y disponibilidad presupuestal y al PAC. CLAUSULA TRIGESIMA
SEGUNDA - CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EI DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI -
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO podra declarar la caducidad del
presente convenio cuando: 1) Se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de
las obligaciones a cargo del ASOCIADO, que afecten en forma grave el convenio y se
evidencie que puede generar su paralizacion (Articulo 18 Ley 80 de 1993). 2) Por el
incumplimiento de la obligacion de informar inmediatamente al DISTRITO sobre la
ocurrencia de peticiones o amenazas de quienes actuan por fuera de la Ley, con el
objetivo de obligarlos a hacer u omitir alglin acto o hecho y por las causales a que se
refiere la Ley 418 de 1997 que fue prorrogada y modificada por las leyes 548 de 1999,
782 de 2002, 1106 de 2006, 1421 de 2010 y 1738 de 2014 y 1941 de 2018, de
conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de la precitada Ley 80 de 1993.
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de darse la declaratoria de caducidad, no habra lugar
a la indemnizacion para el ASOCIADO quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007. La
declaratoria de caducidad seré constitutiva del siniestro de incumplimiento. PARAGRAFO
SEGUNDO: La resolucion de caducidad se notificara personalmente el ASOCIADO o a
su representante o apoderado conforme la Ley 1437 de 2011. PARAGRAFO TERCERO:
Contra la resoluciéon de caducidad, procede el recurso de reposicion (Articulo 77 Ley 80
de 1993) y en los términos consagrados en la Ley 1437 de 2011. CLAUSULA
TRIGESIMA TERCERA - IDONEIDAD: Este Convenio en razén de su naturaleza se

celebra tomando como Unica consideracion los precios del mercado, la idoneidad, la
experiencia, la capacidad operativa y del ASOCIADO con relacion al objeto convenido,
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sin que se requiera obtener previamente varias ofertas de conformidad con el articulo 5
del Decreto 092 de 2017, en cuanto que la oferta es igual o superior al treinta (30%) por
ciento en dinero, del valor del proyecto. CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA - DOMICILIO
CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES: Para todos los efectos legales, el domicilio
contractual sera la ciudad de Santiago de Cali, Colombia. Para efectos de
comunicaciones y notificaciones, EI DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA
DE DESARROLLO CONOMICO, se notificara en la Cl 6N # 1-42 piso 3 / Barrio
Centenario - Santiago de Cali (Valle) correo electrénico: juridica.sde@cali.gov.co, y el
ASOCIADO en la calle 8 No. 3 — 14 Barrio Centro, teléfonos: 572- 886 1300, correo
electrénico: asuntoslegales@ccc.org.co , notificacionesjudiciales@ccc.org.co

MARIA FERNANDA SANTA PALACIOS ESTEBAN PIEDRAHITA URIBE
Secretaria de Despacho Representante legal

CAMARA DE COMERCIO DE CALI

Proyect6: Natalia Londofio - Contratista.
Reviso: Gloria Isadora Aguirre- Contratista.
Estefania Espinal Espinal — Contratista
Tatiana Zambrano Sanchez — Subsecretaria Cadenas de Valor

EL PRESENTE DOCUMENTO SE ENTIENDE SUSCRITO A TRAVES DE LA
APROBACION DE LAS PARTES EN LA PLATAFORMA DEL SISTEMA
ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA SECOP Il
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ANEXO N°1

PRESUPUESTO DETALLADO DEL CONVENIO:
APORTES DEL DISTRITO y APORTES POR CUENTA DEL ASOCIADO:

Etapas Macro del proyecto

1. Disefiar 4 instrumentos de fortalecimiento a las iniciativas clister de Cali con base en
los objetivos especificos.

2. Ejecutar los instrumentos de fortalecimiento disefiados a las iniciativas cllster de Cali:

e Disefar los términos de referencia de participacion

e Convocar las empresas de las iniciativas cluster

e Seleccionar las empresas participantes por iniciativa cluster
¢ Realizar mediciones

3. Realizar un evento de conexiones de valor que genere oportunidades de negocio
conjuntas
e Programar el agendamiento de las empresas de las iniciativas cluster
participantes al evento
e Generar la dinamica de negociacion y participacion de las empresas de las
iniciativas cluster en los espacios y/o mecanismos de conexion

4. Hacer el seguimiento y control al proyecto
e Realizar seguimiento a la implementacion de los instrumentos de apoyo a
las iniciativas cluster.

@ Calle 12 #1-12 Edificio El Puente Coltabaco Piso 3
o CNet g Teléfono: 8800212-8800109 www.cali.gov.co
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e Desarrollar un informe final del proyecto

item Objetivos Actividades Detalladas Indicador | Cantidad Aporte Aporte Distrito
Asociado
1. Realizar Inteligencia de Mercados: identificacion y
priorizacion de mercado de referencia para las Niimero 1
empresas participantes
2. Desarrollar los conceptos de nuevos productos o
SEIVIClos Numero 1
1 Promover procesos de 3. Realizar Vigilancia Tecnologica: analisis de
transferencia de tecnologias de acuerdo con los preductos priorizados Numero 1
conocimiento y tecnologia
en las empresas de la 4. Definir ¢l Producto minimo viable: definicion de
Iniciativa Clister de aspectos clave del producto Nitmero 1 60.000.000
Habitat Urbano 5. Desarrollar una Hoja de Ruta Tecnologica para cada
empresa (RoadMap tecnolégico) Niimero 1
6. Definir la tecnologia por parte de Ia empresa
Nitmero 1
7. Definir el Modelo de Transferencia de conocimiento y
tecniologia para las empresas Niimero 1
1. Comercializar la rueda de negocios entre las empresas | Empresas $  252.832.000
de economia digital 100
2 2. Tmplementar un plan de medios y de comunicacion
Generar un espacio de para ¢l evento Numero 1
conexiones empresariales y -
difusién de conocimiento 3. Definir y contratar la plataforma a traves de la cual se 5.000.000
que acelere la digitalizacion desarrollara las ruedan de negocios Numero 1
de las empresas del Chaster
de Habitat Urbano y del
Clister de Experiencias 4. Realizar una agenda académica sobre las tendencias Numero 1
Identificar y medir las 1.Diseqar los instrumentos metodologicos para la identificacion | Numero 1
brechas de los perfiles y de brechas de capital humano
competencias transversales
3 estratégicos para la 2.Implementar los mstrumentos metodologicos a los 3 grupos
competitividad y objetivo: (1) Empresas de los diferentes segmentos de negocio 20.000.000
productividad de las del Cluster de Economia Digital, (if) Instituciones de Educacién
empresas del cluster de Superior de la region y Plataformas de EdTech, con oferta de Empresas 60
economica digital programas relacionados con Economia Digital, (iii) Egresados y
estudiantes de nltimos semestres de programas relacionados con
la industria de Economia Digital
Impulsar la competitividad | 1. Diseflar la metodologia para la caracterizacion de la oferta y
de las empresas del Cluster | demanda de productos y servicios del Cluster de Economia Numero 1
de Economia Digital a Digital
través de un mayor 2. Identificar y caracterizar al menos el 70% de las empresas
conocimiento de las con oferta de productos y servicios tecnol6gicos o digitales en Empresas 30
capacidades v Cali y Valle del Cauca 25.000.000
4 oportunidades de negocio 3. Identificar y caracterizar al menos el 70% de las empresas de
para el desarollo de los 8 cluster v su demanda de productos y servicios Empresas 30
productos y servicios tecnologicos o digitales en Cali y Valle del Cauca
tecnologicos y digitalesen | 4. Desarrollar un instrumento de visibilidad y conexién de las Niimero 1
la regién. empresas
Total $110.000.000 | S  252.832.000
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ANEXO No 2

RECURSO HUMANO

PERSONAL EXPERIENCIA TIEMPO DE
REQUERIDO PERFIL ACADEMICO MINIMA CANTID DEDICACION
AD
Un (1) profesional en
ingenierias  y/o ciencias Experiencia
econOmicas / administrativas. especifica minima
Gerente del | Cuando la profesion lo exija de 5 afos en .
proyecto (1) debera presentar copia de la oroyectos con las Uno(1) 100%
matricula profesional vigente iniciativas Claster
ylo certificado de vigencia de '
tarjeta profesional.
Un (1) profesional en | Experiencia
ingenierias, ciencias especmcalenlma
econémicas / administrativas. | d¢ 2 afios en
Gestor Técnico | Cuando la profesion lo exija | temas  desarrolio
(1) debera presentar copia de la emp.r,esanal y/o | Uno (1) 100%
matricula profesional vigente | 9€Stion de
ylo certificado de vigencia de | Proyectos.
tarjeta profesional.
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Actividad

Detalle de Actividades l

Instrumentos

Detalles de subactividades

Ejecutar los instrumentos de
fortal o a las ini
cluster

ati

Disefiar los términos de referencia de participacion de las
empresas de las iniciativas cluster

Convocar las empresas de las iniciativas cluster que esten
4 L

ir en p p en el instrumento de

fortalecimiento

Seleccionar las empresas participantes en la iniciati

cluster seleccionada

Desarrollar la aplicacion del instr to de fortalecimiento| Instrumento No. 1 : Promover procesos de
a la iniciativas cluster a través de un delo de| transf de co! 1o y logi:
fortal diante pr de inr ion que| en las empresas de la Iniciativa Cluster de
conlleven a la sofisticacion ylo diversificacion de sus Habitat Urbano

productos yfo servicios, Acceso a nuevos mercados y
Fortalecimiento de pacidad de innovacion. Esta
aplicacion puede contener las siguientes subactividades:

- Identificacion de elementos o factores potenciales

- Adaptaciones tecnoldgicas

- Disefio de Pilotos

- Mision Tecnoldgica - Priorizacion de un mercado exigente
y +rentable

- Desarrollar

conocimiento de criterios de compra

- Fortalecimiento de capacidades de
desarrollo de nuevos

productos

- Procesos de validacion comercial

innovaciéon y

Medir el impacto y los efectos de la aplicaion del

instrumento de fortal o a la inici cluster
seleccionada

Generar la dinamica de seleccion de los servicios de

inr ion de las 20 mipy

Hacer el seguimiento y control al
proyecto

Realizar seguimiento a la implementacion de los

instrumentos de apoyo a las iniciativas cluster.

Desarrollar un informe final del proyecto

Instrumento No. 3 : Identificar y medir las
brechas de los perfiles y competencias
transversales estratégicos para la
competitividad y productividad de las
empresas del clister de econdmica digital.

Instrumento No. 4: Impulsar la
competitividad de las empresas del Claster
de Economia Digital a través de un mayor
conocimiento de las capacidades y
oportunidades de negocio para el desarrollo
de productos y servicios tecnologicos y
digitales en la region

Instrumento No. 1
1.1 Realizar Inteli de M dos: identificacion y priorizacion de
mercado de referencia para las empresas participantes
1.2 Desarrollar los conceptos de nuevos productos o servicios
1.3 Realizar Vigi ia Tecr alisis de t logias de
los productos priorizados
1.4 Definir el Producto minimo viable: definicién de aspectos clave del
producto
1.5 Desarrollar una Hoja de Ruta Tecnoldgica para cada empresa (RoadMap
tecnolégico)
1.6 Definir la tecnologia por parte de la empresa
1.7 Definir el Modelo de Transferencia de conocimiento y tecnologia para las
empresas

| A,

o con

I&ai
g

Instrumento No. 3
3.1 Disefiar los ir para la identificacion de brechas
de capital humano
3.2 Implementar los instrumentos metodolégicos a los 3 grupos objetivo: (i)
Emp: de los dif de negocio del Claster de Economia
Digital, (ii) Instituciones de Educacién Superior de la region y Plataformas de
EdTech, con oferta de programas relacionados con Economia Digital, (iii)
Egresados y di de ultimos de programas relacionados
con la industria de Economia Digital

0s

tadaldat
g

Instrumento No. 4

4.1 Disefiar la metodologia para la caracterizacion de la oferta y demanda de
productos y servicios del Cluster de Economia Digital
4.2 dentificar y caracterizar al menos el 70% de las empresas con oferta de

productos y servicios tecnoldgicos o digitales en Cali y Valle del Cauca

4.3 |dentificar y caracterizar al menos el 70% de las empresas de los 8 cluster
y su demanda de productos y servicios tecnologicos o digitales en Cali y

Valle del Cauca

4.4 Desarrollar un instrumento de visibilidad y conexidn de las empresas

Realizar un evento de conexiones
de valor que genere
oportunidades de negocio
conjuntas

A

Prog el ag to de las empresas de las
iniciativas cluster participantes al evento

Generar la dinamica de negociacion y participacion de 6
empresas de las iniciativas cluster en los espacios y/o
mecanismos de conexion

Instr No. 2: Generar un espacio de
conexiones empresariales y difusion de
cor 1o que lere |a digitalizacién

Instrumento No. 2

2.1 Comercializar la rueda de de economia

gocios entre las
digital
2.2 impl un plan de medios y de comunicacion para el evento

P

de las empresas del Clister de Habitat
Urbano y del Claster de Experiencias

2.3 Definir y contratar la plataforma a través de la cual se desarrollara las
ruedan de negocios
dé sobre las tendencias digitales para las
industrias

a4
9

2.4 Realizar una

150 9001
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Y MODELO INTEGRADO DE PLANEACION

MAJA01.04.03.P006.F002

| flon !,) Y GESTION
k&% % (MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI .
. B VERSION 003
GESTION JURIDICO
A ACTA DE LIQUIDACION
GESTION CONTRACTUAL
CARTA DE . X
CONTRATO ACEPTACION RESOLUCION CONVENIO

No. 4171.010.27.1.001 de 2021

1. DESCRIPCION GENERAL (Indicar no aplica en las casillas que no correspondan al
contrato (N/A)) - (Las casillas marcadas con (*) solo diligenciar para contratos de obra

Publica)

Nombre del Asociado

CAMARA DE COMERCIO DE CALI

Documento de identificacién del Asociado

890.399.001-1

Nombre del representante legal del Asociado

LUIS FERNANDO PEREZ PEREZ

Documento de identificacion del
representante legal del Asociado

94.516.943

Nombre del Supervisor /Interventor

TATIANA ZAMBRANO

Documento de identificaciéon del Supervisor /
Interventor

C.C. 1107047409

Integrantes y porcentajes de participacion en
unién temporal o0 consorcio

N/A

Objeto

Aunar esfuerzos técnicos, financieros y
administrativos para desarrollar
instrumentos y mecanismos de
fortalecimiento a las iniciativas cluster de
Cali; en el marco de la estrategia de
reactivacion econémica, bajo el proyecto de
inversion denominado “Implementacion de
una estrategia de fortalecimiento a las
iniciativas cluster de la ciudad de Cali
FICHA BP-26002856"

Tipo de contrato o convenio

CONVENIO DE ASOCIACION

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

No 3500152383
Certificado de Registro Presupuestal No. 4500225866
Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal N/A

de la(s) adicién(es) No. (cuando aplique)

Certificado(s) de Registro Presupuestal de N/A

la(s) adicidn(es) No. (cuando apligue)

(*) Localizacion (solo para contratos de obra) | N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Paginalde6



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION
Y GESTION
(MIPG)

ACTA DE LIQUIDACION

MAJA01.04.03.P006.F002

VERSION 003

(*) Tipo de construccion (ej.: Infraestructura de
vias, edificaciones, VIP y VIS, parques,
espacio publico, etc.) (solo para contratos de
obra)

N/A

(*) Area cubierta construida (solo para
contratos de obra)

N/A

(*) Area exterior construida (solo para
contratos de obra)

N/A

2. VALORES Y ESTADO FINANCIERO (Indicar cero (0) en las casillas que no apliquen)

DESCRIPCION VALOR
Aportes del Distrito: $ 252.832.000
Aportes del Asociado: $ 110.000.000
Valor total del convenio:
$362.832.000
Valor inicial
Valor de la(s) adicién(es) $0
Valor total del contrato $ 362.832.000
Saldo a favor del contratista 0
Saldo a favor del municipio $507.911,8

Valor total ejecutado del contrato

$ 362.324.088,2

de terminacion del contrato)

Valor total ejecutado del contrato expresado en
S.M.M.L.V, (incluida(s) la(s) adicion(es) a la fecha

398,80

3. PLAZO DE EJECUCION

3.1. INICIO DE EJECUCION Y PRORROGAS

DESCRIPCION PLAZO OBSERVACIONES
(dd/mmm/aaaa)

Plazo inicial de ejecucion 30/11/2021

Prérroga No. 1 (cuando aplique) N/A

Prérroga No. 2 (cuando aplique) N/A

Prérroga No. 3 (cuando aplique) N/A

Terminacion  anticipada  (cuando

aplique) N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION

Y GESTION
(MIPG)

MAJA01.04.03.P006.F002

. B VERSION 003
GESTION JURIDICO
A CA ACTA DE LIQUIDACION
GESTION CONTRACTUAL
DESCRIPCION PLAZO OBSERVACIONES
(dd/mmm/aaaa)
Desde el
. 141412021
Plazo final total hasta el
30/11/2021

3.2. ACTA DE SUSPENSION Y REANUDACION

- FECHA DE TIEMPO
DESCRIPCION SUSCRIPCION (meses / dias) OBSERVACIONES
(dd/mmm/aaaa)
Acta de Suspension N/A N/A
Acta de Reanudacion N/A N/A
Tiempo total de suspension N/A

4. MODIFICACIONES Y ACLARACIONES CONTRACTUALES

NUMERO TIPO DETALLE
N/A N/A N/A
5. ESTADO JURIDICO
No. FECHA DE
NOVEDAD RESOLUCION | EJECUTORIA OBSERVACIONES
Multas N/A N/A
Incumplimiento N/A N/A
Caducidad N/A N/A
5.1. OTROS
NOVEDAD FECHA OBSERVACIONES
(dd/mmm/aaaa)
Transacciones N/A
Cesiones N/A
Conciliaciones N/A
Compensaciones N/A
Otros (cuéles)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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MAJA01.04.03.P006.F002

,) Y GESTION
e i (MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO

ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

VERSION 003

ACTA DE LIQUIDACION

6. VERIFICACION OBLIGACIONES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RECURSOS
PARAFISCALES.

El Supervisor verifico el cumplimiento de las obligaciones del Contratista al Sistema General
de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002.

6.1. PERSONA NATURAL

Verificacion de la planilla de aportes correspondiente.

- NUMERO DE PLANILLA Y FECHA DE PAGO A LA
OBLIGACION TERMINACION DEL CONTRATO
N/A N/A

6.2 PERSONA JURIDICA

Verificacion de certificacion expedida por el Revisor Fiscal de acuerdo con los requerimientos
de ley o por el Representante legal a la fecha de terminacion del contrato.

FECHA

(dd/mmm/aaaa) NOMBRE CARGO
GLORIA CRISTINA BLANCO

04/10/2021 GIRALDO REVISORA FISCAL
GLORIA CRISTINA BLANCO

04/11/2021 GIRALDO REVISORA FISCAL

02/12/2021 GLORIA CRISTINA BLANCO REVISORA FISCAL
GIRALDO

7. GARANTIAS

Nota: Una vez el supervisor verifique las polizas y sus respectivos anexos se encuentren
aprobados, se debe relacionar el Gltimo anexo y su aprobacion.

GARANTE Fecha de
'(Al\lr\l/ldﬁcglfl?)i (asegurad NoO VIGENCIA SUFICIENCIA | aprobacion
amparos exigidos ora, banco GARANTIA DESDE HASTA (mo_nto de ]
0 (dd/mmm | (dd/mmm/ | garantizado) | garantias
en el contrato) o
fiduciaria) /aaaa) aaaa)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Y

ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

(MIPG)

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION
Y GESTION

MAJA01.04.03.P006.F002

. . VERSION 003
CADMINISTRATIVA. ACTA DE LIQUIDACION
GESTION CONTRACTUAL
cumplimiento del | Berkley 44823 23/03/20 [30/05/2022 |$72.566.400 |29/03/2021
contrato Colombia 21
Seguros
Pago de salarios |Berkley 44823 23/03/20 (30/11/2024 | $29.026.560 29/03/2021
y prestaciones | Colombia 21
sociales Seqguros
Calidad del Berkley 44823 23/03/20 [30/05/2022 | $36.283.200 |29/03/2021
servicio prestado | Colombia 21
Seguros
Responsabilidad | Berkley 14008 23/03/20 [30/11/2021 | $181.705.200 |29/03/2021
civil extra Colombia 21
contractual Seguros

8. CAUSAS DE TERMINACION

CAUSA

OBSERVACIONES

Culminacién etapa contractual

Terminacion plazo de ejecucion

9. DOCUMENTOS PARA LIQUIDAR

Forma parte integral de la presente liquidacion los siguientes documentos:

a) Copia del reporte de SAP gue contiene el estado financiero del contrato (si aplica)
b) Convenio de asociacién 4171.010.27.1.001 de 2021.

c) Informe parcial de supervisiéon N° 1 del 7 de octubre de 2021.

d) Informe parcial de supervision N° 2 del 19 de noviembre de 2021.
e) Informe Final de Supervision N° 3 del 2 de diciembre de 2021.
f) Pdliza de Seguro de cumplimiento N° 44823

g) Pdliza de seguro de Responsabilidad Civil
cumplimiento. N° 14008.

Extracontractual

derivada de

h) Constancia del pago de aportes a la seguridad social suscrito el 1 de diciembre

2021.

Las partes manifiestan que aceptan la liquidacién del Contrato No. 4171.010.27.1.001 de
2021, a partir de la fecha de suscripcion de la presente acta y se liberan mutuamente de
cualquier otra obligacibn que pueda derivarse del negocio juridico en mencion,
declarandose a paz y salvo por todo concepto.

Por consiguiente, con la suscripcion de la presenta acta quedan extinguidas todas las
obligaciones surgidas entre la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO del

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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o

,) Y GESTION
e i (MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA ACTA DE LIQUIDACION

GESTION CONTRACTUAL

VERSION 003

Distrito de Santiago de Cali y el Contratista por concepto del Convenio de asociacion No.
4171.010.27.1.001 de 2021.

SALVEDADES: Una vez firmado este documento el Contratista realizara la transferencia
de la suma de $507.911,8 M/CTE. a favor de la SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO del Distrito de Santiago de Cali a la cuenta que autorice la Subdireccion de
Tesoreria del Departamento Administrativo de Hacienda. El saldo a favor se derivé de la
proyeccion de los gastos financieros que hizo el Contratista, los cuales terminaron siendo
menores. Esa proyeccion se hace dado que al momento de pasar el informe final, no se
habian causado todos los pagos, generados con posterioridad al desembolso de los
recursos a su favor.

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali, alos () dias del mes de

de 2023.
JARRINSON MARTINEZ C. LUIS FERNANDO PEREZ PEREZ
Secretario de Despacho C.C.N°94.516.943

Presidente Ejecutivo
CAMARA DE COMERCIO DE CALI
NIT. 890.399.001-1

TATIANA ZAMBRANO SANCHEZ
SUPERVISOR DEL CONVENIO
Subsecretario De Servicios Productivos Y
Comercio Colaborativo

Elabor6:  Nataly Millan, Contratisa
Revisé: Diana Urrea Benitez.- Contratista

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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CONVENIO ; CONV-2022-11-044

PARTES : Camara de Comercio de Cali y

Fundacioén Bolivar Davivienda

OBJETO : Aunar esfuerzos para apoyar el
despliegue estratégico y operacional
del programa de escalamiento
empresarial denominado
“Vallelmpacta”, apalancando su
continuidad e incrementando el
alcance a empresas con potencial de
crecimiento extraordinario
propendiendo por la contribuciéon
social y ambiental desde su modelo

de negocio.

VALOR : Hasta por la suma maxima de
$600.000.000 M/CTE. IVA incluido

Entre los suscritos, a saber: LUIS FERNANDO PEREZ PEREZ, mayor de edad,
quien se identifica con la cédula de ciudadania numero 94.516.943, actuando en
nombre y representaciéon de la CAMARA DE COMERCIO DE CALI, entidad sin
animo de lucro y de caracter gremial, corporativo y privado, domiciliada en la ciudad
de Cali, con personeria juridica, creada por los Decretos Ejecutivos numeros 669
de agosto 3 de 1910 y 1807 de octubre 29 de 1915, de la cual es representante
legal en su condicién de presidente ejecutivo de la misma, debidamente facultado
por los estatutos, reglamentos de la institucion y autorizado por la Junta Directiva,
tal y como consta en el acta numero 1883 del 27 de julio de 2022, quien en adelante
se denominara la Camara de Comercio, por una parte; y, por la otra, FERNANDO
CORTES MC ALLISTER, mayor de edad, quien se identifica con la cédula de

CONV-2022-11-044 celebrado entre Camara de Comercio de Cali y Fundacién Bolivar Davivienda
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ciudadania numero 79.244.142, actuando en nombre y representacion de
FUNDACION BOLIVAR DAVIVIENDA, entidad privada, sin animo de lucro de tipo
fundacion, domiciliada en la ciudad de Bogota D.C., con NIT 860.076.173-2, de la cual
es representante legal en su condicion de director ejecutivo, quien en adelante se
denominara la Fundacion, han decidido celebrar el presente convenio, previas las
siguientes:

CONSIDERACIONES

1. La Camara de Comercio es una entidad de orden legal con personeria juridica,
de naturaleza corporativa, gremial y privada, cuyos procesos de contratacion se
encuentran integramente sometidos a las normas del derecho privado.

2. La Camara de Comercio es una institucion de servicios de caracter privado que
representa al sector empresarial y a la comunidad en su conjunto.

3. La Camara de Comercio cumple funciones que le fueron delegadas por el Estado
mediante el Decreto Unico Reglamentario No. 1074 de 2015, en sus articulos
2.2.2.38.1.4y2.2.2.38.1.6., dentro de las cuales se encuentran: a) promover la
formalizacién, el fortalecimiento y la innovacién empresarial, asi como
desarrollar actividades de capacitacion en las areas comercial e industrial y otras
de interés regional, a través de cursos especializados, seminarios, conferencias
y publicaciones; b) promover el desarrollo regional y empresarial, el
mejoramiento de la competitividad y participar en programas nacionales de esta
indole; c) promover programas y actividades en favor de los sectores productivos
de las regiones en que les corresponde actuar, asi como la promocion de la
cultura, la educacion, la recreacion y el turismo.

4. En desarrollo de las funciones legales que le han sido conferidas, la Camara de
Comercio podra celebrar convenios, asociarse o contratar con cualquier persona
natural o juridica con el fin de promover actividades para la formalizacion,
fortalecimiento e innovacién empresarial, y el desarrollo regional y empresarial.

5. La Fundacion tiene por objeto promover y adelantar actividades con el fin de
contribuir al desarrollo de la sociedad.

6. La Camara de Comercio y la Fundacion han liderado el programa denominado

“Vallelmpacta”, que busca la transformacion de empresas al mas alto nivel, a
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travées de la identificacion, seleccion, fortalecimiento y escalamiento
extraordinario para desarrollo econémico y social del Valle del Cauca.

7. Por medio del programa denominado “Vallelmpacta” se ha impactado ciento
cuarenta y siete (147) empresas entre los afios 2014 y 2021, y, por lo tanto,
tomando en consideracion los casos de éxito y las variaciones positivas
referentes a ingresos, rentabilidad y utilidades, entre otros, las partes han
decidido continuar con la operacion del programa y aunar esfuerzos para realizar

la version 9 del mismo.

Hechas las anteriores consideraciones, las partes han decidido suscribir el presente

convenio, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: Objeto. - Aunar esfuerzos para apoyar el despliegue estratégico y
operacional del programa de escalamiento empresarial denominado “Vallelmpacta”,
apalancando su continuidad e incrementando el alcance a empresas con potencial de
crecimiento extraordinario propendiendo por la contribucidén social y ambiental desde
su modelo de negocio.
SEGUNDA: Documentos anexos. - Hace parte integrante del convenio y por tanto
compromete a las partes en su ejecucion el siguiente documento:

1. Propuesta de fecha noviembre 10 de 2022 presentada por la Camara de

Comercio a la Fundacion.

Paragrafo primero. En caso de contradiccion entre cualquiera de los documentos
que hacen parte integrante del presente convenio, prevalecera en primer lugar lo
establecido en el convenio. Las partes en ningun caso podran alegar una condicion,
hecho o afirmacién que no conste en el convenio o0 en sus anexos, como prevalente
sobre los términos del convenio.
Paragrafo segundo. En caso de que algun aspecto de la relacién juridica entre las
partes no se encuentre expresamente regulado en el convenio, debera acudirse a
una interpretacion sistematica y armodnica del convenio antes que a las normas

supletivas establecidas en la normatividad colombiana vigente.
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TERCERA: Duracioén. - El término de duracion del presente convenio es de doce (12)

meses contados a partir de su fecha de firma.

CUARTA: Valor. - El valor del presente convenio es hasta por la suma maxima de

SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($600.000.000

M/CTE.) IVA incluido.

Paragrafo: Las partes no buscan un beneficio econdmico con la operacién o

administracién del presente convenio y por ende no da lugar a incremento de su

patrimonio.

QUINTA: Entrega de aportes. - Las partes del convenio se comprometen a realizar

los siguientes aportes, con el fin de operar el programa denominado “VallelImpacta’ en

su version 9, los cuales seran entregados y distribuidos de la siguiente manera:

1. Aportes determinados: La Fundacion y la Camara de Comercio realizaran un
aporte determinado de hasta QUINIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($500.000.000 M/CTE.), los cuales se encuentran distribuidos de la

siguiente manera, de acuerdo con la operacién del programa Vallelmpacta cada

ano:
1.1) Para el ano 2023:
a. La Camara de Comercio realizara un aporte de hasta DOSCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($250.000.000 M/CTE.), discriminados de la siguiente manera:

|. Aporte en dinero: equivalente a la suma de hasta DOSCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($250.000.000 M/CTE.), los cuales seran entregados a la firma y
legalizacion del convenio.

b. La Fundacién realizara un aporte de DOSCIENTOS CINCUENTA

MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($250.000.000 M/CTE.),

discriminados de la siguiente manera:

|. Aporte en dinero: equivalente a la suma de DOSCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($250.000.000 M/CTE.), los cuales seran entregados a la firma y

legalizacion del convenio.
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2. Aportes indeterminados: Las empresas vinculadas al programa “Vallelmpacta”

realizaran un aporte en dinero de valor indeterminado que dependera de la gestion
de convocatoria y seleccion de las empresas, y de la gestion comercial de recaudo
que realice la Camara de Comercio a cada una de ellas. Este aporte esta valorado:
2.1) Para el aino 2023: Se espera que las empresas aporten en efectivo una suma
de hasta CIEN MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($100.000.000

M/CTE.) IVA incluido, este aporte puede variar de acuerdo con el nivel de

facturacion de las empresas vinculadas (puede ser mas o menos valor), los cuales
seran desembolsados por las empresas de acuerdo con las indicaciones que el
equipo Vallelmpacta y la Camara de Comercio les dé. Las empresas podran
acordar plazos de pago con la Camara de Comercio.
Paragrafo primero: La cuantia de los aportes a cargo de la Camara de Comercio
y de la Fundacion, se limitan a lo indicado en este documento. Cualquier
modificacién al respecto debera constar por escrito firmado por los representantes
legales de cada una, previo a la emision de la respectiva autorizacion por parte del
organo interno competente de estas, segun corresponda.
Paragrafo segundo. Impuestos. Todos los gastos por concepto de impuestos,
tasas o contribuciones, directos o indirectos, que surjan con ocasion de la
suscripcidon y ejecucion del presente convenio, seran asumidos con cargo a los
recursos destinados para la ejecucion de este.
Paragrafo tercero. Naturaleza de los recursos. En razén del objeto especifico,
determinado en este convenio, se entiende que los aportes que la Camara de
Comercio entrega en virtud del mismo seran atendidos con recursos de origen
publico. Teniendo en cuenta que la colaboracion o aporte se efectuara con dineros
de origen publico, la Fundacion tendra en cuenta que mediante la ejecucion de sus
compromisos colabora eficientemente en el logro de las funciones de interés general
que corresponde adelantar a la Camara de Comercio. Por lo mismo, en la
interpretacion de las declaraciones de voluntad en estos casos se procurara estarse
a la que mas se ajuste a tales fines. La Camara de Comercio se reserva el derecho

de modificar el origen de los recursos de manera unilateral, cuando se presenten
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circunstancias que a su juicio asi lo ameriten. La Fundacidén acepta que esa
modificacion unilateral puede tener lugar en cualquier momento.

Paragrafo cuarto. Trasferencia de aportes. Los aportes en dinero deberan
realizarse a la cuenta bancaria que la Camara de Comercio defina.

Paragrafo quinto. Destinacion de los recursos. La Camara de Comercio se
compromete, para todos los efectos de este convenio, a que los aportes entregados
por la Fundacién se utilizaran unica y exclusivamente para desarrollar las
actividades objeto de este. Las partes acuerdan que los recursos en dinero
aportados por la Camara de Comercio tendran como destino cubrir las actividades
necesarias para el programa respecto de los empresarios inscritos en la jurisdiccion
de la Camara de Comercio de Cali, y que, por lo tanto, las actividades del programa
orientadas a empresas distintas, se realizaran con cargo a los aportes en dinero de
la Fundacién. La Camara de Comercio realizara el control de esto a través de la
administraciéon que ejercera de los recursos.

Paragrafo sexto. Rendicion de Cuentas. La Camara de Comercio sera la entidad
encargada de administrar los recursos en efectivo que aporten las partes para el
desarrollo del convenio. Los rendimientos financieros que se obtengan en la ejecucion
del convenio, asi como cualquier remanente de este, deberan ser reinvertidos en el
mismo programa, siempre y cuando el aliado continue siendo la Fundacion. En el caso
que termine la relacion con la Fundacion se devolveran los remanentes en la
proporcion que aplique.

SEXTA: Compromisos de las partes. - Por la firma del presente convenio las
partes se comprometen a:

Compromisos de la Fundacién:

1. Realizar las acciones y gestiones pertinentes para promover, posicionar y
visibilizar el programa “Vallelmpacta®.

2. Apoyar en la consecucién de aliados al programa “Vallelmpacta’ a nivel
regional y nacional.

3. Realizar su aporte en los términos descritos en el presente convenio.
Socializar a la Camara de Comercio buenas practicas y conocimiento

pertinente que permitan fortalecer el desarrollo del programa
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10.

1.

12.

13.
14.

“Vallelmpacta”, que se requieran para la debida ejecucion del presente
convenio.

Apoyar en la coordinacion y realizacion de talleres y/o capacitaciones para
los grupos de interés del programa (empresarios, mentores y/o aliados).
Promover y permitir la participacion del equipo de trabajo de la Camara de
Comercio en los eventos, conferencias, talleres y misiones empresariales
que realice, en pro de afianzar el desarrollo del programa “Vallelmpacta®.
Hacer uso apropiado de la imagen y la marca de la Camara de Comercio
de Cali, durante la ejecucion y promocion del programa “Vallelmpacta’.
Facilitar el acceso a redes de mentores u otros contactos que favorezcan el
crecimiento de las empresas participantes del programa “Vallelmpacta”.
Facilitar la promocion y posicionamiento del programa “Vallelmpacta” a
través de la pagina web de Emprende Pais, su presencia en Redes Sociales
entre otros.

Para garantizar la satisfactoria ejecucion del presente convenio, la
Fundaciéon se compromete a utilizar y suministrar toda la capacidad de
trabajo, conocimiento, experiencia, personal idoneo y los recursos técnicos
y tecnoldgicos que se requieran en la medida en que sus responsabilidades
de trabajo lo permitan.

Abstenerse de divulgar, publicar o comunicar directa o indirectamente a
terceros la informacion que con ocasion de este convenio llegare a conocer.
Cumplir con todas las obligaciones que se desprendan de la naturaleza del
presente convenio.

Facilitar la comunicacion conjunta y articulada entre las diferentes partes.

Supervisar con la Camara de Comercio las actividades del convenio.

Compromisos de la Camara de Comercio:

1.

Disponer de un equipo de trabajo para la direccion, coordinacion y ejecucion
del presente convenio.

Realizar su aporte en los términos descritos en el presente convenio.
Realizar la apertura de una cuenta bancaria, para el uso exclusivo de los

recursos provenientes del presente convenio.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Hacer uso apropiado de la imagen y la marca de la Fundacion Bolivar
Davivienda, durante la ejecucion y promocion del programa “Vallelmpacta’.
Coordinar la realizacion de talleres, capacitaciones y/o reuniones que se
requieran para la debida ejecucién del presente convenio.

Supervisar con la Fundacion las actividades del convenio.

Realizar las acciones y gestiones tendientes para promover, posicionar y
visibilizar el programa “Vallelmpacta”.

Realizar la contratacion que se requiera en desarrollo del objeto del convenio,
previa aprobacion de ambas partes.

Apoyar en la consecucion de aliados del programa “Vallelmpacta” a nivel
regional y nacional.

Socializar a la Fundacién buenas practicas y conocimientos pertinentes que
permitan fortalecer el desarrollo del programa “Vallelmpacta”.

Promover y permitir la participacion del equipo de trabajo de la Fundacién en
los eventos, conferencias, talleres y misiones empresariales que realice en
pro de afianzar el desarrollo del programa “Vallelmpacta’.

Facilitar el acceso a redes de mentores y otros contactos que favorezcan el
crecimiento de las empresas participantes del programa “Vallelmpacta’.
Facilitar la promocién y posicionamiento del programa “Vallelmpacta” a través
de la pagina web de la Camara de Comercio de Cali, su presencia en Redes
Sociales, entre otros.

Para garantizar la satisfactoria ejecucion del presente convenio, la Camara de
Comercio de Cali se compromete a utilizar y suministrar toda la capacidad de
trabajo, conocimiento, experiencia, personal idoneo y los recursos técnicos y
tecnologicos que se requieran en la medida que sus responsabilidades de
trabajo lo permitan.

Abstenerse de divulgar, publicar o comunicar directa o indirectamente a
terceros la informacién que con ocasion de este convenio llegare a conocer.

Facilitar la comunicacion conjunta y articulada entre las diferentes partes.

SEPTIMA: Alcance. - Las partes se obligan Unica y exclusivamente en los términos

establecidos en este convenio. En consecuencia, no asumen obligaciones de
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ninguna naturaleza diferentes a las pactadas, ni con la otra parte, ni con las personas
que se contraten para la debida ejecucidén de este convenio. En ningun momento
podra predicarse solidaridad entre la Fundacién y la Camara de Comercio para el
cumplimiento de obligaciones adquiridas con terceros.

OCTAVA: Ausencia de representacién. - Ninguna de las partes son ni seran
agentes, representantes o mandatarios de las demas y el presente convenio
tampoco los habilitara para representar y/o comprometer respectivamente a los
otros a ningun titulo.

NOVENA: Naturaleza del convenio. - Las partes entienden y acuerdan
expresamente que tanto la Fundacion como la Camara de Comercio actuaran con
plena libertad, con sus propios medios, con autonomia técnica y directiva y
asumiendo todos los riesgos que se originen en el presente convenio. Por lo tanto,
este convenio no genera vinculo laboral alguno entre la Camara de Comercio y las
personas naturales que la Fundacién emplee para la ejecucion de los compromisos
adquiridos en virtud de este convenio ni viceversa, y seran de cargo de cada una
de las partes, como unico empleador, las prestaciones sociales, aportes
parafiscales, salarios e indemnizaciones y, en general, cualquier obligacion de
caracter laboral con el personal que empleen para el desarrollo del objeto del
presente convenio. En ningun momento podra predicarse solidaridad entre la
Camara de Comercio y la Fundacion para el cumplimiento de las obligaciones a que
hace referencia esta clausula.

DECIMA: Propiedad Intelectual. - Cada parte se abstendra de atribuirse la
titularidad de los derechos patrimoniales de autor sobre las obras que conozca,
resulten o deriven de la ejecucidn del presente convenio que sean de titularidad de
la otra parte, y se abstendra de registrar ante la Oficina Competente dicha
titularidad, asi como el registro de la obra.

Del mismo modo, cada parte se abstendra de solicitar el registro de cualquiera de
los bienes que componen la propiedad industrial de la otra parte, los cuales
conozca, resulten o deriven de la ejecucion del presente convenio, y no podra
realizar actos tendientes a la explotacion econdmica o industrial relacionada con

dichos bienes ni atribuirse su titularidad.
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Paragrafo primero: El incumplimiento de cualquiera de las disposiciones
contenidas en la presente clausula dara lugar a que se exija la indemnizacién de
perjuicios a que haya lugar.

Paragrafo segundo: Las disposiciones contenidas en esta clausula subsistiran
independientemente de la fecha de terminacion del presente convenio.

Paragrafo tercero: La firma del presente acuerdo no se entendera como cesion a
ninguna de las partes de los derechos de propiedad intelectual de la otra parte.
Paragrafo cuarto: Las partes se abstendran de divulgar, publicar, reproducir,
compartir, transferir, propagar, transmitir, contar, distribuir, conservar, comunicar a
terceros y solicitar el registro de los derechos de autor relacionados con las obras
literarias y cientificas tales como bases de datos, mejoras, especificaciones,
programas, documentacién, disefios, métodos, elementos, sistemas, escritos,
archivos, software, entre otros, asi como también cualquier material protegido bajo
las leyes de propiedad industrial tales como marcas, patentes, modelos de utilidad,
esquema de trazados de circuitos integrados y secretos comerciales que
pertenezcan a las empresas vinculadas al programa de “Vallelmpacta” o la otra
parte.

DECIMA PRIMERA: Confidencialidad. - El término informacién confidencial
incluira: cualquier informacidon comercial, administrativa, técnica, financiera,
contable, legal o de cualquier otra actividad pasada, presente y futura, que haya
sido o sea suministrada a través de cualquier medio, antes o después de la fecha
de la firma de este documento, bien sea en forma oral o escrita, por las partes o por
sus empleados, contratistas, contratantes, consultores o analistas, entre otros, con
ocasion de la ejecucion de las obligaciones contenidas en el presente documento.
Las partes se abstendran de divulgar, publicar, reproducir, compartir, transferir,
propagar, transmitir, contar, distribuir, conservar y comunicar a terceros, la
informacién definida como confidencial en la presente clausula.

Las disposiciones contenidas en esta clausula subsistiran por un término de
duracioén de diez (10) afios a partir de la fecha de terminacion del presente convenio.
Paragrafo primero: La informacion contenida en el resultado de las actividades

ejecutadas en virtud del presente documento, tiene el caracter de informacion
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clasificada de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de la ley 1712 de 2014,
por considerarse informacién que contiene secretos comerciales, industriales y
profesionales de la Camara de Comercio, por ser secreta, en el sentido que como
conjunto y en la configuracion y reunion precisa de sus componentes, no es
generalmente conocida ni facilmente accesible por quienes se encuentran en los
circulos que normalmente manejan la informacion respectiva.

Paragrafo segundo: Las partes adoptaran todas las precauciones necesarias para
conservar el caracter secreto de la informacién confidencial, de acuerdo con lo
establecido en la presente clausula. De igual forma las partes informaran sobre
cualquier uso o divulgacion no autorizada de la informacién confidencial por parte
suya o de un tercero.

Paragrafo tercero: Las partes se abstendran de conservar en cualquier medio la
informacién confidencial que conocieron en virtud de la ejecucién del presente
documento. En el evento en que una de las partes llegare a conservar informacién
confidencial en el estricto cumplimiento y ejecucién del presente documento, se
obliga a destruirla una vez terminada su vigencia, para lo cual la propietaria de la
informacién podra requerir el documento correspondiente que acredite la
eliminacion de dicha informacion.

DECIMA SEGUNDA: Manejo de la informacion suministrada .- En el momento
en que las partes tengan conocimiento de cualquier tipo de informacién publica y de
caracter personal que no requiera autorizacion del titular, se comprometen a: (i)
destinar la informacion consultada exclusivamente para fines licitos; (ii) responder
por el uso indebido que estas, sus empleados o dependientes realicen de ella; (iii)
no utilizar la informacion en actividades que puedan menoscabar los derechos que
tienen los titulares de los datos; (iv) observar los principios y las disposiciones
legales, respetar los derechos de los titulares de los datos personales de
conformidad con la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y demas normas
que las reglamenten, modifiquen, complementen o adicionen.

Paragrafo primero: En el caso en que la Camara de Comercio entregue
informacién de los registros publicos, no se hace responsable por la inexactitud,
reticencia, o falta de veracidad de dicha informacion, debido a que esta es
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proporcionada directamente por el titular de la misma, en cumplimiento de su deber
legal de inscripcion, renovacion o actualizacion en el registro mercantil.

Paragrafo segundo: La Camara de Comercio manifiesta que la informacién
suministrada al Usuario es obtenida de la informacion contenida en los registros
publicos que por disposicién legal tiene a su cargo. En este sentido la Camara de
Comercio manifiesta que toda la informacién que suministra al Usuario en virtud del
presente documento es de caracter publica.

DECIMA TERCERA: Verificaciéon de informaciéon. - La Fundacién autoriza
expresamente a la Camara de Comercio para consultar la informacion, los anexos
y soportes que haya suministrado con ocasion de la suscripcion de este convenio,
para constatar la transparencia vy licitud de sus actividades.

DECIMA CUARTA: Titularidad de la informacién. - La informacién y documentos
que se utilicen para la realizacion de actividades derivadas del desarrollo del
programa “Vallelmpacta” y los que resulten del mismo son de propiedad exclusiva
de la Camara de Comercio. La Fundacion se compromete a no divulgar, utilizar,
entregar o suministrar total o parcialmente la informaciéon y demas documentos que
resulten con ocasion del desarrollo del presente convenio, sin el consentimiento
previo y escrito de la Camara de Comercio.

DECIMA QUINTA: Control y prevencién de lavado de activos. - La Fundacién se
obliga a adoptar las medidas necesarias para la precaucion y prevencion de Lavado
de Activos y Financiacion de Terrorismo durante la ejecucién del presente
documento, desplegando todos sus esfuerzos para tal efecto.

DECIMA SEXTA: Administracion y control. - La Camara de Comercio ejercera la
administracion y control de este contrato a través del director de la Unidad de
Emprendimiento e Innovacién o de la persona a quien éste designe.

DECIMA SEPTIMA: Cesion. - El presente convenio se celebra en consideracién a la
trayectoria, experiencia y calidades de las partes; y, por lo tanto, esta prohibido a estas
ceder total o parcialmente el convenio a ningun titulo a persona o entidad alguna sin
el consentimiento previo y escrito de la otra parte.

DECIMA OCTAVA: Causales de suspension del convenio. - Las partes podran

suspender el convenio en cualquier momento, en los siguientes eventos:
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Por circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito.
Demora injustificada en el cumplimiento de las obligaciones contraidas.
Por cualquier circunstancia que impida de manera temporal llevar a cabo la
ejecucion del objeto previsto.

4. Las demas que considere la Camara de Comercio, para salvaguardar sus
recursos.

Paragrafo: La suspension del convenio se realizara mediante la suscripcion de un

acta, en la cual se indiquen las razones de la suspension y el término de duracién

de la misma, sin que el término de suspension prorrogue el plazo de ejecucion del
convenio.

DECIMA NOVENA: Terminacion. - Seran causales de terminacién del presente

convenio: (i) la expiracién del término de duracién pactado; (ii) el mutuo acuerdo

entre las partes, expresado en documento firmado por los representantes legales
de estas; (iii) la imposibilidad técnica, administrativa, financiera o legal para
continuar con la ejecucién del convenio; (iv) el acaecimiento de circunstancias de
caso fortuito, fuerza mayor o desaparicion de la causa que dio origen al convenio

que impidan la continuidad del convenio; (v) por violacion al principio de reserva o

confidencialidad; en todo caso, la Camara de Comercio podra dar por terminado el

presente convenio antes del vencimiento de su plazo y sin indemnizacion alguna en
los siguientes casos:

- Por incumplimiento de los compromisos de la Fundacion.

- Cuando la Fundacién se encuentre incursa en cualquier causal de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con la Camara de Comercio.

- Cuando la Fundacion incumpla alguna de las obligaciones legales que tiene con
terceros designados para el cumplimiento del objeto de este convenio.

- Cuando la Fundacién, alguno de sus asociados o administradores resulten
formalmente incluidos en alguna investigacion por practicas de Lavado de Activos
y/o Financiacion de Terrorismo.

Paragrafo primero: La Camara de Comercio queda facultada para dar por

terminado el presente convenio por decision unilateral en cualquier tiempo y por

cualquier razon, causa o consideracion, incluida o no dentro de la presente clausula,
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sin lugar a indemnizacion de perjuicios, notificando a la Fundacion su decision
mediante comunicacion escrita en la cual informe la fecha a partir de la cual se hara
efectiva la terminacién.

Paragrafo segundo: En caso de que alguna de las partes decida retirarse del
programa, el retiro operara para la siguiente version, es decir, que se compromete
a finalizar la vigencia del programa correspondiente, y los recursos aportados para
la correspondiente vigencia sera ejecutados en su totalidad hasta que se termine la
mencionada vigencia.

VIGESIMA: Clausula compromisoria. - Acuerdan las partes que toda controversia

o diferencia que verse sobre los derechos y obligaciones derivadas del presente
convenio o relacionadas con su ejecucion y/o liquidacién intentaran ser resueltas
por arreglo directo entre las partes. De no ser posible dar solucion a las diferencias
existentes en un término maximo de treinta (30) dias calendario siguientes a la
presentacion de la diferencia, las partes podran acudir al procedimiento que se
sefala a continuacion:

a. Se podra acudir al mecanismo alternativo de resolucién de conflictos de
conciliacion en derecho a través de un centro de conciliacion habilitado en la
ciudad de Cali, solicitando la designacion de un abogado conciliador, cuya
funcién consistira en ayudar a las partes en la busqueda y construccion de un
acuerdo total o parcial

b. En el evento que las partes no logren dar soluciéon a la controversia por ninguno
de los medios antes referidos, la controversia se resolvera en derecho a través
de arbitraje que tendra su sede en el Centro de Conciliacién y Arbitraje de la
Pontificia Universidad Javeriana de Cali y estara conformado por un (1) arbitro,
el cual sera designado de comun acuerdo por las partes; en caso de no existir
acuerdo, la designacion sera realizada por el centro de arbitraje dentro de los
quince (15) dias siguientes a la fecha en que las partes no se hayan puesto de
acuerdo. La organizacion interna, las tarifas y honorarios y las reglas de
procedimiento del tribunal seran las previstas por el centro de arbitraje,
mediando estricta observancia de la Ley 1563 de 2012 y reglamentarias.
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c. No obstante, la competencia otorgada al tribunal de arbitramento definida
previamente, frente al cobro de obligaciones dinerarias o de cualquier orden y
que preste mérito ejecutivo en los términos del estatuto procesal vigente en
Colombia, se acudira a la justicia ordinaria, de conformidad con las normas

sobre jurisdiccion y competencia que resulten aplicables al caso.

VIGESIMA PRIMERA: Comité de seguimiento. - Las partes acuerdan conformar
un comité de seguimiento a la ejecucion del convenio, integrado por un miembro

designado por cada una, asi:

Por parte de la Fundacion: representante legal o su delegado.
Por parte de la Camara de Comercio: director de la Unidad de Emprendimiento e
Innovacion o su delegado.
El comité de seguimiento se encargara de:
1. Definir el plan operativo del convenio.
2. Velar porque se cumpla lo acordado por las partes del convenio.
3. Impartir las directrices y recomendaciones necesarias para el cumplimiento
del objeto del convenio.
4. Realizar periddicamente el seguimiento a la ejecucion administrativa, técnica
y financiera del convenio.
Aprobar el cronograma de ejecucion del convenio.
Darse su propio reglamento, el cual debera ser establecido y aprobado en la
primera sesion.
7. Aprobar los presupuestos para la realizacion de las diferentes actividades
que demande la ejecucién del objeto del convenio.
Paragrafo: El comité se reunira de manera ordinaria cada tres (3) meses y de forma
extraordinaria cuando lo estimen conveniente, como consecuencia de alguna
situacion especial que lo amerite, de forma presencial o virtual, segun lo definan las
partes. Estas reuniones constaran en actas.
VIGESIMA SEGUNDA: Liquidacién del convenio. - Una vez concluida la

ejecucion del presente convenio y/o vencido el plazo sefalado para su ejecucion,
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las partes procederan a su liquidacion, previo informe financiero, con base en el cual
se realizara la liquidaciéon del convenio.

VIGESIMA TERCERA: Indemnidad. - Cada parte mantendra libre e indemne a la
otra de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de dolo, culpa grave, incumplimientos de obligaciones contenidas en este
documento o de la ley, y de los sus subcontratistas o dependientes.

VIGESIMA CUARTA: Integridad y divisibilidad. - Si cualquier disposicion
contenida en el presente documento fuese ineficaz, nula o inexistente o no pudiese
hacerse exigible de conformidad con las leyes de la Republica de Colombia, las
disposiciones restantes no se entenderan invalidadas a menos que el convenio no
se pueda ejecutar sin la disposicidn ineficaz, nula, inexistente o que no se pueda
exigir.

VIGESIMA QUINTA: Perfeccionamiento y legalizacién. - El presente convenio
requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes y, para su legalizacién y
ejecucion, las reservas presupuestales correspondientes.

VIGESIMA SEXTA: Modificaciones. - Cualquier adicién, supresién o modificacion
del presente convenio se hara constar en escrito firmado por ambas partes, el cual
se anexara al mismo.

VIGESIMA SEPTIMA: Legislacién aplicable y domicilio. - Todas las
transacciones, prestaciones y demas relaciones juridicas que se presenten entre
las partes en ejecucion o con ocasion del presente documento o de su desarrollo
guedan sometidas a las reglas establecidas en este y a la normatividad colombiana
vigente. Estos términos deberan ser interpretados de acuerdo con las leyes de la
Republica de Colombia, en donde se consideran originadas y deben ser ejecutadas
todas las relaciones juridicas entre las partes. Para todos los efectos legales a que
haya lugar en el desarrollo y cumplimiento de las obligaciones derivadas del
presente documento las partes convienen en sefalar como domicilio la ciudad de
Cali.

VIGESIMA OCTAVA: Firma electrénica. - Las estipulaciones contenidas en el
presente documento gozan de plenos efectos juridicos, validez y fuerza obligatoria
alaluz del articulo 5 de la Ley 527 de 1999 y demas normas que regulen la materia,
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por medio del cual se reconocen los efectos juridicos de los mensajes de datos. Asi
mismo, las partes acuerdan el uso de la firma electrénica como mecanismo técnico
que permite validar la identidad de los firmantes, verificando tanto la autenticidad
como integridad de este documento, con el fin de manifestar su consentimiento
sobre el contenido del mismo. Por lo anterior, se entiende que, el mecanismo de
identificacion personal y autenticacion electronica empleado por las partes en el
presente documento, cumple los requisitos de firma electrénica, conforme al articulo
7° del Decreto 2364 de 2012.

Paragrafo: Las partes autorizan el tratamiento de los datos de naturaleza personal
asociados al representante legal de cada una, que fueron suministrados con el fin
de lograr la autenticacion y firma del presente documento electrénico. Las partes,
de conformidad con el articulo 83 de la Constitucion Politica, presumen que toda la
informacién que la otra parte ha suministrado para el proceso de identificacion

personal y/o autenticacién electronica es veraz y corresponde a la realidad.

El presente convenio cumple los requisitos para su perfeccionamiento y ejecucion

el 15 de Diciembre del2022 ' opy constancia de lo cual firman las partes.

Camara de Comercio Fundacion
Lowe Faonans ﬁmzz ffﬁ Fernanio Cortas MAL Loy
Luis Fernando Perez (15 dic. 2022 17:11 EST) Fernando Cortés McAllister (14 dic. 2022 15:18 EST)
LUIS FERNANDO PEREZ PEREZ mﬂ FERNANDO CORTES MC ALLISTER
Presidente Ejecutivo e Director Ejecutivo
AMM
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Email:

CESARANDRES BELLO 7

CESAR ANDRES BELLO P. (12 dic. 2022 09:03 EST)

cbello@fundacionbd.org

JS

JS (12 dic. 2022 15:02 EST)

janine.sanchez@segurosbolivar.com

Luz Adriana Cabrera Comacho-

Luz Adriana Cabrera Camacho (14 dic. 2022 15:19 EST)

lcabrera@ccc.org.co

Lina Ryar G

Lina Rojas G. (16 dic. 2022 15:05 EST)

lrojas@ccc.org.co

Firma: PW PWW

Paula Poveda (12 dic. 2022 14:35 EST)

Email: juridico@fundacionbd.org

RN Ar—s
Firma: |

Email: imatallana@fundacionbd.org

Firma: Cdatdlina Rueda Gomez

Catalina Rueda Gémez (14 dic. 2022 16:31 EST)

Email: crueda@ccc.org.co
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Acta de modificacion No. 01 al Convenio No. CONV-2022-11-044 celebrado entre la

Camara de Comercio de Cali y Fundacién Bolivar Davivienda

Entre los suscritos, a saber: LUIS FERNANDO PEREZ PEREZ, mayor de edad, quien se
identifica con la cédula de ciudadania numero 94.516.943, actuando en nombre y
representacion de la CAMARA DE COMERCIO DE CALI, entidad sin animo de lucro y de
caracter gremial, corporativo y privado, domiciliada en la ciudad de Cali, con personeria
juridica, creada por los Decretos Ejecutivos numeros 669 de agosto 3 de 1910 y 1807 de
octubre 29 de 1915, de la cual es representante legal en su condicidn de presidente ejecutivo
de la misma, debidamente facultado por los estatutos, reglamentos de la institucion y
autorizado por la Junta Directiva, tal y como consta en el acta numero 1883 del 27 de julio de
2022, quien en adelante se denominara la Camara de Comercio, por una parte; y, por la otra,
FERNANDO CORTES MC ALLISTER, mayor de edad, quien se identifica con la cédula de
ciudadania numero 79.244.142, actuando en nombre y representacion de FUNDACION
BOLIVAR DAVIVIENDA, entidad privada, sin animo de lucro de tipo fundacién, domiciliada en la
ciudad de Bogota D.C., con NIT 860.076.173-2, de la cual es representante legal en su condicién
de director ejecutivo, quien en adelante se denominara la Fundacion; hemos decidido suscribir

la presente acta de modificacion previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. El 15 de diciembre del afio 2022 se suscribio el Convenio No. CONV-2022-11-044 entre la
Camara de Comercio y la Fundacion, con el siguiente objeto: “Aunar esfuerzos para apoyar
el despliegue estratégico y operacional del programa de escalamiento empresarial
denominado “Vallelmpacta”, apalancando su continuidad e incrementando el alcance a
empresas con potencial de crecimiento extraordinario propendiendo por la contribucion social
y ambiental desde su modelo de negocio”.

2. Enlaclausula tercera del Convenio No. CONV-2022-11-044 se establecid que su término de

duracion seria de doce (12) meses contados a partir de su fecha de firma.
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3. Enlaclausula cuarta del Convenio No. CONV-2022-11-044 se establecié que su valor seria
hasta por la suma maxima de SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($600.000.000 M/CTE.) IVA incluido.

4. En la clausula quinta del Convenio No. CONV-2022-11-044, se encuentra definida la forma
en la cual las partes se comprometen a realizar los aportes, con el fin de operar el programa
denominado “VallelImpacta” en su version 9.

5. Tomando en consideracién que en el marco de la ejecucion del Convenio No. CONV-2022-
11-044 se han vinculado al programa “Vallelmpacta” veinte (20) empresas, y que el valor
en efectivo que se espera recaudar en total por la participacién de todas estas asciende a
la suma de hasta CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO QUINCE MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($137.115.000 M/CTE.) IVA incluido, dado que en el marco del
proceso de convocatoria y seleccion resultaron seleccionadas empresas con rangos de
facturacion mayores al pricing inicialmente definido, las partes de comun acuerdo han
decidido aumentar en TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO QUINCE MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($37.115.000 M/CTE.) IVA incluido el valor por concepto de aporte
indeterminado y en el mismo sentido aumentar el valor total del Convenio No. CONV-2022-
11-044.

La presente acta de modificacién se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: Modificar la clausula cuarta del Convenio No. CONV-2022-11-044, en el sentido de
aumentar su valor en TREINTA'Y SIETE MILLONES CIENTO QUINCE MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($37.115.000 M/CTE.) IVA incluido. La clausula cuarta del Convenio No. CONV-
2022-11-044 quedara de la siguiente manera:
CUARTA: Valor. - El valor del presente convenio es hasta por la suma maxima de
SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO QUINCE MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($637.115.000 M/CTE.) IVA incluido.
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Paragrafo: Las partes no buscan un beneficio econdmico con la operacién o
administracion del presente convenio y por ende no da lugar a incremento de su

patrimonio.

SEGUNDA: Modificar la clausula quinta del Convenio No. CONV-2022-11-044, en el sentido
de aumentar en TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO QUINCE MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($37.115.000 M/CTE.) IVA incluido el valor del aporte indeterminado de acuerdo
con el nivel de facturacion de las empresas vinculadas al programa “Vallelmpacta”. La clausula

quinta del Convenio No. CONV-2022-11-044 quedara de la siguiente manera:

QUINTA: Entrega de aportes. - Las partes del convenio se comprometen a realizar
los siguientes aportes, con el fin de operar el programa denominado “Vallelmpacta” en
su version 9, los cuales seran entregados y distribuidos de la siguiente manera:

1. Aportes determinados: La Fundacion y la Camara de Comercio realizaran un
aporte determinado de hasta QUINIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($500.000.000 M/CTE.), los cuales se encuentran distribuidos de la
siguiente manera, de acuerdo con la operacion del programa “Vallelmpacta” cada afio:
1.1) Para el afio 2023:

a. La Camara de Comercio realizara un aporte de hasta DOSCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($250.000.000 M/CTE.),

discriminados de la siguiente manera:

|. Aporte en dinero: equivalente a la suma de hasta DOSCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($250.000.000 M/CTE.), los cuales
seran entregados a la firma y legalizacién del convenio.

b. La Fundacién realizara un aporte de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($250.000.000 M/CTE.), discriminados de la
siguiente manera:

|. Aporte en dinero: equivalente a la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($250.000.000 M/CTE.), los cuales

seran entregados a la firma y legalizacion del convenio.
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2. Aportes indeterminados: Las empresas vinculadas al programa “Vallelmpacta”

realizaran un aporte en dinero de valor indeterminado que dependera de la gestion de
convocatoria y seleccion de las empresas, y de la gestion comercial de recaudo que
realice la Camara de Comercio a cada una de ellas. Este aporte esta valorado:

2.1) Para el afio 2023: Se espera que las empresas aporten en efectivo una suma de
hasta CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO QUINCE MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($137.115.000 M/CTE.) IVA incluido, este aporte puede variar

de acuerdo con el nivel de facturacion de las empresas vinculadas (puede ser mas o

menos valor), los cuales seran desembolsados por las empresas de acuerdo con las
indicaciones que el equipo Vallelmpacta y la Camara de Comercio les dé. Las
empresas podran acordar plazos de pago con la Camara de Comercio.

Paragrafo primero: La cuantia de los aportes a cargo de la Camara de Comercio
y de la Fundacién, se limita a lo indicado en este documento. Cualquier modificacion
al respecto debera constar por escrito firmado por los representantes legales de
cada una, previo a la emision de la respectiva autorizacién por parte del 6rgano
interno competente de estas, segun corresponda.

Paragrafo segundo. Impuestos. Todos los gastos por concepto de impuestos,
tasas o contribuciones, directos o indirectos, que surjan con ocasion de la
suscripcion y ejecucion del presente convenio, seran asumidos con cargo a los

recursos destinados para la ejecucion de este.

TERCERA: Firma electroénica. - Las estipulaciones contenidas en el presente documento gozan
de plenos efectos juridicos, validez y fuerza obligatoria a la luz del articulo 5 de la Ley 527 de
1999 y demas normas que regulen la materia, por medio del cual se reconocen los efectos
juridicos de los mensajes de datos. Asi mismo, las partes acuerdan el uso de la firma electronica
como mecanismo técnico que permite validar la identidad de los firmantes, verificando tanto la
autenticidad como integridad de este documento, con el fin de manifestar su consentimiento sobre
el contenido del mismo. Por lo anterior, se entiende que, el mecanismo de identificacion personal
y autenticacidon electrénica empleado por las partes en el presente documento, cumple los

requisitos de firma electréonica, conforme al articulo 7° del Decreto 2364 de 2012.
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Paragrafo primero: La Fundacion autoriza a la Camara de Comercio para realizar el tratamiento
de los datos de naturaleza personal que fueron suministrados con el fin de lograr la autenticacion
y firma del presente documento electronico. La Camara de Comercio de conformidad con el
articulo 83 de la Constitucion Politica, presume que toda la informacion que se ha suministrado
para el proceso de identificacion personal y/o autenticacion electronica es veraz y corresponde a
la realidad.

Paragrafo segundo: El representante legal de la Fundacion tiene derecho a: i) Acceder en
forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento. (ii) Conocer,
actualizar y rectificar su informacion frente a datos parciales, inexactos, incompletos,
fraccionados, que induzcan a error, 0 aquellos cuyo tratamiento esté prohibido o no haya sido
autorizado. (iii) Solicitar prueba de la autorizacidén otorgada salvo cuando expresamente se
exceptue como requisito para el tratamiento, de conformidad con lo previsto en el articulo 10 de
la Ley 1581 de 2012. (iv) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC)
quejas por infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente. (v) Revocar la autorizacion
y/o solicitar la supresion del dato, siempre que no exista un deber legal o contractual que impida
eliminarlos. (vi) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles. vii) Ser
informado por el responsable del tratamiento, previa solicitud, respecto del uso que le ha dado
a sus datos personales. Tendra caracter facultativo las respuestas que versen sobre datos
sensibles o sobre datos de las nifas, nifos y adolescentes. El representante legal de la
Fundacién podra ejercer en cualquier momento sus derechos enviando una comunicacién al

correo electréonico contacto@ccc.org.co o a la direccion: Calle 8 # 3-14 Edificio Camara de

Comercio Cali — Valle — Colombia, indicando en el asunto “Consulta o Reclamo, Ley 1581 de
2012” MECANISMOS PARA CONOCER LA POLITICA DE TRATAMIENTO: La Politica de
Tratamiento de Datos Personales de la Camara de Comercio se encuentra publicada en

WWW.CCC.0rg.co

Las restantes estipulaciones del Convenio No. CONV-2022-11-044, cuyo contenido no haya
sido modificado o aclarado en virtud del presente documento, continuaran vigentes para todos

los efectos legales.
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El 02 de Octubre del 2023

documento, en constancia de lo cual firman.

Camara de Comercio

@th %M& VEREZ PEREE e

EQG1BCDFEA48428.

LUIS FERNANDU PEREZ PEREZ
Presidente Ejecutivo

las partes han consentido en el objeto de este

Fundacién

E&MM Cortts MALLISTER

31BO2A2420B4404.

FERNANDU CURIES MU ALLISTER
Director Ejecutivo
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Acta de liquidacion del Convenio No. CONV-2022-11-044 suscrito entre la Camara

de Comercio de Cali y Fundacion Bolivar Davivienda

Entre los suscritos, a saber: LUIS FERNANDO PEREZ PEREZ, mayor de edad, quien se
identifica con la cédula de ciudadania numero 94516943, actuando en nombre y
representacion de la CAMARA DE COMERCIO DE CALI, entidad sin animo de lucro y de
caracter gremial, corporativo y privado, domiciliada en la ciudad de Cali, con personeria
juridica, creada por el Decreto Ejecutivo nimero 669 de agosto 3 de 1910, de la cual es
representante legal en su condicion de presidente ejecutivo de la misma, debidamente
facultado por los estatutos, reglamentos de la institucion y mediante Acta de reunion de
Junta Directa numero 1883 de fecha 27 de julio de 2022, quien en adelante se
denominara la Camara de Comercio, por una parte; y, por la otra, FERNANDO CORTES
MC ALLISTER, mayor de edad, quien se identifica con la cédula de ciudadania numero
79244142, actuando en nombre y representacion de FUNDACION BOLIVAR DAVIVIENDA,
entidad privada, sin animo de lucro de tipo fundacion, domiciliada en la ciudad de Bogota
D.C., con NIT 860.076.173-2, de la cual es representante legal en su condicion de director
ejecutivo, quien en adelante se denominara la Fundacion / Aliado; han decidido de mutuo
acuerdo suscribir la presente acta de liquidaciéon del Convenio No. CONV-2022-11-044,

con efectos de transaccion, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. EI 15 de diciembre del afio 2022 se suscribi6 el Convenio No. CONV-2022-11-044 entre
la Fundacion / Aliado y la Camara de Comercio, con el siguiente objeto: “Aunar
esfuerzos para apoyar el despliegue estratégico y operacional del programa de
escalamiento empresarial denominado “Vallelmpacta”, apalancando su continuidad e
incrementando el alcance a empresas con potencial de crecimiento extraordinario
propendiendo por la contribucidn social y ambiental desde su modelo de negocio”.

2. En la clausula tercera del Convenio No. CONV-2022-11-044 se establecio que el
término de su duracion seria de doce (12) meses contados a partir de la fecha de su

firma.

Acta de liquidacion del Convenio No. CONV-2022-11-044 suscrito entre la Camara de Comercio de Cali y Fundacién Bolivar
Davivienda
Paginalde 8



DocusSign Envelope ID: A3336EE3-7AB8-4DDB-9B37-F8B8FA611687

3.

1.

2.

En la clausula cuarta del Convenio No. CONV-2022-11-044 se establecio su valor en
la suma méaxima de hasta SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($600.000.000 M/CTE.) IVA incluido.

En la clausula quinta del Convenio No. CONV-2022-11-044 se estableci6 la entrega de
aportes a cargo de las partes, con el fin de operar el programa denominado
“Vallelmpacta” en su version 9, asi:

Aportes determinados: La Fundacion y la Camara de Comercio realizaran un aporte
determinado de hasta QUINIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE

($500.000.000 M/CTE.), los cuales se encuentran distribuidos de la siguiente manera,

de acuerdo con la operacion del programa Vallelmpacta cada afio:
1.1) Parael afio 2023:
a. La Camara de Comercio realizarA un aporte de hasta DOSCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($250.000.000

M/CTE.), discriminados de la siguiente manera:

I. Aporte en dinero: equivalente a la suma de hasta DOSCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE

($250.000.000 M/CTE.), los cuales seran entregados a la firma y legalizacion

del convenio.
b. La Fundacion realizara un aporte de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES
DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($250.000.000 M/CTE.), discriminados de la
siguiente manera:
I. Aporte en dinero: equivalente a la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($250.000.000 M/CTE.), los

cuales seran entregados a la firma y legalizacién del convenio.

Aportes indeterminados: Las empresas vinculadas al programa “Vallelmpacta”

realizaran un aporte en dinero de valor indeterminado que dependera de la gestion de

convocatoria y seleccion de las empresas, y de la gestion comercial de recaudo que

realice la Camara de Comercio a cada una de ellas. Este aporte esta valorado:

2.1) Para el afio 2023: Se espera que las empresas aporten en efectivo una suma de
hasta CIEN MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($100.000.000

M/CTE.) IVA incluido, este aporte puede variar de acuerdo con el nivel de

facturacién de las empresas vinculadas (puede ser mas o menos valor), los
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cuales seran desembolsados por las empresas de acuerdo con las indicaciones
gue el equipo Vallelmpacta y la Camara de Comercio les dé. Las empresas
podran acordar plazos de pago con la Camara de Comercio.

5. Con fecha 2 de octubre de 2023 la Fundacion / Aliado y la Camara de Comercio
decidieron suscribir el acta de modificacion nimero 1 al Convenio No. CONV-2022-11-
044 con el fin de ajustar la clausula que regula la entrega de aportes, en el sentido de
aumentar el valor del aporte indeterminado, y, en linea con esto, aumentar el valor del
convenio en mencion, tomando en consideracion que en el marco del proceso de
convocatoria y seleccion de beneficiarios del programa “Vallelmpacta” en su version 9
resultaron seleccionadas empresas con rangos de facturacion mayores al pricing
inicialmente definido.

6. El valor del Convenio No. CONV-2022-11-044 con la modificacion antes referenciada
corresponde a la suma de hasta por la suma maxima de SEISCIENTOS TREINTA Y
SIETE MILLONES CIENTO QUINCE MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($637.115.000 M/CTE.) IVA incluido, y los aportes a cargo de las partes quedaron asi:

Las partes del convenio se comprometen a realizar los siguientes aportes, con
el fin de operar el programa denominado “Vallelmpacta” en su version 9, los
cuales seran entregados Yy distribuidos de la siguiente manera:

2. Aportes determinados: La Fundacién y la Camara de Comercio realizaran
un aporte determinado de hasta QUINIENTOS MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($500.000.000 M/CTE.), los cuales se encuentran

distribuidos de la siguiente manera, de acuerdo con la operacién del programa

“Vallelmpacta” cada afio:
1.1) Parael afio 2023:
a. La Camara de Comercio realizara un aporte de hasta DOSCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($250.000.000

M/CTE.), discriminados de la siguiente manera:

L Aporte en dinero: equivalente a la suma de hasta DOSCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($250.000.000 M/CTE.), los cuales seran entregados a la firma y

legalizacién del convenio.
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b. La Fundacion realizara un aporte de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES

DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($250.000.000 M/CTE.), discriminados de

la siguiente manera:

L Aporte en dinero: equivalente a la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($250.000.000

M/CTE.), los cuales seran entregados a la firma y legalizacion del

convenio.

3. Aportes _indeterminados: Las empresas vinculadas al programa

“Vallelmpacta” realizaran un aporte en dinero de valor indeterminado que
dependera de la gestién de convocatoria y seleccion de las empresas, y de la
gestion comercial de recaudo que realice la Camara de Comercio a cada una de
ellas. Este aporte esta valorado:
2.1) Para el afio 2023: Se espera que las empresas aporten en efectivo una suma de
hasta CIENTO TREINTA'Y SIETE MILLONES CIENTO QUINCE MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($137.115.000 M/CTE.) IVA incluido, este aporte puede variar de acuerdo

con el nivel de facturacion de las empresas vinculadas (puede ser mas o menos valor),

los cuales seran desembolsados por las empresas de acuerdo con las indicaciones que
el equipo Valleimpacta y la Camara de Comercio les dé. Las empresas podran acordar
plazos de pago con la Cadmara de Comercio.

2. Elplazo de ejecucion del Convenio No. CONV-2022-11-044 terminé el 15 de diciembre
de 2023.

3. La Fundacion / Aliado declara expresamente haber recibido por parte de la Camara
de Comercio los aportes de conformidad con lo previsto en la clausula cuarta del
Convenio No. CONV-2022-11-044, y asi mismo que la Camara de Comercio cumplié
con todos los compromisos definidos en la clausula octava del convenio en mencién.

4. La ejecucion de los aportes durante la vigencia del Convenio No. CONV-2022-11-044
se realiz6 de la siguiente manera:

(i) Por parte de la Camara de Comercio:
- Aport6 en efectivo la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($250.000.000 M/CTE.).

(ii) Por parte de la Fundacion / Aliado:
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10.

- Aporté en efectivo la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($250.000.000 M/CTE.).

En ejecucion del programa “Vallelmpacta” en su version 9 fueron vinculadas en total

veinte (20) empresas.

Las empresas vinculadas al programa “Vallelmpacta” en su version 9 aportaron en

total la suma total de CIENTO QUINCE MILLONES DOSCIENTOS VEINTIDOS MIL

SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS MONEDA CORRIENTE ($115.222.685

M/CTE.)

A cargo de la Camara de Comercio se encontraba la administracion de los recursos

en efectivo que aportaran las partes para el desarrollo del Convenio No. CONV-2022-

11-044.

La suma total correspondiente a aportes generados en el marco del del Convenio No.

CONV-2022-11-044 correspondi6 a SEISCIENTOS QUINCE MILLONES

DOSCIENTOS VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS

MONEDA CORRIENTE ($615.222.685 M/CTE.), de los cuales se ejecutaron

QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SIETE MIL

OCHENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($552.307.089 M/CTE.).

La Camara de Comercio cre0 el fondo 521501 para la administracion de los recursos

en efectivo del Convenio No. CONV-2022-11-044, el cual cerr6 con recursos no

ejecutados correspondientes a SESENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS

QUINCE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE

($62.915.596 M/CTE.), los cuales corresponden a cada parte, asi:

- Fundacion / Aliado: TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($31.395.977 M/CTE.)

- Camara de Comercio: TREINTA 'Y UN MILLONES QUINIENTOS DIECINUEVE
MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($31.519.619
M/CTE.)

- Empresas beneficiarias al programa: CERO PESOS MONEDA CORRIENTE
($0).

En el paragrafo sexto de la clausula quinta del Convenio No. CONV-2022-11-044 se

establecio que los rendimientos financieros que se obtuvieran en su ejecucion, asi

Acta de liquidacion del Convenio No. CONV-2022-11-044 suscrito entre la Camara de Comercio de Cali y Fundacién Bolivar

Davivienda
Pagina5de 8



DocusSign Envelope ID: A3336EE3-7AB8-4DDB-9B37-F8B8FA611687

11.

12.

13.

como cualquier remanente de este, deberan ser reinvertidos en el mismo programa,
siempre y cuando el aliado continue siendo la Fundacién /Aliado.

La Fundacion / Aliado hizo entrega a satisfaccion de la Camara de Comercio de toda
la documentacion requerida como soporte para la debida implementacion del objeto
del convenio y dio cumplimiento a todos los compromisos adquiridos en virtud de
este.

En ejecucion del Convenio No. CONV-2022-11-044, las partes desplegaron todas las
actividades que estuvieron a su alcance para dar cumplimiento a los compromisos
derivados del mismo, y demostraron maxima diligencia en la ejecucion de actividades
contractuales a su cargo, logrando impactar a veinte (20) empresas.

Las partes de comun acuerdo han decidido liquidar el Convenio No. CONV-2022-11-
044 con efectos de transaccion, y, de manera libre y espontanea, por medio del
presente documento, regular y formalizar las condiciones de esto, con la posibilidad
para cada una de destinar nuevos esfuerzos y recursos en iniciativas que impacten

positivamente al ecosistema empresarial, asi:

PRIMERO: Liquidar de mutuo acuerdo el Convenio No. CONV-2022-11-044 a partir de la

fecha de suscripcion de este documento:

Cémara de Comercio Fundacién / Aliado Empresas beneficiarias
Aportes en efectivo $250.000.000 M/CTE. $250.000.000 M/CTE. $115.222.685 M/CTE.
Aportes en especie N/A N/A N/A
Saldos ejecutados $218.480.381 M/CTE. $218.604.023 M/CTE. $115.222.685 M/CTE.
Saldos a favor $31.519.619 M/CTE. $31.395.977 M/CTE. $0 M/CTE.

SEGUNDO: Declarar que, conforme la anterior liquidacién, y teniendo en cuenta que la

Fundacion / Aliado y la Camara de Comercio con la suscripcion del Convenio No. CONV-

2024-02-029 en fecha 27 de febrero de 2024 han decidido aunar esfuerzos para

desarrollar la versién 10 del programa “Valleimpacta” han acordado que, conforme a lo

dispuesto en el paragrafo sexto de la clausula quinta del Convenio No. CONV-2022-11-

044, los recursos no ejecutados derivados de los aportes realizados en el marco del

convenio referenciado seran reinvertidos en el mismo programa y seran trasladados por

la Cadmara de Comercio al fondo que se haya generado para el manejo de los recursos

en efectivo en el marco de ejecucion del Convenio No. CONV-2024-02-029; y, por tanto,
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por la firma del presente documento, las partes quedan a paz y salvo respecto de los
compromisos adquiridos en virtud del Convenio No. CONV-2022-11-044.

TERCERO: Con la suscripcion de este documento la Fundacion /Aliado declara que la
Cémara de Comercio ejecuto los recursos del Convenio No. CONV-2022-11-044 Gnica 'y
exclusivamente para desarrollar las actividades objeto de este. Asi mismo que, los
recursos en dinero aportados por la Camara de Comercio tuvieron como destino cubrir
las actividades necesarias para el programa respecto de los empresarios inscritos en la
jurisdiccion de la Cadmara de Comercio de Cali, y que, por lo tanto, las actividades del
programa orientadas a empresas distintas, se realiz6 con cargo a los aportes en dinero
de la Fundacion / Aliado.

CUARTO: Reconocer expresamente que, con la liquidacién contenida en la presente
acta, se pone fin a todas y cualesquiera obligaciones o diferencias pasadas, presentes y
futuras entre ellas, respecto del Convenio No. CONV-2022-11-044. En consecuencia, la
firma de la presente acta sustituye cualquier acuerdo escrito u oral que hayan celebrado
antes las partes en relacion el objeto del convenio antes referido y, por lo tanto, constituye
el Unico acuerdo valido sobre esta materia.

QUINTO: Cosa juzgada. El presente acuerdo hace transito de cosa juzgada en los
términos del articulo 2483 del Cédigo Civil.

SEXTO: Firma electrénica. - Las estipulaciones contenidas en el presente documento
gozan de plenos efectos juridicos, validez y fuerza obligatoria a la luz del articulo 5 de la Ley
527 de 1999 y demas normas que regulen la materia, por medio del cual se reconocen los
efectos juridicos de los mensajes de datos. Asi mismo, las partes acuerdan el uso de la
firma electrénica como mecanismo técnico que permite validar la identidad de los firmantes,
verificando tanto la autenticidad como integridad de este documento, con el fin de manifestar
su consentimiento sobre el contenido del mismo. Por lo anterior, se entiende que, el
mecanismo de identificacion personal y autenticacion electrénica empleado por las partes
en el presente documento, cumple los requisitos de firma electronica, conforme al articulo
7° del Decreto 2364 de 2012.

Paragrafo primero: La Fundacion / Aliado autoriza a la Camara de Comercio para realizar
el tratamiento de los datos de naturaleza personal que fueron suministrados con el fin de
lograr la autenticacion y firma del presente documento electrénico. La Camara de Comercio

de conformidad con el articulo 83 de la Constitucion Politica, presume que toda la

Acta de liquidacion del Convenio No. CONV-2022-11-044 suscrito entre la Camara de Comercio de Cali y Fundacién Bolivar
Davivienda
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DocusSign Envelope ID: A3336EE3-7AB8-4DDB-9B37-F8B8FA611687

informacion que la Fundacién / Aliado ha suministrado para el proceso de identificacion
personal y/o autenticacion electronica es veraz y corresponde a la realidad.

Paragrafo segundo: El representante legal de la Fundacion / Aliado tiene derecho a: i)
Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.
(i) Conocer, actualizar y rectificar su informacion frente a datos parciales, inexactos,
incompletos, fraccionados, que induzcan a error, 0 aguellos cuyo tratamiento esté prohibido
0 no haya sido autorizado. (iii) Solicitar prueba de la autorizacién otorgada salvo cuando
expresamente se exceptie como requisito para el tratamiento, de conformidad con lo
previsto en el articulo 10 de la Ley 1581 de 2012. (iv) Presentar ante la Superintendencia
de Industria y Comercio (SIC) quejas por infracciones a lo dispuesto en la normatividad
vigente. (v) Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato, siempre que no exista
un deber legal o contractual que impida eliminarlos. (vi) Abstenerse de responder las
preguntas sobre datos sensibles. vii) Ser informado por el responsable del tratamiento,
previa solicitud, respecto del uso que le ha dado a sus datos personales. Tendra caracter
facultativo las respuestas que versen sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias,
nifos y adolescentes. El representante legal de la Fundacién / Aliado podra ejercer en
cualquier momento sus derechos enviando una comunicacion al correo electronico

contacto@ccc.org.co o a la direccion: Calle 8 # 3-14 Edificio Camara de Comercio Cali —

Valle — Colombia, indicando en el asunto “Consulta o Reclamo, Ley 1581 de 2012”
MECANISMOS PARA CONOCER LA POLITICA DE TRATAMIENTO: La Politica de
Tratamiento de Datos Personales de la Camara de Comercio se encuentra publicada en

WWW.CCC.0rg.co

El 28 de mayo del 2.024 las partes han consentido en el objeto del presente

documento en constancia de lo cual firman,

Céamara de Comercio Fundacion / Aliado
DocuSigned by: DocuSigned by:
os E{Ms Fumando Péres Pérs Qmum}p Cortés Mo Allister
@ IS EERNANDO PEREZ PEREZ RIE&PI CORTES MC ALLISTER

cp

g

Presidente ejecutivo Director ejecutivo

Acta de liquidacion del Convenio No. CONV-2022-11-044 suscrito entre la Camara de Comercio de Cali y Fundacién Bolivar
Davivienda
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Certificado de finalizacién

Identificador del sobre: A3336EE37AB84DDB9B37F8B8FA611687 Estado: Completado
Asunto: Acta de liquidaciéon de mutuo acuerdo CONV-2022-11-044 FUNDACION BOLIVAR DAVIVIENDA
Sobre de origen:

Péginas del documento: 8 Firmas: 2 Autor del sobre:

Péginas del certificado: 6 Iniciales: 8 MICHEL ANDREA VELEZ MAZUERA
Firma guiada: Activado Calle 8 # 3-14

Sello del identificador del sobre: Activado CALI, Valle 7600

Zona horaria: (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito, Rio Branco mvelez@ccc.org.co

Direccién IP: 200.29.116.194

Seguimiento de registro

Estado: Original Titular: MICHEL ANDREA VELEZ MAZUERA Ubicacién: DocuSign
14/05/2024 8:33:39 mvelez@ccc.org.co

Eventos de firmante Firma Fechay hora

Maria Paula Poveda bs Enviado: 14/05/2024 8:58:05

juridico@fundacionbd.org Mpp Visto: 20/05/2024 8:57:23

Nivel de seguridad: Correo electronico, Firmado: 20/05/2024 9:02:34

Autenticacién de cuenta (ninguna)
Adopcién de firma: Estilo preseleccionado

Utilizando direccién IP: 190.249.5.72

Divulgacion de firmay Registro electrénicos:
Aceptado: 20/05/2024 8:57:23
ID: eBa55e5f-2ac5-4078-9385-18a1fd2b8429

Juan Manuel Platin bs 2 Enviado: 20/05/2024 9:02:40
jplatin@fundacionbd.org 0\7/ Visto: 22/05/2024 9:00:57
Nivel de seguridad: Correo electronico, Firmado: 22/05/2024 9:01:06
Autenticacién de cuenta (ninguna)

Adopcién de firma: Estilo preseleccionado

Utilizando direccién IP: 191.95.54.116

Firmado con un dispositivo movil
Divulgacion de firmay Registro electrénicos:

Aceptado: 22/05/2024 9:00:57
ID: 6e8cdadl-2f9a-4636-8cbh5-ba3e3f26¢724

Cesar Andres Bello bs Enviado: 22/05/2024 9:01:11
cbello@fundacionbd.org Ulb Visto: 22/05/2024 9:20:18
Nivel de seguridad: Correo electronico, Firmado: 22/05/2024 10:51:34

Autenticacion de cuenta (ninguna)
Adopcion de firma: Estilo preseleccionado

Utilizando direccioén IP: 204.199.71.94

Divulgacion de firmay Registro electronicos:
Aceptado: 22/05/2024 9:20:18
ID: ¢7422117-1243-4ca5-9d16-37b5a354b638

Janine Sanchez bs Enviado: 22/05/2024 10:51:41
janine.sanchez@segurosbolivar.com ?5‘ Visto: 22/05/2024 11:02:36
Nivel de seguridad: Correo electrénico, Firmado: 22/05/2024 11:03:23

Autenticacion de cuenta (ninguna)
Adopcion de firma: Estilo preseleccionado

Utilizando direccién IP: 191.156.40.177

Divulgacion de firmay Registro electrénicos:
Aceptado: 22/05/2024 11:02:36
ID: 3cd43d3d-52c1-47f0-b4c9-89165e16f433



Eventos de firmante

SANDRA YANCE
syance@fundacionbd.org

Nivel de seguridad: Correo electronico,
Autenticacion de cuenta (ninguna)

Divulgacion de firmay Registro electrénicos:
Aceptado: 22/05/2024 11:59:53
ID: 174dc4d4-eaa5-4¢39-a824-faecabcc8784

Fernando Cortés Mc Allister
fcortes@fundacionbd.org

Nivel de seguridad: Correo electronico,
Autenticacién de cuenta (ninguna)

Divulgacion de firmay Registro electrénicos:
Aceptado: 22/05/2024 15:29:05
ID: 39c1299e-7e€94-4162-b629-2db8486832a5

Luz Adriana Cabrera Camacho
Icabrera@ccc.org.co

Nivel de seguridad: Correo electronico,
Autenticacion de cuenta (ninguna)

Divulgacion de firmay Registro electrénicos:
No se ofreci6 a través de DocuSign

VIVIAN ARGUETA BERNAL
vargueta@ccc.org.co

Nivel de seguridad: Correo electronico,
Autenticacién de cuenta (ninguna)

Divulgacién de firmay Registro electrénicos:
Aceptado: 14/05/2024 7:45:17
ID: c5672ce5-1c42-400e-bd75-5b6ad302a210

Catalina Rueda Gémez
crueda@ccc.org.co

Nivel de seguridad: Correo electronico,
Autenticacién de cuenta (ninguna)

Divulgacion de firmay Registro electrénicos:
Aceptado: 24/05/2024 15:43:05
ID: a25cba97-b23b-43b0-b96d-261e7c513alc

Luis Fernando Pérez Pérez
Ifperez@ccc.org.co

Nivel de seguridad: Correo electronico,
Autenticacion de cuenta (ninguna)

Divulgacion de firmay Registro electrénicos:

Firma

:DS

Adopcion de firma: Estilo preseleccionado
Utilizando direccion IP: 204.199.71.94

Fechay hora

Enviado: 22/05/2024 11:03:28
Visto: 22/05/2024 11:59:53
Firmado: 22/05/2024 12:00:54

DocuSigned by:

Funands (ortés Mo Allitur

31B92A2420B440A...

Enviado: 22/05/2024 12:00:59
Visto: 22/05/2024 15:29:05
Firmado: 22/05/2024 15:29:18

Adopcién de firma: Estilo preseleccionado
Utilizando direccion IP: 190.71.200.98

Enviado: 22/05/2024 15:29:26
Visto: 22/05/2024 19:43:39
Firmado: 22/05/2024 19:44:03

ps

Adopcién de firma: Estilo preseleccionado
Utilizando direccion IP: 181.62.53.109

Enviado: 22/05/2024 19:44:10
Visto: 24/05/2024 11:32:31
Firmado: 24/05/2024 11:32:44

VA

Adopcion de firma: Estilo preseleccionado
Utilizando direccion IP: 181.143.234.178

bs Enviado: 24/05/2024 11:32:50
Cp& Visto: 24/05/2024 15:43:05
Firmado: 24/05/2024 15:43:26
Adopcién de firma: Estilo preseleccionado
Utilizando direccién IP: 186.170.66.52

DocuSigned by:

(is Fumando Pérs Pérs

E061BCDFEA48428

Enviado: 24/05/2024 15:43:35
Visto: 28/05/2024 11:08:15
Firmado: 28/05/2024 11:09:30

Adopcion de firma: Estilo preseleccionado
Utilizando direccién IP: 200.29.116.194



Eventos de firmante Firma Fechay hora

Aceptado: 28/05/2024 11:08:15
ID: 964cc9d1-96ee-4791-b4ef-bb870666ab9%e

JHON CARLOS FERNANDEZ LOPEZ Com pletado Enviado: 28/05/2024 11:09:36
jfernand@ccc.org.co Visto: 28/05/2024 14:47:36
COORDINADOR Firmado: 28/05/2024 14:49:47

CAMARA DE COMERCIO DE CAL| Utilizando direccién IP: 181.54.0.160

Nivel de seguridad: Correo electronico,
Autenticacién de cuenta (ninguna)
Divulgacion de firmay Registro electrénicos:

Aceptado: 20/05/2024 9:11:16
ID: 5fb3b759-ec36-4781-9352-ec19befe7bff

Eventos de firmante en persona Firma Fechay hora
Eventos de entrega al editor Estado Fechay hora
Eventos de entrega al agente Estado Fechay hora
Eventos de entrega al intermediario Estado Fechay hora
Eventos de entrega certificada Estado Fechay hora
Eventos de copia de carbén Estado Fechay hora
Eventos del testigo Firma Fechay hora
Eventos de notario Firma Fechay hora
Resumen de eventos del sobre Estado Marcas de tiempo
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Divulgacion de firma y Registro electréonicos
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Divulgacion de firma y Registro electronicos creada el: 28/03/2023 16:10:44
Las partes acuerdan: Maria Paula Poveda, Juan Manuel Platin, Cesar Andres Bello, Janine Sanchez, SANDRA YANCE, Fernando Cortés Mc Allister, VIVIAN ARGUE

ELECTRONIC RECORD AND SIGNATURE DISCLOSURE

From time to time, Camara de Comercio de Cali - 890399001-1 (we, us or Company) may be
required by law to provide to you certain written notices or disclosures. Described below are the
terms and conditions for providing to you such notices and disclosures electronically through the
DocuSign system. Please read the information below carefully and thoroughly, and if you can
access this information electronically to your satisfaction and agree to this Electronic Record and
Signature Disclosure (ERSD), please confirm your agreement by selecting the check-box next to
‘I agree to use electronic records and signatures’ before clicking ‘CONTINUE’ within the
DocuSign system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, if you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically is described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically



Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide
electronically to you through the DocuSign system all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or in paper format through
the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact Camara de Comercio de Cali - 890399001-1:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
receive notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by email send messages to: asuntoslegales@ccc.org.co

To advise Camara de Comercio de Cali - 890399001-1 of your new email address

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at asuntoslegales@ccc.org.co and in
the body of such request you must state: your previous email address, your new email

address. We do not require any other information from you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from Camara de Comercio de Cali - 890399001-1

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email to asuntoslegales@ccc.org.co and in the
body of such request you must state your email address, full name, mailing address, and
telephone number. We will bill you for any fees at that time, if any.

To withdraw your consent with Camara de Comercio de Cali - 890399001-1

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:



i. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;

ii. send us an email to asuntoslegales@ccc.org.co and in the body of such request you must state
your email, full name, mailing address, and telephone number. We do not need any other
information from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing consent for
online documents will be that transactions may take a longer time to process..

Required hardware and software
The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The

current system requirements are found here: https://support.docusign.com/quides/signer-guide-
signing-system-requirements.

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (i) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (ii) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before
clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

e You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

e You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future
reference and access; and

« Until or unless you notify Camara de Comercio de Cali - 890399001-1 as described
above, you consent to receive exclusively through electronic means all notices,
disclosures, authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to
be provided or made available to you by Camara de Comercio de Cali - 890399001-1
during the course of your relationship with Camara de Comercio de Cali - 890399001-1.
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b T A MAJAQ1.02.02.18.P0B.FO5
SISTEMAS 3" GESTION Y CONTROL ™
NTEGRADOS VERSION 1
.4l {SiSTEDA, SGC y MECI) S B
SANTIAGO DE CALE EMTRADA EN 09/Dic/2014
SONVENIO DE ASOCIACION VIGENCIA
12.Que 3! presenie convenio, busca la asociecién v cooperacién entre les pariss
narz 8! logro del obisto convenido y no existe la fingiidad ds obiener algin tipo
de hicro, sino de colaboracidn entre izs entidades en &l desarrolio de una
actividad que no es reniable desde el punio de visia econdmico, pero si lo &3
desde &l punto de vista social vy de coa’r-"m acuerde aceptan las normas y
estipulaciones integradas an &l convenic, dentro de ias cuales se incorporaran
algunzs del estatuto de contratacidn D{jbhca
13.Que, por lo antes expussio, sin mas consideracionas y en gjercicio del principio
de autcnomiz de iz voluntad, las paries celebran &t ;:res;ztc: convenic da
ascciacion, de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. Aunar esfuerzos para apoyar la operacién y
scstenibilided del Centro de Desarrolic Empresarial vy Empleabilidad Prospera
Aguablanca, con &l fin de r'z puisar y dinamizar los procesos de fortalecimisnio
empresarial y de empleabilidad de !a poblacion del distrito de Aguablanca priorizando a
a2 pobizcidn  vulnerable. _AQAGQA;‘Q ALCANCE DEL OBJETC. Pﬂra &l
cumplimiento de! objeto de! presente convenio, el asociado velara por brindar processs
de acompafiamisnto, asssoria y formacidon promoviendo ia creacién de nuevas
‘niclativas empresariales, ia promocién de pequefias empresas y la prestacion de

U ] acién del empl 10 ae la zonz e impulsen i desarrclic

y d
caydelac d des Cali. CLAUSULA SEGUNDA
POR PARTE D L ASCCIADO: 1. Ejecutar todas ias
] ﬂstudio previo y en &i convenio, ias cuzsles

gruoos poblacionales de los nabitanies caf
Wnicip ; § requerimientos gus impariz e' intervenior
vio supsrviscr dal convenio, quien se encargara de la vigilancia y controi, tendientes 2
& husna sjecucién del obieic contractual. 3. Actuar coordinadamente y er consianis
colaboracién con ia Secretaria de Desarrolio Econdmice. 4. informar oporiunamente al
MUNICIPIC — Secretaria de Desarrclic Eceondmico scbre cualguier obmacuio o
dificuliad que se ls presente en la ejecucidon dsl convenio. 5. Realizar las actividades
necesarias para el buen desarrollo del convenio y las demés gue de comun acuerdo ss
convengan. 8. Asumir los impuestos y deducciones que genere el convenio que se
suscriba. 7. Brindar servicios de atencién articuiada a la poblacién priorizada por iz
Secretaria de Desarrolio Econdmice, baio el enfogue propusasio, armonizado con 108
servicios ¥y metodologlas propias ds Prospera y de sus zliados. 8. Presentar un
groncgrama en 'a cual se desarrcile cada una ds las actividades a siecutar. ©.

Zsts documento es propiedad de iz Administracién Central del Municipic de Santiago ce Cali. Prohibida su alteracién ¢ modificacion

one cuslquier rmadio, sin previa autcrizacidn del Alczlde.
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| ISTEVAS Lo b s otior MAJAD1.02.02.18.P0B.F05
! Sl MAS D - C i;_a’l OL VERSION ,
i INT :GRADOS
= i feeT T NECTY
g e | (SISTEDA, SGC vy MECH FECHA DE
SANTIAGO DE CALI ‘ . _ I ENTRADA EN 09/Dic/2044
| CONVENID DE ASOCGIACION VIGENCIA

trabajos. 18. EL ASGCIADO, toda vez gue tendré el uso y el goce del bien inmuebis
donde funcicnard el Ceniro de Desarrollo Empresarial y Empleabilidad Prospera
Aguablanca, dsbsréd asumir la cusiodia, conssrvacién, sl mantenimienio de! blen
inmuebls, salvo el deteriore natural causado por el uso y goce legitimo del mismo, hasta
2 liguidzacidn del convenio. Todas aguelias reparaciones locativas v estruciurales seran
asumidas por el Municipio de Santiago de Cali. 18. El ascciado s& hara cargo del asec
generz! de ias instalaciones, durante el tiempo de uso vy goce del bien inmuebie. 20. Las
demés que sean inherentes a un cabal, eficients, oporiunc y eficaz cumglimiento de!
obisio convenido. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS POR

i
2 >
m?f‘f‘:
GL”T[
E‘E"Ht%
']>i.m
|"E"

= |
3 525
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Ofrecer servicios de Desarrollo Empresarial.  2).-
o al Empleo. 3).- Facilitar el Accesc de los ciudadancs 2

s servicios cirecidos por e! Centro de Desarrolio Empresarial v Empleabilidac
,.

Prospsra Aguablanca. 4).- F{eauﬂar una medicién de sa gesticn vy los resultado

. B

obtanidos en la prestacién de los servicios establecidos. 5).- Elaborar un informe final
ds acusrdo con las condiciones €s 'abzec,uas por el M NICIPIO en ¢l presents
cdocumsnto. 1).- QESARROLLQ EMPRESARIAL. Donds se deberd irabajar s obre: &
deacidn v Exploracion {(Emprendimiento): Partiendo de las metodologias propias de la

desarrollar procesos cenirados en el usuario y en la perspectiva de mercaco,
stivo de validar ia idez de negocic; pariiendo de un diagnostico socic-
{ que contenga como minimo la siguienie informacién: cédula, barrio, grupo
| al que perienece, ya sea desplazado o gue hags parie de ia Red Ur‘ic’os,
n accién, gruoo étnico, nivel de sscolaridad, etc. Posteriormente un plan d
o para el desarrolic de compstencias personales y empresariales pajo el formato
harias, talleres y/o asesorias en temas como: actualizacidn en fendencias y analisis
torno, innovacién, prototipade y modelos de negocio basades an necesidades de!
mantalidad v culiura, segmeniacién de mercado, productc minimo viable,
5, innovacién social, trabajo en eguino, comunicacidn efectiva y/o pensamientc
o

A
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i . | MAJAD1.02.02.18.P0B.FO5
SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL |

" | 1 4 |
| 1 INTEGRADOS VERSION ' |
= &TEr 2 =L
‘ ALCALDIA DE (S:a FEDA, 8GC y ML—"”!’ FECHADE
| SANTIAGO DE CALI _ ENTRADA EN 09/Dic/2014
: COMVERNID DE ASOCIACION VIGENCIA ‘

males, ! n ntidades sccias del Caniro de Dasarrolio Empresarial y
Empleabilidad Prospera Aguablance y con Ios sunsrvisores del ccnvenio, &

i s i e resultados, indicadores y enfogue, y/o definicion de
ssirategias para el Opiimo desarrolic de las actividades ﬂacr‘ﬂas. CLAUSULA
NOVENA: [IDENTIDAD VISUAL. EL ASOCIADC deberz dar los créditos
correspondientes al MUNICIPIO, a través de las piezas gréficas gque impliguen
sosicionamiente de iz identidad visual de ia alcaldia de Santiago de Cali — Secretaria

}

C}_

""ﬂ“arfuss Econdmico de acuerdo &f Manual de ldentidad visual el cual correspondera &

i ASOCIADO solicitar de manera formal ante la Oficing de Comunicaciones de la
Afca-em Del mismc modo, e ASOCIADO de manera previa a la impresidn de 1"‘8
oiezas, rsalizacion de cafﬂpa Aas, cufias radieles y cualguier otro medio publicitario que
snuncie a! Municipio de Santiago de Caili - Secre*a ia de Desarroilo Econdmico, debs ré

contar con la aprosacson del supervisor de! convenic. CLAUSULA DECIMA.
INEXISTENCIA DE RELACION | AEGR&L: | as paries declaran que en el presenie
convanio no existe relacidon iaboral entre EL ASOCIADO y ef MUNICIPIO, asi como
tampoco entre los empleades y/o personal contratade © subcontraiado a cargo de EL
ASOGIADD. PARAGRAFO: EL ASOCIADO podré dastinar personal propio ¢ vinculado

= través de coniratos de prestacién de servicios. Los contratistas de EL ASOCIADG
actuzran bajo la vg;naﬂﬂsa y responsabilidad de EL ASOCIADO, acorde con las
modalidades de su vinculacion. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INHABILIDADES E
IDADES. L2 Representanie Lega! de EL ASOCIADO manifiesta bajo !
el juramento gue no se encuenira INCurso en .as causales da inhabilidad
?ncomaatiisi’rdad previ stas sn el arifculo 8 de la ley 80 de 1983, Ley 821 de 2003, &
la Ley 1150 de 2007, en ia Ley 1206 de 2009 ni enlaley 1474 de 2011
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normas ‘faer:f_es, rec!amﬂntaras y concordantes. CL&USJLA DEC%MEA

Sx?::G 333 SUPERVISION. EL MUNICIPIO — Secretaria de Desarrolio Econdmico
3}5’3&?3’ la supervisién del Convenis a traves del Servidor Plblico v/o Contratista gus
designe, quien tendrd a cargo las funcicnes sefaladas en ia Ley 1474 de 2011 y i
Dacreto No. £11.0.206.0477 de julio 31 de 2014 y en espsciaii a) Colaborar
sdcnicamente con EL ASOCIADO para la correcia gjecucion del objeto de! Convenio. ’.rj}
Varificar gus EL ASOCIADD cumpla las obligaciones previstas en el presente convenic
&) Verificar de acuerdc con Ios procescs, pro ocedimisntos v cronograma, ia oportun dac‘:
an gue EL ASCCIADO debe realizar las aciividades convenidas. d) En caso ds
incumplimiento por parte de EL ASOCIADC de cualquiera de sus r“bugaﬂm 188,
adslentar los framites necesarios para la aplicacién de las sanciones coniraciuales 2
gus haya lugar. &} En los gvenios de adicidn, pré-*ro a, cesidn o uualque“ modificacién
cel convenio, solicitar el tramite respective minimo con cinco (S) dias ¢ alendarios de
anticipacién a la fecha de vencimisnio de la fecha en Ia cuat ae pretende suscribir el
documento para el cualguier tipo de modificaciones. 1} Verificar la conformidad de los
anortes v pagos mensuales sobre el sistema de seguridad social integral en salud,
pansiones v ARL efectuados por EL ASOGCIADO ds! persocnal que emplee en la
siecucién de! convenio, ya sea propio o contrata do. g} Expedir mensualmente

Este documenio as pronmdad de la Administracién Gentral del Municipio de Santiago ds Cali. Prohibida su altsracién o modificacién

por cualquier medio, sin previa autorizacion dzl Alcalde.
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: | {SISTEDA. S v MECH
| W | (SISTEDA, SGC y MECH) ——
! SANTIAGO DE CALI [ ENTRADA EN 09/Dic/2014
‘ '1 COMVENIO DE ASOCIACION VIGENCIA

conformidad con el articulo 77, incisc 2 de la Ley 80 de 1883. PARAGRAFD
:k.d‘“ﬂ'f—\rw aplicable para ia imposicidén de multas serd el consagrado en el articulc

ey 1150 de julio 16 de 2007 y ! articulc 88 de la Ley 1474 de 2011 0 el g
ntre vigente. CLAUSULA DECIMA CUARTA: SANCICON PECUNARIA: L

-
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o
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ige
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0
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e
o
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co-zsociadas de mansra libre y vs untaria establecen esia ciéLSL a, por lo tant
QQA DG reconoceré a EL MUNICIPIO a titulo de clédusuia penal pecunizaria comic
4n anticipada de periuicios, una suma equivalente al Diez Por Cignto (10%) de!
icr es imado para efectos fiscales de!l convenio, Ia cual hard e;wtiva mediante &l
miento establecido para la aplicacién de las multas, el cual se encuentra pravisic

{ arifculo 86 de Iz Ley 1474 de 2011, y demés normas gue modifiguen o deroguen
*"‘LA ISULA DECIMA QUINTA: PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION
TAS, SANCIONES Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTS. EL

if EO podra de ;am* &l incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismg,
multas o sancionas paciadas y hacer efeciiva la clausula penal, observands
r:te prcced;rmen:a: a) :\udencsaﬁc un posicle incumplimienic de las
carge de EL AS”‘C%‘EE}O L MUNICIPIO o citara a audiencia para
rrido. En la citacidn, hard mencion expresa v detaliada de los hechos que
ompanandc el informe dei supervisor en &l gue se susienie la actuacién
s norrmas o cléusulas posiblemente violadas y las consecuencias qus
se para EL ASCCIADO en desarrolico de la actuacidon. En la misma se
I fecha v hora para la realizacién de la audiencia, la que podré tene
la mayor brevedad posi ible, atendidza la naturaieza del convenio y la periodicidad
stabiecida para el cumplimiento de ias obligaciones convenida. En el evento en que
d plimiento consista en pdiiza de segdfas e! garanie sera citado de
misma manera. b} En desarrolio d= la audiencia, &l jefe de la entidad o su delegado,
£ las circunstancias de hecho que | otvaj Iz act tuacion, enunciard ias posibles
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normas o clausulas posiblemente violadas v las consecusncias que podrian derivarss
nara EL ASCCTIADO en desarrollo de ? actuacion. Acio ssguidc se concedera el uso ds
iz palabra el rapresenianie !cg" de EL ASOCIADO o a guien lo represente y &l garants,
para gqus -_ﬁ-‘:esenten sus dsscargos, en desarrolic de o cual podré rendir las
sxplicaciones del caso, aporiar prusbas y controvertir Ias :)r sentadas por la enticad. ¢}
rscho lo preca:fenze madiante resolucion motivada en ia gue se O"‘“‘lg’lc lo ocurrido
an dasarroiio de la audiencia v Ia cual se entenderd n az," cada en dicho acto plbiico, &
et d procederé a decidir sobre {a imposicién o no de la multa, sancion o dccla foria
de incumplimiento. Conira la decisién asi proferida sblo procede el recurso da

r8p0osicion q'e se interpondra, sustentard y decidird en la misma audiencia. La decisién
| recurso se entenderd noiificada en la misma audiencia. d)} En cualquier
momento dal desarrollo de 2 audiencia, el jefe de Iz entidad ¢ su delegado, podra
suspender la audiencia cuando de oficio o a peticién de parte, slio resulte en su criterio
necesario para allegar o praciicar prusbas gue estime conducentes y pertinentes, ©
cuando por cualquier otra razdn debidamente sustentada, slio resuite necesario para e
corracio desarrolio de la actuacién administrativa. En todo caso, al adoptar ia decision,

QCOME'Q Estz documeanio es propiedad de la Administracidn Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o medificacion

Q& “%oor cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. )
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. s

sauac?cn que configura ia circunstancia de caso foriuitg o fusrza mayor. (i) Si los hecio

sjecucion afei convanio. CLAUSULA DECIMA |SEPTIMA: NDEMN!DAB EL
ASOCIAD antendré al MUNICIPIOC, libre de cuaiguier daﬁo o perjuicio criginado en
'aciamacémes de terceros y gue se deriven de sus| actuaciones © d: las de sus
subcontratisias o dependientes, durante la ejecucidn del obje t convenido. CLAUSULA
DECIMA OOTAVA: SUSPENSION DEL CONVENIO! E! plazo para la sjecucion del
Convenic podra suspenderse por acuerdc de las pafies o cuando ccurran hechos ©
cirsunstancize constitutivas de una situacion de fusrza mayor o case fortuito gue impidan
s! cumplimiento de las obligaciones asumidas por lag partes de este Convenio. Si iz
suspensién es de mutuo acuerdo, deberd suscribirse un acta por parte de lcs
represanianies !egaies de ambas paries, en la cual congle la razdn por la cual suspenden
iz siscucion de! convenio, la forma como se asumiran 10s Costos que se generen con
ocasién de la misma, las aciividades que se desarrciiatén tendientes a superar el motivo
de suspensidn. Mientras subsistan hechos constitutivos|de una situacion de fuerza m yor
o caso foriuito, v estas impidan la ejecucién total dei Convenio, el plazo para la sjecucid

del Convenic se suspendsréd de iz siguiente manera: (i} por e! término gue durs ";a

e

0s
snstitutives de una situacidn ce fusrza mayor y caso foftuitc no impiden la ejecucidn de ia
uo* lidad de! Convenio, sino sdlo de mansra parcial o de ziguna o algunas de las
obligacionss de este Convenio, las partes convendrén|si tales circunstancias suponen ©
no l2 suspension de ia *o;a!lda de! convenio, v en su|casc, el tiempo y los tdrminos de
suspengidn. La suspension de la ejscucién del Cowmia por fuerza mayor o caso foriuiio,
sz hard constar en acias suscritas por las partes, por medic de sus represeniantes
les, en las cuzles se indiguen los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas

de la suspension se dejaré constancia de este hecho|y de la reiniciacion de los plazos
ontractuales a que haya lugar; en actas suscritas por 2s partes. CLAUSULA DECIMA
NOVENA: TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO. EL MUNICIPIC podré

disponer la terminacion anticipada del convenio en los siguienies eventos: 1% Por mutuc
acuardo de las partes. 2°) Cuando las condiciones copyenidas ¢ las circunstancias gue
disron lugar 2! nacimiento del convenic, hayan variado sustanciaimente de tal manera qus
su ejecucién resuite imposible, innecesaria v/o inconvehiente a juicio del MUNICIPIO. 3%
Cuando existz un detrimento patrimenial sobreviniente |[de EL MUNICIPIO que se gem e
~or l& exigencia de continuar desarrollando el obieic|gonvenido. 4°) Cuando el b'em
convenido desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida  que ! permita

dentificar una obligacidén por ejecutaf a cargc de EL ASGCCIADOC. 5"}- Por decisién

Unilateral del MUNICIPIO, en &! casc de incumglimiente por parte de EL ASGCIADGC, ce
rmidad con Io previsic en las cldusulas del presente convenio. 8% CJando el iérmino
usoensién exceda del limite previsto en el presente convenio. 7°) Por ia inciusion de
ASOCIADO, ylo algin mismbre de su personal, en|lo dispuesto para la ejecucion del
io, en listas nacionales o exiranjeras conformadas por personas proscritas e
=730 da levados da activos, narcotrafico o terrorismo. 8°) Por las deméas establecidas et
| al

i
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ia ley. PARAGRAFO: En cualquiera de ‘O::: evenios de terminacion, se procedera a la
liquidacién del Convenio en el estado de gjecucion ef lque se encuentre. CLAUSULA

sie documentc es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santéago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién

salcuier madio, sin previa autorizacion del Alcaide.
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SIS TERAS I GESTION Y GONTROT MAJAO1.02.02.18.P06.F03
ISTEMAS DE GESTION Y CONTROL :
P g ERSION 1
INTEGRADOS Lot
= ISTEDA, SCG EC 5
ALCALDIA DE (SISTEDA, SCCy MECH FECHADE
SANTIAGO DE CALl R _ ENTRADA EN 09/Dic/2014
CONVENIO DE ASOCIAGION VIGENCIA
]
Correrédn por cuenia de EL ASOCIADO el pago de fodos ics gastos y/o costos en que
incurra ella misma en razén sl cumplimiento de los recuisitos de perfeccionamisnto y
siecucidn del convenio, asi como e! cumplimiento de las obiigaciones *"ubwana s aqus
naya lugar, en este Gltimo caso v si se llegare a requerir, autorizando AL MUNIGIPIO 2
sracticer 03 correspondientes dsscuenios de Ley. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA:

DUBLICACION. E! presenie convenio se publicard en el Sistema Electrénico para la
Contratacidn Publica - SECOP, gus administra iz Agencia Nacional de Contratacion
Piblica Colombia Compra Eficiente, de conformidad con lo dispuesto en ei articuio 223
del Dac eLo 019 de 2012 y &l erticuio 2.2.1.1.17.1 dei Decreto Re g!afnemﬂrro No. 1082

d= 2075. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: REGIMEN LEC-’-’\:. JURISDICCION: L 2

C‘l‘

‘.

2.

!

L‘i

constitucion }Joa ca, en especial el articulo 355, Ley 488 de 1868, en esow.aé su
articuio 88, La Lay 80 de 1883, modificada por ia Ley ’.1:}:’} \_;c 2337’ Ley 1474 de 2011

y 2! Decrsto Reglamentario No. 1082 de 2013. CLAUSULA VIGESIMA {)i‘;““';&‘u AL
IRIGESIMA: VEEDURIA. Este Convenio sst sujeto g la vigilancia y control ciudadanc,
=n los términos que sefaia &l articulo 86 de la Lay 80 de 1.993, modificada por la Lay
1150 de 2 ""07 y iz Ley 850 de 2003. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. DOMICILIO
CONTRACTUAL Y CO’ﬂUMiQﬁCiQMES Para todos los sfecios legales y contractuales
| domicilio contraciual sera ia ciudad de Santiago de Cali, Colombia y para efecios ds
unicaciones y ncﬂ‘:ﬂ aciones, al MUNICIPIO se ie haran liegar a la Calle 12 No. 1-12

e, %

O W
&
:?

instalaciones de la Secretaria de Desarrclio Econdmico y EL ASOCIADGC sn ;a Calle 8
No. 3-14, coireo  elecironico  meair rillo@ccc.ora.co.  CLAUSULA GESIMA:
LIQUIDACION. Terminado ssiz convenic por cualquier motivo, Geueré Eiquidar s

U’}

usnta su obisio, naiuraleza y cuantia dentro de ios treinta (30) d
rmir‘-scic's* de "*s actividades objeto de! convenio © a la expedicion de
ne ia terminacidn del mismo (Art. 60 de le Ley 80 de 1933
'e ta iey 1150 de 2007;. PARAGRAFO i: En aquellos casos en
ssente 2 la liguidacién previa notificacién o convoc "ior?*
) _ , 0 las partes no lieguen a un acusrdo sobre su conienido,
=1 MUNICIPIO tendra ia facultad de liguidar en forma unilateral dentro de los dos (2}

maesas siguientes, de conformidad con lo dispus ia en el Arliculo 136 del C.C.A
SARASRAFD li: EL ASOCIADO tienen derechc a € ctuar salvedades a ia liguidacién
Sor mi usrde, v en este svenio i i,awda‘,wﬁ unilateral solo procederé en relacién
con k que no hayan sido objetc de acuerdo. CLAUSULA TRIGESIMA
DRIMERA: CONTROVERSIAS. EL M UN'C’D!C v EL ASOCIADO buscaran solucionar
en forma &gil, répida y directa las diferencias y di iscrepancias surgidas de la actividad

convenida, para tal efecto, al surgir !as daferenuas acudirdn al empleo de los
”nccanfsmos de solucién de controversias contraciuales previstos en el articulo 68 de la
ley 80 de 1983. CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: VIGENCIA. El presente convenio
s& considara vigente una vez perfeccionado y hasta el momento de su s rminacién y/o

.‘CI i _4U|G{"‘

Esie documento &s propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alieracién o modificacion

sor cualguler medio, sin previa autorizacién dsl Alcaide.
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SELECCIONADDS DE LA
DE 2046 A TRAVES DEL
ESARROLLYD EMPRESARIAL’

Aeriyidad stratos 1, 2y 3 de Cali

Actividades id pare ia ciudad en los esiraios
socioscondmicos 1, 2 & ag ias comunas dsi municipic
de Santizgo ds fi dard pricridad g iaS siguientas
aciividadss s¢ za v cuidado personal), sarvicios
ge comid rest nt comercic de conveniencia ({flendas v
.raiscelgéneas ) sarvicios furisticos (%OSSEdaje v actividadss al exierior), manufactura

{confacciones, c:'zadc cusro v maroguinerial,

seiecc ionzdz de iz convoostoria realizada an e! sfic 2018. Ss caracisriza gor
s&run en“,dreﬁ'%eﬂox que decide iniciar un proceso de dssarrolio profesional por iz vs'"
emprssarizl, desde iz identificacion, wnapa y desarroiio ds una idea de nsgocio
mestz converdirla en unz unidad productiva, con opclonss ds generacion de err:p:ecx
incremantc de productividad capaci;ad ds pariicicar de ias dindmicas
socioecondmicas dei contexic en el que opars.

nrandimisnis

iciativas en ias que si emprendedor se encuenira en s procesc de descubrir y

tear unz idez da .-'“:SQOCJC parza atendsr mediante el intercambic de dienes y/o

emsics necasidades idaniificadas en uno o varios segmanics de mercado; a! iempo
rusbs digtintas alfer ““‘f.\fas para ma?er'*haﬂa, a iravés de anzlisis de viabilic

Tes’czcsos de validacidn, Estas iniciativas se asocian 2 iz fase ds iceac;én,

sxploracidn y arrangue en el ciclo de desarrolic empresaria

Tragi 1
o unidadss productivas que no inciuyen el componenis de
mr:cvac;oﬂ en su operacién y se basan principaiments en ia adopc 4n e modeics
arnprasariales convencionales ya exisientss.

iinidad Produciive
Unidad de negocio en funcionamisntc, que opera de manera formai o informa
o.‘eczena‘o bienes v/c servicios a la comunidad. Las unidades productivas se asocian 2
a fzse ds exploracion v arrangue, en 8l ciclo de desarrciic empresarial.
Fzsas dal Cislo de Desarr
e

s Fassl-id

Edificio Coitabace — Calle 12 Ne. 1-12 Cficing 210 — Celular: 3188372205 — Teléfono: 8825882
whany . cali.gov.co
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21cALDIA DE
SAN IAGO DE CALL

2. EXPLICACION DEL PROGRAMA DE ACOMPANMIENTO

Esie programa comesponds & ia  alencién  medianis una  propussta de
acompadamients a 270 beneficiarios con emprendimientos o umidades produciivas
gie opseran sajo ia ciividades econdraicas represantafivas entre ios esiratos 1, 2y 3,
ig ias Tasss lniciaies del ciclo de dwc—.,.o lo

. Arranguel.

12cidn, e

A conting

as seguy el tino de acompafiamienio v
z gue fue glasificado ei beneficiario.

=
]

2583 3
S | Acompafiamiento

Ten

néticas

= Manizlidad y cultura

Innovasién y
Identiic

Extplaracion

idazcidn ds modelos ds
ades del mercado.

Fase 1: Ideacidn y

28

=

nars

nsrsonales y empres.:naie

negocios cai
=lollel du aporiunid

ai desarrollo de habiiidacdes
=

n valor sgregado para iz
odes de mercado.
negocic accrdes a |

i

3

P teral=Ts
N L»L.n fit=]

J‘ELE ‘73

=}

i < Validact
progucic

nivel
y senvicios.

i

L
=
=

zcciones necesarias para

cién de prg
inimos vizbies

o
ficlegiiee

s Bianteamisnio de model

tClinos, o usbas, sayos y

y v de mercado delos

»s da negocic, estrategias v
& operacion.

« Desarrollo de metodolog
| qus comprends

iy andlisis financierc y asss
solicitud de crédiio.

Fase 2: frrangue y Crecimiento

- Adecuacidn financiers as
| fin isra.

et
[=S L8

« Esfudio p 4]

;esupunsru, proyeccién de fivio de caja

s Formacidn en adminisira

o gestidn y contabilicad

rz el concenig

a en adscuacion financiera

orfa en :’JTUSE”'!EE"!O’". de

&n financiera.

de Taciibilidad.

e Eﬂ-"‘ﬁf:ﬁé- conocer en detzile
erizacidn se expone 2 ocnt

Anora bien, es imporiani
ios bensficiarios. stz carac

Sdificio Caltabaco — Calls 12 Mo. 1-12 Oficina 210 — Ceiular: 21
wiww.czll.gov.co
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ALCRIDIA DT
SANTIAGT TE AL

185 Foriaiecimienic empresarial

Fase 2 110 Adisiamienio financierc
Total 275 Empresarios para recibir

scompafiamionto ;

el !
;'fiie; . 1 \I"‘.
| 41% } }
| =4 160; |
\ s 52% /

O Forizlecimiento emarassriai

O Alistamienic financiere

Las caracieristicas detaliadss més comunes de a2 pobiacidn seleccionada como
o ira 2 continuacidn. Pars

obtener mas detalie sobre los mismos, se recomienda consuliar ef anexo digital cue
carresponde ai listado de los bensficiarios y sus respeciivas respuestas al formulario

02 NSSrIpeion.

Edificic Coltabaco — Calle 12 No. 1-12 Oficing 210 — Calulsr; 31858372205 — Teléfono: 8825582
www.cali.gov.co
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Andiisis de ias caractaristicas comune

Ve

cis iz poblasién bensticiaria:

4]

s  Caracterisiicz 1: Edad

_— DESARROLLO | ALISTAMIENTO |
EMPRESARIAL | FINANCIERO §

Enire 18y 35 52 59 "

Entre 35 v 50 A4 33

Tercera edad 28 17

Desconocido 28 i

enor ds edad 2 8]

T DESARROLLO EMPRESARIAL SALISTARMIENTO FINANCIERD

d

o]
|
|
|
|
i
1
|
|
i
|
|
i
|
1
|
|
I
|
|
1
i
|
|

thy
[}

|

|

|

|

i

4

|

t

1

|

|

i

i

|

|

(¥
e

g
o

Entre 33y 50 Tercerz edad
RAMGO DE EDAD

CiEntre 18y 35 TEntre 35y 50 Tercerz edad 2 Desconocido T Menor de edad

:80 b s ST st b D
&

DESARROLLO EMPRESARIAL ALISTAMIENTO FINANCIERO
RANGO DE EDAD

Ds lo anisrior, se puede conciuir qus un 45% de la pobiacién beneficiada se
sncusnira en el rango de edad entre los 18 y 35 afics, distribuidos casi que de

meanara equitativa en ios dos tipos de acompafiamients definidos.
Edificio Coltabaca — Caile 12 No. 1-12 Oficina 210 — Celular: 3188372205 — Teléfono: 5825682
www.call.gov.co
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P s R Qs FBewas £ o 2
Ceracierisiics 2; Crupe éinteo

. fepnrs DESARROLIC | ALIBTAMENTO
GRUPG ETNIC EMPRESARIAL | FINANGIERO
Ninguna 23 Vi
Afrocolombianos i 28 27
Desconcgido 23 3]

Cire | 3 2
indigenas 2 i
Mincrias 3 4
Raizai z i 4

i

40 —

6 —— :
o Al

DESARFOULO ENMPRESARIAL

Agui, se puede identificar Gue ia gran mayoria de los pariicipantes no se ident

cen ningn tipe de grupo
pariicipantes de ia comunig
ios benseficiarios.

e fng
Cr=1 il

c2
frem

Sinico. Sin embargo. se cobserva una aila cantidad de
dad 'afro’ representando airededor del 20% de toial de

Edificio Celtabaco — Caiie 12 Mo, 1-12 Oficing 210 — Celuiar 3188372205 — Teléfono: 8825582

www.cal.gov.co
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ALCCADHADE
SAMNTIAGD DE CALT

¢ Cazracieristica 3: Género

E e T DESARROLLOD | ALISTAMIENTO |
' GENERO EMPRESARIAL| FINANGIERC |
Femenino cs 58
Masculing 53 4

Desconocido 12

21 DESARROLLO EMPRESARIAL  TALISTAMIENTO FINANCERO

—_—
L W |

Fernenino Masculing Desconocida
GENERD

TFemening S Masculing T Desconodido

b

ESARROLLO EMIPRESARIAL ALISTAMIENTO FINANCIERD
GEMERO

Dara asta caracteristica, se observa que el porcentaje de participacién de mujeres
es significativamente superior en el caso de ‘Desarrciio Empresarial’, con un
niimero ds 42 mujerss més que la cantidad de hombres (53), para un total de 85
mujeres, que represantan alrededor del 60% de la categoria. Para el casc de la
categoria de ‘Alistamienic Financlerd’, los porcentajes de participacién son mas
sauiiativos.

Edificio Coltabaco — Calie 12 No. 1-12 Oficina 216 — Celutar; 3188372205 - Teléfono: 8825632

winv.cali.gov.co
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DESARROLLO | ALISTAMIENTO EJ
EMIPRESARIAL | FINARCIERT

Uinico (%) 55 | 25
Dos {2} &4 [ 3%
Tres (3} 21 45
Descenocido 28 g

Ce fo anterior e3 posible conciuir gue alredador del 23% de los beneficiarios son
emprendedores no poseen un egulpe de irabzio, sino que trabajan de maners

individual. Asimisme, alrededor def 30% ssegura gue su eguipo e rabajo s
personas, esto es, efies mismo ¥ un (1) compafiero/s adicionsi.

Ediiicio Coliabaco — Calle 12 No. 1-12Z Oficina 210 — Celular; 3188372205 — Teiéfono: 8825882
www.csii.gov.co
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HLC.NJ‘:);A. DE
SANTIACO DE CAL

o Caracterisiica 5: Comuna dondes radisse

[ _ DESARROLLO | ALISTAMIENTO
| OMUNA DONDE VIDE | pypprsarial | FINANGIERO |
Comunz 1 7 3
Comuna 2 3 4
Comuna 3 7 3
Comuna 4 4 2
Comung & 3 5]
Comuna 8 7 8
Comuna 7 2 e
Comuna 8 7 £
Comuna & 7 )
Comuna 10 7 4
Comuna 1+ 12 1G
Comuna 12 4 2
Comuna 13 8 [4
Comuna 14 13 12
Comuna 15 g 5]
Comuna 16 g 8
Comuna 17 a 3
Comunz 18 7 7
Comung 16 2 9]
Comunz 20 3] 2
Comuna 27 T 10
Comuna 22 1 o]
Fuera de Cali 1 8]
Desconocico 23 1

En los siguientes gréficos se pusden observar ia distdbucion de los beneficiarios
sagiin ia comuna donde residen. A pesar de gue la pariicipacién ss aliamsnte variada,
se pueden identificar picos de poblacién proveniente (de las comunas 14, 14 y 21;
saracterizadas por un sstraic moda 3, 1y 1, respeciivamente.

Sdificio Colizbaco — Calle 12 No. 1-12 Oficinz 210 — Celular: 3188372205 — Teléfono: 88255882
wiiny.cail.gov.co
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iingas

Indicadores asosiados

Estratégicas
_i
| Perilnencia
de izs
msiocologias

i ik
de ziencidn

me oaoiog cas y &t
periii, secicr y fa
dz iz poblacidn

objetiva.

Ng.

de sawicioa ofrecidos de acusrdo
i sosaidades especificas de los

t frecidos de acuerdo
cor: ies 5ot z:.CICic s y actividadss
scondmicas vriorizadas poria S.0.E

Porcentale de '”‘Ne*‘re““o dela cuterw’

34 poblacional y vor
 inciusidn &S & -
ie d aiendidos con
enfoque sod ;
Sgresnigje de sali
i usuarios cm respacic g lo

(l}
ﬂ L\“ _fji

idos

g
(@}
=y

vaje ds inversié
Drr“;:mon d Ders
L=

ﬂ

empicos direcios de
:3 gastién Cenlro.

generados

inncvacién

caf‘ac dzds

or

at i\.’ctb

os/servicio/proceses creados

:,asadaa en leg necesidades del marcado

& través de procesos de sofist cac= 511

e\éc il mew mercado
s ermpresaric

I‘.‘.l

b R 3
3 @0 Q

w5
)
=%

No. ds :}'omcsL.sS prg,ae;
slianza cor ""e'as en? &ad
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Santiago de Cali, agosto 17 de 2017

Sefiores

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

Centro Administrativo Municipal (CAM)

Avenida 2 Norte #10-70
Ciudad
Asunto: Proceso para la Cesion de la Posicion Contractual de la Camara de

Comercio de Cali en el Convenio de Asociacién No. 4171.010.27.2.002-
2017. Comunicado de fecha 27-06-2017 radicado el dia 26-06-2017.

Cordial saludoe,

En relacion con el proceso para la autorizacion de la cesion de la posicion contractual de
la Camara de Comercio de Cali a favor de |a entidad que cumpla con los requisitos para
centinuar con la ejecucion del Convenio de Asociacion No. 4171.010.27.2.002-2017
suscrito el dia 7 de marzo de 2017, que fue solicitado mediante comunicado con fecha
27 de junio de 2017 radicado el dia 28 de junio de 2017 ante su entidad la cual se adjunta
a la presente, nos permitimos informa lo siguiente:

La Camara de Comercio de Cali ha realizado un proceso de identificacién de entidades
que, en su calidad de cesionarias, cuenten con las condiciones necesarias para continuar
con la ejecucion del Convenio de Asociacion No. 4171.010.27.2.002-2017, asi como con
la disposicion para hacerlo. De conformidad con lo anterior, se llevaron a cabo
acercamientos con distintas personas juridicas; inicialmente con la FUNDACION WWB
COLOMBIA, identificada con NIT. 890321989 — 5, la cual, no obstante reconocer la
relevancia del proyecto Prospera Aguablanca, determiné por razones administrativas que
no era viable asumir la ejecucion del mencionado convenio como cesionaria.

Posteriormente, se busco a la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL
CAUCA COMFAMILIAR ANDI — COMFANDI, identificada con NIT. 890.303.208-5,
entidad que, en concepto de la Camara de Comercio de Cali, igualmente cumple con los
requisitos necesarios para continuar con la ejecucion del convenio. Dicho proceso de

ncipal Sede Qbrero Sede Unicentro ¥ umbo Aguablanca Funto de Atencion
3 Cra o f - LRk L3 2R 0T T samundi

Al 354 A6T 10 57 {2} a2 B [
I’ % 10{ a7 {2) 422 8732

LP’ts ?{\

No. 2017-4173010-103468-2

Asunto; PROCESO PARA LA CESION
CONTRACTUAL DE LA CAMARA DE

SANT’-‘W ok Al Fecha Radicado 1?1’03!201? 08:37:17
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acercamiento se encuentra en un estado avanzado a la fecha. Solo estan pendientes

unos aspectos administrativos que se requiere sean validados por la mencionada Camara de
entidad, Comercio de
Cali

La Camara de Comercio de Cali esta trabajando para que la definicion de estos aspectos
sea lo mas rapido posible. De acuerdo con la validacion efectuada, estimamos que el
proceso de definicién y recopilacién de la documentacion correspondiente no superara
un periodo de veinte (20) dias hébiles.

Teniendo en cuenta la relevancia del proyecto Prospera Aguablanca, se hace necesario
que la entidad que contintie con la ejecucion de las actividades, cuente con todas las
capacidades y herramientas necesarias para tener una oferta que desde el desarrollo
empresarial contribuya a generar oportunidades y riqueza para la comunidad, y que
permitan alcanzar los objetivos propuestos en oportuna y debida forma. Por ello, la
Camara de Comercio ha realizando una labor exahustiva y cuidadosa para identificar la
respectiva entidad cesionaria del Convenio de Asociacion No. 4171.010.27.2.002-2017.

Atentamente,

CLARA INES CABAL DUQUE
Secretaria General
Suplente del Presidente Ejecutivo

Sede Principal Sede Obrero Sede Unicentro Yumbo Aguablanca Punto de Atencién VWL CCC.OME.C0
Calle s # 3-14 Cra g1t 21 -42 (L Unicentro Cras#a-23 Crazv#ie3-mn Jamundi
57 (2) 886 1300 57 (2) 585 0072 Pasilla §, Local 3564 57 (2) 669 1061 57 (2) 422 8713 Calle 10 - Carrera 10

57 {2) B85 7576 57 (2} BR6 1300 57 (2) 660 1065 57 (2) 422 8732 Edif. alcaldia Jamundi,

Expsi 702 y 112 57(2) 8835190
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Camara de
Comercio de

Santiago e Call, Junio 27 de 2017 3¢ /O 5 /2043
M4com
Sefiores
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI !
Calle 12 # 1 — 12 Oficina 201 Cali
Ciudad
Asunto: Autorizacion para la Cesion de la Posicion Contractual de la Camara de
Comercio de Cali en el Convenio de Asociacion No. 4171.010.27.2.002-
2017.

Cordial saludo.

En virtud de lo establecido en el articulo 6° del Decreto No. 092 de 2017, “Por el cual se
reglamenta la contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro a la que hace
referencia el inciso sequndo del articulo 355 de la Constitucion Politica”, a partir de Ia
entrada en vigencia de este Decreto, esto es, a partir del 1° de junio de este afio, las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion y en las
leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, y en las normas que las modifiquen,
aclaren, adicionen o sustituyan, o en cualquier ofra norma especial, son aplicables a los
convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin &nimo de lucro de
reconocida idoneidad con entidades estatales del Gobierno nacional, departamental,

distrital y municipal.

Con fundamenie en lo anterior, y en razén al nombramiento de la cényuge del Presidente
Ejecutivo de la Camara de Comercio de Cali, la sefiora Lina Maria Sinisterra Mazariegos,
como Secretaria de Gobierno del Municipio de Santiago de Cali, a partir del 1° de junio
del presente afio, de acuerdo con nuestro anélisis consideramos que se configuré una
incompatibilidad sobreviniente para la Cémara de Comercio de Cali respecto del
Convenio de Asociacién No. 4171.010.27.2.002-2017 suscrito el 7 de marzo de 2017
suscrito con el Municipio de Santiago de Cali - Secretaria de Desarrollo Econémico, de
conformidad con lo establecido en el literal d) del numeral 2° del articulo 8° de la Ley 80

de 1993.

Sede Obrero Sede Unicentro Yumbo Aguzblanca Punto de Atencidn
Calle B #3-74 Crag#z1-42 €C Unicentro Cras#a-23 Craz27#103-71 Jamundi
57 (2) 886 1300 57 (2) B85 0072 Pasillo 5, Local 3594 57 (2) 669 1067 57 {2) 422 8713 Calle 10 - Carrera 10,
‘ 57 (2) 885 7576 57 (2) 886 1300 57 (2) 66% 1065 57 (7) 422 8732 Edif, Alcalda Jamund,

ExtsTO2y 12 5t (2) 8335190
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En este orden de ideas, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 9° de la Ley 80
de 1993, segin el cual “si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el
coniratista, éste cedera el contrato previa autorizacion escrita de la entidad contratante
o, si ello no fuere posible, renunciard a su ejecucion”, por medio de la presente
procedemos a elevar solicitud de autorizacion para la cesién de la posicion contractual
de la C&mara de Comercio de Cali en el Convenio de Asociacién No. 4171.010.27.2.002-
2017 suscrito el 7 de marzo de 2017 con el Municipio de Santiago de Cali - Secretaria de
Desarrollo Econdmico, a favor de la entidad que cumpla con los requisitos para continuar
con la ejecucién del convenio mencionado.

Agradecemos de antemano su atencién.

Ateptamenie,

ARLOS EDUARDO R@DRIGUEZ GOMEZ
Primer Suplente del Presidenté Ejecutivo
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Santiago de Cali, octubre 09 de 2017

Sefiores Camara de

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Comercio de
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CAL| Cali

Centro Administrativo Municipal (CAM) Avenida 2 Norte #10-70

Ciudad

- Asunto: Convenio de Asociacién No. 4171.010.27.2.002-2017 cuyo objeto es:
“Aunar esfuerzos para apoyar la operacién y sostenibilidad del Centro de
Desarrollo Empresarial y Empleabilidad Prospera A guablanca, con el fin de
impulsar y dinamizar Jos proceso de fortalecimisnto empresarial y de
empleabilidad de fa poblacién del distrito de Aguablanca priorizando Ia
poblacién vulnerable” celebrando entre el Municipio de Santiago de Cali —
Secretaria de Desarrollo Econémico y la Camara de Comercio de Cali,

Cordial saludo.

En relacion con el tema del asunto, nos permitimos informar que, no obstante todas las
Qestiones realizadas hasta Ia fecha por parte de la Camara de Comercio de Cali, no fue
posible identificar una entidad cesionaria que tuviera tanto la disposicién como la capacidad

Ponemos de presente lo anterior con el fin de que se adopten las determinaciones e inicien
los procesos que correspondan por parte del Municipio de Santiago de Cali, de acuerdo con
la normatividad vigente aplicable a la materia, incluida |a consistente en dar por terminado
el mencionado convenio suscrito entre las partes.

Atentamente, /\

e, CARLOS EDUARD{ RODRIGUEZ GOMEZ
3" Suplente del Presidente Ejecutivo

- o
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Asunto: REMITE INFORME DE GEST
0 ION AOCT 13 DE 2017
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Santiago de Cali, 23 de Octubre de 2017
Camara de
Comercio de

Doctor i Ca EE

José Julian Alzate Florez

Subsecretario de Servicios Productivos y Comercio Colaborativo

Secretaria de Desarrollo Econémico

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI

Ciudad

Referencia: Informe de gestion a 13 de Octubre de 2017.

De acuerdo al convenio de asociacion Nro. 4147.010.27.2.002-2017, suscrito entre el
Municipio de Santiago de Cali a través de la Secretaria de Desarrollo Econémico y la
Cémara de Comercio de Cali, cuyo objetivo es aunar esfuerzos para apoyar la operacion y
sostenibilidad del Centro de Desarrollo Empresarial y Empleabilidad Prospera Aguablanca,
con el fin de impulsar y dinamizar los procesos de fortalecimiento empresarial y de
empleabilidad de la poblacion del Distrito de Aguablanca priorizando la poblacién
vulnerable, en su calidad de supervisor del mencionado convenio, atentamente hago
entrega del informe de gestion del Centro Prospera Aguablanca a corte 13 de Octubre del
presente afo, el cual da cuenta de las actividades desarrolladas en el Centro Prospera,
informe del estado del inmueble y certificado de parafiscales.

Cordialmente,

oordinador/Sede Aguablapica — CDEE Prospera Aguablanca
/Eémara de Comercio de Cali

" Anexo: Informe de gestién en fisico a Octubre 13 de 2017, informe estado del inmueble y
certificado de parafiscales.
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 201741710300006341
Fecha: 31-10-2017

TRD: 4171.030.3.2.187.000634

ALCALDIA DE
SRR T AL Rad. Padre: 201741730101328352

SECRETARIADE
FESARFOLLO ECORDAMICO

Sefores

Camara de Comercio De Cali
Calle8#3-14

Tel.: 8861300

Referencia: Requerimiento para continuar tramite de liquidacién convenio
4147.010.27.2.002-2017

Cordial saludo,

Confirmo que en este despacho se ha recibido a satisfaccién la comunicacion radicada
con No. 201741730101328352 del 24 de octubre de 2017, la cual incluye el informe de
gestién a octubre 13 de 2017, el informe del estado del bien inmueble y el certificado de
parafiscales.

De esta manera, Unicamente queda pendiente el certificado de aporte en especie para
poder realizar el acta de liquidacion del convenio 4147.010.27.2.002-2017 suscrito entre

el Municipio de Santiago de Cali a través de la Secretarfa de Desarrollo Econoémico y la
CAMARA DE COMERCIO DE CAL|

e N

o017

Folios: 1

Asunto: RAD 20174170300 006341 RAD FADRE
201741730101328352 REQUERIMIENTO

Remitente: ~ ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI
Destinatario;: LINA MARCELA ROJAS GUTIERREZ

Cite este nimerc: *100128032017*

Copla a; Maric Roberto Carrillo — Director Centro de Desarrollo Empresarial Prospera (Sede Aguablanca)

Provecté v elabore: Alejandro Benitez Carmona — Contratista Secretaria de Desarrollo Econdmico A _E'{i Z
Revisé: Carolina Lépez Saa — Contratista Secretaria de Desarrollo Econémico ,ﬁ_ K ==

Edificio Coltabaco = Calle 12 No. 1-12 Oficina 210
www.call.gov.co
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Santiago de Cali, 1° de noviembre de 2017
Sefiores )
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
Centro Administrativo Municipal (CAM) Avenida 2 Norte #10-70
Ciudad
Asunto: Respuesta a Requerimiento para continuar tramite de liquidacion del
Convenio de Asociacion No. 4147.010.27.2.002-2017. Radicado No.

201741710300006341.

Cordial saludo.

En respuesta al oficio con radicade No. 201741710300006341 emitido por ustedes y
radicado ante nuestra entidad el dia 31 de octubre de 2017, nos permitimos anexar a la
presente comunicacién la certificacion de contrapartida del aporte en especie realizado por
ia Camara de Comercio de Cali, en el marco del Convenio de Asociacion No.
4147.010.27.2.002-2017 suscrito entre el Municipio de Santiago de Cali — Secretaria de
Desarrollo Econémico y la Camara de Comercio de Cali. La certificacion mencionada fue
suscrita por nuestro Revisor Fiscal, el Contador y el Representante legal.

At%

CARLOS EDUARDO lIyZ)RiGUE GOMEZ
Suplente del Presidente Ejecutivo






CERTIFICACION DE CONTRAPARTIDA
| APORTE EN ESPECIE
CAMARA DE COMERCIO DE CALI

Los suscritos Revisor Fiscal, Representante Legal y Contador de la Camara de Comercio de Cali,
certifican que en desarrollo de| Conveniol de Asociacion No. 4171.010.27.2.002-2017, entre el
Municipio de Santiago de Cali -|Secretaria|de Desarrollo Econémico y la Camara de Comercio de
Cali, la entidad aportd en especje, desde la Unidad de Servicios para los Negocios, entre marzo a
septiembre de 2017, la suma de ciento dos millones ciento treinta y ocho mil trescientos diez @émam de

pesos m/cte. (COP$102.138.310), los cuales se describen a continuacion: Com QF@E o d @
CONCEPTO: : VALOR UNITARIO CANTIDAD VALOR TOTAL ﬁai
1) Pago del director $ 50.095.889 1 $ 50.095.889
2) Asistente administrativa $ 21.490.370 1 $ 21.490.370
3) Apoyo contable y financiero
Analista contable 2% $ 661.000 1 $ 661.000
Analista de tesoreria 2% $ 668.721 1 $ 668.721
Auxiliar servicios administrativos 2% 5 405.486 1 $ 405,486
4) Talleres de capacitacion 5 75.000 1 $ 76.000
5) Difusion y promocion del centro $ 318.328 1 $ 319.328
6) Mantenimiento de oficina $ 5.733.588 1 $ 5.733.588
T) Cafeteria $ 1.959.841 1 $ 1.959.841
8) Teléfono $ 1.535.810 1 $ 1.535.810
9) Limpleza $ 14.873.642 1 $ 14.873.642
10) Monitoreo de camaras $ 775862 1 $ 775.662
11) Papeleria $ 1.483.673 1 $ 1.483.873
12) Transporte visitas empresariales $ 2.060.300 1 b 2.080.300
TOTAL $ 102.138.310

estino al Municipio de Santiago de Cali, en la ciudad dé\Cali a los

{E JARAMILLO CARLOS E%DO RODRIGUEZ GOMEZ
Director de Géstion Integral
Céamara de Comercio de Ca

:I.?

N \ 2
N Tarjeta Profesional N° 150153-T

Contador

Camara de Comercio de Cali
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 38566074 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 30/09/2025 11:37 AM

Cadigo Verificacion: DXQHAZE8M3
Valida hasta: 29/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 02 de
octubre de 2025, alas 10:49:38, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

890399001

Caodigo de Verificacion

890399001251002104938

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

11:55:15
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 281600694

Bogota DC, 01 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA DEL MAR PALAU MADRINAN identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 38566074:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 02 de

octubre de 2025, a las 14:09:03, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identificacion tributario

No. Identificacion

8903990011

Codigo de Verificacion

8903990011251002140903

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

dr' ~
iy e

P S-SR B i e ,5

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, =

Pagina 1 de 1



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de
octubre de 2025, a las 11:53:39, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

38566074

Caodigo de Verificacion

38566074251001115339

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

14:07:32
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 281707034

Bogota DC, 02 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona CAMARA DE COMERCIO DE CALI identificado(a) con NIT nimero 8903990011:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Docusign Envelope ID: C1597F88-198E-4DF2-A891-1B1F00B9B31F

Camarade
Comerciode
Cali

Las suscritas, ANA MARIA LENGUA BUSTAMANTE, identificada con cédula de ciudadania
No. 31.172.415 de Palmira, en calidad de Presidente Ejecutiva Suplente, y GLORIA
CRISTINA BLANCO GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania No. 66.827.344 de Cali,
con Tarjeta Profesional No. 78272-T, en calidad de Revisora Fiscal de la CAMARA DE
COMERCIO DE CALI con NIT 890.399.001-1

CERTIFICAMOS

Que la CAMARA DE COMERCIO DE CALI se encuentra a paz y salvo con el pago de
obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social, por el periodo de seis (06) meses
comprendidos de abril a septiembre de 2025, este ultimo mes incluye salud del mes de
septiembre de 2025; pension, riesgos profesionales, aportes a Caja de Compensacién Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF,
concerniente a las autoliquidaciones del mes de agosto de 2025, canceladas con planilla de
Aportes en Linea No. 9491337588 el dia dos (02) de septiembre de dos mil veinticinco (2025).

La presente certificacion se expide para dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de
diciembre 27 de 2002.

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los cuatro (04) dias del mes de
septiembre de 2025.

Cordialmente,

Firmado por: DocuSigned by:
Ana Maria (MM Pustamantr E
47520C7DD93DA43B... BO70F289271D491...
ANA MARIA LENGUA BUSTAMANTE GLORIA CRISTINA BLANCO GIRALDO
- C.C. No. 31.172.415 C.C. No. 66.827.344
M’rs , Presidente Ejecutiva Suplente TP No. 78272-T
Camara de Comercio de Cali Revisora Fiscal
Designada de PKF Cabrera Internacional S.A.-BIC
Sede Principal Sede Obrero Sede Unicentro Yumbo Aguablanca Punto de Atencion ww w.ccc.Ofg.co
Calle8#3-14 Cra9#21-42 CC Unicentro Cra5#8-23 Cra27#103-71 ]arnur]diP .
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Docusign Envelope ID: EC1E9A60-7D18-4552-9041-D76ED6824609

Camarade
Comerciode Cali

Sefiores:

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
Ciudad

Como proponente y representante legal de la CAMARA DE COMERCIO DE CALI identificada con
NIT 890.399.001-1 asumo los siguientes compromisos:

1. Actuaré en el presente proceso de contratacion con estricto apego a las normas juridicas y
éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los principios de buena fe,
transparencia y equidad;

2. Me abstendré de realizar u ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o dadivas,
sobornos u otra forma de halago a empleado alguno del Distrito Especial de Santiago de
Cali, o de utilizar medios de presién con ocasion del proceso en el que participo;

3. No permitiré que ninguno de mis empleados 0 agente comisionista independiente lo haga
en mi nombre;

4. Impartiré instrucciones y adoptaré todas las medidas necesarias para que todos mis
empleados y agentes, y cualesquiera otros representantes, no incurran en conductas
violatorias del presente pacto, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes
de la Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente el proceso
de seleccion y la relacion contractual que podria derivarse del mismo, e impondré la
obligacién de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los empleados y/o
contratistas del Distrito bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que puedan
influir sobre dichos empleados y/o contratistas;

5. No utilizaré, en la etapa de evaluacion de las propuestas, argumentos sobre incumplimiento
de requisitos diferentes a los establecidos en el presente proceso contractual, para efectos
de buscar la descalificacion de mis competidores o modificar el orden de elegibilidad de las
propuestas;

6. Denunciaré con la debida justificaciébn y de manera inmediata ante las autoridades
competentes, el Distrito Especial de Santiago de Cali, la Veeduria Ciudadana y los demas
6rganos de control, cualquier actuacion irregular ejecutada por empleados y/o contratistas
de la Entidad y/o los proponentes.

Para constancia firmo en la ciudad de Cali el 1 de octubre de 2025

Firmado por:

MK DE|, MAE pALAY MADKIRAN

BFAD3CO08B7E044F ...

o mem MARIA DEL MAR PALAU MADRINAN
'C. No 38.566.074 de Call
| VAG | (MMZEAMARA DE COMERCIO DE CALI
IT 890.399.001-1

Sede Principal Aguablonca Punto de Atencién

Colle8#3-14 Craz7#i03-71  Jamund ; 0000 www.cccorg.co
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@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/10/2025 02:04:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 38566074 y Nombre:
MARIA DEL MAR PALAU MADRINAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 124202388 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir
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Docusign Envelope ID: D6CBC616-C894-4725-81BF-9299465B34EB

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEY 190 DE 1995 Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Este Formato Unico de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona juridica, aspirante a celebrar un
contrato de prestacion de servicios con la administracion, independientemente de su término de duracion.

INSTRUCCIONES GENERALES:

Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones :

- Escriba en letra imprenta y en tinta Unicamente de color negro.

- Las fechas deben ir en nimeros arébigos.

- Sirequiere ampliar la relacion de los contratos de prestacion de servicios, utilice una hoja en blanco.

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS:

. Identificacion:
En el caso de que la entidad o sociedad sea publica, especifique:

ORDEN: Marque con “X” si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL), distrital (DIST), municipal (MPL) u otro
(OTRO). Simarca esta Ultima, aclare a qué otro orden corresponde.

TIPO: Escriba el cédigo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

CODIGO TIPO
01 MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
02 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
03 ESTABLECIMIENTO PUBLICO
04 ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
05 EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
06 SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
08 OTRO

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que pertenece, de acuerdo con la siguiente tabla:

CODIGO CLASE
11 SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
12 SOCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO
13 SOCIEDADES CIVILES
14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
16 OTRA
Il. Servicios:

Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo con el objeto social.

lll. Experienciay Situacién Actual:

En orden cronoldgico establezca los contratos de prestacion de servicios que su entidad o sociedad ha realizado, escribiendo
el nombre de la entidad contratante, si es publica o no, indicando su numero telefénico, la fecha de terminacion o conclusion
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.

IV. Representante Legal o Apoderado:

Relacione el nombre y la identificacion del Representante Legal o Apoderado. Establezca su capacidad de contratacion
aprobada por estatutos. Marque con X “si” 0 “no” esta incurso, como representante legal o apoderado, dentro de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad existentes. Firme este formato para que la informacién declarada en él tenga validez. Re-
cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido, incluyendo el Certificado de Representacién Legal o de Apoderado.

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 FORMA FUHVPJ0OL



Docusign Envelope ID: D6CBC616-C894-4725-81BF-9299465B34EB

FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

/
Libertod y Orden (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999
I.LIDENTIFICACION

RAZON SOCIAL O DENOMINACION CAMARA DE COMERCIO DE CALI

SIGLA [ NIT No. 890.399.001-1
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
| NAL. | | DPTL.| | DIST. | | MPL. | | OTRO| (',CUAL? |W8| (VER AL RESPALDO) CLASE |E (VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA | PAIS COLOMBIA [ DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO CALI DIRECCION CALLE 8No. 3- 14
TELEFONOS 602 886 13 00 FAX [ APARTADO AEREO

Il. SERVICIOS
RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1LLEVAR LOS REGISTROS PUBLICOS: MERCANTIL, EPSAL Y PROPONENTES 2 FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL MULTISECTORIAL PARA MIPYMES
3PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DE LA REGION 4PROGRAMAS CON ENFOQUE ETNICO
5RECOPILAR LA CONSTRUMBRE MERCANTIL 6 ACOMPANAMIENTO EMPRESARIAL Y ASISTENCIA TECNICA

. EXPERIENCIA Y SITUACION ACTUAL
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO:

ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. — FIDUCOLDEX,
[COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO AUTONOMO X 3046767760 11/11/2024 $4.354.470.454

ICOLOMBIA PRODUCTIVA (NO 022-2023)

FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. — FIDUCOLDEX,
[COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO AUTONOMO X 3046767760 28/02/2023 $6.174.257.472
ICOLOMBIA PRODUCTIVA (NO 025-2020)

FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL PACIFICO

. PROPACIFICO ESAL (CONV-2022-09-032) X 602 881 1118 30/06/2023 $222.073.056
JACDI VOCA COLOMBIA (CONV-2020-10-003 PAR-03-212) X 3168308024 30/08/2021 $330.870.628
IALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI (No. 4171.010.27.1.002 de 2020) X 602 887 9020 15/12/2020 $350.777.316

IV. REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO

PRIMER APELLIDO PALAU SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) MADRINAN NOMBRES MARIA DEL MAR

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
C.C. | j CE. |J PASAPORTE |J 38.566.074 Representante Legal | ﬁ Apoderado |J $

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : |J sl |ﬂ NO ME ENCUENTRO INCURSO

DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. lo. LEY 190 DE 1995).
OBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995).

[ " TERNA r_ Firmado ”"; . FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 1 de octubre de 2025
i MIKTIC g, MK PREID TI/KENIV

Initial AL V. OBSERVACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

VAG

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1995).
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJO001



Docusign Envelope ID: C1597F88-198E-4DF2-A891-1B1F00B9B31F

Camarade
Comerciode
Cali

Las suscritas, ANA MARIA LENGUA BUSTAMANTE, identificada con cédula de ciudadania
No. 31.172.415 de Palmira, en calidad de Presidente Ejecutiva Suplente, y GLORIA
CRISTINA BLANCO GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania No. 66.827.344 de Cali,
con Tarjeta Profesional No. 78272-T, en calidad de Revisora Fiscal de la CAMARA DE
COMERCIO DE CALI con NIT 890.399.001-1

CERTIFICAMOS

Que la CAMARA DE COMERCIO DE CALI se encuentra a paz y salvo con el pago de
obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social, por el periodo de seis (06) meses
comprendidos de abril a septiembre de 2025, este ultimo mes incluye salud del mes de
septiembre de 2025; pension, riesgos profesionales, aportes a Caja de Compensacién Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF,
concerniente a las autoliquidaciones del mes de agosto de 2025, canceladas con planilla de
Aportes en Linea No. 9491337588 el dia dos (02) de septiembre de dos mil veinticinco (2025).

La presente certificacion se expide para dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de
diciembre 27 de 2002.

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los cuatro (04) dias del mes de
septiembre de 2025.

Cordialmente,

Firmado por: DocuSigned by:
Ana Maria (MM Pustamantr E
47520C7DD93DA43B... BO70F289271D491...
ANA MARIA LENGUA BUSTAMANTE GLORIA CRISTINA BLANCO GIRALDO
- C.C. No. 31.172.415 C.C. No. 66.827.344
M’rs , Presidente Ejecutiva Suplente TP No. 78272-T
Camara de Comercio de Cali Revisora Fiscal
Designada de PKF Cabrera Internacional S.A.-BIC
Sede Principal Sede Obrero Sede Unicentro Yumbo Aguablanca Punto de Atencion ww w.ccc.Ofg.co
Calle8#3-14 Cra9#21-42 CC Unicentro Cra5#8-23 Cra27#103-71 ]arnur]diP .
57 (2) 8861300 :( tt.z;;ésmirm f?}ll; ;][1;8.;)3: 5|0 3594 :?( _._(i:;w 300 57(2) 4228713 1:21[1 uLE 5*5- E.chaﬁw :ﬂdi [E] [E] E] [E]
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Docusign Envelope ID: EC1E9A60-7D18-4552-9041-D76ED6824609

Camarade
Comerciode Cali

Sefiores:

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
Ciudad

Como proponente y representante legal de la CAMARA DE COMERCIO DE CALI identificada con
NIT 890.399.001-1 asumo los siguientes compromisos:

1. Actuaré en el presente proceso de contratacion con estricto apego a las normas juridicas y
éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los principios de buena fe,
transparencia y equidad;

2. Me abstendré de realizar u ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o dadivas,
sobornos u otra forma de halago a empleado alguno del Distrito Especial de Santiago de
Cali, o de utilizar medios de presién con ocasion del proceso en el que participo;

3. No permitiré que ninguno de mis empleados 0 agente comisionista independiente lo haga
en mi nombre;

4. Impartiré instrucciones y adoptaré todas las medidas necesarias para que todos mis
empleados y agentes, y cualesquiera otros representantes, no incurran en conductas
violatorias del presente pacto, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes
de la Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente el proceso
de seleccion y la relacion contractual que podria derivarse del mismo, e impondré la
obligacién de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los empleados y/o
contratistas del Distrito bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que puedan
influir sobre dichos empleados y/o contratistas;

5. No utilizaré, en la etapa de evaluacion de las propuestas, argumentos sobre incumplimiento
de requisitos diferentes a los establecidos en el presente proceso contractual, para efectos
de buscar la descalificacion de mis competidores o modificar el orden de elegibilidad de las
propuestas;

6. Denunciaré con la debida justificaciébn y de manera inmediata ante las autoridades
competentes, el Distrito Especial de Santiago de Cali, la Veeduria Ciudadana y los demas
6rganos de control, cualquier actuacion irregular ejecutada por empleados y/o contratistas
de la Entidad y/o los proponentes.

Para constancia firmo en la ciudad de Cali el 1 de octubre de 2025

Firmado por:

MK DE|, MAE pALAY MADKIRAN

BFAD3CO08B7E044F ...

o mem MARIA DEL MAR PALAU MADRINAN
'C. No 38.566.074 de Call
| VAG | (MMZEAMARA DE COMERCIO DE CALI
IT 890.399.001-1

Sede Principal Aguablonca Punto de Atencién

Colle8#3-14 Craz7#i03-71  Jamund ; 0000 www.cccorg.co
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\
Superintendencia
de Sociedades

fr e irriallll <1 ko SALIDA
Al contestar cite: 0

Tipo: SALIDA Fecha: 02/09/2025 14:10
Tramite: 90053 CERTIFICACIONES REPRESENTANTES LEGALES
CAMARAS

Sociedad: B90295001 Camara de Comercio de CALT
Remitente: B5039%001 CAMARA DE COMERCIO DE CALT

Tipo Documental: Certificacionas Anaxcs: NO
Consecutivo: 500-007379

Folios: 2 N° Radicado: 2025-01-621800

LA SECRETARIA GENERAL
CERTIFICA:

Que la Camara de Comercio de CALI, identificada con €l NIT 890399001 es una entidad sin animo de
lucro creada mediante el Decreto 669 del 31/07/1910.

CERTIFICA:

La Representacion Legal de la Camara de Comercio de CALI la gercen el presidente gecutivo y sus
suplentes.

QUE EN EL SISTEMA DE ADMINISTRACION INTEGRAL DE RIESGOS-SAIR

Fue nombrado como presidente gjecutivo de la Camara de Comercio de CALI, el sefior(a) M ARIA DEL
MAR PALAU MADRINAN identificado(a) con la Cédula de Ciudadania nimero 38566074 mediante
actaN° 1922 del 5/03/2025 .

Se designaron como suplentes del Presidente Ejecutivo:

SUPLENTE

Nombre: ANA MARIA LENGUA BUSTAMANTE

Numero de identificacion: 31172415

Cargo: DIRECTORA DE REGISTROS PUBLICOS Y REDES EMPRESARIALES
Tipo y nimero de documento de designacion: ACTA 1760

Fecha de designacion: 16/01/2013

SUPLENTE

Nombre: CLARA INES CABAL DUQUE

NuUmero de identificacion: 66847464

Cargo: SECRETARIA GENERAL

Tipo y nimero de documento de designacion: ACTA 1760
Fecha de designacion: 16/01/2013

En la Superintendencia de Sociedades trabajamos para promaover
empresas innovadoras, productivas y sostenibles.
www.supersociedades.gov.co
webmaster@supersociedades.gov.co
Linea dnica de atencién al ciudadano: 01-8000 - 11 43 10
Tel Bogota: (601) 2201000

Colombia




.;'_3—-‘-,
\
Superintendencia
de Sociedades

NOTA: El orden de los suplentes se establece en | os estatutos vigentes de |la cdmara de comercio.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 2.1.1. DE LA CIRCULAR
EXTERNA 100-000002 DEL 25 DE ABRIL DE 2022 EXPEDIDA POR LA SUPERINTENDENCIA
DE SOCIEDADES, “LAS CAMARAS DE COMERCIO SON RESPONSABLES DE MANTENER
ACTUALIZADA Y COMPLETA LA INFORMACION REPORTADA A TRAVES DEL SISTEMA
DE ADMINISTRACION INTEGRAL DE RIESGOS (SAIR)” INCLUYENDO LAS NOVEDADES
RELATIVAS A LA REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD. EN CONSECUENCIA, LA
INFORMACION QUE CONSTA EN LA PRESENTE CERTIFICACION, CORRESPONDE A LA
REPORTADA POR LA CAMARA DE COMERCIO EN EL SISTEMA SAIR, SIN PERJUICIO DE
QUE LA MISMA SEA OBJETO DE LAS ACCIONES DE SUPERVISION QUE ESTA
SUPERINTENDENCIA EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL DE LAS CAMARAS DE COMERCIO CONFERIDAS EN EL ARTICULO 87 DEL
CODIGO DE COMERCIO Y EN EL ARTICULO 70 DE LA LEY 2069 DE 2020 ESTIME INICIAR,
NI AQUELLAS QUE SE INTERPONGAN ANTE LA JURISDICCION ORDINARIA.

La presente certificacion se expidea QUIEN INTERESE.

Cordialmente,

Diana Carolina Enciso Upegui
Secretaria General

TRD: CONSECUTIVO DE CERTIFICACIONES

Nota: Lainformacién reportada en la presente certificacion es tomada de la plataforma SAIR

En la Superintendencia de Sociedades trabajamos para promover
empresas innovadoras, productivas y sostenibles.
www.supersociedades.gov.co
webmaster@supersociedades.gov.co
Linea dnica de atencién al ciudadano: 01-8000 - 11 43 10
Tel Bogota: (601) 2201000

Colombia




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOGS

La Policfa Nadonal de Colombla Informa:

Gue siendo las 11:43:29 horas del 01/10/2025, ef dudsdano identficado con cédula de cludadania No. 38566074,
Apelidos y Normbres PALAU MADRIRAN MARIA DEL MAR

NO REGISTHA INHABILIDAD

Lz presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empress CAMARA DE COMERCIO DE CALL con NIT
BUO39001-1 v su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de sefeccldn al cargo, ofido o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 120072018 por medin de {3 cual se establece &f régimen de inhabilidades 5 quienes
havan sido condenados por deiilas sexuales cometidos contra mencres, se crea ol reglstro de inhabilidades y se dictan
oiras disposiciones®y su Decreto Reglamentario 753 del 300472009 ‘por medio def cual se reglamients la Ley 1918 de
2078 con cbservancla de las Leyes 1581 del 171002012, 1712 del 06/03/2014 y demnds normatividad rectora frente &
tratarmiento de datos,

httpsy/inhabllidades,polids gov.oo 8080/ consuits



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:50:45
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 281683689

Bogota DC, 02 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona CAMARA DE COMERCIO DE CALI identificado(a) con NIT nimero 8903990011

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/10/2025 02:04:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 38566074 y Nombre:
MARIA DEL MAR PALAU MADRINAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 124202388 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir
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ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

BEOADOPDADPDODOE@D®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CRISTIAN CAMILO CANON BEJARANO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1112486456 de JAMUNDI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No
247135-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & & Kk &k * % % % % & & % %

EE R R S S S R I I O A I S I I R O A A A A

R S S R R

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Octubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, o puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:8E3AD00AC1032C0E
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A JUNTA CENTRAL
e ton | DE CONTADORES
247135-T :
CRISTIAN CAMILO
CANON BEJARANO
C.C. 1112486456

RES. INSCRIPCION 780 DEL 07/08/2018
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE '

OSCAR EDUARDO FUENTES PENA
DIRECTOR GENERAL 274342

L T i 1]

i T S et

P JJUNTA CENTRAL
""‘"'.-”:'-':Iae CONTADORES @

Esla tnrjeta es el Unico documento que lo acradita como Contador Pblico de
acuerdo con lo establecido en la Ley 43 de 1980 Es personal & intransferible.

Agradeceinos a quien encuentie esta larjela comunicarse al PEX: (57)(1)
4450 o devolverla a la UAE - Junia Cenlial de Conladores & la Calle 96 No 9
A~ 21 Bogota D C




Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:04:22 PM horas del 01/10/2025, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 66827344
Apellidos y Nombres: BLANCO GIRALDO GLORIA CRISTINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de |la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTCRIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para guienes la autondad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorioc colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte |as preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio



ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

IR E4HEDEEERODREF

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico GLORIA CRISTINA BLANCO GIRALDO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 66827344 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 78272-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % & % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R R I S S A A A A A B A I A A R I L I A I

E R IR I S I S A A O S S A I S R S S A O S A S S S S I A

Dado en BOGOTA a los 14 dias del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\ "';;ﬁnrlm' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:3F85E454D863ACFF

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 66327344

BLA?‘QC(’) GWIALDO

i3\.

f@%@ﬁlﬁ CRIST’ENA

FECHA DE NACIMIENTO 02-JUL-1971

CALI
(VALLE) :

LUGAR r::s*mcwusmo

1.70 O+ F

ESTATURA 3.5 RH SEXO
29-SEP-1989 CALI

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Mﬁﬂr/

REGISTRADOR MACIONAL

VAN DUQUE ESCOBAR

A-3100100-65102303-F-0066827344-2002061 1 0432202158A 02 121347365
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Camara de
Comerciode
Cali

LA CAMARA DE COMERCIO DE CALI
Nit 890.399.001-1

CERTIFICA QUE:

Elsefior RONALD PENAGOS identificado con la cédula de ciudadania No. 16895778, labora en la Entidad
mediante contrato atérmino indefinido, desde el 3 de Febrero de 2025y que desempenia el cargo de JEFE
DE TESORERIA.

Las funciones estabelcidas para el cargo JEFE DE TESORERIA son las siguientes:

e Planificary coordinar el manejo confiable y oportuno del recaudo, consignacién e inversion de
los recursos financieros, provenientes de los ingresos de acuerdo con los lineamientos
establecidos en la Camara de Comercio de Cali y entidades anexas, con el fin de optimizar la
rentabilidad al menor costo posible.

e Dirigir las actividades que garanticen el recaudo efectivo de los ingresos por operaciones a
crédito y contado.

e Controlar y coordinar las operaciones de inversién sobre los excedentes de la entidad, para
maximizar la rentabilidad de los mismos.

e Asignar de forma eficiente y oportuna los recursos de la entidad, buscando garantizar el
cumplimiento de los compromisos dentro de los plazos establecidos.

e Controlar la gestién de facturacion buscando la optimizacion del proceso y sus controles.

e Coordinar los procesos de implementacién de nuevos canales de recaudo WEB.

e Trabajar de manera coordinada con la unidad de Aseguramiento Corporativo para identificary
valorar los riesgos, controles y planes de mitigacién, propios a sus areasy procesos de gestion

e Ejecutar los planes de control y mitigacion frente a los riesgos

e Aplicar en la gestidn cotidiana de sus areas y proceso de gestion los controles y mitigadores de
riesgos previamente definidos.

e Identificar y dar aviso de nuevos riesgos positivos y negativos que surjan de las gestiones
realizadas, de los resultados logrados y de las lecciones aprendidas.

e Evaluar la eficacia de los tratamientos de los riesgos

e Realizar revisiones de los eventos de riesgos materializados, para evaluar la eficacia de los
tratamientos y controles implementados.

e Atender las auditorias internas de seguimiento y evaluacion de los tratamientos y controles
aplicados

Para constancia se firma en Santiago de Cali, el 25 de Septiembre de 2025.

Atentamente,

Angela Maria Duque Dominguez
Gerente de Gestion Humana

Sede Principal Sede Obrero Sede Unicentro Yumbo Aguablanca Punto de Atencién WWW.CCC.0rg.co

Calles#3-14 Cra9#21-42 CC Unicentro Cras#8-23 Cra2z7#103-7 Jamundi
57 (2) 886 1300 57 (2) 885 0072 Pasillo 5, Local 359A 57 (2) 669 1061 57 (2) 422 8713 Calle 10 - Carrera 10
57 (2) 885 7575 57 (2) 886 1300 57 (2) 669 1065 57 (2) 422 8732 Edif. Alcaldia Jamundi.

Exts: 702 y 712 57 (2) 8835190



Bogota D.C., 12 de septiembre de 2025

Sefiores
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE SANTIAGO DE CALI
Ciudad

Nos permitimos certificar que nuestro cliente CAMARA DE COMERCIO DE CALI identificado con NIT Nro. 8903990011, se
encuentra vinculado a nuestra entidad
financiera desde 10-04-2002 a través del (los) producto (s):

Producto Nro Producto Estado Fecha Apertura Saldo

Cuenta De Ahorro 301455569 Activo 06/04/2020 3.056.670.565,72 COP

La(s) cuenta(s) corriente(s) o de ahorros que se incluyen en este certificado, pertenece (n) al cédigo 06 para transferencias ACH.
Los saldos presentados en este certificado tienen fecha de corte 10-09-2025.

Los intereses aqui indicados se encuentran calculados con la fecha solicitada en la emisién de esta certificacién y estan sujetos a
variacion segun la fecha de corte en que efectivamente se haga la liquidacién

La expedicion del presente documento no acredita como exonerado al cliente por las obligaciones respaldadas a titulo de
codeudor, avalista, garante y/o a favor de un tercero. Si existen obligaciones pendientes con avalistas o garantes de su
obligacidn, esta certificacion no se extiende a dichas operaciones, las cuales estardn facultadas a cobrar las sumas que hubieran
cancelado a ltau.

En caso de error y/o inconsistencia en cualquier liquidacion de las obligaciones expresamente mencionadas en este documento,
se podran hacer las correcciones a las que haya lugar en los términos del articulo 880 del Cédigo de Comercio, con el propésito
de obtener su rectificacion.

Las anteriores sumas de dinero corresponden a saldos a la fecha, no incluyen otros gastos, costos, honorarios que se causen con

ocasién de la cobranza extrajudicial o judicial adelantada y se modifican diariamente de conformidad con la causacién de
intereses. Todo prepago o mora podrd dar lugar a la modificacién del valor contenido en el presente documento.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 12 dias del mes de septiembre de 2025, en atencion a la
solicitud No. 988472409.

Cordialmente,

e

Gerencia de Servicio

www.ustarizabogados.com



http://www.ustarizabogados.com/

Declaracion de renta y complementario para personas juridicas
y asimiladas y personas naturales y asimiladas no residentes
y sucesiones iliquidas de causantes no residentes, o de ingresos y
patrimonio para entidades obligadas a declarar

PRIVADA

110

1. Afio

[2]0]2]2]

Espacio reservado para la DIAN

)

29. Fraccién afio gravable siguiente |:|

4. Numero de formulario

1117600985207

(415)7707212489984(8020) 000111760098520 7

° 5. No. Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV. |7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
D=
S§ 890399001] 1 |
o8 . - 12. Cod. Direcc. |24. Actividad
g ] 11. Razén social Seccional econdmica principal
x=}
CAMARA DE COMERCIO DE CALI 5 9 4 1 1
Correccion 25. 26. No Formulario 30. Renuncio a pertenecer al 31. Vinculado al pago dé
Cod. anterior Régimen Tributario Especial obras par impuestos
Datos 33. Total costos y 18,020,943,000 34. Aportes al sistema 4.054,896,000 35. Aportes al SENA, ICBF, 1,215,048,000
informativos gastos de némina ! ! ! de seguridad social ’ ’ ! cajas de compensacion ! ! !
Efectivo y equivalentes al efectivo 36 23,835,655,000 Renta exenta 77 0
o]
Inversiones e instrumentos financieros derivados 37 83,104,775,000 $ | Rentas gravables 78 0
. ) . 14
gg;agé%?égocumentos y arrendamientos financieros | g 946,269,000 Renta liquida gravable 79 0
Inventarios 39 2,907,000 o Ingresos per ganancias ocasionale's 80 0
<l
-g Activos intangibles 40 719,384,000 gg Costus por ganancias ocasienales 81 0
I} c.2
E |Activos biolégicos 41 0 S & | Ganancias-acasionalés no gravadas y exentas 82 0
] . . . Ho
& ﬁ’\f’e",ﬁgﬁ‘{f} (ljw{? yedlEoipiopiadacestds 42 13,354,120,000 © | Ganancias ocasionales gravables 83 0
Otros activos 43 252,786,000 Sobre la-renta liquida gravable 84 0
Total patrimonio bruto 44 122,215,896,000 é Puntos adicionales a latarifa del impuesto renta 85 0
od ~, /. . N
; »a |De dividendos y particigaciones grav. a la tarifa del 10% ario
Pasivos 45 10,515,038,000 BG | 2022y al 50% bio 2005y Sauientes (base cagils 54) 86 0
; i) (10 2 De dividendos y participaciones gravadas a la tarifa del
Total patrimonio liquido 46 111,700,858,000 22 | artulo 240 B P ass aasila 58] 87 0
Ingresos brutos de actividades ordinarias 47 62,757,645,000 E 5)$-Vflzltg§gdc‘)a55| P %%')c ipaciones gravadas a la tarifa del | gg 0
52 - S ’ ’
Ingresos financieros 48 2,013,239,000 E— gfodly':d(dbgds%sc)é giﬁglglg)acmnes gravadas aa tarifa del articulo | gg 0
Dividendos y participaciones no de renta ni ganancia ocasional | 49 320,440,000 ?;‘ngtlgzgdcoasg I E;])sg_)r%l)c|pauones gravadas a la tarifa del | gq 0
v icipaciones distribui ‘ i [Total impuesto sobre las rentas liquidas
R i O |aravables | o1 0
Dividendos ¥ %?‘q}idc;%%gones g[avadgsdg Ia tarifa general provenientes de 51 0 Valor a adicionar (VAA) 92 0
Dividendos ﬁys cpaalr(tiic’%a%mse; gravadas recibidas por personas naturales sin | 5o 0 Descuentos tributarios 93 0
Dividendos y participaciones gravadas recibidas por personas naturales sin Impuesto
4 sidenci f%ga\ ('a#)o 2617yg' Ui oiGas porp N " |53 0 neFo de renta (sin impuesto adicionado) 94 0
g s S R e £ 5 T 54 0 Impuesto a adicionar (IA) 95 0
£ | Dividend rtici das a la tarif I (EP y sociedad Impuesto
ei‘{n"a:jlrgg -yn?tﬁidlgl :scggﬁesrg{ggaaT}sagiradealnag”c?%%a) (EPy sociedades | 5 0 neFo de renta (con impuesto adicionado) 96 0
D P paciones prP EOEREES como | 56 0 % Impuesto de ganancias ocasionales 97 0
; -Z | Descuento por impuestos pagados en el exterior
Otros ingresos 57 229,365,000 S |por qananc%s ochsionales 98 0
Total ingresos brutos 58 65,320,689,000 ;E Total impuesto a cargo 99 0
(%)
; ; = S |Valor inversién obras por impuestos hasta del 50%
Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas 39 110,401,000 15: del valor de la casilla 99 (Mo%alidad de pago 1) 100 0
Ingresos no constitutivos de renta ni ganancia: 60 0 | & |Descuento efectivo inversion obras por impuestos 101 0
ocasional I |(Modalidad de pago 2)
Total ingresos netos 61 65,210,288,000 Crédito fiscal articulo 256-1 E.T. 102 0
¢ |Costos 62 0 Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 103 0
c x . . P
- o Saldo a favor afo gravable anterior sin solicitud de
.§ Gastos de administracién 63 45,054,595,000 devolucion y compgensacién 104 0
3 |Gastos de distribucion y ventas 64 8,315,001,000 g Autorretenciones 105 0
o S
2 |Gastos financieros 65 404,315,000 ‘S | Otras retenciones 106 0
1% 2
% Otros gastos y deducciones 66 145,884,000 & |Total retenciones afio gravable a declarar | 107 0
o
O |Total costos y gastos deducibles 67 53,919,795,000 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 108 0
3::;,:‘ Inversiones efectuadas en el afio 68 0 Anticipo Puntos adicionales afio gravable anterior 109 0
P Lt . To— .
ugt gm‘;rris(')?ggs liquidadas de periodos gravables 69 0 Anticipo Puntos adicionales afio gravable siguiente | 110 0
Renta por recuperacion de deducciones 70 0 Saldo a pagar por impuesto 111 0
gglr:jtrz_an ie;lsiva - ECE sin residencia fiscal en 71 0 Sanciones 112 0
Renta liquida ordinaria del ejercicio 72 0 Total saldo a pagar 113 0
©
S |Pérdida liquida del ejercicio 73 0 Total saldo a favor 114 0
o p =
Compensaciones 74 0 M%Iggllivgggegtg g;lggﬂ? por obras por Impuestos 115 0
Renta liquida 75 0 \’aglggliﬂggegggggl?lg por obras por Impuestos 116 0
Renta presuntiva 76 0 Aporte voluntario Art. 244-1 E.T 117 0
981.

Cod. Representacion

Firma del declarante o de quien lo representa

982. Codigo Contador o Revisor Fiscal

Firma Contador o Revisor Fiscal 994. Con salvedades D

983. No. Tarjeta profesional

997. Espacio exclusivo para

-l r}\

2 0 2040410/ 05'58:3600 873 ©

Fecha Acuse de Recibo |

FIrmadu/J

| sello de la entidad recaudadora

980. Pago total $

0

20231815558320

996. Espacio para el nimero interno de la DIAN / Adhesivo

91001001146531




Declaracion de renta y complementario para personas juridicas
y asimiladas y personas naturales y asimiladas no residentes
y sucesiones iliquidas de causantes no residentes, o de ingresos y
patrimonio para entidades obligadas a declarar

PRIVADA

110

1. Afio

[2]0]2]3]

Espacio reservado para la DIAN

29. Fraccién afio gravable siguiente |:|

4. Numero de formulario

1117609057429

(415)7707212489984(8020) 000111760905742 9

° 5. No. Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV. |7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
o=
e 890399001] 1 |
o8 . - 12. Cod. Direcc. |24. Actividad
g ] 11. Razén social Seccional econdmica principal
x=}
CAMARA DE COMERCIO DE CALI 5 9 4 1 1
Correccion 25. 26. No Formulario 30. Renuncio a pertenecer al 31. Vinculado al pago dé
Cod. anterior Régimen Tributario Especial obras par impuestos
Datos 33. Total costos y 21,055,451,000 34 Aportes al sistema 4,719,558, 000 35. Aportes al SENA, ICBF, 1,405,986,000
informativos gastos de némina ! ! ! de seguridad social ’ ’ ! cajas de compensacion ! ! !
Efectivo y equivalentes al efectivo 36 16,575,693,000 Renta exenta 77 0
o]
Inversiones e instrumentos financieros derivados 37 99,584,268,000 $ | Rentas gravables 78 0
. ) . 14
gg;agé%?égocumentos y arrendamientos financieros | g 1,359,677,000 Renta liquida gravable 79 0
Inventarios 39 2,907,000 o Ingresos per ganancias ocasionale's 80 0
<l
-g Activos intangibles 40 480,454,000 gg Costus por ganancias ocasienales 81 0
I} c.2
E |Activos biolégicos 41 0 S & | Ganancias-acasionalés no gravadas y exentas 82 0
] . . . Ho
& ﬁ’\f’e",ﬁgﬁ‘{f} (ljw{? yedlEoipiopiadacestds 42 13,056,552,000 © | Ganancias ocasionales gravables 83 0
Otros activos 43 265,263,000 Sobre la-renta liquida gravable 84 0
Total patrimonio bruto 44 131,324,814,000 é Puntos adicionales a la-tarifa del impuesto renta 85 0
of ~, /. . .
; »a |De dividendos y particigaciones grav. a la tarifa del 10% ario
Pasivos 45 10,497,919/000 85 | 2022y al 50% bio 2005y Sauientes (base caqils 54) 86 0
; i) (10 2 & De dividendos y participaciones gravadas a la tarifa del
Total patrimonio liquido 46 120,826,895,000 22 | artulo 240 B P ass aasila 58] 87 0
Ingresos brutos de actividades ordinarias 47 68,637,422,000 E 5)$-Vflzltg§gdc‘)a55| P %%')c ipaciones gravadas a la tarifa del | gg 0
52 - S ’ ’
Ingresos financieros 48 4,851,374,000 E— gfodly':d(dbgds%sc)é giﬁglglg)acmnes gravadas ala tarifa del articulo | gg 0
Dividendos y participaciones no de renta i ganancia ocasional | 49 512,613,000 E);ﬁwg]c;zgdg:ﬂ I E;])sg_)r%l)c|pauones gravadas a la tarifa del | gq 0
v icipaciones distribui ‘ i [Total impuesto sobre las rentas liquidas
R i O |aravabies | o1 0
Dividendos ¥ %?‘q}idc;%%gones g[avadgsdg Ia tarifa general provenientes de 51 0 Valor a adicionar (VAA) 92 0
Dividendos ﬁys cpaalr(tiic’%a%mse; gravadas recibidas por personas naturales sin | 5o 0 Descuentos tributarios 93 0
Dividendos y participaciones gravadas recibidas por personas naturales sin Impuesto
4 sidenci f%ga\ ('a#)o 2617yg' Ui oiGas porp N " |53 0 neFo de renta (sin impuesto adicionado) 94 0
g s S B eV £ 5 T 54 0 Impuesto a adicionar (IA) 95 0
£ | Dividend rtici das a la tarif I (EP y sociedad Impuesto
ei‘{n"a:jlrgg -yn?tﬁidlgl :scggﬁesrg{ggaaT}sagiradealnag”c?%%a) (EPy sociedades | 5 0 neFo de renta (con impuesto adicionado) 96 0
P paciones PrP EOpEREES como | 56 0 % Impuesto de ganancias ocasionales 97 0
; -Z | Descuento por impuestos pagados en el exterior
Otros ingresos 57 73,097,000 S |por qananc%s ochsionales 98 0
Total ingresos brutos 58 74,074,506,000 ;E Total impuesto a cargo 99 0
(%)
; ; = S |Valor inversién obras por impuestos hasta del 50%
Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas 39 97,681,000 15: del valor de la casilla 99 (Mo%alidad de pago 1) 100 0
Ingresos no constitutivos de renta ni ganancia: 60 0 | & |Descuento efectivo inversion obras por impuestos 101 0
ocasional I |(Modalidad de pago 2)
Total ingresos netos 61 73,976,825,000 Crédito fiscal articulo 256-1 E.T. 102 0
¢ |Costos 62 0 Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 103 0
c x . . P
- o Saldo a favor afo gravable anterior sin solicitud de
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DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

A los miembros de la Junta Directiva de:
Camara de Comercio de Cali

INFORME SOBRE LA AUDITORIA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS SEPARADOS

Opinion

He auditado los estados financieros separados adjuntos de la Camara de Comercio de
Cali (en adelante “La Entidad") que comprenden el estado de situacién financiera
separado a 31 de diciembre de 2024 y 2023, el estado de resultado integral separado, el
estado de cambios en el patrimonio separado y el estado de flujos de efectivo separado
correspondientes a los ejercicios terminados en dichas fechas, asi como las notas
explicativas de los estados financieros separados que incluyen un resumen de las
politicas contables significativas.

En mi opinién, los estados financieros separados auditados por mi, fielmente tomados
de los libros y adjuntos a este informe, presentan razonablemente en todos los aspectos
materiales, la situacion financiera de la Camara de Comercio de Cali a 31 de diciembre
de 2024 y 2023, asi como los resultados de sus operaciones, cambios en el patrimonio y
flujos de efectivo, correspondientes a los afos terminados en dichas fechas, de
conformidad con las Normas de Contabilidad y de Informacidén Financiera aceptadas en
Colombia - NCIF, aplicables a los preparadores de informacion del Grupo 1 (NIIF Plenas).

Fundamento de la opinién

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria — NIA aceptadas en Colombia. Miresponsabilidad de acuerdo con dichas
normas, se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del Revisor Fiscal
en relacion con la auditoria de los estados financieros de mi informe. Soy independiente
de la Camara de Comercio de Cali de conformidad con el Manual del Cédigo de Etica
para profesionales de la contabilidad emitido por el Consejo de Normas Internacionales
de Etica para los Contadores — IESBA, junto con los demas requerimientos de ética que
son aplicables a la auditoria de los estados financieros en Colombia y he cumplido con
todas las responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos.
Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para mi opinion.
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Cuestiones clave de auditoria

Una cuestién clave de auditoria es aquella que, segun mi juicio profesional, fue de mayor
importancia en mi auditoria de los estados financieros separados adjuntos. La cuestién
clave se abord6 en el contexto de mi auditoria de los estados financieros separados
tomados en su conjunto, y al momento de fundamentar la opinién correspondiente, por
lo tanto, no expreso una opinidn separada sobre esta cuestién. Con base en lo anterior, a
continuacién, detallo la manera en la que las cuestiones clave fueron abordadas
durante mi auditoria.

| Cuestién clave de auditoria | Respuesta de auditoria
Efectivo y equivalentes del efectivo. Ver Los procedimientos de auditoria
nota 7. desarrollados fueron los siguientes, de
los cuales se obtuvieron resultados
Para la auditoria es un asunto clave en satisfactorios:

razén a que la administracion del efectivo
es clave dentro de la gestion del capitalde « Validacion del disefio y la

trabajo de la Entidad, ademas que un buen implementacién de los controles
manejo de este activo permite descartar el clave en la gestidon del efectivo y
riesgo de liquidez, no contar con caja para equivalentes del efectivo como las
asumir las obligaciones, que puede llegar a conciliaciones bancarias con los que
ser causante de inconvenientes cuenta la Entidad.

operacionales mayores.

« Determinacién y analisis de las
partidas que establezcan diferencia
entre los saldos en libros y los saldos
reportados por los bancos.

«  Confirmaciodn escrita mediante
comunicacion enviada al banco,
solicitando confirmar los saldos a un
corte determinado.
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Cuestion clave de auditoria

Respuesta de auditoria

Registros Pablicos

La auditoria de las operaciones de
registros publicos como fuente principal
de recursos liquidos para la Camara de
Comercio, los cuales se encuentran
regulados por la ley, supervisados y
controlados por el estado, requiriendo asi
especial atencion en la identificacion y
valoracién de los riesgos que puedan
afectar la integridad y corte de las
operaciones, asi como la validacién de los
controles disefiados por la Entidad que
mitiguen los riesgos y que se espera que
se estén cumpliendo.

Los procedimientos de auditoria
desarrollados fueron los siguientes, de
los cuales se obtuvieron resultados
satisfactorios:

« Validacién de los controles diseflados
por la Entidad que mitiguen los riesgos
y que se espera que se estén
cumpliendo.

Verificacion de los procedimientos
analiticos y de detalle resultantes de la
evaluacion del disefio, implementacion
y eficacia de los controles con el fin de
asegurar que los Estados Financieros
se encuentren exentos en cualquier
aspecto significativo de errores de
incorreccién material.

Convenios

Suscritos por la Camara de Comercio con
diversas entidades, teniendo en cuenta su
impacto en la comunidad mercantil y su
contribucién a su desarrollo.

En la auditoria a este tipo de operaciones
se requiere especial atencidn en la
definicién de los compromisos de la
Camara de Comercio y los demaés actores,
con el fin de asegurar el cumplimiento de
los objetivos sociales, empresarias y
legales conforme a cada convenio, asi
como su ejecucion financiera.

Dentro de los procesos de esta auditoria
se identificaron y valoraron los riesgos
que puedan afectar los estados
financieros en cuanto a:

* Quelas transacciones y los hechos
registrados hayan ocurrido y que
correspondan al convenio.

* Que los valores registrados se
encuentren ajustados a las bases,
tarifas, contribuciones, etc.
establecidas por la legislacién o el
convenio.

* Que los aspectos relevantes del
convenio segln su importancia sean
revelados adecuadamente, y

*+ Que todas las transacciones y los
hechos hayan sido registrados.
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| Cuestién clave de auditoria | Respuesta de auditoria

Método de participacion. Ver Nota 10. Se validaron a satisfaccion, los controles
definidos por la Entidad que aseguran la

Teniendo en cuenta el impacto que pueda  idoneidad e integridad de los informes

tener sobre los estados financieros y la requeridos y la exactitud de los calculos

atencion que se requiere en los calculos, realizados.

proporciones y asientos contables; se

considera un aspecto de relevancia a

auditar los registros resultantes de aplicar

el método de participaciéony la

consolidacion de los estados financieros

con la subordinada Centro de Eventos

Valle del Pacifico S.A.

Evaluacién de los ingresos Los procedimientos de auditoria
establecidos fueron los siguientes:

Este rubro es relevante para la ejecucion

de las actividades principales de la + Validacion de los parametros y

Entidad. lineamientos establecidos por la
normatividad vigente aplicable, para
la cuantificacion del valor a
reconocer como ingreso.

« Verificacion de la oportunidad y
existencia en el reconocimiento del
ingreso, y su consecuente
componente impositivo.

El resultado de los procedimientos fue
satisfactorio.

Parrafo de énfasis

Sin que ello tenga efecto en mi opinidn, quiero llamar la atencién sobre el asunto
revelado en la Nota 50 — Hechos posteriores que hace referencia a la designacion de la
Sra. Maria del Mar Palau Madrifian como nueva Presidente de la Entidad a partir del 19 de
febrero de 2025, en reemplazo del Sr. Luis Fernando Pérez Pérez, quien se desempend
como Presidente de la Entidad hasta el 30 noviembre de 2024. No hubo otros eventos
posteriores entre cierre del ejercicio y la fecha de mi dictamen que deban ser revelados.

Otra informacién

La Direccion es responsable de la otra informacion. La otra informacién comprende la
informacidn incluida en el informe de Gestidn, pero no incluye los estados financieros ni
mi informe de auditoria correspondiente.

Mi opinién sobre los estados financieros no cubre la otra informacion y no expreso
ninguna forma de conclusién que proporcione un grado de seguridad sobre esta.

En relacién con mi auditoria de los estados financieros separados, mi responsabilidad es
leer la otra informacidn y, al hacerlo, considerar si existe una incongruencia material
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entre la otra informacion y los estados financieros separados o el conocimiento
obtenido por mi en la auditoria o si parece que existe una incorreccion material en la
otra informacién por algun otro motivo. Si, basandome en el trabajo que he realizado,
concluyo que existe una incorreccién material en esta otra informacién, estoy obligado a
informar de ello. No tengo nada que informar a este respecto.

No obstante, lo anterior he verificado que existe la debida concordancia entre la
informacidén contable incluida en el informe de gestidén de los administradores y la
incluida en los estados financieros separados adjuntos.

Responsabilidades de la Direccién y de los Responsables del Gobierno de la Entidad
en relaciéon con los estados financieros

La Direccidn, es responsable de la preparacion y presentacion de los estados financieros
adjuntos de conformidad con las Normas de Contabilidad y de Informacidn Financiera
aceptadas en Colombia - NCIF, aplicables a los preparadores de informacién del Grupo 1
(NIIF Plenas), y del control interno que la Direccidn considere necesario para permitir la
preparacion de los estados financieros libres de incorreccién material, debida a fraude o
error.

En la preparacion de los estados financieros separados, la Direccidn es responsable de
la valoracion de la capacidad de la Camara de Comercio de Cali para continuar como
empresa en funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas
con la empresa en funcionamiento y utilizar el principio contable de empresa en
funcionamiento, salvo que la Direccion tenga la intencién de liquidar la Entidad o de
cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

La Administracion de la Entidad es responsable de la supervision del proceso de
informacidn financiera de la Camara de Comercio de Cali.

Responsabilidades del auditor en relaciéon con la auditoria de los estados financieros.

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros
separados en su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error,
y emitir un informe de auditoria que contiene mi opinidn. Seguridad razonable es un alto
grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con
las NIA siempre detecte una incorreccién material cuando exista. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de
forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
econdmicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

En el anexo A, de este informe de auditoria, se incluye una descripcidn més detallada de
nuestras responsabilidades en relacién con la auditoria de los Estados Financieros. Esta
descripcidn que se encuentra en la pagina 7, la cual es parte integral de mi informe.
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INFORME SOBRE OTROS REQUERIMIENTOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Con base en el desarrollo de mis demas labores de revisoria fiscal, conceptlo también
que durante los aflos 2024 y 2023, la contabilidad de la Camara de Comercio de Cali se
llevé de conformidad con las normas legales y la técnica contable; la correspondencia,
los comprobantes de las cuentas, los libros de actas de Junta Directiva se llevaron y
conservaron debidamente; se liquidaron en forma correcta y se pagaron en forma
oportuna los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral; he verificado que la
Direccién se manifieste en su informe de gestién, sobre el cumplimiento de las normas
sobre propiedad intelectual y derechos de autor conforme a la Ley 603 de julio 27 de
2000, ademas que dicho informe de gestion guarde la debida concordancia con los
estados financieros separados y que incluya la constancia por parte de la
Administracion sobre no haber entorpecido la libre circulacion de las facturas emitidas
por los vendedores o proveedores.

En desarrollo de mis responsabilidades contenidas en el articulo 209 del Cédigo de
Comercio, relacionadas con la evaluacion del cumplimiento de las disposiciones
estatutarias y de la Asamblea General de Accionistas y con la evaluacion del control
interno, de acuerdo con el articulo 4 del Decreto 2496 de 2015, he aplicado las Normas
Internacionales de Encargos de Aseguramiento — ISAE. Igualmente, y en cumplimiento
del articulo 1.2.1.5 del Decreto 2495 de 2015, no preparé informes separados, pero si
expreso una opinién o concepto sobre cada uno de los temas contenidos en ellos.

En mi concepto, con base en la evidencia obtenida en desarrollo de mis funciones como
Revisor Fiscal, durante los aflos 2024 y 2023, nada ha llamado mi atencidon que me haga
pensar que las operaciones registradas en los libros y los actos de los Administradores
no se ajustaran a los estatutos y a las decisiones de |la Junta Directiva; que no se
observaran medidas adecuadas de control interno contable y de conservacion y
custodia de los bienes de la Entidad y de terceros en su poder. Durante el transcurso de
los anlos 2024 y 2023 efectuamos visitas peridédicas con nuestro equipo de trabajo que
originaron informes separados con mis recomendaciones, las cuales en su mayoria han
sido acogidas y para aquellas que no han sido implementadas, hay planes en curso por
parte de la Entidad.

El Socio del encargo de auditoria que origina este informe es Gloria Cristina Blanco
Giraldo

istimaBtance-Giraldo

Revisor Fiscal T.P. 78272-T

Designada por PKF Cabrera Internacional S.A.
Santiago de Cali, 19 de febrero de 2025

Calle 25 Norte No. 5N — 57 Oficina 338 Edificio Astrocentro

PKF Cabrera Internacional S.A. es miembro de PKF Global, la red de firmas miembro de PKF International Limited, cada una de las cuales es una entidad
legal separada e independiente y no acepta ninguna responsabilidad por las acciones o inacciones de ningiin miembro individual o firma(s)
corresponsal(es).

PKF Cabrera Internacional S.A. is a member of PKF Global, the network of member firms of PKF International Limited, each of which is a separate and
independent legal entity and does not accept any responsibility or liability for the actions or inactions of any individual member or correspondent firm(s).
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Anexo A

Como parte de una auditoria de conformidad con las NIA, apliqué mi juicio profesional y
mantuve una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

¢ Identifiqué y valoré los riesgos de incorreccidon material en los estados financieros
debida a fraude o error, disefié y apliqué procedimientos de auditoria para responder
a dichos riesgos y obtuve evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para mi opinién. El riesgo de no detectar una incorreccién
material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material
debida a error, ya que el fraude puede implicar colusidn, falsificacién, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erroneas o la elusion del control
interno.

¢ Obtuve conocimiento del control interno relevante para la auditoria, con el fin de
disefar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias.

o Evalué la adecuacion de las politicas contables aplicadas, y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacidn revelada por la Direccion.

e Conclui sobre lo adecuado de la utilizacion por la Direccién, del principio contable de
empresa en funcionamiento y basandome en la evidencia de auditoria obtenida,
conclui sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la
Camara de Comercio de Cali para continuar como empresa en funcionamiento. Si
con la evidencia obtenida hubiera concluido que existe una incertidumbre material
para que la empresa pudiera continuar como empresa en funcionamiento, lo hubiera
manifestado al inicio de este informe en la seccion designada para ello. Mi conclusién
se basa en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de mi informe de
auditoria; sin embargo, hechos o condiciones futuras pueden ser causa de que la
Camara de Comercio de Cali deje de ser una empresa en funcionamiento.

e Evalué la presentacion global, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluida la informacion revelada, y si los estados financieros representan las
transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran la presentacién fiel.

e Comuniqué a los responsables del Gobierno de la Entidad, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control
interno que identifiqué en el transcurso de la auditoria.

e También proporcioné a los responsables del Gobierno de la Entidad, una declaracion
de que he cumplido los requerimientos de ética aplicables en relacion con la
independencia, y me he comunicado con ellos acerca de todas las relaciones y
demas cuestiones de las que se puede esperar razonablemente que pueden afectar
mi independencia y, en su caso, las correspondientes salvaguardas.

¢ Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacion con los responsables del
gobierno de la Entidad, determiné las que han sido de la mayor significatividad en la
auditoria de los estados financieros del periodo actual, y que son, en consecuencia,
las cuestiones clave de la auditoria. Describi esas cuestiones en mi informe de
auditoria.

PKF Cabrera Internacional S.A. es miembro de PKF Global, la red de firmas miembro de PKF International Limited, cada una de las cuales es una entidad
legal separada e independiente y no acepta ninguna responsabilidad por las acciones o inacciones de ningiin miembro individual o firma(s)
corresponsal(es).

PKF Cabrera Internacional S.A. is a member of PKF Global, the network of member firms of PKF International Limited, each of which is a separate and
independent legal entity and does not accept any responsibility or liability for the actions or inactions of any individual member or correspondent firm(s).
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CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS SEPARADOS

Nosotros el Representante Legal y Contador Publico de la CAMARA DE COMERCIO DE
CALI certificamos que hemos preparado los Estados Financieros separados, los cuales
comprenden un Estado de Situacidn Financiera, Estado de Resultados Integral , Estado de
Cambios en el Patrimonio y Estado de Flujos de Efectivo a diciembre 31 de 2024, de
acuerdo con la Ley 222 de 1995, Ley 603 de 2000, decreto 1406 de 1999 y de conformidad
con el marco normativo de informacién financiera aplicable bajo NIIF, incluyendo, sus
correspondientes Revelaciones que forma un todo indivisible con estos.

Los procedimientos de valuacion, valoracion y presentacién han sido aplicados
uniformemente con el afio inmediatamente anterior y reflejan razonablemente la
Situacion Financiera de la Camara de Comercio de Cali al 31 de diciembre de 2024; asi
como los Resultados de sus Operaciones, los cambios en el Patrimonio, los Flujos de
Efectivo y demas:

1. Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares
respectivos.

2. No hemos tenido conocimiento de irregularidades que involucren a miembros de la
Direccién o Empleados, que puedan tener efecto de importancia relativa sobre los
Estados Financieros enunciados.

3. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus
derechos y obligaciones registrados de acuerdo con cortes de documentos y con las
acumulaciones y compensaciones contables de sus transacciones en el ejercicio 2024,
valuados utilizando métodos de reconocido valor técnico. Todas las transacciones se
han registrado y reflejado en los Estados Financieros.

4. Confirmamos la integridad de la informacién proporcionada, puesto que todos los
hechos econdmicos han sido reconocidos en ellos.

5. Los hechos econdmicos se han reconocido, medido, presentado, descrito y revelado
dentro de los Estados Financieros y sus respectiva Revelaciones, incluyendo sus
gravamenes, restricciones a los activos, pasivos reales y contingencias, asi como
también las garantias que hemos dado a terceros: de conformidad con el marco
normativo de informacién financiera aplicable bajo NIIF.

Sede Principal Sede Obrero Sede Unicentro Yumbo Aguablanca Punto de Atencion WWW.CCC.0rg.co

Calles#3-14 Crag#21-42 CC Uni o Cras#8-23 Craz7#103-7 Jamundi
57 (2) 886 1300 &7 () 885 0072 Pasillo 5, Local 359A 57 (2) 669 1061 57 (2) 422 8113 Calle 10 - Carrera 10
57 (2) 885 7576 57 (2) 886 1300 57 (2) 669 1065 57 (2) 422 8732 Edif. Alcaldia Jamundi.

Exts: 702 y M2 57 (2) 8835190
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6. No se han presentado hechos posteriores en el curso del periodo que requieran
ajuste o revelaciones en los estados financieros o en las notas subsecuentes.

&

7. La Entidad ha cumplido con las normas de Seguridad Social de acuerdo con el Decreto
1406 de 1999.

8. En cumplimiento del articulo 1 de la Ley 603 de 2000, declaramos que el software
utilizado tiene la licencia correspondiente y cumple por tanto con las normas de
derechos de autor.

Dado en Santiago de Cali, a los diecinueve (19) dias del mes de febrero de 2025.

Cordialmente,

[ G (atlss Eduards Polvigery Comer (ridian, Camls Cansn, Bjarans

8C0107E3231C4D2... 7C68CC45027743B...

CARLOS EDUARDO RODRIGUEZ GOMEZ CRISTIAN CAMILO CANON BEJARANO

Representante Legal Suplente Contador Publico

C.C.16.775.663 Tarjeta Profesional No. 247135-T
Sede Principal Sede Obrero Sede Unicentro Yumbo Aguablanca Punto de Atencién WWW.CCC.0rg.co
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Cémara de Estados Financieros
G Separados

CAMARA DE COMERCIO DE CALI
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEPARADO
A 31 de diciembre de 2024 y 2023
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Variacion
2024 2023 $ %
Activo
Activo corriente
Efectivo y equivalentes al efectivo 7 18.792.606 16.575.693 2.216.913 13
Otros activos financieros a costo amortizado 8 27.184.139 21.617.310 5.566.829 26
Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar 9 745.754 1.336.810 (591.056) (44)
Total activo corriente 46.722.499 39.529.812 7.192.687 18
Activo no corriente
Inversiones contabilizadas utilizando el método de participacion 10 72.222.017 60.041.890 12.180.127 20
Instrumentos financieros a valor razonable 1 8.377.930 8.042.802 335.128 4
Propiedades, planta y equipo 12 34.562.098 27.725.414 6.836.684 25
Propiedades de inversion 13 11.118.658 9.774.465 1.344.193 14
Activos intangibles 14 618.969 845.883 (226.914) (27)
Activos por derecho de uso 15 3.285.927 1.103.022 2.182.906 198
Total activo no corriente 130.185.598 107.533.475 22.652.124 21
Total del activo 176.908.097 147.063.287 29.844.811 20
Pasivo
Pasivo corriente
Pasivos por derechos de uso 15 843.209 628.272 214.937 34
Obligaciones financieras 16 10.862 158.887 (148.025) (93)
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 17 6.153.423 4.091.390 2.062.033 50
Pasivos por beneficios a empleados 18 2.410.704 2.083.218 327.486 16
Otros pasivos 19 5.258.731 3.652.721 1.606.010 44
Total pasivo corriente 14.676.929 10.614.488 4.062.442 38
Pasivo no corriente
Pasivos por derechos de uso 15 2.524.216 480.680 2.043.537 425
Obligaciones financieras 16 0 32.339 (32.339) (100)
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 17 805.780 655.005 150.776 23
Pensiones de jubilacion 20 0 43.605 (43.605) (100)
Total pasivo no corriente 3.329.996 1.211.629 2.118.367 175
Total del pasivo 18.006.925 11.826.117 6.180.809 52
Fondo Patrimonial
Resultados ejercicios anteriores 93.979.442 86.032.279 7.947.163 9
Resultados del presente ejercicio 9.029.722 7.947.163 1.082.559 14
Ganancias retenidas por convergencia 12.761.461 12.761.461 0 0
Otros Resultados Integrales 21 43.130.547 28.496.267 14.634.280 51
Total del saldo del fondo patrimonial 158.901.172 135.237.170 23.664.001 17
Total del pasivo y patrimonio 176.908.097 147.063.287 29.844.811 20
DocuSigned by: DocusSigned by: DocuSigned by:
7 7 .- .
(arlss €duards Ko}wguu) come (riian (amilo (amon b‘j u@@
-
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CARLOS EDUARDO RODRIGUEZ GOMEZ CRISTIAN CAMILO CANON BEJARANO GLORIA CRISTINA BLANCO GIRALDO
Representante Legal Suplente Contador Publico Revisor Fiscal
Ver certificacion adjunta T.P. 247135-T T.P.78272-T
Ver certificacion adjunta Miembro de PKF Cabrera Internacional S.A.

Ver Informe adjunto de febrero 19 de 2025
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CAMARA DE COMERCIO DE CALI
ESTADO DE RESULTADOS Y OTROS RESULTADOS INTEGRALES SEPARADO
A 31 de diciembre de 2024 y 2023
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Variacién
2024 2023 $ %
Ingresos de actividades ordinarias
Mercantil 22 64.290.660 57.906.949 6.383.711 11
Proponentes 23 2.207.184 1.807.413 399.771 22
Entidades sin animo de lucro 24 2.816.466 2.529.671 286.795 1
Registro Runeol 25 11.136 9.434 1.702 18
Rendimientos financieros 26 4.913.281 4.830.017 83.264 2
Afiliaciones 27 1.412.067 1.275.974 136.093 11
Informacion comercial 28 956.878 829.440 127.438 15
Aportes 29 786.146 331.662 454.484 137
Conciliacién y arbitraje 30 1.400.061 1.943.288 (543.227) (28)
Patrocinios 31 632.875 177.866 455.009 256
Seminarios 32 132.442 208.845 (76.402) (37)
Asesorias 33 442.724 910.783 (468.059) (51)
Certificados digitales 34 1.269 63.241 (61.972) (98)
Dividendos 35 140.870 512.613 (371.743) (73)
Otros 36 911.723 355.688 556.034 156
Devoluciones en ventas 37 (540.664) (97.681) (442.983) 453
Total Ingresos de actividades ordinarias 80.515.117 73.595.202 6.919.915 9
Otros Ingresos 38 2.132.376 401.673 1.730.702 431
Gastos por actividades de operacion
Gastos por beneficios a empleados 39 34.201.446 30.032.757 4.168.688 14
Honorarios programas y proyectos 40 7.557.041 6.703.455 853.587 13
Honorarios institucional 1.566.779 1.245.363 321.416 26
Gastos de funcionamiento programas y proyectos 14.909.948 11.232.259 3.677.689 33
Gastos de funcionamiento institucional sin depreciacién ni 41 18
amortizacion 8.732.131 7.423.756 1.308.375
Gastos de mantenimiento 42 1.734.965 1.425.705 309.260 22
Aportes a entidades, programas y proyectos 43 5.105.053 3.108.513 1.996.541 64
Otros gastos 44 568.938 667.338 (98.400) (15)
Total Gastos de actividades de operacion 74.376.302 61.839.146 12.537.156 20
Excedente de ingresos sobre gastos por actividades de operacion 8.271.191 12.157.729 (3.886.539) (32)
Ingreso por método de participacion 10 3.716.786 0 3.716.786 -
Gastos financieros 45 11.944 29.112 (17.168) (59)
Impuestos 46 609.984 677.836 (67.852) (10)
Método de participacion 10 290.223 1.320.580 (1.030.357) (78)
Gastos por depreciacién y amortizacion 2.005.370 2.161.905 (156.534) (7)
Deterioro 40.733 21.134 19.599 93
Excedente de ingresos sobre gastos netos 9.029.722 7.947.163 1.082.560 14
Otro resultado integral
Partidas que no se reclasifican al resultado del periodo
Utilidad (pérdida) inversiones en instrumentos financieros 346.867 (608.563) 955.430 (157)
Utilidad (pérdida) actuarial por planes de beneficios definidos 9.701 (5.335) 15.037 (282)
Utilidad (pérdida) por revalorizacién de propiedades inmobiliarias 6.884.148 0 6.884.148 -
Total ORI que no se podra reclasificar al resultado del periodo 7.240.716 (613.898) 7.854.614 (1.279)
Partidas que se reclasifican al resultado del periodo
Participaciones en el ORI de inversiones medidas con el método de participacion 7.393.564 0 7.393.564 -
Total otros resultados integrales 14.634.280 (613.898) 15.248.178 (2.484)
Resultado total integral 23.664.001 7.333.264 16.330.737 223

DocuSigned by:

DocuSigned by:
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Ver Informe adjunto de febrero 19 de 2025
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Saldo a 01 de enero del 2023

Cambios en el patrimonio para 2023
Utilidad (pérdida) del periodo
Superavit por valorizacién

Otros Resultados Integrales (ORI)
Saldo a 31 de diciembre de 2023

Cambios en el patrimonio para 2024
Utilidad (pérdida) del periodo
Superavit por valorizacién

Otros Resultados Integrales (ORI)
Transferencia a utilidades retenidas
Saldo a 31 de diciembre de 2024

DocuSigned by:

Estados Financieros
Separados

CAMARA DE COMERCIO DE CALI
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
A 31 de diciembre de 2024 y 2023
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Otros Resultados Integrales (ORI)

Planes de Inversiones en

Utilidades Ajuste por  Superavit por

. o Beneficios instrumentos
Acumuladas convergencia valorizaciéon . . .

definidos de patrimonio

86.032.279 12.761.461 16.437.834 (4.366) 12.676.698
7.947.163 - - - -
- - - (5.335) (608.563)

93.979.442 12.761.461 16.437.834 (9.701) 12.068.135
9.029.722 - - - -

21 - - 14.277.712 - -
- - - 9.701 346.867

103.009.163 12.761.461 30.715.546 0 12.415.002

DocuSigned by: DocuSigned by:

(arles Edvards KM}/I’W comen | (ndian (amils (anon Byar

8C0107E3231C4D2...

CARLOS EDUARDO RODRIGUEZ GOMEZ
Representante Legal Suplente

Ver certificacion adjunta
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CRISTIAN CAMILO CANON BEJARANO
Contador Publico
T.P. 247135-T
Ver certificacion adjunta
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Revisor Fiscal
T.P. 78272-T

Patrimonio
Total

127.903.907

7.947.163
(613.898)
135.237.170

9.029.722
14.277.712
356.568
158.901.172

GLORIA CRISTINA BLANCO GIRALDO

Miembro de PKF Cabrera Internacional S.A.

Ver Informe adjunto de febrero 19 de 2025
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Cémara de Estados Financieros
G Separados

CAMARA DE COMERCIO DE CALI
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO METODO DIRECTO
A 31 de Diciembre de 2024 y 2023
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Variacion
Notas 2024 2023 $ %
Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del periodo 16.575.693 23.835.655 (7.259.962) (30)
Flujos de efectivo por actividades de operacion
Registros publicos 69.430.549 61.181.309 8.249.240 13
Devoluciones en registros publicos (360.564) (324.824) (35.740) 11
Impuesto de registro 13.193.051 13.064.503 128.548 1
Otros ingresos 5.308.372 6.480.457 (1.172.085) (18)
Fondos 11.282.222 6.841.767 4.440.455 65
Afiliaciones 1.087.088 1.000.106 86.982 9
Desembolsos en actividades de operacion
Noémina y prestaciones sociales (31.635.016) (26.586.898) (5.048.119) 19
Pago proveedores (38.705.045) (35.287.466) (3.417.579) 10
Fondos (8.962.134) (6.765.393) (2.196.742) 32
Impuesto de registro (12.770.631) (12.169.908) (600.723) 5
Impuestos (3.352.246) (2.664.240) (688.006) 26
Efectivo neto proveniente de actividades de operacion 4.515.646 4.769.413 (253.767) (5)
Flujos de efectivo por actividades de inversion
Dividendos 35 122.208 512.613 (390.405) (76)
Inversion en PPYE e intangibles (144.953) (472.520) 327.567 (69)
Inversion en sociedades (capitalizacion) (1.300.000) 0 (1.300.000) -
Otras inversiones (5.302.569) (15.852.792) 10.550.223 (67)
Intereses - rendimientos 26 4.649.021 3.972.712 676.309 17
Efectivo neto utilizados en actividades de inversion (1.976.294) (11.839.987) 9.863.693 (83)
Flujos de efectivo por actividades de financiacion
Leasing (322.439) (189.389) (133.050) 70
Flujo neto de efectivo en actividades de financiacion (322.439) (189.389) (133.051) 70
Incremento (disminucién) de efectivo y equivalentes al efectivo 2.216.913 (7.259.962) 9.476.877 (131)
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo 18.792.606 16.575.693 2.216.913 13
Las notas adjuntas son parte integral de este estado financiero.
DocuSigned by: DocuSigned by: DocuSigned by:
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CAMARA DE COMERCIO DE CALI

Notas a los Estados Financieros
A 31 de diciembre de 2024 y 2023
(Cifras expresadas en miles de pesos, a menos de que se indique lo contrario)

1. Entidad reportante

El Gobierno Nacional, en ejercicio de las facultades otorgadas por la Ley 111 de 1890 y a
solicitud de los comerciantes de la ciudad, cre6 la Camara de Comercio de Cali por medio
de los Decretos 669 de agosto 3 de 1910 y 1807 de octubre 29 de 1915. La duracion de la
entidad se encuentra sujeta a las disposiciones legales del Gobierno Nacional.

La Camara de Comercio de Cali es una persona juridica de derecho privado, de caracter
corporativo, gremial y sin animo de lucro, administrada y gobernada por los comerciantes
matriculados en el respectivo registro mercantil que tienen la calidad de afiliados.

La Camara de Comercio tiene como maximo érgano de administracién una Junta Directiva
conformada por comerciantes inscritos que tienen la calidad de afiliados y una tercera parte
por representantes del Gobierno Nacional, en su orden cuenta ademas como 6rganos de
direccion la Presidencia Ejecutiva, la Comision de la Mesa y la Presidencia de la Junta
Directiva.

El objeto de la Camara de Comercio es reglado, sus funciones estan establecidas en el
Cddigo de Comercio, las leyes y los decretos reglamentarios expedidos por el Gobierno
Nacional.

La Camara de Comercio de Cali, en el cumplimiento de sus funciones registrales, colabora
con el Estado y por lo mismo se enmarca en el esquema de descentralizacion por
colaboracion, en los términos de la Constitucion Politica.

La Camara de Comercio ejercera las funciones sefaladas principalmente en el articulo 86
del Cédigo de Comercio, el Decreto 1074 de 2015 y demas normas legales o reglamentarias
que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

La circunscripcion de la Camara de Comercio o limites territoriales dentro de los cuales
ejerce sus funciones y ejecuta sus programas comprende los Municipios de Cali, Yumbo,
Jamundi, Vijes, La Cumbre y Dagua.

Direccion sede principal: Santiago de Cali - Colombia, Calle 8 No. 3 - 14.



Chmara de Estados Financieros
- Separados

2. Bases de presentacion de los estados financieros separados
2.1 Declaracion de cumplimiento y autorizacion de los estados financieros

Estos estados financieros separados de la Camara de Comercio de Cali por los afos
finalizados al 31 de diciembre de 2024 y 2023, han sido preparados de acuerdo con las
Normas Internacionales De Informacion Financiera (NIIF), junto con sus interpretaciones,
marco de referencia conceptual, lo fundamentos de conclusion y las guias de aplicacion
autorizadas y emitidas por el Consejo De Normas Internacionales De Contabilidad (IASB
por sus siglas en ingles).

Estos estados financieros separados fueron preparados para cumplir con las disposiciones
legales a que esta sujetala Camara De Comercio De Cali como entidad legal independiente,
algunos principios contables pueden diferir con relaciéon a los aplicados en los estados
financieros consolidados y, adicionalmente, no incluyen los ajustes ni eliminaciones
necesarios para la presentacién de la situacion financiera consolidada y los resultados
integrales consolidados de la entidad y su subordinada.

Por consiguiente, los estados financieros separados deben leerse de manera conjunta con
los estados financieros consolidados de la entidad y su subordinada.

Para efectos legales en Colombia, los estados financieros separados son los estados
financieros principales.

2.2 Bases de medicion

Los estados financieros de la entidad han sido preparados sobre la base de costo historico,
excepto por los activos y pasivos financieros, y las construcciones (Propiedad, Planta y
Equipo y propiedades de inversién) que se valoran al valor razonable y a valor presente,
afectando el estado de resultados y/o los otros resultados integrales en el patrimonio, como
se explica en las politicas contables incluidas mas adelante.

El costo histérico es la contraprestacion pagada a cambio de los bienes y servicios en el
momento de su adquisicion.

El valor razonable es el precio que se recibiria al vender un activo o se pagaria al transferir
un pasivo en una transaccion ordenada entre participantes del mercado a la fecha de
medicion.

El valor presente es el valor del activo descontando las entradas netas de efectivo que se
espera genere la partida en el curso normal de la operacién, y del pasivo descontando las
salidas netas de efectivo que se espera necesitar para pagar las deudas, en el curso normal
de la operacion.

2.3 Moneda funcional y de presentacion
Las partidas incluidas en los presentes estados financieros se valoran y presentan

utilizando pesos colombianos, que es la moneda del entorno econdémico principal en que la
Camara de Comercio de Cali opera. Esta a su vez, es su moneda funcional.
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2.4 Moneda extranjera

Al preparar los estados financieros, las transacciones en moneda distinta a la moneda
funcional de la entidad son registradas utilizando los tipos de cambio vigentes en las fechas
en que se efectian las operaciones. Al final de cada periodo, las partidas monetarias
denominadas en moneda extranjera son convertidas a las tasas de cambio vigentes a esa
fecha y las variaciones presentadas en la conversidon son reconocidas en el resultado
financiero. Para el caso del dolar estadounidense la tasa de cambio ascendia a $4.409,15
por USD$1 al 31 de diciembre de 2024 y $3.822,05 por USD$1 al 31 de diciembre de 2023,
para el euro ascendia a $4.565,67 por EU$1 al 31 de diciembre de 2024 y $4.222,03 por
EU$1 al 31 de diciembre de 2023.

2.5 Criterio de importancia relativa

Los estados financieros y sus notas revelan de manera integral los hechos econémicos al
31 de diciembre de 2024 y 2023, que afectaron la situacién financiera de la entidad, sus
resultados y flujos de efectivo, como también los cambios en la posicion financiera y en
patrimonio. Consideramos que no existen hechos de tal naturaleza no revelados, que
pudieran alterar las decisiones econdmicas de los usuarios de la informaciéon mencionada.

2.6 Clasificacion de activos y pasivos entre corrientes y no corrientes

En el Estado de Situacion Financiera, los activos y pasivos se clasifican en funcion de su
vencimiento entre corrientes, cuando su vencimiento es igual o inferior a doce meses, y no
corrientes, cuando su vencimiento es superior a doce meses.

2.7 Reconocimiento de ingresos y gastos

Los ingresos y gastos afectan las cuentas de resultado por el sistema de causacion. Los
ingresos o gastos provenientes de la aplicacion del método de participacion se reconocen
con base en los resultados de la compaiiia subsidiaria.

3. Estimaciones y juicios contables significativos

La preparacion de los estados financieros requiere que la administracion realice
estimaciones para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos reconocidos en los Estados Financieros. Estas estimaciones se han realizado
en funcién de la mejor informacion disponible sobre los hechos analizados. Revisiones a
las estimaciones son reconocidas prospectivamente en el periodo en el cual la estimacion
es revisada.

Los siguientes son los juicios contables criticos y estimaciones con efecto mas significativo
en la preparacion de los estados financieros:

3.1 Negocio en marcha

La Camara prepara los estados financieros sobre la base de un negocio en marcha. En la
realizacion de este juicio considera la posicion financiera, sus intenciones actuales, el
resultado de las operaciones y el acceso a los recursos financieros en el mercado
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analizando el impacto de tales factores en las operaciones futuras. Por lo anterior la
administracion considera que la entidad tiene la habilidad para continuar como negocio en
marcha durante el afio 2025.

3.2 Deterioro (recuperacion de deterioro) de activos

La Camara utiliza su juicio profesional al evaluar la existencia de indicios de deterioro con
base en factores internos y externos. El importe recuperable de la Unidad Generadora de
Efectivo se calcula con supuestos razonables con respecto a:

Situaciones o condiciones externas:
e Cambios adversos sobre la entidad referente a su entorno legal, econémico,
tecnoldgico o de mercado.
¢ Incrementos significativos en las tasas de interés de mercado que afectan las tasas
de descuento utilizadas para evaluar en el pasado los proyectos de inversion.

Situaciones o condiciones internas:
¢ Accidentes o condiciones que han deteriorado o dafiado fisicamente el activo.
e Disminucion prolongada de la rentabilidad del negocio o linea productiva (UGE).

3.3 Determinacion de la Unidad Generadora de Efectivo (UGE)

Para efectuar el analisis de deterioro, los activos de la entidad se agrupan como una Unidad
Generadora de Efectivo (UGE) en el entendido en que los mismos individualmente
considerados no generan flujos de efectivo, independientes de los generados por otros
activos.

3.4 Plan de pension

La determinacién de gastos, pasivos y ajustes relacionados con los planes de pension
requieren que la administracién utilice el juicio en la aplicacion de supuestos actuariales.

Los supuestos actuariales incluyen estimaciones de la mortalidad futura y la tasa de
descuento para reflejar el valor del dinero en el tiempo. Estos supuestos se revisan en forma
anual para propositos de las valuaciones actuariales y pueden diferir en forma material de
los resultados reales debido a las condiciones econdémicas cambiantes y de mercado,
eventos regulatorios, decisiones judiciales o expectativas de vida de los empleados mas
largas o cortas.

3.5 Provisiones y contingencias

La entidad podria llegar a estar sujeta a reclamaciones por procedimientos regulatorios y
de arbitraje, liquidaciones de impuestos y otras reclamaciones que surgen dentro del curso
ordinario de los negocios. La administracion evallua estas situaciones con base en su
naturaleza, la probabilidad de que se materialicen y las sumas involucradas, para decidir
sobre los importes reconocidos en estados financieros. Este analisis, incluye procesos
legales instaurados en contra de la entidad. De acuerdo con la evaluacion de la
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administracién se constituiran provisiones cuando se considere que la contingencia es
probable y se pueda medir con fiabilidad.

3.6 Inversiones

La entidad cuenta con los siguientes criterios generales de inversion:

Inversiones de liquidez

Todas las inversiones para la Camara deben realizarse para mejorar su posicion financiera.

Los excedentes de efectivo deben ser invertidos en titulos valores que estén expuestos al
minimo riesgo en entidades financieras debidamente calificadas, generando rendimientos
financieros.

Las inversiones deberan realizarse en entidades financieras y firmas comisionistas vigiladas
por la Superintendencia Financiera.

La Camara tendra actualizada la calificacion de los diferentes emisores en funcion de su
riesgo basandose en el concepto escrito y estudio técnico de las sociedades calificadores
de riesgo teniendo en cuenta solo invertir en:

e Para inversiones a largo plazo, emisores calificados triple AAA (emisiones con la
mas alta calidad crediticia. Riesgo bajo) y AA+ (emisiones con alta calidad crediticia
y con fuertes factores de proteccion. Riesgo moderado).

e Para inversiones a corto plazo, emisores calificados BRC1+ y BRC1 (la mas alta
certeza de pago oportuno. Factores de liquidez y proteccion muy buenos).

4. Politicas Contables

Las politicas contables que se indican a continuacion se han aplicado consistentemente
para todos los periodos presentados, a menos que se indique lo contrario.

4.1 Instrumentos financieros

La clasificaciéon de un instrumento financiero depende de su naturaleza y propésito por el
cual el activo o pasivo financiero es adquirido y se determina al momento del reconocimiento
inicial. Los activos y pasivos financieros se miden inicialmente a su valor razonable. Los
costos de la transaccion que son directamente atribuibles a la adquisicion de activos y
pasivos financieros (distintos de los activos y pasivos financieros a valor razonable con
cambios en resultados) se suman o reducen del valor razonable de los activos y pasivos
financieros, en cada caso, en el reconocimiento inicial. Los costos de transaccion
directamente atribuibles a la adquisicion de activos y pasivos financieros a su valor
razonable con cambios en resultados se reconocen inmediatamente en resultados.
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Valor razonable

La mejor evidencia del valor razonable son los precios cotizados en un mercado activo. Si
el mercado para un activo financiero no es activo, la Camara de Comercio de Cali debera
establecer el valor razonable utilizando una técnica de valoracion.

Entre las técnicas de valoracion se incluye:
e EIl uso de transacciones de mercado recientes entre partes interesadas y
debidamente informadas que actien en condiciones de independencia mutua.
e Referencias al valor razonable de otro instrumento financiero sustancialmente igual.
e El descuento de flujos de efectivo a tasas de mercado.
¢ Modelos de fijacion de precios.

La técnica de valoracion escogida debera tener en cuenta lo dispuesto en la NIIF 13 "Valor
Razonable"; ya que ésta reemplazé algunos parrafos sobre técnicas de medicion de la NIIF
9.

Costo amortizado

La entidad debera calcular el costo amortizado de un activo financiero como el monto al
cual inicialmente se mide el activo financiero; mas o menos:

e Reembolsos de capital.

e La amortizacién acumulada, usando el método de interés efectivo de cualquier
diferencia entre el monto inicial y el monto al vencimiento.

e Cualquier reduccion por deterioro o incobrabilidad.

En el calculo de la tasa de interés efectivo, la Camara de Comercio de Cali debera estimar
los pagos o los flujos de efectivo futuros teniendo en cuenta todas las condiciones
contractuales del instrumento financiero, pero no considera las pérdidas crediticias futuras.
El calculo incluye todos los gastos pagados o recibidos entre las partes que son una parte
integral del contrato, al igual que los costos de transaccion, y cualquier otra prima o
descuento. En el caso donde hay activos financieros con deterioro crediticio adquiridos u
originados, la empresa modifica la tasa de interés efectiva utilizando el costo amortizado
del activo financiero en lugar de su valor en libros inicial. Este ajuste considera el impacto
de las pérdidas crediticias esperadas en los flujos de efectivo futuros estimados, lo cual
tiene un efecto directo en los resultados financieros de la entidad.

Si el instrumento incluye una opcién de pago anticipado, se debe considerar en los flujos
de efectivo.

Si el instrumento incluye una opcion de pago anticipado, se debe considerar en los flujos
de efectivo.

Cuando la entidad revisa los estimados de flujos de efectivo futuros, el importe en libros de
los respectivos activos o pasivos financieros se ajusta para reflejar el nuevo estimado
descontado usando la tasa de interés efectiva del reconocimiento inicial. Cualquier cambio
se reconoce en el estado de resultados.
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En cada presentacion de reporte, la Camara de Comercio de Cali ajustara el valor de los
instrumentos financieros al costo amortizado teniendo en cuenta la causacion de los
intereses a la tasa de interés efectiva y los abonos de intereses y capital. En todo caso los
ajustes quedaran amortizados totalmente al vencimiento del instrumento financiero.

Baja en cuentas de activos financieros
La entidad debera dar de baja a un activo financiero (o0 una parte de éste) si, y solo si:

e Expiran los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero;
0

e Se transfiera el activo financiero y la transferencia cumpla con los requisitos para la
baja en cuentas.

Baja en cuentas de pasivos financieros
Los pasivos financieros se dan de baja en cuentas (o una parte de éste) si, y solo si:

e Cuando estan cancelados (es decir, cuando la obligacion especificada en el contrato
se cumpla, cancele o expire).

e Cambios sustanciales en los términos de negociacion del pasivo financiero (se
contabiliza extinciéon del pasivo original y reconocimiento de un nuevo pasivo
financiero).

Deterioro

Los activos financieros son evaluados por indicadores de deterioro al final de cada periodo
de reporte. Se considera que los activos financieros se han deteriorado cuando existe
evidencia objetiva que, como resultado de uno 0 mas eventos que ocurren con posterioridad
al reconocimiento inicial, los flujos de efectivo futuros estimados del activo se han afectado.

4.1.1 Efectivo y equivalentes del efectivo

La Camara de Comercio de Cali reconocera como efectivo y equivalente de efectivo los
siguientes elementos:

o EIl efectivo se reconoce al momento en que se genera una entrada de dinero
proveniente de la operacion del negocio.

o El efectivo restringido se reconoce al momento en que se genera una entrada de
dinero proveniente de un tercero para una destinaciéon especifica, o cuando se
genera algun tipo de restriccion sobre cuentas bancarias o equivalentes de efectivo.

o El efectivo en moneda extranjera se reconoce al momento en que se genera una

entrada de dinero en una moneda diferente a la moneda funcional de la entidad,
aplicando la tasa de cambio existente en la fecha en que la operacién es realizada.
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e EIl equivalente de efectivo se reconoce cuando se tengan inversiones cuyo
vencimiento sea inferior a tres (3) meses desde la fecha de adquisicién, de gran
liquidez y de un riesgo poco significativo de cambio en su valor.

4.1.2 Activos financieros

Los activos financieros que se clasificaran al costo amortizado considerando el modelo de
negocio que posee la Camara de comercio de Cali para gestionar los activos financieros
son:

e Bonos
e CDT’s mayores a 90 dias

La entidad debera reconocer en el resultado del periodo la ganancia o pérdida en un activo
financiero que se mida al costo amortizado resultante de la causacion de intereses, la
valoracion, baja en cuentas o deterioro de valor.

Los activos financieros que la Camara de Comercio de Cali clasificara al valor razonable
con cambios en resultado son:

e Carteras colectivas
e TIDIS

Los instrumentos de patrimonio de otras compaiias no controladas y no estratégicas que
no permiten ejercer ningun tipo de control o influencia significativa sobre las mismas y donde
la administracion de la Camara de Comercio de Cali no tiene propdsito de negociarlos en
el corto plazo se reconoceran al valor razonable con cambios en otro resultado integral,
siempre y cuando exista un mercado activo o sea posible identificar su valor razonable.

Los demas instrumentos de patrimonio de los cuales no exista un mercado activo, o no sea
posible identificar su valor razonable, se mediran utilizando otra técnica de valoracion, tal
como un enfoque de ingreso o un enfoque de mercado, entre otras.

La entidad debera reconocer en el resultado del periodo en que ocurra, la ganancia o
pérdida en un activo financiero que se mida al valor razonable, ya sea con cargo a
resultados o al otro resultado integral de acuerdo a la categoria a la que corresponda el
activo.

4.1.3 Pasivos financieros

Es una obligacion contractual de entregar efectivo u otro activo financiero, o de intercambiar
activos financieros o pasivos financieros con otra entidad.

La Camara de Comercio de Cali debera clasificar todos los pasivos financieros como

medidos posteriormente al costo amortizado utilizando el método de interés efectivo,
excepto:
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e Los pasivos financieros que se contabilicen al valor razonable con cambios en
resultados.

e Los pasivos financieros que surjan por una transferencia de activos financieros que
no cumpla con los requisitos para su baja en cuentas.

e Compromisos de concesion de un préstamo a una tasa de interés inferior a la de
mercado.

4.2 Partes relacionadas
Una parte se considera relacionada con la Camara de Comercio de Cali si, dicha parte:

a) Directa, o indirectamente a través de uno o mas intermediarios controla a, es controlada
por, o esta bajo control comun con, la entidad.

b) Es personal clave de la direccion de la entidad.

c) Es un familiar cercano de una persona que se encuentra en los supuestos a) o d).

d) Es una entidad sobre la cual alguna de las personas que se encuentra en supuestos b)
0 c) ejerce control, control conjunto o influencia significativa.

4.2.1 Inversiones medidas al método de participacion.

Una subsidiaria es una entidad que es controlada por otra entidad. La Camara de Comercio
de Cali medira sus inversiones en subsidiarias en sus estados financieros separados
utilizando el método de participacion.

4.3 Acuerdos conjuntos
4.3.1 Operacion conjunta

Una operacién conjunta es un acuerdo conjunto mediante el cual las partes que tienen
control conjunto del acuerdo tienen derecho a los activos y obligaciones con respecto a los
pasivos, relacionados con el acuerdo.

Entre las consideraciones que se deben tener en cuenta para la evaluacion de un acuerdo
conjunto clasificado como operacion conjunta se encuentran las siguientes:

a) Si el acuerdo conjunto esta estructurado a través de un vehiculo separado puede ser,
0 no, una operacién conjunta. Para determinar dicha clasificacién se debera analizar
los derechos y obligaciones que se tienen sobre los activos y pasivos de dicho vehiculo.
La evaluacion de los derechos y obligaciones concedidos por las partes por la forma
legal del vehiculo separado es suficiente para concluir que el acuerdo es una operacion
conjunta si los activos y pasivos mantenidos en el vehiculo no confieren separacion
entre las partes y el vehiculo (es decir los activos y pasivos mantenidos en el vehiculo
contintian siendo de las partes y no del mismo vehiculo).

b) El acuerdo contractual describe la naturaleza de las actividades que estan sujetas al

acuerdo y la forma en que las partes pretenden llevar a cabo esas actividades
conjuntamente.
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c) El acuerdo contractual establece que las partes del acuerdo conjunto comparten todos
los intereses sobre los activos relacionados en el acuerdo sobre una proporcion
especificada (por ejemplo, en participacion en la propiedad de las partes en el acuerdo

0 en proporcion a la actividad realizada a través del acuerdo que se les atribuye
directamente).

d) El acuerdo contractual establece que las partes del acuerdo conjunto comparten todos
los pasivos, obligaciones, costos y gastos en una proporcién especificada (por ejemplo,
en participacion en la propiedad de las partes en el acuerdo o en proporciéon a la
actividad realizada a través del acuerdo que se les atribuye directamente).

e) Elacuerdo contractual establece que las partes del acuerdo conjunto son responsables
de las demandas planteadas por terceros.

f) El acuerdo contractual establece la distribucion de los ingresos de actividades
ordinarias y gastos sobre la base del rendimiento relativo de cada parte en el acuerdo
conjunto.

g) Las partes pueden acordar operar un activo conjuntamente, donde se debera
especificar en el acuerdo los derechos de cada una de las partes sobre el activo.

La Camara de Comercio de Cali reconocera en relacion con su participacion en una
operacién conjunta:

a) Sus activos, incluyendo su participacion en los activos mantenidos conjuntamente;
b) Sus pasivos, incluyendo su participacion en los pasivos incurridos conjuntamente;

c) Sus ingresos de actividades ordinarias procedentes de la venta de su participacion en
el producto que realiza la operacion conjunta (si fuera el caso);

d) Su participacién en los ingresos de actividades ordinarias procedentes de la venta del
producto que realiza la operacion conjunta (si lo hubiera); y

e) Sus gastos, incluyendo la participacion en los gastos incurridos conjuntamente.
4.3.2 Negocio conjunto

Un negocio conjunto es un acuerdo conjunto mediante el cual las partes que tienen control
conjunto del acuerdo tienen derecho a los activos netos de éste.

Cuando la entidad participe en un negocio conjunto reconocera su participacion como una
inversién y contabilizara esa inversion utilizando el método de participacidon de acuerdo con
la NIC 28 Inversiones en Asociadas y Negocios Conjuntos.

4.4 Activos no corrientes mantenidos para la venta

Los activos no corrientes y los grupos de activos para su disposicion se clasifican como
mantenidos para la venta si sus valores en libros son recuperables a través de una
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operacion de venta y no mediante su uso continuo. Esta condicion se considera cumplida
Unicamente cuando la venta es altamente probable dentro del periodo de un afio desde la
fecha de clasificacién y el activo (o grupo de activos para su disposicién) esta disponible
para la venta inmediata en su estado actual. Estos activos son valorados al menor importe
entre su valor en libros y el valor razonable, disminuyendo los costos de ventas asociados.

4.5 Propiedad, planta y equipo
Reconocimiento

El costo de un elemento de propiedad, planta y equipo se reconocera como activo si, y sélo
Si:

e Es probable que los beneficios econdmicos futuros que se han atribuido al mismo
fluyan a la entidad;

e El costo del activo puede ser medido de forma fiable,

e Se espera usar durante mas de un afo, y

o No esta destinado para la venta dentro del objeto social de la entidad.

Todos los desembolsos relacionados con un activo deben ser evaluados para concluir si se
reconocen, incluyendo tanto aquellos en que se ha incurrido inicialmente para adquirir o
construir una partida del activo, como los costos incurridos posteriormente para anadir,
sustituir parte de o mantener la partida correspondiente.

Medicion

Un elemento de propiedad, planta y equipo que cumpla las condiciones para ser reconocido
como un activo, se medira inicialmente por su costo.

El reconocimiento de los costos en el importe en libros de un elemento de propiedad, planta
y equipo terminara cuando el elemento se encuentre en el lugar y condiciones necesarias
para operar de la forma prevista por la Administracion.

El costo de los elementos de propiedad, planta y equipo comprende:

a) El precio de adquisicion, incluidos los aranceles de importaciéon y los impuestos
indirectos no recuperables que recaigan sobre la adquisicidn, después de deducir
cualquier descuento o rebaja del precio.

b) Todos los costos directos relacionados para dejar el activo en la ubicacion y en las
condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la
administracion.

c) Costos financieros, siempre y cuando se traten de activos cuya construccion se demora
un tiempo considerable (apto), por lo general superior a 12 meses. La Camara de
Comercio de Cali debera hacer la clasificacion del activo como apto al comienzo de la
construccién de dicho activo.
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d) La estimacion inicial de los costos de desmantelamiento o retiro del activo, asi como la
rehabilitacion del lugar en que se encuentra. Tales costos son reconocidos como una
provision de acuerdo con la Politica de Provisiones, pasivos y activos contingentes.

e) Otros costos directamente relacionados como:

Los costos de preparacion del lugar fisico en el cual sera instalado.
Los costos de entrega inicial y los de manipulacion o transporte.

Los costos de instalacién y montaje.

Los costos de comprobacion de que el activo funciona correctamente.

La medicién posterior para los activos fijos de la Camara de Comercio de Cali sera de la
siguiente forma:

Grupo Modelo adoptado

Terrenos

Construcciones y edificaciones
Maquinaria y equipo

Equipo de oficina

Equipo de cémputo y telecomunicaciones Modelo de Costo
Flota y equipo de transporte
Equipos de seguridad

Modelo de Revaluacioén

Depreciacion

La Camara de Comercio de Cali depreciara la propiedad, planta y equipo por el método de
linea recta, debido a que sus activos por su naturaleza y uso sufren un desgaste constante
a través del tiempo.

Los activos tendran un monto a depreciar que se asignara sistematicamente a lo largo de
la vida util estimada al bien, la depreciacién comenzara a registrarse cuando el elemento
de propiedad, planta y equipo esté disponible para ser utilizado y sera suspendida solo y
en la fecha mas temprana entre las siguientes:

e Cuando el activo se clasifique como mantenido para la venta o como propiedad de
inversion llevada al valor razonable.

e Cuando sea incluido en un grupo de activos para su disposicién que se haya
clasificado como mantenido para la venta.

La estimacioén de la vida util de un elemento de Propiedad, planta y equipo se basa en los
criterios técnicos, como la vida econémica definida por el fabricante o la experiencia que la
Camara de Comercio de Cali tenga con activos similares.

Las vidas utiles por categoria de propiedad, planta y equipo son las que se sefialan a
continuacion:
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Activo Fijo Vida util
Terrenos N/A
Construcciones y edificaciones Entre 70 y 100 afios
Maquinaria y equipo Entre 10 y 60 afios
Equipo de oficina Entre 3y 30 afos
Equipo de cémputo y telecomunicaciones Entre 2y 10 afios
Flota y equipo de transporte Entre 6 y 10 afios
Equipos de seguridad Entre 3y 6 afios
Mei . . Vida util del bien o duracion del
ejoras en propiedad ajena
contrato, el que sea menor.

Los terrenos se registran de forma independiente de los edificios e instalaciones y tiene una
vida util indefinida, por tanto, no son objeto de depreciacion.

Los métodos de depreciacion y las vidas Utiles son revisados anualmente y ajustados si asi
se requiere.

4.6 Capitalizacion de costos por préstamos

Los costos por préstamo relacionados con la adquisicion, construccién o produccion de un
activo calificado (apto) que requiere un periodo de tiempo sustancial (mayor a 1 afio) para
estar listo para su uso, se capitalizan como parte del costo de ese activo cuando sea
probable que los beneficios econdmicos futuros retornen a la entidad y puedan ser medidos
con fiabilidad. Los demas costos por intereses se reconocen como gastos financieros en el
periodo en que se incurren.

4.7 Intangibles

Reconocimiento

La Camara de Comercio de Cali reconocera un activo intangible siempre y cuando:

a) Sea probable que los beneficios econdmicos futuros fluyan hacia la entidad; y
b) el costo del activo pueda ser medido con fiabilidad.

La Camara para reconocer una partida como activo intangible exige para la entidad,
demostrar que el elemento en cuestién cumple con los requisitos de identificacién, control
y existencia de beneficios econdmicos futuros, asi como su materialidad.

La Camara de Comercio de Cali considera materiales aquellos activos intangibles cuyo
costo de adquisicion sea superior (87 SMMLYV).

Medicion

Un activo intangible adquirido a terceros se medira inicialmente por su costo.
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El costo de un activo intangible adquirido de forma independiente comprende:

a) El precio de adquisicién, incluidos los aranceles de importacién y los impuestos
indirectos no recuperables que recaigan sobre la adquisicién, después de deducir
cualquier descuento o rebaja del precio.

b) Todos los costos directos relacionados para la preparacion del activo para su uso
previsto.

Un activo intangible generado internamente se medira inicialmente por su costo.
El costo de un activo intangible generado internamente comprende:

a) Los costos de materiales y servicios utilizados o consumidos en la generacion del activo
intangible; Todos los costos directos relacionados para la preparacion del activo para su
uso previsto;

b) Los costos de las remuneraciones a los empleados (segun se definen en la NIC 19)
derivadas de la generacion del activo intangible;

c) Los honorarios para registrar los derechos legales; y
d) La amortizacién de patentes y licencias que se utilizan para generar activos intangibles.

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, la Camara de Comercio de Cali medira un
activo intangible utilizando el modelo del costo, esto es, el costo menos la amortizacién
acumulada y el monto acumulado de las pérdidas por deterioro del valor.

El valor amortizable de un activo intangible con una vida util finita se distribuira sobre una
base sistematica a lo largo de su vida util y se revisara como minimo, al final de cada periodo
por el area financiera. La entidad comenzara a amortizar el activo intangible, cuando éste
se encuentre disponible y en las condiciones previstas para su utilizacién.

La Camara de Comercio de Cali utilizara método lineal de amortizacion.

La entidad no amortizara los activos intangibles con una vida util indefinida de acuerdo con
la NIC 38. Y comprobara su deterioro de acuerdo con la politica de deterioro.

4.8 Arrendamientos

A través del decreto 2170 del 22 de diciembre 2017 se incorpora la NIIF 16, emitida por el
IASB en el primer semestre de 2016, y las enmiendas a la NIC 40, las NIIF 2y 4 y las
Mejoras Anuales Ciclo 2014-2016, aplicable a partir del 1 de enero de 2019. Este estandar
reemplaza a las NIC 17, CINIIF 4, SIC-15 y SIC-27, y establece los principios para el
reconocimiento, medicion, presentacion e informacion a revelar de los arrendamientos.

El principal cambio que incorpora el estandar es la desaparicion de la clasificacién de
arrendamientos financieros y operativos para los arrendatarios. Estos son obligados a
reconocer activo por derecho de uso y un pasivo por arrendamiento para todos sus
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arrendamientos excepto para aquellos contratos en los que el activo subyacente sea de
bajo valor o de corto plazo.

Al comienzo del plazo del arrendamiento financiero, la Camara de Comercio de Cali
reconocera sus derechos de uso y obligaciones bajo el arrendamiento financiero como
activos y pasivos en su estado de situacion financiera por el importe igual al valor razona
ble del bien arrendado, o al valor presente de los pagos minimos por el arrendamiento, si
éste fuera menor, determinados al inicio del arrendamiento.

Los pagos del arrendamiento se repartiran entre las cargas financieras y la reduccion de la
deuda pendiente, distribuyendo el costo de la financiacion entre los periodos del plazo del
arrendamiento, de manera que se obtenga una tasa de interés constante en cada periodo,
sobre el saldo de la deuda pendiente de amortizar.

Los pagos o cuotas adicionales de caracter contingente se reconoceran como gasto en los
periodos en lo que se incurran.

El activo reconocido objeto de arrendamiento, se tratara de acuerdo con su naturaleza,
conforme a lo descrito en la politica de Propiedad, Planta y Equipo o de Activos Intangibles.
También, le seran aplicables lo previsto para la evaluacién, céalculo y reconocimiento de
pérdidas por deterioro de acuerdo con su naturaleza.

4.9 Propiedades de inversion

La Camara de Comercio de Cali solo realiza reconocimiento como propiedades de inversion
cuando:

e Sea probable que los beneficios econémicos futuros que estén asociados con tales
propiedades de inversién fluyan hacia la Entidad; y
e El costo de las propiedades de inversion pueda ser medido de forma fiable.

Medicién
Las propiedades de inversion se miden inicialmente al costo. El costo de adquisicion

comprende su precio de compra y cualquier desembolso directamente atribuible.

Los desembolsos posteriores relacionados con la propiedad de inversion que ya ha sido
reconocida se anaden al valor en libros cuando es probable que fluyan beneficios
econdmicos futuros a la empresa, adicionales a los originalmente previstos de la propiedad
de inversion existente.

El costo inicial del derecho sobre una propiedad mantenida en régimen de arrendamiento
financiero y clasificado como propiedad de inversion, se reconoce por el menor importe
entre el valor razonable de la propiedad y el valor presente de los pagos minimos por
arrendamiento, asi mismo se reconocera como pasivo un importe equivalente.

Las propiedades de inversidon se mediran posteriormente por el modelo del valor razonable.
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Las ganancias o pérdidas derivadas de un cambio en el valor razonable de estas
propiedades de inversion se reconocen en el estado de pérdidas y ganancias del periodo
en cuestion.

Transferencias

Las transferencias de la Camara de Comercio de Cali a, o de, propiedad de inversion se
realizaran cuando se haya dado un cambio en su uso y se evidencie por:

e Elinicio de la ocupacién por parte de la entidad, en el caso de una transferencia de
una propiedad de inversion a propiedad planta y equipo.

e Elinicio de un desarrollo con intencion de venta.

e Elfin de la ocupacién por parte de la entidad, en el caso de la transferencia de una
instalaciéon de propiedad planta y equipo a propiedad de inversion.

o Elinicio de una operacién de arrendamiento operativo a un tercero.

410 Deterioro

Con el fin de evaluar la recuperabilidad de los activos tangibles e intangibles, la Camara de
Comercio de Cali compara el valor en libros de estos con su valor recuperable por lo menos
al 31 de diciembre de cada afio o antes, en caso de identificar indicios de que algun activo
pudiera estar deteriorado.

Para efectuar el analisis de deterioro, los activos de la entidad se agrupan como una unidad
generadora de efectivo (UGE) en el entendido de que los mismos individualmente
considerados no generan flujos de efectivo independientes de los generados por otros
activos.

Uno de los activos financieros de la Camara de Comercio de Cali, lo constituyen las cuentas
por cobrar. Para este activo, la entidad ha optado por utilizar un enfoque simplificado como
lo indica la NIIF 9, para el reconocimiento de las pérdidas crediticias esperadas el cual
establece que la Entidad medira siempre las pérdidas crediticias esperadas durante el
tiempo de vida de las cuentas por cobrar y las deudas de dificil recaudo.

La Camara de Comercio de Cali reflejara en el calculo del valor en uso de la UGE los
siguientes elementos:

a) La estimacion de los flujos de efectivo futuros que se espera obtener de la UGE, teniendo
en cuenta su estado actual, excluyendo:

o Entradas o salidas de efectivo futuras que se espera surjan de una reestructuracion
futura en la que la entidad no se ha comprometido todavia; o la mejora o aumento
del desempefio del activo.

e Entradas o salidas de efectivo por actividades de financiacion.

Las estimaciones de flujos de caja no deberan incluir:
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o Entradas de efectivo de otros activos que sean en gran medida independientes de
las entradas de efectivo del activo en cuestion;
o Salidas de efectivo relativas a obligaciones registradas como pasivos.

b) Las expectativas sobre posibles variaciones en el valor o en la distribuciéon de dichos
flujos de caja futuros.

c) El valor temporal del dinero, representado por la tasa de interés de mercado libre de
riesgo.

d) El precio por la incertidumbre inherente en la UGE; y

e) Otros factores, como la iliquidez, que los participantes en el mercado reflejarian al poner
precio a los flujos de caja futuros que la entidad espera que se deriven de la UGE.

Las pérdidas por deterioro podrian ser revertidas, en este caso se debera distribuir el valor
de la reversion de una pérdida por deterioro del valor en una UGE, entre los activos de la
unidad, los intangibles de vida util indefinida y prorrateando su cuantia en funcion del valor
en libros de tales activos. Esos incrementos del valor en libros se deberan tratar como
reversiones de las pérdidas por deterioro del valor para los activos individuales.

Cualquier reversion de la pérdida por deterioro de un activo previamente revaluado, se
tratara como un aumento de revaluacién.

La Camara de Comercio de Cali por intermedio de la Jefatura de Tesoreria analizara las
pérdidas crediticias esperadas teniendo en cuenta que son una estimacion de la
probabilidad ponderada de las pérdidas crediticias (es decir, el valor presente de todas las
insuficiencias de efectivo) a lo largo de la vida esperada del instrumento financiero. Para la
medicién de las perdidas crediticias esperadas de las cuentas por cobrar la entidad utilizara
una matriz de provisiones, que contendra la informacioén en su experiencia de pérdidas
crediticias historica por agrupaciones de cuentas por cobrar.

La Camara de Comercio de Cali no aplicara deterioro a la cartera correspondiente al cobro
del RUE-Confecamaras, dado a que su recuperacion depende Unicamente de la gestion
que realice la propia Entidad.

A la cartera correspondiente a las incapacidades de los empleados, se le aplicara el 100%

del deterioro en el momento en que se informe el desconocimiento del pago por parte de la
Entidad deudora.

La cartera correspondiente a las cuentas por cobrar a empleados se deteriorara al 100%
después de 365 dias de vencimiento.

411 Provisiones y pasivos contingentes

La Camara de Comercio de Cali reconocera una provision cuando se den las siguientes
condiciones:

¢ La entidad tenga una obligacion presente (ya sea legal o implicita) en la fecha sobre
la que se informa como resultado de un suceso pasado;
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e Sea probable (es decir, exista mayor posibilidad de que ocurra que de lo contrario)
que la entidad tenga que desprenderse de recursos, que incorporen beneficios
econdmicos para cancelar tal obligacion; y

o Puede hacerse una estimacion fiable del importe de la obligacion.

Cuando se presente un pasivo contingente, es decir, una obligacion posible pero incierta, o
una obligacién presente que no esta reconocida porque no cumple una o dos condiciones
necesarias para su reconocimiento, la Camara de Comercio de Cali no lo reconocera en el
estado de situacion financiera como un pasivo. La entidad informara en notas acerca de la
existencia de un pasivo contingente, salvo en el caso de que la posibilidad de tener una
salida de recursos se considere remota.

Para el caso de los activos contingentes, estos no se reconoceran, tan solo se revelaran en
notas.

412 Beneficios a empleados

Los beneficios que la Camara de Comercio de Cali entrega a sus empleados son del tipo
beneficios a corto plazo, beneficios por terminacion y beneficios post-empleo.

Beneficios generales
Para todo el personal los beneficios generales a corto plazo son:

Salarios, sueldos, aportes a la seguridad social
Prestaciones legales y extralegales

Pdliza de vida

Auxilios educativos

Auxilio medicina prepagada

Auxilio de parqueadero

Auxilio de transporte

Las obligaciones por beneficios de corto plazo son contabilizadas en resultados a medida
que el servicio relacionado se provea y se incluyen en cuentas por pagar.

Los beneficios a los empleados de corto plazo no requieren hipotesis actuariales para medir
la obligacién o el costo y, por lo tanto, no hay ganancias o pérdidas actuariales.

La entidad reconocera el costo de los beneficios a corto plazo a los empleados cuando se
den en forma de ausencias remuneradas. Estas hacen referencia al derecho de los
empleados a ausentarse por razones muy variadas.

La Camara de Comercio de Cali debera reconocer el costo esperado por ausencias de la
siguiente manera:

a) Acumulativas: Estas deben ser reconocidas cuando el empleado provee el servicio y
acumula derechos a ausencias que seran retribuidas en el futuro.
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Su costo se debera medir en funcion de los importes adicionales que espera pagar como
consecuencia de los derechos no utilizados que tiene acumulados al final del periodo
sobre el que se informa.

Comprende beneficios tales como
e Vacaciones

b) No acumulativas: Estas deben ser reconocidas en el momento en que se presenten y
caducan si el derecho del periodo actual no es usado completamente. Los empleados
no tienen el derecho a cobrar su valor en caso de terminar el contrato laboral con la
entidad.

Comprende beneficios tales como:
¢ Incapacidad

Calamidad doméstica

Permiso personal

Permiso médico

Licencia por maternidad

Licencia por paternidad

Licencia por matrimonio

Licencia por luto

Dias compensatorios

Participacion por procesos electorales

Beneficios post - empleo:

Dependiendo de la esencia econdmica del plan, que se deriva de sus principales términos
y condiciones, los planes de beneficios post-empleo se clasifican en:

a) Planes de aportes definidos
Segun los planes de aportaciones definidas, la obligacion legal o implicita de la entidad
se limita al valor establecido legalmente a aportar al fondo de pensiones seleccionado
por el empleado, de esta forma, el valor de los beneficios post-empleo a recibir por el
empleado estara determinado por el importe de las aportaciones pagadas por la entidad
(y eventualmente el empleado) a un plan de beneficios post-empleo junto con los
rendimientos de las inversiones procedentes de las aportaciones.

b) Planes de beneficios definidos
En los planes de beneficios definidos, la entidad suministra los beneficios acordados a
los empleados actuales y anteriores, y asume los riesgos actuariales y de inversion.
Los siguientes beneficios son clasificados como beneficios definidos de largo plazo
registrados en los estados financieros de acuerdo con los calculos realizados por un
actuario independiente:

e Pensiones (régimen anterior).
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Las obligaciones se miden segun una base descontada, puesto que existe la posibilidad de
que sean liquidadas muchos anos después de que los empleados hayan prestado los
servicios relacionados. El gasto que se reconocera en un plan de beneficios definidos no
es necesariamente el importe de la aportacion al plan en el periodo.

La contabilizacién, por parte de la entidad, de los planes de beneficios definidos, supone
los siguientes pasos:

a) Determinar el déficit o superavit. Esto implica:

o Ultilizar técnicas actuariales, el método de la unidad de crédito proyectada para
hacer una estimacion fiable del costo final para la entidad del beneficio que los
empleados tienen acumulado (devengado) a cambio de sus servicios en los
periodos presentes y anteriores. Esto requiere que una entidad determine la
cuantia de los beneficios que resultan atribuibles al periodo presente y a los
anteriores, y que realice las estimaciones (suposiciones actuariales) respecto a las
variables demograficas (tales como rotacion de los empleados y mortalidad) y
financieras (tales como incrementos futuros en los salarios y en los costos de
asistencia médica) que influyen en el costo de los beneficios.

e Descontar ese beneficio para determinar el valor presente de la obligacién por
beneficios definidos y el costo de los servicios presentes.

o Deducir el valor razonable de los activos del plan del valor presente de la obligacion
por beneficios definidos.

b) Determinar el importe del pasivo (activo) por beneficios definidos neto.
c) Determinar los importes a reconocer en el resultado del periodo:

e Cualquier costo por servicios pasados y la ganancia o pérdida en el momento de
la liquidacion.

e El interés neto sobre el pasivo (activo) por beneficios definidos neto.

d) Determinar las nuevas mediciones del pasivo (activo) por beneficios definidos neto a
reconocer en otro resultado integral, que comprende:

e Las ganancias y pérdidas actuariales.

¢ El rendimiento de los activos del plan, excluyendo los importes incluidos en el
interés neto sobre el pasivo (activo) por beneficios definidos neto.

La entidad determinara el pasivo (activo) por beneficios definidos neto con una regularidad
suficiente para que los importes reconocidos en los estados financieros no difieran
significativamente de los importes que podrian determinarse al final del periodo sobre el
que se informa.
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413 Patrimonio

El patrimonio de la Camara de Comercio de Cali, reconocido como fondo patrimonial es la
parte residual de los activos de la entidad, una vez deducido todos sus pasivos. Esta
compuesto por los resultados del periodo mas los resultados acumulados de periodos
anteriores y los otros resultados integrales.

414 Reconocimiento de ingresos

La Camara de Comercio de Cali reconocera un contrato con un cliente cuando se cumplan
todos los criterios siguientes:

a) Las partes hayan acordado por escrito, oralmente o de acuerdo con otras practicas
tradicionales del negocio y se comprometen a cumplir con sus respectivas obligaciones;

b) La entidad puede identificar los derechos de cada parte con respecto a los bienes o
servicios a transferir;

c) La entidad puede identificar las condiciones de pago con respecto a los bienes o
servicios a transferir;

d) El contrato tiene fundamento comercial (es decir, se espera que el riesgo, calendario o
importe de los flujos de efectivo futuros de la entidad cambien como resultado del
contrato); y

e) Es probable que la entidad recaude la contraprestacion a la que tendra derecho a cambio
de los bienes o servicios que se transferiran al cliente. Para evaluar si es probable la
recaudacion del importe de la contraprestacion, la entidad considerara solo la capacidad
del cliente y la intencion que tenga de pagar esa contraprestacién a su vencimiento. El
importe de la contraprestacion al que la entidad tendra derecho puede ser menor que el
precio establecido en el contrato si la contraprestacion es variable, porque la entidad
puede ofrecer al cliente una reduccién de precio.

Para efectos de esta politica un contrato no existe si cada parte del contrato tiene el
derecho, exigible unilateralmente, de terminar un contrato totalmente sin ejecutar, sin
compensar a la otra parte.

Un contrato esta totalmente sin ejecutar si se cumplen los dos criterios siguientes:

1. la entidad no ha trasferido todavia ningun bien o servicio al cliente; y

2. la entidad no ha recibido, y todavia no tiene derecho a recibir, contraprestacién alguna a
cambio de los bienes y servicios comprometidos.

Cuando un contrato con un cliente no cumple los criterios de reconocimiento, y la entidad

reciba la contraprestacion del cliente, reconocera la contraprestacion recibida como
ingresos de actividades ordinarias solo cuando hayan tenido lugar los sucesos siguientes:
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a) la entidad no tiene obligaciones pendientes de transferir bienes o servicios al cliente y
toda, o sustancialmente toda, la contraprestacion prometida por el cliente se ha recibido
por la entidad y es no reembolsable; o

b) se haterminado el contrato y la contraprestacion recibida del cliente es no reembolsable.

En todo caso la Camara de Comercio de Cali reconocera los ingresos de actividades
ordinarias cuando satisfaga una obligacion de desempefio mediante la transferencia de los
bienes o servicios comprometidos al cliente. En el caso en que las obligaciones de
desempefio a cumplir en el largo plazo se consideren inmateriales se reconocera el ingreso.
Lo anterior teniendo en cuenta que, de acuerdo con el objeto social de la Camara de
Comercio de Cali, su principal fuente de ingresos ordinarios (registros publicos) se
consideran no reembolsables.

La Camara de Comercio de Cali medira los ingresos de actividades ordinarias por el precio
de la transaccion que se le asigne al bien o servicio.

El precio de la transaccion es el valor de la contraprestacion a la que la entidad espera tener
derecho a cambio de la transferencia de bienes o servicios, excluyendo los importes
recaudados en nombre de terceros; por lo tanto los valores recibidos por concepto de
impuesto a la venta, impuesto sobre consumos e impuesto sobre bienes y servicios entre
otros ingresos que no son beneficios econémicos que fluyen a la Camara de Comercio de
Cali y no resultan en aumentos de patrimonio son excluidos de los ingresos.

El monto de los ingresos que surgen de una transaccion diferente a los de registros
publicos, generalmente es determinado por acuerdo entre la Camara de Comercio de Cali
y el cliente.

Al final de cada periodo se debera actualizar el precio de la transaccion estimado para
presentar fielmente las circunstancias existentes al final del periodo de presentacion.

La Camara de Comercio de Cali no ajustara el importe que se ha comprometido como
contraprestacion de un bien o servicio para dar cuenta de los efectos de un componente de
financiacion significativo si la entidad espera, al comienzo del contrato, que el periodo entre
el momento en que la entidad transfiere un bien o servicio comprometido con el cliente y el
momento en que el cliente paga por ese bien o servicio sea de un afio 0 menos.

4.15 Gastos

Los gastos de la Camara de Comercio de Cali se presentaran en sus estados financieros
de acuerdo con su naturaleza.

5. Nuevos estandares
5.1 Impacto de la adopcion de las nuevas normas

Nueva normatividad incorporada al marco contable aceptado en Colombia cuya aplicacion
es obligatoria a partir del 1 de enero de 2024
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El Decreto 1611 de 2022 introdujo actualizaciones a los marcos técnicos de las Normas de
Contabilidad y de Informacidon Financiera adoptadas en Colombia, incorporando
principalmente modificaciones a normativas previamente compiladas por los Decretos 938
de 2021, 2270 de 2019 y 1432 de 2020. Estas enmiendas consideraron las regulaciones
incorporadas por los Decretos 2420 y 2496 de 2015, 2131 de 2016, 2170 de 2017 y 2483
de 2019. Ademas, este decreto incluyd las enmiendas emitidas por el IASB en 2021
(enmiendas a la NIC 8, NIC 1, NIIF 16 y NIC 12), estableciendo que serian aplicables a
partir del 1 de enero de 2024 para los estados financieros de propdsito general de entidades
clasificadas en el Grupo 1.

Revelacion de politicas contables: Enmiendas a la NIC 1 y al Documento de Practica
de las NIIF 2

ElI IASB modificé la NIC 1 para requerir que las entidades divulguen sus politicas contables
materiales en lugar de las significativas. Las enmiendas definen qué constituye "informacion
material sobre politicas contables" y establecen criterios para identificar su materialidad.
También especifican que no es necesario revelar informacion sobre politicas contables que
no sean materiales y advierten contra la ocultacion de informacién contable importante.
Para apoyar estas modificaciones, el IASB revisé el Documento de practica de las NIIF 2,
proporcionando directrices sobre cémo aplicar el concepto de materialidad a las
revelaciones de politicas contables.

Adicional modifica el requerimiento para clasificar un pasivo como corriente, al establecer
gue un pasivo se clasifica como corriente cuando no tiene el derecho al final del periodo
sobre el que se informa de aplazar la liquidacién del pasivo durante, al menos, los doce
meses siguientes a la fecha del periodo sobre el que se informa.

NIC 8 - Politicas contables, cambios en las estimaciones contables y errores.

Una estimacion contable se define como aquellos importes monetarios que estan sujetos
de incertidumbre en la medicién, eliminando la definicidn anterior en la que indicaba que las
estimaciones contables hacian referencia a un ajuste en el importe en libros de un activo o
pasivo.

Indica que las estimaciones contables no solo se desarrollan a partir de juicios sino también
de supuestos e insiste en que surgen de la incertidumbre al momento de medir un hecho
economico.

Confirma que la técnica de medicion o valoracion de las pérdidas crediticias esperadas
conforme a la NIIF 9, se encuentra dentro de la definicion de estimacion contable.

Enmienda del CTCP sobre la NIIF 9 - Instrumentos Financieros.
A partir del aino 2024, se introducen modificaciones en los principios para la clasificacion y
medicion de los instrumentos financieros, en particular, con respecto a la aplicacion de la

contabilidad de cobertura. Las modificaciones también incluyen mejoras en el tratamiento
de los instrumentos de deuda y de los instrumentos derivados.
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Enmienda del CTCP sobre la NIIF 16 - Arrendamientos.

A partir del aio 2024, se introducen modificaciones de los arrendamientos y, en particular,
los acuerdos que modifican los términos de los arrendamientos existentes, mejorando la
consistencia y las practicas de presentacion en las entidades arrendatarias.

5.2 Normas emitidas no vigentes

Nueva normatividad emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad
(IASB por sus siglas en inglés) vigentes a partir del 01 de enero de 2024 que aun no ha
sido incorporada al marco contable aceptado en Colombia o no esta vigente su aplicaciéon
en Colombia al 31 de diciembre 2024.

La NIIF 17 Contratos de Seguros

A partir del 2024, reemplaza a la NIIF 4 y establece principios sobre el reconocimiento,
medicion, presentacion y revelacion de los contratos de seguros, con el objetivo de mejorar
la transparencia y la comparabilidad de la informacion financiera de las aseguradoras.

Al derogar la NIIF 4 Contratos de Seguro, una norma provisional que permitia una amplia
variedad de practicas contables nacionales y variaciones, la NIIF 17 busca corregir las
deficiencias de estas practicas previas, las cuales no reflejaban adecuadamente las
verdaderas situaciones financieras subyacentes ni el rendimiento financiero de los contratos
de seguro.

El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT) expidi6 el Decreto No. 1271 del 15
de octubre de 2024, mediante el cual incorporé la Norma Internacional de Informacion
Financiera 17 (NIIF 17) — Contratos de seguros al Decreto Unico Reglamentario 2420 de
2015, sin embargo, la NIIF 17 sera aplicable para los estados financieros de propdsito
general de las entidades clasificadas en el Grupo 1 a partir del 1 de enero de 2027.

NIC 16 Enmienda pasivo por arrendamiento en una venta con arrendamiento
posterior

Publicada en septiembre de 2022, esta enmienda explica como una entidad debe realizar
la medicion posterior a los derechos por uso del activo y como las ganancias o pérdidas
producto de la venta y arrendamiento posterior deben ser reconocidas en los estados
financieros. También explica como contabilizar una venta con retro arrendamiento después
de la fecha de la transaccion.

NIC 7- NIIF 7 Enmienda acuerdos de financiamiento a proveedores

Publicada en mayo 2023, busca mejorar la transparencia de estos acuerdos. Requieren que
las empresas divulguen informacion detallada como importe, rango de fechas de
vencimiento y como estos acuerdos afectan sus pasivos, flujos de efectivo y exposicion al
riesgo de liquidez. El objetivo es proporcionar a los usuarios de los estados financieros una
visién clara de la posicién y los riesgos financieros relacionados con estos acuerdos.
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NIIF 18 Presentacion e Informacion a Revelar en los Estados Financieros.

En abril de 2024, el IASB publicé la NIIF 18 — "Presentacion e informacion a revelar en los
estados financieros", que sustituira a la NIC 1 y comenzara a aplicarse el 1° de enero de
2027. Su propésito es mejorar la transparencia y la comparabilidad de la informacion
financiera de las empresas, facilitando asi decisiones de inversién mas informadas.

NIIF 19 Revelaciones de subsidiarias que no son de interés publico.

El 9 de mayo de 2024, el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB, por
sus siglas en inglés) presenté la Norma Internacional de Informacién Financiera 19 (NIIF
19) — Subsidiarias que no son de interés publico: informacién a revelar. Esta nueva
normativa permite que las subsidiarias divulguen una cantidad reducida de informacién en
sus estados financieros, en lugar de cumplir con los requisitos de otras NIIF. Su
implementacién esta orientada a disminuir los costos de elaboracion de los estados
financieros sin afectar la relevancia de la informacion para sus usuarios. La aplicaciéon de
esta norma es a partir del 1 de enero de 2027.

NIIF S1 - Requisitos generales para la divulgacion de informaciéon financiera
relacionada con la sostenibilidad:

Este estandar incluye el marco central para la divulgacion de informacién material sobre
riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad a lo largo de la cadena de valor
de una entidad.

NIIF S2 - Divulgaciones relacionadas con el clima:

Esta es la primera norma tematica emitida que establece requisitos para que las entidades
divulguen informacién sobre riesgos y oportunidades relacionados con el clima.

6. Administracién de riesgos financieros

La Camara de Comercio de Cali esta expuesta a los riesgos de mercado, riesgo de crédito
y riesgo de liquidez principalmente, relacionado con el uso de instrumentos financieros,
producto de las inversiones a corto plazo que realiza con los excedentes de tesoreria.

6.1 Riesgos de mercado

Existen tres tipos de riesgos de mercado a los cuales una entidad puede verse expuesta:
Riesgo de tasas de cambio

La exposicion de la Camara al riesgo de tasa de cambio es bajo y relativamente nulo, debido
a que sus transacciones se realizan en moneda local y no posee compromisos ni
inversiones en moneda extranjera, que pudiese afectar los resultados de la entidad por los

cambios en la valuacion o devaluaciéon de la moneda local frente al délar americano u otra
moneda de referencia.
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Riesgo de tasas de interés

La Camara presenta una exposicion baja al riesgo de tasa de interés, teniendo en cuenta
que posee obligaciones financieras, las cuales estan pactadas con una tasa de interés
variable, el cual se ha mantenido en unos rangos estables y los cuales presentan una tasa
muy competitiva en el mercado, el detalle de la exposicion al riesgo de tasa de interés se
puede observar en la Nota 16.

Riesgo de precio

El portafolio de inversiones de la Camara no contiene activos que pudiesen variar su precio
significativamente, debido a que son inversiones de renta fija y el precio de liquidacion del
activo se conoce desde el inicio de la operacion.

6.2 Riesgos de crédito

Es la posibilidad de pérdida por el incumplimiento por parte de un cliente o contraparte en
un instrumento financiero, originado principalmente en las inversiones y las cuentas por
cobrar. La Camara para mitigar el riesgo, cuenta con politicas de otorgamiento y cobro de
los créditos, en las que se establece el plazo del crédito y las diferentes etapas de gestion
de cobro, adicionalmente mas del 80% de los ingresos de la Camara son de contado, lo
gue minimiza el riesgo de incobrabilidad y de no realizacién del mismo.

6.3 Riesgos de liquidez

Es la probabilidad de incurrir en pérdidas por no disponer de los recursos suficientes para
cumplir con las obligaciones asumidas, las cuales seran liquidadas mediante la entrega de
efectivo u otros activos financieros; la Camara administra los factores enddgenos vy
exdgenos que generan el riesgo de liquidez, para lo cual ha adoptado politicas de

inversion de sus excedentes de tesoreria, los cuales buscan mejorar la posicién financiera
de la entidad, por ende, sus inversiones se realizan en entidades financieras vigiladas por
la Superintendencia Financiera de Colombia, calificadas en "AAA", "AA", "BRC1+" y
"BRC1", representadas principalmente en titulos de alta liquidez, normalmente a la vista.

La liquidez de la entidad esta representada en el efectivo, carteras colectivas a la vista sin
condiciones de permanencia, cuentas de ahorro, cuentas corriente y CDT’s.

30



g Camara de Estados Financieros
o Separados

7. Efectivoy equivalentes al efectivo

El efectivo y los equivalentes de efectivo estan compuestos de la siguiente manera:

Variacion
2024 2023 $ %
Caja 298.622 522.275 (223.653) (43)
Bancos 13.639.654 9.385.180 4.254 474 45
CDT's 1.020.719 0 1.020.719 -
Derechos fiduciarios 3.833.611 6.668.238 (2.834.627) (43)
Total efectivo y equivalentes 18.792.606 16.575.693 2.216.913 13

El valor razonable del efectivo y sus equivalentes se aproxima a su valor registrado en
libros, debido a su naturaleza de corto plazo (menos de tres meses), su alta liquidez, su
facil convertibilidad en efectivo y, ademas, estan sujetos a un riesgo poco significativo de
cambio en su valor.

El saldo de efectivo y equivalentes al efectivo por $18.792.606 (2023, $16.575.693)
corresponden a recursos propios y recursos recibidos de terceros.

Los recursos recibidos de terceros son recursos restringidos, provenientes de:

a) Elrecaudo de impuesto de registro, establecido por la Ley 223 de 1995 del Congreso
de la Republica de Colombia, que grava los actos, contratos o negocios juridicos
documentales que deben registrarse ante las Camaras de Comercio. Este impuesto es
liquidado y recaudado por la Camara de Comercio de Cali y administrado por la
Gobernacion del Valle del Cauca.

b) La suscripcion de convenios de cooperacion con entidades externas de naturaleza
publica o privada para desarrollo de programas conjuntos, con el fin de aunar esfuerzos
en busca de cumplir objetivos comunes para el desarrollo empresarial y regional, la
competitividad y la innovacion. Estos recursos son administrados por la Camara para
atender fines especificos, con separacion financiera y contable.

La distribucién publico y privado del efectivo y equivalentes de efectivo es la siguiente:
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Variacion

2024 2023 $ %
Publico
Caja 209.179 219.847 (10.668) (5)
Bancos 7.586.759 4.246.937 3.339.822 79
Derechos fiduciarios 3.008.057 5723209  (2.715.152) (47)
Total efectivo y equivalentes publico 10.803.995 10.189.993 614.002 6
Privado
Caja 89.443 302.427 (212.984) (70)
Bancos 6.052.895 5.138.244 914.651 18
CDT's 1.020.719 0 1.020.719 -
Derechos fiduciarios 825.554 945.029 (119.475) (13)
Total efectivo y equivalentes privado 7.988.611 6.385.700 1.602.911 25
Total efectivo y equivalentes al efectivo 18.792.606 16.575.693 2.216.913 13
Efectivo

Comprende el saldo del efectivo en caja y los depdsitos bancarios a la vista, destinados
exclusivamente al cumplimiento de los pagos previstos con terceros. A continuacion, se
detalla su composicion:

Variacion
2024 2023 $ %
Publico
Caja 209.179 219.847 (10.668) (5)
Bancos cuentas corrientes y de ahorro
Popular 1.918.763 851.872 1.066.891 125
Occidente 1.516.394 669.245 847.149 127
ltat 1.231.789 1.050.049 181.740 17
Av Villas 1.187.893 308.834 879.059 285
GNB Sudameris 1.094.472 168.940 925.532 548
Bogota 288.630 409.496 (120.866) (30)
BBVA Colombia 118.422 157.861 (39.439) (25)
Bancolombia 113.072 298.638 (185.566) (62)
Davivienda 63.807 311.605 (247.798) (80)
Scotiabank Colpatria 53.517 20.397 33.120 162
Total bancos cuentas corrientes y de ahorro 7.586.759 4.246.937 3.339.822 79
Total efectivo publico 7.795.938 4.466.784 3.329.155 75
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Variacion
2024 2023 $ %
Privado
Caja
Recursos propios 1.731 1.137 594 52
Impuesto de registro 87.712 301.290 (213.578) (71)
Total caja 89.443 302.427 (212.984) (70)
Bancos cuentas corrientes y de ahorro
Recursos propios
Itat 1.512.577 831.396 681.181 82
Bancolombia 210.217 27.591 182.626 662
Occidente 51.576 573.959 (522.383) 91)
Davivienda 14.677 1.067.100 (1.052.423) (99)
Total bancos recursos propios 1.789.047 2.500.046 (710.999) (28)
Recursos restringidos
Banco de Occidente
Impuesto de registro 474.037 645.484 (171.447) (27)
Regalias excelencia clinica 26.240 26.240 0 0
Reto cluster macrosnacks 2.0 17.128 13.880 3.248 23
Proyecto Nesta 60.076 13.666 46.410 340
Convenio CCC- BID 3.473 3.473 0 0
Iniciativas cluster - Alcaldia de Cali 0 508 (508) (100)
Banco Itau
Fabricas de productividad ciclos 6, 7y 8 1.011.785 0 1.011.785 -
Fabricas de productividad ciclo 5 120.487 1.429.321 (1.308.834) (92)
Pactos por la innovacion 43.092 6.780 36.312 536
De peluquero a empresario 12.059 12.059 0 0
FortaleSer 0 209.239 (209.239) (100)
Banco Popular
Medicién Innpulsa 001-2022 0 78.149 (78.149) (100)
Bancolombia
Zasca Centros de Reindustrializacion 1.819.462 0 1.819.462 -
Turismo Sostenible Yumbo 356.265 0 356.265 -
Valle Impacta 10 239.913 0 239.913 -
Biogas CCC - Colombia Productiva 69.840 0 69.840 -
Convenio Alcaldia Secdec 2024 9.991 0 9.991 -
BID Lab: Economia del dato 0 109.856 (109.856) (100)
Valle Impacta 9 0 89.543 (89.543) (100)
Total bancos recursos restringidos 4.263.848 2.638.198 1.625.650 62
Total bancos cuentas corrientes y de ahorro 6.052.895 5.138.244 914.650 18
Total efectivo privado 6.142.338 5.440.671 701.667 13
Total efectivo 13.938.276 9.907.455 4.030.821 41
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Equivalentes al efectivo

Los equivalentes al efectivo estan compuestos por inversiones financieras a corto plazo que
la Camara tiene en Certificados de Depdsito a Término (CDT’s) y titulos a la vista. Estos
instrumentos se adquieren con los excedentes de caja provenientes de recursos propios,
con el fin de optimizar los recursos de la entidad. Los equivalentes al efectivo tienen una
alta liquidez, son facilmente convertibles en efectivo y estan sujetos a un riesgo poco
significativo de variacién en su valor.

Los rendimientos generados por los equivalentes al efectivo se reinvierten o se capitalizan,
dependiendo de la periodicidad de su causacion, bajo el calculo del interés efectivo.

No existen restricciones sobre los equivalentes al efectivo.

La composicién de los equivalentes al efectivo es la siguiente:

Variacion
2024 2023 $ % Calificacion*

Publico

Derechos fiduciarios
BBVA Fiduciaria 1.129.258 704.352 424.906 60 AAA
Grupo Bancolombia Capital 1.043.353 643.574 399.779 62 AAA
Fiducoldex 484.006 3.396 480.610 14.152 AAA
Davivienda Corredores 184.671 663.298 (478.627) (72) AAA
Credicorp Capital 94.005 2.059.074 (1.965.069) (95) AAA
Itad Fiduciaria 55.799 61.351 (5.553) 9) AAA
Fiduagraria 13.777 1.585.240 (1.571.463) (99) AAA
Fiduoccidente 1.962 1.806 156 9 AAA
Fiduciaria Bogota 1.226 1.117 109 10 AAA
Total derechos fiduciarios 3.008.057 5.723.209 (2.715.152) (47)

Total equivalentes al efectivo publico 3.008.057 5.723.209 (2.715.151) (47)

Privado

CDT's
Bancolombia 1.020.719 0 1.020.719 - AAA
Total cdt's 1.020.719 0 1.020.719 -

Derechos fiduciarios
Grupo Bancolombia Capital 825.554 945.029 (119.475) (13) AAA
Total derechos fiduciarios 825.554 945.029 (119.475) (13)

Total equivalentes al efectivo privado 1.846.273 945.029 901.244 95

Total equivalentes al efectivo 4.854.330 6.668.238 (1.813.908) (27)

* Entidades calificadoras: BRC Ratings - S&P Global y Fitch Ratings Colombia S.A.

34



Estados Financieros

Camara ch‘-ii
Comerciode d
S Separados
Detalle de las caracteristicas del CDT:
Fecha Fecha Fecha Plazo Periodi-
. L , Tasa% . Valor Intereses
emisién compra vencimiento (dias) cidad

Privado
Cdt's 2024

Bancolombia 11-oct-24  11-oct-24 11-ene-25 92 9,4132% PV 1.000.000 20.719
Total Cdt's 2024 privado 1.000.000 20.719

8. Otros activos financieros a costo amortizado

Los otros activos financieros corresponden a la constituciéon y/o adquisicion de Certificados
de Deposito a Término (CDT's) y un bono, con fecha de vencimiento superior a tres meses.
Estos instrumentos son adquiridos por la Camara con el fin de invertir los excedentes de
caja, buscando la optimizacién de los recursos de la entidad. De acuerdo con la NIIF 9 -
Instrumentos Financieros, estos activos cumplen con los criterios para ser clasificados a
costo amortizado, dado que los flujos de efectivo del CDT corresponden exclusivamente a
pagos de principal e intereses y la entidad tiene la intencién y capacidad de mantener estos
instrumentos hasta su vencimiento.

A diciembre de 2024 no se identificaron indicios de deterioro en el bono ni en los CDT’s.

Los otros activos financieros estan compuestos de la siguiente manera:

Variacion
2024 2023 $ %  Calificacion
Publico
Bono
Banco de Bogota 1.006.730 0 1.006.730 - AAA
Cdt’s
Bancolombia 1.236.174 672.525 563.649 84 AAA
BBVA 1.549.196 2.854.160 (1.304.964) (46) AAA
Cia de Financiamiento Tuya 3.180.850 3.108.665 72.185 2 AAA
Davivienda 0 3.508.399 (3.508.399) (100) AAA
Findeter 4.731.331 0 4.731.331 - AAA
GNB Sudameris 5.803.456 4.228.196 1.575.260 37 AAA
Itau 2.326.837 1.007.834 1.319.003 131 AAA
Occidentte 1.050.351 0 1.050.351 - AAA
Popular 2.601.657 2.041.575 560.082 27 AAA
Scotiabank Colpatria 2.129.808 4.195.956 (2.066.148) (49) AAA
Total Otros activos financieros publico  25.616.390 21.617.310 3.999.080 18
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Comerciode
con Separados
Variacion
2024 2023 $ %  Calificacion
Privado
Cdt’s
Bancolombia 1.567.749 0 1.567.749 - AAA
Total Otros activos financieros privado 1.567.749 0 1.567.749 -
Total Otros activos financieros 27.184.139 21.617.310 5.566.829 26

* Entidades calificadoras: BRC Ratings - S&P Global y Fitch Ratings Colombia S.A.

Detalle de las caracteristicas de los CDT's:

Fecha Fecha Fecha Plazo Periodi-

emision compra vencimiento (dias) Tasa% cidad Valor Intereses
Publico
Bonos 2024
Banco de Bogota 25-ul-24  26-jul-24 25-ene-27 913  10,064822% TV 1.000.722 6.008
Total Bonos 2024 publico 1.000.722 6.008
Cdt's 2024
Bancolombia 24-jun-24  24-jun-24 24-feb-25 245 10,324% PV 500.000 26.688
Bancolombia 17-abr-24  17-abr-24 21-abr-25 369 10,606% PV 660.000 49.486
BBVA 8-abr-22  18-abr-24 8-abr-25 355 9,6455% TV 499.627 12.345
BBVA 12-abr-24  12-abr-24 12-oct-25 548 10,1566% TV 501.005 11.011
BBVA 24-ago-23  18-abr-24  24-may-26 766 13,3651% TV 519.672 5.536
Cia Financ. Tuya 29-may-24 29-may-24  29-ene-25 245 9,9856% PV 1.000.000 58.691
Cia Financ. Tuya 22-may-24 22-may-24  24-feb-25 278 10,0779% PV 2.000.000 122.159
Findeter 19-abr-24  19-abr-24 19-abr-25 365 10,50% PV 1.504.080  109.105
Findeter 14-may-24 14-may-24  14-feb-26 641 10,2956% TV 1.004.190 13.239
Findeter 23-abr-24  18-sep-24  23-abr-29 1678 IPC + 5,5% TV 2.056.866 43.851
GNB Sudameris 3-oct-24 3-oct-24 3-abr-25 182 9,0933% PV 1.500.000 33.352
GNB Sudameris 29-abr-24  29-abr-24 29-abr-25 365 10,45% PV 2.000.000  140.860
GNB Sudameris 16-may-24 16-may-24  16-may-25 365 10,30% PV 1.000.000 64.622
GNB Sudameris 16-may-24 16-may-24  16-may-25 365 10,30% PV 1.000.000 64.622
Itadi 3-jul-24 3-jul-24 3-ene-25 184 10,3236% PV 1.200.000 60.932
Itati 8-may-24  8-may-24 8-may-25 365 10,15% PV 1.000.000 65.905
Occidente 3-jul-24 3-jul-24 3-ene-25 184 10,238% PV 1.000.000 50.351
Popular 3-oct-24 3-oct-24 3-abr-25 182 9,38% PV 1.500.000 34.402
Popular 16-may-24 16-may-24  15-may-25 364 10,6785% PV 1.000.000 67.255
Scotiabank Colpatria 15-may-24 15-may-24  15-may-25 365 10,30% PV 2.000.000 129.808
Total Cdt's 2024 publico 23.445.439 1.164.220
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Fecha Fecha Fecha Plazo Periodi-
emision compra vencimiento (dias) Tasa'% cidad Valor Intereses

Privado

Cdt's 2024
Bancolombia 12-abr-23  15-may-24  12-abr-25 332 12,684% TV 1.026.920 29.276
Bancolombia 27-sep-24  27-sep-24 28-abr-25 213 8,839% PV 500.000 11.553

Total Cdt's 2024 privado 1.526.920 40.829

Publico

Cdt's 2023
Bancolombia 17-abr-23  22-nov-23  17-abr-24 147 11,9530% TV 667.114 5.411
BBVA 13-ago-19  27-abr-23  13-ago-24 474 5,9652% TV 949.503 9.259
BBVA 25-ene-22  4-jul-23 25-ene-24 205  IB1+2,350% MV 803.658 1.954
BBVA 11-may-23 11-may-23  11-may-24 366 14,0579% PV 1.077.878 11.908
Cia Financ. Tuya 29-may-23 29-may-23  29-ene-24 245 13,8836% PV 1.069.890 11.711
Cia Financ. Tuya 22-nov-23  22-nov-23  25-may-24 185 12,8380% PV 2.005.552 21.512
Davivienda 14-abr-23  14-abr-23  14-ene-24 275 6,2057% PV 2.116.673 15.725
Davivienda 3-ago-23  3-ago-23 3-mar-24 213 14,2313% PV 1.360.294 15.707
GNB Sudameris 28-abr-23  28-abr-23  29-abr-24 367 14,5028% PV 2.171.189 24.569
GNB Sudameris 16-nov-23  16-nov-23  16-may-24 182 12,9790% PV 1.004.992 11.053
GNB Sudameris 16-nov-23  16-nov-23  16-may-24 182 13,2604% PV 1.005.100 11.293
Itati 8-nov-23  8-nov-23 8-may-24 182 12,8196% MV 1.000.000 7.834
Popular 23-oct-23  23-oct-23 23-abr-24 183 13,5416% PV 1.014.060 11.470
Popular 16-nov-23  16-nov-23  16-may-24 182 12,9790% PV 1.004.992 11.053
Scotiabank Colpatria 21-abr-23  21-abr-23  21-abr-24 366 13,4700% PV 2.126.788 35.818
Scotiabank Colpatria 15-nov-23  15-nov-23  15-may-24 182 13,1948% PV 2.010.875 22.475

Total Cdt's 2023 publico

21.388.558  228.752

9. Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar corresponden a recursos
propios de las actividades principales y de otras actividades de la Camara, y a recursos
restringidos derivados de actividades de suscripcion de convenios de cooperacion con
entidades externas de naturaleza publica o privada para desarrollo de programas conjuntos,
cuyos recursos son administrados por la Camara para atender fines especificos, separados

financiera y contablemente, denominados como fondos.

La conformacioén de las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar es la

siguiente:
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Comerciode d
S Separados
Variacion
2024 2023 $ %

Publico

Cuentas por cobrar comerciales (1) 152.039 231.091 (79.052) (34)
Clientes 152.039 231.091 (79.052) (34)

Otras cuentas por cobrar (2) 437.433 1.033.472 (596.039) (58)
A vinculados econémicos 191.388 134.201 57.187 43
Anticipos y avances 64.989 1.762 63.227 3.588
Depositos aportes a convenios 94.956 767.262 (672.306) (88)
Impuesto a las ventas retenido 2.045 2.529 (484) (19)
Cuentas por cobrar empleados 2.762 14.404 (11.642) (81)
Deudores varios 73.476 70.707 2.769 4
Deudas de dificil cobro 7.817 42.607 (34.790) (82)

Deterioro cartera (3) (28.056) (50.936) 22.880 (45)

Total cuentas por cobrar comerciales y

otras cuentas por cobrar publico 561.416 1.213.627 (652.211) (54)

Privado

Cuentas por cobrar comerciales (1) 83.458 93.716 (10.258) (11)
Clientes 83.458 93.716 (10.258) (11)

Otras cuentas por cobrar (2) 105.903 34.432 71.471 208
Convenios (fondos) 31.755 615 31.140 5.063
RUE impuesto de registro 10.197 9.219 978 11
Depositos aportes a convenios 35.229 0 35.229 -
Impuesto a las ventas retenido 5.549 2.351 3.198 136
Deudores varios 14.910 11.022 3.888 35
Deudas de dificil cobro 7.484 10.229 (2.745) (27)
Vales big pass 779 996 (217) (22)

Deterioro cartera (3) (5.023) (4.965) (58) 1

Total cuentas por cobrar comerciales y

. 184.338 123.183 61.154 50
otras cuentas privado

Total cuentas por cobrar comerciales y

745.754 1.336.810 (591.056) (44)
otras cuentas por cobrar

(1) Las cuentas por cobrar comerciales estan compuestas principalmente de cartera
proveniente de servicios de inscripcion y participacion en programas de las unidades
de emprendimiento e innovacion, econémico y de competitividad, formacion, venta de
informacion, entre otros.

(2) Las otras cuentas por cobrar corresponden principalmente a la cartera procedente de
vinculados econdmicos con CEVP por el contrato de arrendamiento de lote, depdsitos
entregados en calidad de aportes a los convenios Valle Impacta y Proyecto
Fortalecimiento EE. UU. Macrosnack, gestion de cobro de incapacidades, entre otros.
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(3) EI movimiento por deterioro de las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por
cobrar se lleva a cabo conforme a la politica establecida y al analisis del deterioro,
medido mediante el método de pérdidas crediticias esperadas, con base en los saldos
de las cuentas por cobrar vigentes. A continuacion, se presenta el detalle del

movimiento del deterioro:

2024 2023

Publico

Saldo deterioro al 01 de enero (50.936) (80.016)
Incrementos (203.026) (145.617)
Castigo de cartera 40.243 20.316
Reversiones 185.663 154.381

Saldo deterioro al 31 de diciembre publico (28.056) (50.936)

Privado

Saldo deterioro al 01 de enero (4.965) (3.605)
Incrementos (17.017) (8.629)
Castigo de cartera 345 0
Reversiones 16.614 7.269

Saldo deterioro al 31 de diciembre privado (5.023) (4.965)

Los deudores no tienen restricciones que limiten la negociabilidad o realizacion.

10. Inversiones al método de participacion

La Camara de Comercio de Cali contabiliza utilizando el método de participacioén las

siguientes inversiones:

Variacién
2024 2023 $ %
Inversion en
Centro de Eventos Valle del Pacifico 71.344.290 58.933.940 12.410.350 21
Patrimonio Auténomo Camaras 2030 877.727 1.107.950 (230.223) (21)
Total inversiones al método de participacion 72.222.017 60.041.890 12.180.127 20

10.1 Centro de Eventos Valle del Pacifico S.A.

La Camara de Comercio de Cali tiene participacién en la siguiente sociedad subsidiaria:

Lugar de

Nombre de la subsidiaria Actividad principal s 2024 2023
constitucion
Administracion de centro de
Centro de Eventos Valle del eventos y operacion logistica Colombia 78,5% 78,2%

Pacifico S.A.
de eventos.
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El efecto en el patrimonio de la aplicacion del método de participacion es el siguiente:
Variacion
2024 2023 S %
Publico
Saldo incial 48.482.990 49.376.702 (893.712) (2)
Capitalizaciéon de acciones 1.300.000 0 1.300.000 -
Método de participacion
Con gargo a resultados 3.068.680 (893.712) 3.962.392 (443)
Con gargo al ORI 6.104.328 0 6.104.328 -
Reclasificaciones (39.519) 0 (39.519) -
Saldo final publico 58.916.479 48.482.990  10.433.439 22
Privado
Saldo incial 10.450.950 10.643.657 (192.707) (2)
Método de participacion
Con gargo a resultados 648.107 (192.707) 840.814 (436)
Con gargo al ORI 1.289.235 0 1.289.235 -
Reclasificaciones 39.519 0 39.519 -
Saldo final privado 12.427.811 10.450.950 1.976.861 19
Saldo final 71.344.290 58.933.940  12.410.350 21

La subordinada firmoé en febrero de 2018 un contrato de concesién y operacion con la
empresa Grupo Heroica S.A.S, experta en operaciones hoteleras y turisticas.

Mediante el contrato de concesion, se transfirié la explotacién econémica, que incluye el
uso y goce, pero no la propiedad de los activos al Grupo Heroica, quien a partir del 1° de
abril de 2018 es el unico encargado de la administracion, mantenimiento, gestion, operacién
y comercializacién de los activos, haciendo uso de su experiencia técnica o know how. A
través del contrato de concesién con el operador Grupo Heroica, se busca potenciar el
recinto en beneficio de todas las cadenas econdmicas que impactan la region y, conforme
a Otrosi No. 6 de 2022, participar del 50% de los excedentes netos para el precio de uso
de los activos o contraprestacién del afio correspondiente, a partir de enero de 2024.

El contrato no involucra la cesion del establecimiento de comercio; no obstante, para la
operacion del recinto, Grupo Heroica recibié en calidad de cesionario la mayoria de los
contratos civiles y mercantiles.

Mediante Otrosi No. 6 de diciembre de 2022, se establecioé el plazo de ejecucion del contrato
de concesidn de doce (12) afos y siete (7) meses, contados a partir de la fecha de entrega
de la totalidad de los activos al Grupo Heroica, que, para todos los efectos, corresponde a
31 de mayo de 2018. Por lo tanto, la nueva fecha de terminacion del contrato se pacté para
diciembre de 2030.
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A la fecha no existe restriccion sobre las acciones poseidas en la subsidiaria Centro de
Eventos Valle del Pacifico S.A.

La informacién financiera de la subsidiaria es la siguiente:

Variacion
Estado de Situacion Financiera 2024 2023 $ %
Activo corriente 6.346.589 1.001.668 5.344.921 534
Activo no corriente 107.857.180 95.005.324 12.851.856 14
Total Activo 114.203.769 96.006.992 18.196.777 19
Pasivo corriente 623.096 647.628 (24.532) (4)
Pasivo no corriente 23.067.551 20.297.681 2.769.870 14
Total Pasivo 23.690.647 20.945.309 2.745.338 13
Capital suscrito y pagado 97.744.190 96.444.190 1.300.000 1
Reservas 3.002.512 3.002.512 0 0
Resultado de ejercicios anteriores (42.221.540) (40.917.263) (1.304.277) 3
Resultado del presente ejercicio 4.734.133 (1.388.913) 6.123.046 (441)
Ganancias retenidas por convergencia 10.375.754 10.375.754 0 0
Ootro resultados integrales 16.878.073 7.545.403 9.332.670 124
Total Patrimonio 90.513.122 75.061.683 15.451.439 21
Total Pasivo y Patrimonio 114.203.769 96.006.992 18.196.777 19
Variacion
Estado de Resultados Integrales 2024 2023 $ %

Ingresos en actividades ordinarias 7.205.233 1.538.734 5.666.500 368
Ingresos financieros 94.502 94.502 0 0
Gastos por actividades de operacion 1.206.295 1.205.003 1.292 0
Resultado por actividades de operacién 6.093.440 428.233 5.665.207 1.323
Otros gastos 1.410.150 1.846.534 (436.384) (24)
Resultado por actividades ordinarias 4.683.290 (1.418.300) 6.101.590 (430)
Ingreso por impuesto 50.843 29.387 21.456 73
Utilidad (pérdida) del ejercicio 4.734.133 (1.388.913) 6.123.046 (441)
Partidas que no se reclasifican al resultado del periodo

Cambios en superavit por revaluacion 15.061.061 0 15.061.061 -
Cambios en impuesto diferido por revaluacion 5.728.391 0 5.728.391 -
Total Otro Resultado Integral 14.066.803 (1.388.913) 15.455.716 (1.113)
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10.2 Patrimonio Auténomo Camaras 2030

La entidad cuenta con una inversion conjunta en el Patrimonio Auténomo Camaras 2030,
conformado por las Camaras de Comercio de Barranquilla, Cali y Medellin para Antioquia,
segun Contrato de Fiducia Mercantil No. 018-2021. La Camara de Comercio de Cali tiene
una participacién del 33,33%, cuyo monto invertido por la Camara de Comercio de Cali
corresponde a los proyectos Muttu (contratos inteligentes) y Factcil (soluciones para
profesionales independientes) en el marco del programa C2030.

Esta inversion es un instrumento financiero en donde la Camara de Comercio de Cali no
tiene control. La NIIF 9 establece que este tipo de inversiones debe medirse a valor
razonable; sin embargo, también contempla que el costo puede ser una estimacion
adecuada el valor razonable en los casos en los que no se cuente con informacién
disponible reciente suficiente para medir dicho valor razonable (parrafo B5 2.3). Dada la no
materialidad de la cifra, impracticabilidad de un estudio para esta inversion en este
momento, y procurando evitar la sobrevaloracion del activo y los derechos reales poseidos
por la Camara en el fideicomiso, la medicidn posterior de esta inversion a partir del 2023 se
realizara por el valor patrimonial del mismo de acuerdo con la participacion que le
corresponde a la entidad.

Este cambio en la politica de medicién no da lugar a un ajuste material para la Camara, por
lo cual, atendiendo el literal b) parrafo 16 de la NIC 8, el ajuste total se realizé contra el
ejercicio 2023 y no se requiere aplicacién retrospectiva.

El efecto en el patrimonio de la aplicacion del método de participacion es el siguiente:

Variacion
2024 2023 $ %

Privado
Saldo incial 1.107.950 1.342.112 (234.162) (17)
Nuevos aportes 60.000 0 60.000 -
Método de participacion

Con cargo a resultados (290.223) (234.162) (56.061) 24
Saldo final PA C2030 privado 877.727 1.107.950 (230.223) (21)

11. Instrumentos financieros a valor razonable

Las inversiones en instrumentos financieros corresponden a inversiones en acciones a
largo plazo en otras compaiias no controladas y no estratégicas, cuyos fines estan
alineados a las funciones, mision y promocion del desarrollo econémico y social de la
region, las cuales se miden a valor razonable con cambios en otros resultados integrales -
ORI.

Las inversiones en instrumentos financieros medidos a valor razonable estan conformadas
de la siguiente manera:
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Camara d%
Comerciode S d
sen eparados
% No. Variacion
Partic. acciones 2024 2023 $
Publico
Acciones
Certicamara S.A. (1) 17,84 262.002 2.290.260 2.239.593 50.667 2
Total instrumentos financieros publico 2.290.260 2.239.593 50.667 2
Privado
Acciones
Certicamara S.A. (1) 17,84 576.404 5.038.568 4.927.101 111.467 2
Fiducoldex S.A. (1) 0,39 760.765 483.847 394.837 89.010 23
Fondo Regional de Garantias S.A. (1) 2,61 138.011 475.143 412.653 62.490 15
Bolsa Mercantil de Colombia S.A. (2) 0,07 41.336 90.112 68.618 21.494 31
Total instrumentos financieros privado 6.087.670 5.803.209 284.461 5
Total instrumentos financieros 8.377.930 8.042.802 335.128 4

Las inversiones en instrumentos financieros fueron valoradas de la siguiente manera:

(1) Se utilizé la técnica de valoracion de flujo de caja descontado para las acciones no

cotizadas en Bolsa.

(2) Laaccion de la Bolsa Mercantil de Colombia S.A., al cierre del 31 de diciembre de 2024,

cotizd en el mercado activo a $2.180 por accion.

A continuacién, se presenta el detalle del comportamiento de las inversiones en acciones
medidas a valor razonable con cambios en otros resultados integrales - ORI (cifras en

pesos):

Certicamara S.A.

2024 2023

Publico
A 01 de enero

No. de acciones 262.002 262.002

Valor de mercado 8.548 9.358
Total inversion 01 de enero 2.239.593.096 2.451.814.716
A 31 de diciembre

No. de acciones 262.002 262.002

Valor de mercado 8.741 8.548
Total inversion 31 de diciembre 2.290.259.829 2.239.593.096
Utilidad (pérdida) por medicién valor razonable publico 50.666.733 (212.221.620)

Dividendos recibidos a diciembre

134.849.627
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e . Fondo de Bolsa Mercantil
Certicamara S.A. Fiducoldex S.A. Garantias S.A. de Colombia S.A
Privado
A diciembre de 2022
No. de acciones 576.404 760.765 138.011 41.336
Valor de mercado 9.358 423 3.023 1.610
Total inversién diciembre de 2022 5.393.988.632 321.803.595 417.207.253 66.550.960
A diciembre de 2023
No. de acciones 576.404 760.765 138.011 41.336
Valor de mercado 8.548 519 2.990 1.660
Total inversién 31 de diciembre de 2023 4.927.101.392 394.837.035 412.652.890 68.617.760
Utilidad (pérdida) por medicion valor razonable
privado a diciembre de 2023 (466.887.240) 73.033.440 (4.554.363) 2.066.800
Dividendos recibidos a diciembre de 2023 296.668.973 3.161.800 64.411.702 13.521.006
A diciembre de 2024
No. de acciones 576.404 760.765 138.011 41.336
Valor de mercado 8.741 636 3.443 2.180
Total inversién diciembre de 2024 5.038.568.127 483.846.540 475.142.891 90.112.480
Utilidad (pérdida) por medicion valor razonable
privado a diciembre de 2024 111.466.735 89.009.505 62.490.001 21.494.720
Dividendos recibidos a diciembre de 2024 0 40.792.362 83.852.379 16.225.207
12. Propiedad, planta y equipo
La composicién de la propiedad, planta y equipo es la siguiente:
Variacion
2024 2023 $ %
Terrenos 6.289.619 4.388.542 1.901.077 43
Construcciones y edificaciones 26.275.066 24.814.064 1.461.002 6
Maquinaria y equipo 546.570 530.031 16.539 3
Equipo de oficina 3.014.946 2.668.300 346.646 13
Equipo de computacién y comunicacién 3.300.561 3.512.641 (212.080) (6)
Flota y equipo de transporte 358.076 358.076 0 0
Equipos de seguridad 199.973 186.288 13.685 7
Depreciacién acumulada (5.422.711) (8.376.211) 2.953.500 (35)
Deterioro (356.318) 356.318  (100)
Total Propiedad, planta y equipo neto 34.562.098 27.725.414 6.836.688 25
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La composicion de la propiedad, planta y equipo publico-privado se detalla de la siguiente

Activos no depreciables: corresponde a los terrenos que posee la entidad en las
sedes Principal, Unicentro, Obrero, Yumbo y San Antonio.

Terreno

Activo no depreciable

Publico

Saldo a 01 de enero de 2023 352.766

Saldo a 31 de diciembre de 2023 352.766

Revalorizaciones 235.654

Saldo a 31 de diciembre de 2024 588.420

Privado

Saldo a 01 de enero de 2023 4.035.776

Saldo a 31 de diciembre de 2023 4.035.776

Revalorizaciones 1.665.423

Saldo a 31 de diciembre de 2024 5.701.199

Total Activo no depreciable 6.289.619

Activos depreciables estan compuestos por:
Publico Privado
Leasing equipos Leasing equipo de Total
de coémputo transporte Activo

Activo depreciable
Saldo a 01 de enero de 2023 2.516.350 198.588 2.714.938
Adquisiciones -
Dada de baja (2.192.830) (2.192.830)
Saldo a 31 de diciembre de 2023 323.520 198.588 522.108
Adquisiciones -
Dada de baja (411.975) (411.975)
Reclasificaciones y traslados 411.975 411.975
Saldo a 31 de diciembre de 2024 323.520 198.588 522.108
Depreciacion acumulada
y pérdida por deterioro
Saldo a 01 de enero de 2023 2.187.262 134.630 2.321.892
Depreciacion del periodo 147.787 15.162 162.949
Dada de baja (2.192.830) (2.192.830)
Saldo a 31 de diciembre de 2023 142.219 149.792 292.011
Depreciacion del periodo 143.642 15.162 158.804
Dada de baja (398.364) (398.364)
Reclasificaciones y traslados 411.975 411.975
Saldo a diciembre de 2024 299.471 164.953 464.424
Total activo depreciable 24.049 33.635 57.684
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Construcciones y Maquinaria y Equipo de Equipo .d'e Equipo de Equipos de Total
edificaciones equipo oficina comput.aCIo.r] y transporte seguridad Activo
comunicacion
Activo depreciable
Publico
Saldo a 01 de enero de 2023 5.923.417 494.311 2.650.076 2.855.912 177.936 12.101.651
Adquisiciones 35.720 18.223 267.695 30.627 352.266
Dada de baja (22.275) (22.275)
Saldo a 31 de diciembre de 2023 5.923.417 530.031 2.668.300 3.123.607 186.288 12.431.643
Adquisiciones 16.539 346.646 199.894 13.685 576.764
Deterioro 356.318 - - 356.318
Reclasificaciones y traslados (402.855) (402.855)
Revalorizaciones 1.380.072 1.380.072
Saldo a 31 de diciembre de 2024 7.659.807 546.570 3.014.946 2.920.646 - 199.973 14.341.943
Privado
Saldo a 01 de enero de 2023 18.534.328 65.514 159.488 - 18.759.331
Adquisiciones -
Saldo a 31 de diciembre de 2023 18.534.328 65.514 159.488 - 18.759.331
Revalorizaciones 80.930 80.930
Reclasificaciones y traslados (9.120) (9.120)
Saldo a 31 de diciembre de 2024 18.615.259 56.394 159.488 - 18.831.141
Total Activo 26.275.066 546.570 3.014.946 2.977.041 159.488 199.973 33.173.084
. I . Equipo de . .
Construccionesy Maquinaria y Equipo de " Equipo de Equipos de Total
edificaciones equipo oficina comput.aCIo.r] y transporte seguridad Activo
comunicacion
Depreciacion acumulada
y pérdida por deterioro
Publico
Saldo a 01 de enero de 2023 834.218 133.164 1.565.271 2.607.301 - 132.248 5.272.201
Dada de baja (1.895) (1.895)
Depreciacion del periodo 119.259 44.583 182.831 119.310 14.402 480.385
Reclasificaciones y traslados - - - - -
Revalorizaciones -
Saldo a 31 de diciembre de 2023 953.477 177.747 1.748.101 2.726.611 - 144.755” 5.750.691
Dada de baja (398.364) (398.364)
Depreciacion del periodo 139.837 44.336 166.518 124.478 6.952 482.120
Reclasificaciones y traslados - - - -
Revalorizaciones (1.093.315) (1.093.315)
Saldo a 31 de diciembre de 2024 - 222.083 1.914.619 2.452.725 - 151.707 4.741.132
Privado
Saldo a 01 de enero de 2023 1.785.679 55.363 159.488 - 2.000.531
Depreciaciones de periodo 331.827 1.151 332.978
Reclasificaciones y traslados - - - - - 0
Revalorizaciones -
Venta -
Saldo a 31 de diciembre de 2023 2.117.506 - - 56.515 159.488 - 2.333.509
Depreciacion del periodo 311.249 1.151 312.400
Venta - - - - - -
Reclasificaciones y traslados - - - - - -
Revalorizaciones (2.428.754) (2.428.754)
Saldo a 31 de diciembre de 2024 - - - 57.666 159.488 - 217.155
Total Depreciacién acumulada - 222.083 1.914.619 2.510.391 159.488 151.707 4.958.287
Total Activo con depreciacién 26.275.066 324.487 1.100.327 466.650 - 48.267 28.214.797
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Revalorizacion de terrenos, construcciones y edificaciones:

Las mediciones del valor razonable de los terrenos, construcciones y edificaciones en
propiedad de la entidad se realizan cada tres afios, conforme con la politica contable. De
acuerdo con el avaluo realizado en diciembre de 2024 por Anthony Halliday Berén S.A.S.,
valuadores independientes no relacionado con la Camara de Comercio de Cali y miembros
de la Lonja de Propiedad Raiz de Cali y Valle del Cauca. La valuacién para los terrenos fue
realizada con enfoque de mercado o comparativo, para las construcciones y edificaciones
el enfoque de costo; los anteriores descritos en los informes de avalué.

Se ajustaron a valor razonable los terrenos, construcciones y edificaciones, clasificadas
como propiedad, planta y equipo fueron valorados por un total de $26.275 millones, lo cual
dio lugar a una revalorizacion neta con cargo a otros resultados integrales de
$6.884millones. De acuerdo con el avaluo realizado y el andlisis de la Unidad Generadora
de Efectivo (UGE), se determina que las construcciones no presentan indicios de deterioro.
En cumplimiento con lo establecido en las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF), especificamente en la NIC 36 - Deterioro del Valor de los Activos, se
procede en el ano 2024 a revertir el deterioro previamente reconocido, reflejando asi la
recuperacion del valor del activo.

La Camara posee las siguientes construcciones y edificaciones: sede principal, Unicentro,
Obrero, Yumbo y San Antonio.

Durante el periodo, se realizaron las siguientes adquisiciones en propiedad, planta y equipo,
a saber:

Maquinaria y equipo
Sistema aire de acondicionado sede Jamundi $16.5 millones.

Equipos de oficina
La adiccioén en equipo oficina se detalla a continuacion:

Detalle Valor (Millones)

Aislamiento acustico de salas mdltiples, salas de juntas y renovacién tecnolégica de una sala de reuniones 126,90
Equipos salas hibridas 75,81
Renovacion tecnoldgica para salas mdltiples y sala de juntas 39,18
Mobiliario de dos salas de reuniones del tercer piso de la sede principal 30,00
Mobiliario Prospera Jamundi 17,18
46 monitores para el area de Registros Publicos 13,80
Pantalla interactiva 65" 8,59
Juego de muebles hall de las salas multiples sotano 7,80
Adicion mobiliario oficina 703 Gestion Humana (2 puestos de trabajo con sillas) 5,20
Sillas win para laboratorio de mercadeo de la sede Obrero 513
Mobiliario estacion de café salas multiples 4,14
Mesas de juntas 3,81
Muebles de madera para el Cae sede Obrero 3,75
Escritorio en L puesto administrativo y 1 mesa de juntas aspa para la gerencia de Aseguramiento Corporativo 2,70
4 sillas giratorias 2,66
Total 346,65
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Equipo de computaciéon y comunicacion

Detalle Valor (Millones)
Renovacion tecnologica para salas multiples y sala de juntas 180,48
Servidores Server X7-2 Y Strage Tek L150 Library System 8,00
Barra todo en uno maxhub 5,98
Dos portatiles MSI GS66 STEALTH 10SF 5,44
Total 199,89

Equipo de seguridad
Detectores de humo renovacién equipos de seguridad $13.6 millones.

Depreciacién propiedad, planta y equipo
Su reconocimiento en libros se realiza utilizando el método lineal, y su desgaste se calcula
de acuerdo con los rangos que se establecieron en la politica de Propiedad, planta y equipo.

A diciembre 31 de 2024, se elimina la depreciacion acumulada de las construcciones y
edificaciones contra otros resultados integrales (paragrafo 35B de la NIC 16).

13. Propiedades de inversion

Las propiedades de inversion de origen publico estan compuestas por:

2024 2023
Terreno Yumbo
Saldo a enero 01 de 2023
Terreno Yumbo 8.100.000 8.100.000
Valorizacion 1.387.500 1.387.500
Saldo a diciembre 31 de 2023 9.487.500 9.487.500
Valorizacién 1.331.250
Saldo a diciembre 31 de 2024 10.818.750 9.487.500
Total Terreno propiedad de inversion 10.818.750 9.487.500
Construcciones
Saldo a enero 01 de 2023
Edificio Yumbo 488.000 488.000
Edf. Consulting group 610 610
Deterioro -201.645 -201.645
Saldo a diciembre 31 de 2023 286.965 286.965
Reversién deterioro construcciones 12.943
Saldo a diciembre 31 de 2024 299.908 286.965
Total 9}nstruccnones propiedad de 299908 286.965
inversion
Total propiedades de inversion 11.118.658 9.774.465
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Las propiedades de inversion se miden inicialmente al costo. El valor razonable de las
propiedades de inversion se actualizé en diciembre de 2024, de acuerdo con el avallo
realizado por Anthony Halliday Beréon S.A.S., el lote de terreno contiguo al CEVP se valoré
en $10.818 millones y las construcciones en 299 millones. Por ello, en 2024 se revirtid
$12.943 millones de deterioro, quedando un saldo de deterioro de ($188 millones). Este lote
esta ubicado en la Autopista Cali-Yumbo costado occidental, acceso por la Carrera 26
Centro de Eventos Valle del Pacifico S.A., con un area de 30.000 m2.

Esta propiedad a la fecha se encuentra en arrendamiento al Centro de Eventos Valle del
Pacifico S.A., la cual podra ser subarrendado de acuerdo con el contrato establecido por
las partes, cuya duracion se prorrogo por un periodo de 10 afios contados a partir del 1° de
enero de 2025, y tendra un incremento anual en un porcentaje igual al IPC establecido por
el Gobierno Nacional para el aino inmediatamente anterior.

La proyeccion de ingresos por el concepto de canon de arrendamiento por los afos
restantes del contrato se explica en la nota 38 del presente informe.

En el afio 2020 se realiza el reconocimiento de la adjudicacién de una porcion del inmueble-
apartamento M.I. No. 50C-1254300 dentro del proceso de liquidacion judicial de la sociedad
Colombian Consulting Group S.A.S.- En Liquidacién Judicial por un valor de $610.075
correspondiente al 0,240442% del inmueble, dicha adjudicacion fue aplicada contra el saldo
de deudas de dificil cobro en cabeza de la mencionada empresa.

14. Activos intangibles

Esta compuesto por software y licencias adquiridas para el funcionamiento de la entidad,
las cuales tienen caracteristicas de licencias vitalicias, que no requieren desembolsos
futuros para su uso.

De acuerdo con el analisis técnico realizado, y teniendo en cuenta el periodo de beneficio
esperado, se estimé una vida util para nuestros intangibles de las licencias de software
Oracle, Tableau y Orion de 20 afios.

El detalle de los activos intangibles de origen publico reconocidos a la fecha es el siguiente:

Licencias de
Software

Saldo al 01 de enero 2023 1.102.237
Adiciones

Cargo de amortizacion (256.355)
Traslados y reclasificaciones

Saldo al 31 de diciembre de 2023 845.883
Adiciones

Cargo de amortizacion (226.914)

Traslados y reclasificaciones
Saldo al 31 de diciembre de 2024 618.969
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15. Activos y pasivos por derecho de uso

La Camara de Comercio de Cali reconoce nuevos activos y pasivos principalmente por sus
arrendamientos de equipos de oficina y equipos tecnoldgicos, anteriormente considerados
operativos. La NIIF 16 reemplaza el gasto por arrendamiento operativo por un gasto
depreciacion de derecho de uso de activos y gasto intereses sobre sus pasivos por
arrendamientos. La Entidad se ha acogido a las exenciones de reconocimiento de
arrendamientos a corto plazo y arrendamiento de activos subyacentes de bajo valor,
cuando se identifican esas condiciones en los contratos de arrendamientos.

Entidad como arrendataria
La Camara de Comercio de Cali ha contratado arrendamientos para el desarrollo de sus

actividades. Los bienes bajo arrendamiento, que se detallan de manera separada como
activos por derecho de uso, es el siguiente:

2024 2023
Activo (Equipo de Computacion y comunicacion)
Saldo al 01 de enero 2.959.639 2.098.733
Ajuste de saldos iniciales (1.596) (896)
Nuevos arrendamientos 3.001.939 1.128.798
Dada de baja (2.357.435) (266.996)
Saldo al 31 de diciembre 3.602.547 2.959.639
Depreciacion acumulada y deterioro de valores
acumulados
Saldo al 01 de enero 1.856.617 1.192.494
Ajuste de saldos iniciales 25.756 23.302
Gasto de depreciacion del ejercicio 785.884 907.818
Dada de baja (2.351.635) (266.996)
Saldo al 31 de diciembre 316.620 1.856.617
Valor contable neto al 31 de diciembre de 2024 3.285.927 1.103.022

La siguiente tabla detalla los pagos minimos asociados a contratos de arrendamientos y el
valor presente de los mismos, presentados en el Estado de Situacion Financiera como
pasivos por arrendamiento:

2024 2023
Pasivos por arrendamientos corrientes 843.209 628.272
Pasivos por arrendamientos no corrientes 2.524.216 480.680
Total pasivos por arrendamientos 3.367.426 1.108.952

No existen clausulas significativas en los contratos de arrendamiento vigentes, ya que
operan en los términos normales para este tipo de contratos.

2024 2023
Gasto intereses pasivos por arrendamientos corrientes 181.091 70.839
Total intereses pasivos por arrendamientos 181.091 70.839
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A diciembre 31 de 2024 la Entidad informa que:
- No existen restricciones impuestas por los arrendamientos
- No existen transacciones de venta con arrendamiento posterior
No existen activos por derecho de uso que se encuentren subarrendados

16. Obligaciones financieras

El saldo de las obligaciones financieras comprende:

Variacién
2024 2023 $ %
Obligaciones financieras corrientes
Leasing financiero y operativo
Banco de Occidente* 10.862 158.887 (148.025) (93)
Total Obligaciones financieras corrientes 10.862 158.887 (148.025) (93)
Obligaciones financieras no corrientes
Leasing financiero y operativo
Banco de Occidente 0 32.339 (32.339) (100)
Total Obligaciones financieras no corrientes 0 32.339 (32.339) (100)

*El saldo adeudado por el contrato de leasing vence en el aio 2025, cumpliendo con el
100% de la obligacion.

Leasing Financiero

Publico

Corresponde a contratos de leasing operativo con Banco de Occidente para la financiacién
de equipos tecnolégicos, con un plazo no mayor a 5 afos contados a partir de la entrega

de los equipos.

A continuacion, se detallan las caracteristicas de los contratos suscritos bajo la modalidad
de Leasing:

Bienes en Fecha de Tasa de Valor del
Entidad Contrato arrendamiento inicio Plazo interés contrato
Banco de 40
Occidente 180-146261 Upgrade 30/12/2021 meses |IBR-2,07% 96.780.030
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17. Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

Los saldos de las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar son los

siguientes:
Variacion

2024 2023 $ %
Cuentas por pagar comerciales corrientes
Publico
Costos y gastos por pagar (1) 4.797.843 2.396.754 2.401.089 100
Retenciones y aportes de ndbmina (2) 390.033 385.742 4.291 1
Retencidn en la fuente a titulo de renta 292.680 299.010 (6.330) (2)
Retencidn en la fuente impuestos sobre las ventas 35.884 119.896 (84.012) (70)
Retencion en la fuente de industria y comercio 35.033 30.428 4.605 15
Impuesto al valor agregado - IVA 152.674 160.401 (7.727) (5)
Total cuentas por pagar comerciales corrientes publico 5.704.147 3.392.231 2.311.916 68
Privado
Costos y gastos por pagar (1) 614.695 727.255 (112.560) (15)
Retenciones y aportes de ndbmina (2) 20.214 21.521 (1.307) (6)
Retencidn en la fuente a titulo de renta 14.933 36.112 (21.179) (59)
Retencidn en la fuente impuestos sobre las ventas (15.596) (4.957) (10.639) 215
Retencidn en la fuente de industria y comercio 1.256 1.663 (407) (24)
Impuesto al valor agregado - IVA (186.226) (82.435) (103.791) 126
Total cuentas por pagar comerciales corrientes publico 449.276 699.159 (249.883) (36)
Total cuentas por pagar comerciales corrientes 6.153.423 4.091.390 2.062.033 50
Cuentas por pagar no corrientes
Publico
Costos y gastos por pagar (3) 614.332 536.914 77.418 (14)
Total cuentas por pagar comerciales no
corrientes publico 614.332 536.914 77.418 (14)
Privado
Costos y gastos por pagar (3) 191.448 118.091 73.357 62
Total cuentas por pagar comerciales no
corrientes privado 191.448 118.091 73.357 62
Total cuentas por pagar comerciales no corrientes 805.780 655.005 150.775 23

(1) Este concepto esta compuesto por las cuentas por pagar a proveedores de bienes y
servicios institucionales y de programas y proyectos de la entidad, reconocidos a su
valor razonable debido a su naturaleza de corto plazo.
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El aumento con respecto del afio anterior obedece principalmente al incremento del
saldo pendiente de pago a proveedores en el desarrollo del programa COP 16 el cual
se realizd a finales del presente ano, generando mayor flujo de facturacion de los
proveedores.

La disminucion en el saldo privado con respecto del afo anterior obedece
principalmente al pago a proveedores en programas tales como FortaleSER, Fabricas
de productividad, Vallelmpacta y Bid Lab: economia del dato.

(2) Este rubro corresponde a pago de la seguridad social y parafiscales y a los descuentos
de némina autorizados por los empleados para pago a proveedores con los que se
celebrd convenio en conceptos tales como: libranzas, fondo de empleados, medicina
prepagada, podliza colectiva de vehiculos, aportes a pensién voluntaria, embargos
judiciales y cuotas AFC.

(3) EI aumento en el saldo publico frente al afio anterior en este rubro corresponde
principalmente al traslado de las cuentas que superaban los 365 dias por concepto de
devoluciones de registro mercantil a beneficiarios de la Ley 1429 del 29 de diciembre
de 2010 y Ley 1780 del 02 de mayo de 2016.

El aumento en el saldo privado frente al ano anterior en este rubro corresponde
principalmente a traslado de las cuentas por pagar que superan los 365 dias por
concepto de devoluciones de registro mercantil asociados a impuesto de registro.

18. Pasivos por beneficios a empleados

Su composicion es la siguiente:

Variacion
2024 2023 $ %

Publico

Vacaciones consolidadas 1.147.114 1.067.931 79.183 7
Cesantias e intereses de cesantias 1.157.839 936.745 221.094 24
Total pasivos beneficios empleados publico 2.304.953 2.004.676 300.277 15
Privado

Vacaciones consolidadas 45.549 33.562 11.987 36
Cesantias e intereses de cesantias 60.202 44,980 15.222 34
Total pasivos beneficios empleados privado 105.751 78.542 27.209 35
Total pasivos beneficios a empleados 2.410.704 2.083.218 327.486 16

El crecimiento respecto al afio anterior corresponde al efecto de los incrementos salariales
sobre las vacaciones consolidadas de periodos anteriores y por las variaciones en la planta
de personal, nivelaciones, promociones y plan carrera de los colaboradores.
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19. Otros pasivos

El saldo de otros pasivos financieros es el siguiente:

Variacion

2024 2023 $ %
Publico
Anticipos y avances (1) 194.556 210.457 (15.901) (8)
Otros pasivos publico 194.556 210.457 (15.901) (8)
Privado
Anticipos y avances (1) 295.720 431.985
Ingresos recibidos para terceros (2) 1.673.728 1.427.920 245.808 17
Fondos (3) 3.094.727 1.582.359 1.512.368 96
Otros pasivos privado 5.064.175 3.442.264 1.758.176 51
Total Otros pasivos 5.258.731 3.652.721 1.606.010 44
Publico

(1) Esta cuenta presenta un saldo de $194.556, que corresponde a ingresos recibidos por
anticipado de procesos de Conciliacion, Arbitraje y Amigable Composicion, con base
en lo dispuesto en el Decreto 1829 del 27 de agosto de 2013; dineros recibidos hasta
diciembre de 2023

Privado

(1) Esta cuenta presenta un saldo de $295.720, que corresponde a ingresos recibidos por
anticipado de procesos de Conciliacién, Arbitraje y Amigable Composicion, con base
en lo dispuesto en el Decreto 1829 del 27 de agosto de 2013. A partir de enero de 2023,
los ingresos y gastos del Centro de Conciliacion y Arbitraje se clasifican como privados.

(2) Corresponde al recaudo de impuesto de registro y estampillas, conforme a lo
establecido en el articulo 233 de la Ley 223 de 1995, el cual faculta a las Camaras de
Comercio para liquidar y recaudar el impuesto de registro.

(3) Son recursos entregados a la Camara para ser ejecutados con una destinacion
especifica, dichos recursos provienen de convenios de cooperacion suscritos con
entidades tanto publicas como privadas, con el fin de aunar esfuerzos en busca de
cumplir objetivos comunes para el desarrollo empresarial y regional, la competitividad
y la innovacion. En este orden de ideas los recursos manejados en fondos se registran
en la cuenta del pasivo, no incrementan el patrimonio de la CCC y por tanto no se
catalogan como ingresos o gastos de naturaleza publica o privada pues no afectan el
estado de resultados y para su manejo independiente, cada fondo maneja su propio
centro de operacion (CO).Para efectos de presentacion de la informacion financiera
clasificada entre publico y privado, la CCC agrupa como privados los recursos de los
fondos, en el entendido que no son recursos propios y se deben al tercero aportante
hasta que se ejecuten en su totalidad o se reintegre el remanente si se llegare a
presentar.
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Su composicion es la siguiente:

Fondo Objeto del convenio 2024 2023
Fabricas de productividad Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros 127.412 1.480.247
ciclo5 entre COLOMBIA PRODUCTIVA y la CAMARA DE

COMERCIO DE CALI (en adelante, la CAMARA), con el fin
de brindar asistencia técnica especializada a empresas en
el marco del Ciclo 5 del programa "Fabricas de
Productividad y Sostenibilidad".

BID Lab: Economia del Dato Concretar apoyo para el desarrollo de las actividades clave 0 108.517
en terreno en 1 de los paises beneficiarios para promover
la competitividad de negocios PYME con operaciones en

Colombia
Medicion iNNpulsa conv 001- Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros 0 77.569
2022 entre INNPULSA COLOMBIA y LA CAMARA, para la

realizacion de evaluacion de impacto y generacion de
conocimiento para programas de apoyo al emprendimiento
e innovacion de INNPULSA COLOMBIA.

Regalias excelencia clinica Disefiar e implementar un modelo de investigacion 26.240 26.240
trasnacional en clinicas/hospitales que permita el
desarrollo de instituciones de investigacién traslacional y
basica en el Valle del Cauca.

Reto cluster macrosnacks INNPULSA Colombia, otorgara recursos de cofinanciacion 21.478 20.635
2.0. a la CCC para que esta ejecute el proyecto CLUS2022-

018: Plataforma de innovacion para el desarrollo de

productos sofisticados y su insercibn en mercados

exigentes para las empresas del cluster de macrosnacks

CCC- proyecto Nesta A finales de 2018 la Camara de Comercio de Cali particip6 24.870 13.666
en una convocatoria de Inglaterra, IGL (The Innovation
Growth Lab por sus siglas en inglés) bajo la propuesta
"Managerial or entrepreneurial capital? Untangling
constraints of innovative entreprene

Fondo de peluquero a Impactar con el programa a 1000 centros de belleza de los 12.059 12.059
empresario Municipios de Cali, Yumbo y Jamundi para asi contribuir a

la insercion econdémica y social de las poblaciones en

situacion de vulnerabilidad como una fuente de

prosperidad para sus duefios, empleados y familias

convirtiéndolos en empresarios y en consecuencia en

agentes de reconciliacion
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2024

2023

Pactos por la innovacion

Convenio CCC- BID

Convenio Alcaldia-CCC
iniciativas cluster

Cluster mas pro habitat
urbano

FortaleSER

Proyecto Fortalecimiento
EE. UU. Macrosnack

Zasca - Centros de
Reindustrializacion

Vallelmpacta 10

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el Fondo Francisco José de Caldas FFJC y Camara
de Comercio de Cali para desarrollar la estrategia Pactos
por la Innovacién de Colciencias en los departamentos de
Valle del Cauca y Cauca.

Cooperacién técnica para disefiar e implementar un
modelo integrak de formalizacion y fortalecimiento
empresarial, adaptado a las necesidades de las Micro y
Pequefias Empresas de las regiones de Atlantico,
Cundinamarca, Santander, Valle del Cauca.

Aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos
para desarrollar instrumentos y mecanismos de
fortalecimiento a las iniciativas cluster de Cali; en el marco
de la estrategia de reactivacion econdmica, bajo el
proyecto de inversion denominado "Implementacion de una
estrategia de fortalecimiento a las iniciativas cluster de la
ciudad de Cali FICHA BP-26002856".

“El Proyecto busca disefiar estrategias en las empresas
del Cluster de Habitat Urbano Cali - Valle del Cauca para
la creacion y/o fortalecimiento de areas de innovacion que
permitan el desarrollo de nuevos productos, servicios y
procesos sofisticados que fomenten la competitividad de
las empresas”.

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre INNPULSA COLOMBIA y la CAMARA DE
COMERCIO DE CALI, para implementar el programa "Ruta
de apoyo al desarrollo de las microempresas - FortaleSER"
dirigido a unidades productivas para apoyar su crecimiento
y sostenibilidad empresarial.

En desarrollo del presente contrato COLOMBIA
PRODUCTIVA otorgara recursos de cofinanciacion al
CONTRATISTA para que éste ejecute el proyecto
“Alistamiento para la exploracién de nuevos mercados de
las empresas de la Iniciativa Cluster de Macrosnacks:
EE.UU.”, en adelante el PROYECTO.

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros con
el fin de poner en marcha la Estrategia de los Centros de
Reindustrializacion Zasca en la region identificada entre
las partes, que permita incrementar la productividad y
competitividad en dicho territorio.

Aunar esfuerzos para apoyar el despliegue estratégico y
operacional del programa de escalamiento empresarial
denominado “Vallelmpacta”, apalancando su continuidad e
incrementando el alcance a empresas con potencial de
crecimiento extraordinario propendiendo por la contribucion
social y ambiental desde su modelo de negocionegocio.

43.163

3.473

-67.319

1.654.108

160.387

7.375

3.473

508

-45.000

-122.930
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Fondo Objeto del convenio 2024 2023

Conv Alcaldia Secdec 2024 Aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos 0 0
para promover estrategias comerciales que garanticen el
desarrollo de encadenamientos productivos en la ciudad de
Santiago de Cali, bajo el proyecto de inversién denominado
“implementacion de una estrategia de encadenamientos
productivos en la ciudad de Cali.

Turismo Sostenible Yumbo  Aunar esfuerzos para la consolidacién del municipio de 0 0
Yumbo Valle del cauca como un destino turistico sostenible
competitivo e innovador.

Fabricas de Productividad Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros 992.754 0
ciclos6,7y8 entre COLOMBIA PRODUCTIVA y LA CAMARA, con el fin

de brindar asistencia técnica especializada a empresas en

el marco de los ciclos 6, 7 y 8 del programa “Fabricas de

Productividad y Sostenibilidad”

Biogas Convenio CCC - Adjudicar recursos de cofinanciacién no reembolsables a 69.840 0
Colombia Productiva proyectos de Aglomeraciones o Iniciativas Cluster (IC) que

contribuyan al desarrollo de los territorios a través del

mejoramiento de la productividad, sostenibilidad, acceso a

mercados, sofisticacion de su oferta de productos y/o

servicios y transformacion digital de Usuarios Finales que

satisfagan las condiciones de la presente convocatoria.

Piloto Empleabilidad Yumbo Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros 26.262 0
para el fortalecimiento de competencias en microempresas
de la economia popular y jovenes en condiciones de
vulnerabilidad del municipio de Yumbo, para fomentar un
cambio de mentalidad y cultura empresarial que facilite
conexiones entre estos actores, en adelante el proyecto.

Total fondos 3.094.727 1.582.359

Los convenios que presentan saldos negativos en el afio obedecen a cuotas de aportes por
parte de las entidades con quienes se suscribieron los convenios de cooperacion
pendientes de pago.

20. Pensiones de jubilacién
Pensiones anteriores a la Ley 100 de 1993
Mesadas pensionales

Para la determinacion de la cantidad de mesadas pensionales que se pagan en cada caso,
se toma en cuenta el marco normativo de orden legal y constitucional aplicable para el
momento en el cual se causa el derecho a la pension.

Se entiende por momento de causacion del derecho a la pension, aquel en el que se
cumplen todos los requisitos para acceder al beneficio, independiente de que hubiere sido
reconocido o pagado por el sistema o el empleador. En consecuencia, de lo anterior, el
numero de mesadas pensionales reconocidas por Colpensiones en la presente valoracion
se determind de acuerdo con lo siguiente:
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e Todas las pensiones causadas con anterioridad al 29 de julio de 2005, se le calcula 14
mesadas pensionales al afio;

e Todas las pensiones causadas con posterioridad al 29 de julio de 2005, se le calcula
13 mesadas pensionales al afio;

e Todas las pensiones que se causen con anterioridad al 31 de julio de 2011 y cuyo
monto sea inferior a 3 salarios minimos legales mensuales vigentes, se le calcula 14
mesadas pensionales al afio.

Auxilio funerario

Para las pensiones se calcula un auxilio funerario de conformidad con lo establecido en el
articulo 51 de la Ley 100 de 1993, que es equivalente a la ultima mesada pensional recibida,
sin que en ningun caso sea inferior a cinco (5) veces el salario minimo legal vigente, ni
superior diez (10) veces el mismo salario. El auxilio se calcula para el personal jubilado total
a cargo de la empresa (Decreto 1889 de 1994).

Tipos de pensiones y/o contingencias a valorar
Jubilados a cargo de la entidad

La pensién de jubilacion a cargo de la empresa se calcula con base en lo establecido en el
articulo 260 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, el cual se aplica a todas las personas que
se encuentran en régimen de transicién que hayan prestado sus servicios a empresas que
reconocen y pagan pensiones.

El monto de la pensién corresponde al 75% del promedio de los salarios devengados en el
ultimo afio de servicio, siempre que la persona hubiera cumplido 20 o mas afios de servicio
a cargo de la entidad. La edad a la que se paga la pensién es 55 para los hombres y 50
para las mujeres.

Esta pension se otorga de manera vitalicia.
Sustitutos pensionales

La pension de supervivencia a cargo de la empresa se reconoce a los beneficiarios
supérstite de los pensionados por jubilacion a cargo de la empresa, de conformidad con las
normas establecidas en la Ley 12 de 1975, Ley 113 de 1985 y Ley 71 de 1988 y demas
normas concordantes, asi:

e Al conyuge supérstite de forma vitalicia al 100% si no existieren hijos beneficiarios.

e En caso de existir hijos beneficiarios, se compartiran por parte iguales con el conyuge
supérstite. Los beneficiarios deberan estar dentro de las edades comprendidas y/o
certificar la condicién de estudiantes como lo exigen las normas en cita.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1889 de 1994, a este personal no se calcula
auxilio funerario.
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Pensiones compartidas y pensiones a cargo de la empresa con expectativa de
pension en Colpensiones.

Compartibilidad de las pensiones

Producto de la transicién al Sistema de Pensiones del Instituto de Seguros Sociales (ISS,
hoy en dia Colpensiones), la legislacion establecié la figura de la compartibilidad de las
pensiones, para que mantuvieran el derecho a ser jubilados por parte de su empleador
todas aquellas personas que pudieran adquirir eventualmente éste derecho, pero con la
posibilidad de que la compafiia transfiriese esa obligacion pensional al Seguro Social,
siempre que ésta mantuviera un ritmo de cotizacion que le permitiera a la persona cumplir
eventualmente con los requisitos pensionales establecidos por el sistema.

El marco normativo de esta figura se encuentra establecido en el articulo 16 del Acuerdo
049 de 1990, en el cual se encuentran las condiciones para la aplicacion de la
compartibilidad pensional.

Pensionados a cargo de la empresa con expectativa de pensiéon en Colpensiones

Se reconoce una pensidon mensual de jubilacion de conformidad con los requisitos
establecidos en el articulo 260 del Codigo Sustantivo de Trabajo, que la entidad pagara de
forma permanente hasta que el empleado en nombre del cual se siguen haciendo
cotizaciones a Colpensiones, cumpla con los requisitos minimos establecidos por el
Sistema General de Pensiones.

Para el efecto se tiene en cuenta la fecha en la cual se cumplira el requisito de semanas de
cotizacion (1.300) y las edades de jubilaciéon (62 hombres y 57 mujeres).

Pensiones compartidas

Estas pensiones reconocen soélo la diferencia entre el valor de la pension que venia
pagando la empresa y lareconocida por Colpensiones. Se calculan como una renta vitalicia.

Provision calculo actuarial

Publico
Calculo Actuarial a diciembre de 2023

Fecha de Pension Reserva Tasa de Tasa de

Cédula Nombre Nacimiento  Mensual Tipo de pension Empresa descuento Inflacion

29020472 Rubiano Lara 22/07/1932 $ 554.017 Jubilado Compartido

0, ()
Maria Doris Colpensiones $ 43605 10,75% 9,10%

En el afio 2024, se cancela la provision del calculo actuarial de pensiones de jubilacion,
debido al fallecimiento de la sefiora Maria Doris Rubiano Lara.
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21. Otros resultados integrales

Los otros resultados integrales comprenden las siguientes partidas:

Variacion
2024 2023 $ %

Publico

Superavit por valorizacion (1) 8.657.821 6.969.098 1.688.724 24

Inversiones en instrumentos de patrimonio (2) 12.799.738 6.644.743 6.154.995 93

Planes de beneficios definidos (3) 0 (9.701) 9.701 (100)
Total otros resultados integrales publico 21.457.559  13.604.140 7.853.419 58
Privado

Superavit por valorizacion (1) 14.099.040 8.903.615 5.195.425 58

Inversiones en instrumentos de patrimonio (2) 7.573.948 5.988.512 1.585.435 26
Total otros resultados integrales privado 21.672.988 14.892.127 6.780.862 46
Total otros resultados integrales 43.130.547 28.496.267 14.634.280 51

El movimiento de los otros resultados integrales corresponde a:

(1) Valorizacion de las construcciones y edificaciones, producto del avalio técnico
realizado por Anthony Halliday Berén S.A.S. en diciembre de 2024.

(2) Participacion en los otros resultados integrales de la subsidiaria CEVP y la medicion al
valor razonable de las acciones cotizadas y no cotizadas en el mercado (ver notas 10

y 11).

(3) Provision por la valoracién actuarial del plan de pensiones de jubilacion que la entidad
tiene con sus jubilados. Para el afio 2024, dicha provisién se cancela debido al
fallecimiento de la sefiora Maria Doris Rubiano Lara (ver detalle en la Nota 20).

Ingresos de actividades ordinarias

Ingresos de registros publicos

A partir del primero de enero de 2024, las tarifas estan tasadas en UVB (Unidad de Valor
Basico) en cumplimiento de lo establecido en la Ley 2294 del 19 de mayo del 2023 Plan
Nacional de Desarrollo 2022 — 2026 Colombia Potencia Mundial de la Vida. Hasta el afio

2023 las tarifas se tasaban en UVT, para la presente vigencia la Resolucion 3268 del 18 de
diciembre del 2023 fijo la tarifa del UVB en $10.951, con un crecimiento del 9.51%.
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22. Registro mercantil

El registro mercantil corresponde al proceso de llevar la matricula de los comerciantes y de
los establecimientos de comercio, asi como la inscripcion de todos los actos, libros y
documentos respecto de los cuales la ley exigiere esa formalidad.

Variacion
2024 2023 $ %

Publico

Renovaciones 56.312.156 50.849.614 5.462.542 11
Certificados 2.640.122 2.417.354 222.768 9
Inscripciones 2.564.218 2.198.169 366.049 17
Matriculas 1.748.949 1.531.094 217.855 14
Formularios 1.020.024 905.672 114.352 13
Fotocopias 5.191 5.046 145 3
Total Ingresos Registro Mercantil 64.290.660 57.906.949 6.383.711 11

Estos ingresos ascienden a $64.290.660, los cuales estan compuestos por derechos de
renovacion, certificados, inscripciones de actos y documentos, derechos de matricula,
formularios y fotocopias.

Presentan un incremento frente al afio anterior de $6.383.711, 11%, debido principalmente
a los ingresos por concepto de derechos de renovacion. Para el presente afio el plazo de
renovacion fue hasta el 01 de abril.

23. Registro de proponentes
El registro de proponentes es un registro de creacion legal en el cual se inscriben las

personas naturales o juridicas que aspiran a celebrar con entidades estatales contratos de
obra, consultoria, suministro y compraventa de bienes muebles.

Variacion
2024 2023 $ %

Publico

Renovaciones 1.075.432 957.656 117.776 12
Inscripciones 636.032 431.423 204.609 47
Certificados 402.560 349.494 53.066 15
Actualizaciones 92.631 68.808 23.823 35
Fotocopias 529 32 497 1.553
Total Ingresos Registro de Proponentes 2.207.184 1.807.413 399.771 22

El registro de proponentes comprende los siguientes items: inscripciones, renovaciones,
certificaciones, actualizaciones y fotocopias. Presenta un aumento frente al afio anterior de
$399.771, 22%, debido principalmente a los ingresos por concepto de derechos de
inscripciones y fotocopias, para el presente afo el plazo de renovacion fue hasta el quinto
dia habil del mes de abril.
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La ejecucion de este rubro esta sujeta a los contratos vy licitaciones que abran las empresas
estatales.

24. Registro de entidades sin animo de lucro

El registro de las entidades sin animo de lucro es para personas juridicas que se constituyen
por la voluntad de asociacion o creacion de una o mas personas (naturales o juridicas) para
realizar actividades en beneficio de asociados, terceras personas o comunidad en general.

El Decreto 019 del 10 de enero de 2012, en su articulo 166, dispone que las entidades sin
animo de lucro renueven la inscripcion anualmente, a partir de enero de 2013, con el
objetivo de mantener actualizado el registro y garantizar la eficacia de este.

Variacion
2024 2023 $ %
Publico
Renovaciones 2.535.368 2.292.858 242.510 11
Otros esal 217.842 58.536 159.306 272
Certificados 63.256 178.277 (115.021) (65)
Total Ingresos Registro Esal 2.816.466 2.529.671 286.795 11

Presentan un aumento frente al afio anterior de $286.795, 11%, debido principalmente a
los ingresos por concepto de derechos de renovacion, para el presente afo el plazo de
renovacion fue hasta el 01 de abiril.

25. Registro nacional de entidades operadoras de libranza (RUNEOL)

Este registro pasé a ser administrado por las Camaras de Comercio en el afio 2015, de
acuerdo con el articulo 143 de la Ley 1753 del 09 de junio de 2015.

Variacion
2024 2023 $ %
Publico
Renovaciones 8.932 7.579 1.353 18
Inscripciones 2.204 1.855 349 19
Total Ingresos Registro Runeol 11.136 9.434 1.702 18

Presenta un aumento frente al afio anterior de $1.702, 18%, debido principalmente a
ingresos por concepto de renovacion e inscripciones, para el presente afo el plazo de
renovacion fue hasta el 01 de abril.
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26. Rendimientos financieros

Estos ingresos ascienden a $4.913.281, generados por los rendimientos producidos y
causados de las inversiones en titulos a la vista, CDT’s y cuentas de ahorro.

Variacion
2024 2023 $ %

Publico

Diferentes a efectivo y equivalentes de efectivo 2.803.124  1.915.313 887.811 46
Efectivo y equivalentes de efectivo 1.835.971 2.739.980 (904.009) (33)
Total Rendimientos Financieros Publico 4.639.095 4.655.293 (16.198) (0)
Privado

Efectivo y equivalentes de efectivo 157.828 171.065 (13.237) (8)
Diferentes a efectivo y equivalentes de efectivo 116.358 3.659 112.699 3.080
Total Rendimientos Financieros Privado 274.186 174.724 99.462 57
Total Rendimientos Financieros 4.913.281 4.830.017 83.264 2

Frente al afio anterior presenta un aumento de $83.264, 2%, a pesar de la tendencia a la
baja de las tasas de interés durante el afio 2024, pero compensé gracias a la colocacion de
mayores excedentes de tesoreria en CDT’s de largo plazo y carteras colectivas.

27. Afiliaciones

Estos ingresos son de origen privado y ascienden a $1.412.067 (2023, $1.275.974) con un
aumento frente al afio anterior de $136.093, 11%. La Camara de Comercio de Cali a 31 de
diciembre de 2024 cuenta con 4.376 afiliados renovados.

Actualmente, para ser afiliado de las Camaras de Comercio debe cumplir los requisitos
establecidos en el Titulo Il, articulos 12 a 23 de la Ley 1727 del 11 de julio de 2014.

28. Informacién comercial

Estos ingresos ascienden a $956.878, correspondiente a venta de:

Variacion
2024 2023 $ %
Publico
Venta de libros 15 0 15 100
Total Informacién comercial Publico 15 0 15 100
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Variacion
2024 2023 $ %

Privado

Bases de datos 926.864 800.891 125.973 16
Informacion en linea (conozca su cliente) 29.999 28.549 1.450 5

Total Informacién comercial Privado 956.863 829.440 127.423 15
Total Informaciéon comercial 956.878 829.440 127.438 15

Frente al afio anterior presenta un aumento de $127.438, 15%, debido principalmente a un

mayor ingreso en la venta de base de datos.

29. Aportes

La composicién en por aportes corresponde a los siguientes programas y proyectos:

Variacion
2024 2023 $ %

Publico

Calidad de vida 268.805 274112 (5.307) (2)
Las gatas del rio 36.320 57.550 (21.230) (37)
Casa empresarial COP 16 14.620 0 14.620 100
Total Informacion comercial Publico 319.745 331.662 (11.917) (4)
Privado

CAF COP 16 466.401 0 466.401 100
Total Informacion comercial Privado 466.401 0 466.401 100
Total Informacién comercial 786.146 331.662 454.484 137
Frente al afio anterior presenta un aumento de $454.483, 137%, ocasionado

fundamentalmente por los ingresos provenientes de la CAF para la ejecucion de actividades

relacionadas con el evento COP 16.
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La composicion en ingresos de conciliacion y arbitraje es el siguiente:

Variacion
2024 2023 $ %

Privado

Conciliacién 513.625 472.435 41.190 9
Arbitramento 505.950 1.025.616 (519.666) (51)
Amigable composicion 274.957 221.046 53.911 24
Proceso de insolvencia 85.632 223.031 (137.399) (62)
Garantias mobiliarias 19.897 1.160 18.737 1.615
Total Conciliacion y arbitraje 1.400.061 1.943.288 (543.227) (28)

Esta cuenta presenta una disminucién respecto al afio anterior de $543.227, 28%, debido
principalmente por los servicios de arbitramento que para el 2024 fueron por menores
cuantias y disminucién en los procesos de insolvencia.

31. Patrocinios

La composicion en ingresos de patrocinios es el siguiente:

Variacion
2024 2023 $ %

Publico

Capital Summit 243.927 89.773 154.154 172
Qualinn 162.723 0 162.723 100
BI-ON 135.164 0 135.164 100
Comercializacion y Visibilidad Empresarial 30.300 0 30.300 100
Rueda de Conexiones Triple Impacto 24.914 0 24914 100
Comunicacion para el Mercadeo 19.500 0 19.500 100
Cluster Sistema Moda 11.471 0 11.471 100
Las Gatas del Rio 2.681 26.286 (23.605) (90)
Eventos de Posiciionamiento 0 24.500 (24.500) (100)
Economia Digital 0 19.000 (19.000) (100)
Epicentro Cluster 0 10.680 (10.680) (100)
Plataforma de Informacion 0 3.425 (3.425) (100)
Total Patrocinios Publico 630.680 173.664 457.016 263
Privado

Arbitraje 2.195 4.202 (2.007) (48)
Total Patrocinios Privado 2.195 4.202 (2.007) (48)
Total Patrocinios 632.875 177.866 455.009 256

Presenta un aumento respecto al afio anterior de $455.009, 256%, debido principalmente
a que en el ano 2023 no se percibieron ingresos por este concepto, en programas como BlI-
ON y Qualinn, adicionalmente se dio un mayor ingreso en el programa Capital Summint.
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32. Seminarios
Variacion

2024 2023 $ %
Publico
Campus virtual 4.931 13.674 (8.743) (64)
Triple impacto 134 0 134 100
Total Seminarios Publico 5.065 13.674 (8.609) (63)
Privado
Formacioénjuridica 90.513 78.766 11.747 15
Diplomado en derecho societario 33.182 83.145 (49.963) (60)
Certicamara 3.682 12.720 (9.038) (71)
Diplomado en seguros 0 20.540 (20.540) (100)
Total Seminarios Privado 127.377 195.171 (67.794) (35)
Total Seminarios 132.442 208.845 (76.403) (37)

Presenta una disminucion respecto al afio anterior de $76.403, 37%, debido principalmente
a un menor ingreso en programas tales como Diplomado en derecho societario, Diplomado
en seguros y Campus virtual.

33. Asesorias

Los ingresos en asesorias fueron percibidos por los siguientes conceptos:

Variacion
2024 2023 $ %

Publico

Proyectos MASC 183.600 564.400 (380.800) (67)
Oferta de innovacion 146.304 0 146.304 100
Campus virtual 44.054 24.804 19.250 78
Analisis y documentacion econémica 21.000 0 21.000 100
Excelencia clinica 20.000 2.500 17.500 700
Prospera fortalecimiento 18.336 0 18.336 100
Calidad de vida 9.430 0 9.430 100
Triple impacto 0 118.092 (118.092) (100)
Ferias internacionales para exportar 0 46.849 (46.849) (100)
Capital summit 0 46.849 (46.849) (100)
Epicentro Cluster 0 30.042 (30.042) (100)
Alistamiento y asesorias financieras 0 21.009 (21.009) (100)
Innovacién exponencial 0 17.983 (17.983) (100)
Plataforma de informacion 0 16.800 (16.800) (100)
Portafolio de financiacion 0 10.420 (10.420) (100)
Empresa etapa temprana - acelera tu empresa 0 7.100 (7.100) (100)
Gestion de innovacion 0 2.118 (2.118) (100)
Proteina blanca 0 1.150 (1.150) (100)
Mas pro habitat 0 667 (667) (100)
Total Asesorias 442.724 910.783 (468.059) (51)
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Presenta una disminucion respecto al afio anterior de $468.059, 51%, debido
principalmente a que para el programa Proyectos MASC se dio un contrato con Chemonics
International INC Sucursal Colombia a través de una unién temporal con las Camaras de
Bogota y Medellin, la mayor ejecucion de este contrato, se presenté durante el afio 2023;
para el presente ano se realizd modificacion al convenio inicial cambiando la duracion y
fechas de facturacion, el saldo de los ingresos quedan para el primer semestre del 2025.

34. Certificados Digitales

Estos ingresos son de origen privado y ascienden a $1.269 (2023, $63.241),
correspondiente al pago por parte de Certicamara S.A por concepto de participacion en las
ventas efectivas, realizadas a través de la Camara de Comercio de Cali de los diferentes
productos y servicios del portafolio que ofrece Certicamara S.A, convenidas dentro del
marco de cooperacion comercial entre las dos entidades, contemplando un porcentaje
equivalente al 20% en la venta de nuevos productos y un 10% en la respectiva renovacion.

La disminucion frente al afio anterior de $61.972, 98% obedece a retrasaos en la firma del
nuevo convenio.

35. Dividendos

Los ingresos por dividendos fueron recibidos en efectivo, a saber:

Variacion
2024 2023 $ %

Dividendos en efectivo

Publico

Sociedad Cameral de Certificacion Digital Certicamara SA 0 134.850 (134.850) 100
Total Dividendos en Efectivo Publico 0 134.850 (134.850) 100
Privado

Sociedad Cameral de Certificacién Digital Certicamara SA 0 296.669 (296.669) 100
Fondo de Garantias SA Confe 83.853 64.411 19.442 30
Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior SA 40.792 3.162 37.630 1.190
BMC Bolsa Mercantil de Colombia SA 16.225 13.521 2.704 20
Total Dividendos en Efectivo Privado 140.870 377.763  (236.893) (63)
Total Dividendos en Efectivo 140.870 512.613 (371.743) (73)

Presenta una disminucién frente al afio anterior de $371.743, 73% principalmente por el no
pago de dividendos de Certicamara.
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36. Otros
Este rubro presenta los siguientes ingresos:
Variacion

2024 2023 $ %
Publico
Inscripcion a eventos 783.889 295.057 488.832 166
Arrendamientos 67.300 58.231 9.069 16
Inscripcion a eventos exento 52.168 - 52.168 100
Total Otros Publico 903.357 353.288 550.069 156
Privado
Inscripcidon a concursos 4.200 2.400 1.800 75
Inscripcion a eventos 4.166 - 4.166 100
Total Otros Privado 8.366 2.400 5.966 249
Total Otros 911.723 355.688 556.035 156

Presenta un incremento frente al afio anterior de $556.035, 156%, generado principalmente
por Inscripcidon a eventos en la realizacion de programas tales como: Cluster Macrosnacks,
Cluster Belleza, Valle Impacta, Casa Empresarial COP 16, Retail Connect 2024, Proyecto
Forta EEUU, Macrosnacks 2024, Cluster de Economia Digital, BI-ON, Cluster Experiencias,

Capital Summit y Cluster Proteina Blanca.

37. Devoluciones en ventas

Variacion
2024 2023 $ %

Publico

Devolucién en ventas gravadas (1) (356.590) (7.916) (348.674)  4.405
Devolucién en ventas no gravadas (2) (55.521) (73.676) 18.155 (25)
Total Devoluciones en Ventas Publico (412.111) (81.592) (330.519) 405
Privado

Devolucién en ventas gravadas (1) (128.063) (15.502) (112.561) 726
Devolucién en ventas no gravadas (2) (490) (587) 97 (17)
Total Devoluciones en Ventas Privado (128.553) (16.089) (112.464) 699
Total Devoluciones en Ventas (540.664) (97.681) (442.983) 453

(1) Este rubro corresponde a la anulacion de facturas de venta de servicios diferentes de
registros publicos, y su incremento obedece a que hasta el afo 2023 solo se llevaba a
esta cuenta la anulacion de facturas de afos anteriores, para el presente afio se registran

todas las anulaciones de facturas.
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(2) Este rubro corresponde a devoluciones en servicios relacionados con registros publicos
correspondiente a afos anteriores, la disminucién con respecto al afo anterior obedece
a que en 2023 se realizé una depuracion por tramites rechazados en afos anteriores
correspondiente al registro de proponentes.

38. Otros ingresos

Este rubro presenta ingresos en los siguientes conceptos:

Variacion
2024 $ %

Publico

Valorizacion propiedad de inversion (1) 1.331.250 1.331.250 100
Deterioro 373.527 345295  1.223
Alquiler propiedades de inversion (2) 246.479 20.930 9
Recuperaciones 78.256 (19.993) (20)
De provisiones 39.380 39.380 100
Diferencia en cambio 19.420 (1.937) (9)
Distribucion utilidades (3) 18.593 18.593 100
Sobrantes en caja 7.624 (7.228) (49)
Ingresos de ejercicios anteriores 1.007 (3.982) (80)
Aprovechamientos 4.159 (344) (8)
Siniestro 7.008 7.008 100
Sancién de cheques devueltos 572 572 100
Total Otros Ingresos Publicos 2.127.275 1.729.544 435
Privado

Recuperaciones 2.025 (1.476) (42)
De provisiones 1.486 1.486 100
Ingresos de ejercicios anteriores 959 959 100
Sobrantes en caja 590 590 100
Diferencia en cambio 40 40 100
Aprovechamientos 1 (314) (100)
Deterioro 0 (126) (100)
Total Otros Ingresos Privado 5.101 1.159 29
Total Otros Ingresos 2.132.376 1.730.703 431

(1) Corresponde al reconocimiento al valor razonable de la propiedad de inversion, se
realiz6 avaluo en diciembre 2024 parte de la firma ANTHONY HALLIDAY BERON S.A.S.

(2) El alquiler de propiedades de inversion corresponde al alquiler del lote ubicado en el
Centro de Eventos Valle del Pacifico S.A., donde se encuentra la carpa Delirio. El canon
de arrendamiento se incrementa cada afio con el valor del IPC, cuya duracion se
prorrogd por un periodo de 10 afios contados a partir del 1° de enero de 2025
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De acuerdo con los requerimientos de la NIC 40, la estimacion de los pagos minimos
esperados por los ingresos de arrendamientos futuros es:

Arrendamiento no cancelable

A un afio 259.296
Entre uno y cinco afios 1.513.313
De cinco afos en adelante 1.949.878
Total 3.722.488

Esta proyeccion se calculd sobre una base de IPC del 5.20%, fuente tomada del Banco
de la Republica.

(3) El aumento de $18.593, 100% frente al afio anterior corresponde a la distribucién de

utilidades, decretadas por la sociedad World Trade Center de Cali Limitada en
Liquidacion como parte del proceso de disolucion, de la cual la Camara es socio.

Esta inversion fue dada de baja en la Camara en el afo 2006, una vez esta sociedad
entrd en liquidacion, por cuanto no tenia operaciéon y solo se estaba a la espera del
resultado del proceso litigioso que inici6 WTC contra Ciudad Chipichape, el cual tenia un
alto grado de incertidumbre.

Gastos por actividades de operacion

39. Gastos por beneficios a empleados

Se compone de la siguiente manera:

Variacion
Publico 2024 2023 $ %
Sueldos 19.223.993 16.054.306 3.169.687 20
Prestaciones sociales 4.873.960 4.037.489 836.471 21
Aportes parafiscales 5.372.098 4.528.576 843.522 19
Programas de capacitacion y bienestar 1.423.990 1.296.683 127.307 10
Temporales 1.482.779 2.713.220 (1.230.442) (45)
Total Gasto beneficios a empleados Publico 32.376.820 28.630.275 3.746.545 13
Privado
Sueldos 1.190.347 825.447 364.900 44
Prestaciones sociales 281.880 243.112 38.768 16
Aportes parafiscales 295.541 247.861 47.680 19
Programas de capacitacion y bienestar 56.858 50.518
Temporales - 35.545 - 35.545 (100)
Total Gasto beneficios a empleados Privado 1.824.626 1.402.482 422.143 30
Total Gasto beneficios a empleados 34.201.446 30.032.757 4.168.688 14

Con relacion al afio anterior presenta un incremento de $4.168.668, principalmente
ocasionado por el efecto de los incrementos salariales sobre las vacaciones consolidadas
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de periodos anteriores. Por otra parte, el concepto de temporales, presenta una disminucion
de $1.265.987 debido a los contratos de servicios temporales que cambiaron su modalidad
a término indefinido; esta circunstancia también hace parte del incremento en los sueldos
para el afio 2024 a raiz del cambio de contrato de 26 personas de servicios temporales a
nomina directa, autorizado por Junta segun Acta 436 del 27 de noviembre de 2023., que
representan en promedio un 22% de incremento salarial. La pauta salarial para este afio
fue de 14% en promedio.

40. Honorarios

Este rubro esta compuesto de la siguiente manera:

Variacion

Publico 2024 2023 $ %
Programas y proyectos 7.149.691 6.222.292 927.399 15
Institucional 1.566.779 1.123.519 443.260 39
Total Honorarios 8.716.470 7.345.811 1.370.658 19
Privado

Programas y proyectos 407.350 481.162 (73.812) (15)
Institucional - 121.844 (121.844) (100)
Total Honorarios 407.350 603.006 (195.656) (32)
Total Honorarios 9.123.820 7.948.818 1.175.002 15

Los egresos por honorarios en 2024 fueron $ 9.123.820 (2023, $7.948.818). Con relacién
al afio anterior presenta un incremento de $1.175.002, 15%, explicado principalmente por
la variacion en la ejecucion de programas y proyectos clasificados como publicos.

Variacion

2024 2023 $ %
Privado 407.350 603.006 (195.656) (32)
Honorarios Institucional - 121.844 (121.844) (100)
Sostenimiento - 121.844 (121.844) (100)
Honorarios Programas y proyectos 407.350 481.162 (73.812) (15)

Bolsa de programas 2.025 - 2.025 -

Secretaria general 28.406 - 28.406 -
Gestion integral - 6.530 (6.530) (100)
Registro y redes empresariales - 27.320 (27.320) (100)
Servicios para los negocios 376.920 447.313 (70.393) (16)

La variacion en los rubros de honorarios de origen privado corresponde parcialmente a la
ejecucion de:

e En honorarios institucionales de origen privado, se observa una disminucién por
valor de $ 121.844, relacionada con las actividades relacionadas con la restauracién
de informacion histérica del sistema nomina Siesa 8.5. debido a incidente
cibernético ocurrido en el 2023.

e En honorarios de programas y proyectos de origen privado, se observa una

disminucion por valor de $ 73.812, representada principalmente en las actividades
relacionadas con el proyecto métodos de resolucion de conflictos a través de la
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formacion de actores ancla regionales, organizaciones de la sociedad civil y juntas
de accidon comunal para la implementacion de la caja de herramientas MASC.

Variacién
2024 2023 $ %
Publico 8.716.470 7.345.811 1.370.658 19
Honorarios Institucional 1.566.779 1.123.519 443.260 39
Sostenimiento 1.154.718 814.548 340.170 42
Personal 412.061 308.971 103.090 33
Honorarios Programas y proyectos 7.149.691 6.222.292 927.399 15
Fidelizar al cliente 413.399 299.338 114.062 38
Experiencia del colaborador 324.149 - 324.149 -
Desarrollo y crecimiento profesional 89.250 - 89.250 -
Modelo de relacionamiento - 57.688 (57.688) (100)
Territorios y comunidades - 241.650 (241.650) (100)
Habilitar el entorno 1.559.871 379.079 1.180.792 311
Competitividad + clusters 1.091.585 - 1.091.585 -
Propdsito compartido 468.285 144.894 323.391 223
Gestion del conocimiento - 4.800 (4.800) (100)
Tendencias para mentalidad global - 108.250 (108.250) (100)
Financiacién - 121.135 (121.135) (100)
Mercadeo 230.582 - 230.582 -
Cop 16 230.582 - 230.582 -
Proyectos 2.444.375 3.618.796 (1.174.421) (32)
Secretaria general 1.296.997 894.885 402.112 45
Registro y redes empresariales 315.380 30.243 285.137 943
Aseguramiento corporativo 74.990 103.470 (28.480) (28)
Emprendimiento e innovacion 161.500 460.421 (298.921) (65)
Economico y competitividad - 309.328 (309.328) (100)
Pseag 15.268 354.000 (338.732) (96)
Gestion integral 509.603 932.477 (422.874) (45)
Servicios para los negocios 70.637 533.971 (463.333) (87)
Soluciones para los empresarios 2.501.464 1.630.895 870.569 53
Plan de desarrollo empresarial 1.950.406 1.442.462 507.943 35
Data lake 551.058 93.794 457.264 488
Laboratorio de innovacioén - 17.500 (17.500) (100)
Conexiones empresariales - 77.139 (77.139) (100)
Transformar la cultura de la ccc - 294.185 (294.185) (100)
Cultura DEI - 136.570 (136.570) (100)
Modelo de liderazgo - 157.615 (157.615) (100)
Total general 9.123.820 7.948.818 1.175.002 15

Variaciones representativas en los honorarios de origen publico son:

e Incremento en honorarios institucionales por valor de $ 340.170, relacionado
principalmente con la prestacion del servicio administracion de la plataforma de
servidores y base de datos de la Camara de Comercio de Cali, bajo un esquema de
atencién y soporte en sitio en la sede principal y monitoreo remoto 7x24x365 y el
suministro de servidores en sitio en modalidad de alquiler.

¢ Incremento en los honorarios del programa experiencia del colaborador, por valor
de $ 324,149, relacionado con el acompafamiento a lideres de la Camara de
Comercio de Cali en el empoderamiento para la cohesién de equipos y creacion de

entornos.
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e Incremento por valor de $ 1.091.585, correspondiente a los honorarios de los
siguientes programas y proyectos de la unidad de competitividad y cluster de origen

publico:
v" Cluster Excelencia clinica $ 207.902
v' cluster Economia Digital $ 114.470
v Cluster Experiencias $ 112.596
v" Qualinn 2024 $111.610
v' Transversal cluster $94.088
v Cluster Proteina Blanca $ 85.163
v Proyecto EE. UU. Macrosnacks 2024 $ 68.835
v' Bion 2024 $ 68.662
v Cluster Sistema Moda $ 50.775
v Cluster Macrosnacks $ 43.964
v Cluster Belleza $ 38.654
v" Retail Connect 2024 $37.713
v Andlisis y Documentacion Econémica $24.000
v" Cluster Habitat Urbano $ 22.355
v Analitica y Gestion De Datos $10.800

e Incremento por valor de $ 230.582, correspondiente a los honorarios por la
implementacion de una ruta académica y de formacion dirigida a empresarios en el
marco de la estrategia de Sostenibilidad rumbo a la COP16. Asesoria, capacitacion
y acompafiamiento a empresarios del ecosistema del Valle del Cauca sobre
economia circular, en el marco de la estrategia rumbo a la COP 16.

41. Gastos de funcionamiento sin depreciacion ni amortizaciéon

Las cuentas de gastos de funcionamiento estan conformadas de la siguiente manera:

Variacion

Programas y proyectos 2024 2023 $ %
Privado 1.179.705 656.364 523.341 80
Publico 13.730.243 10.575.896 3.154.347 30
Total Gastos de Funcionamiento Programas 14.909.948 11.232.259 3.677.689 33
Institucional

Privado 112.427 141.963 (29.536) (21)
Publico 8.619.704 7.281.793 1.337.911 18
Total Gastos de Funcionamiento Institucional 8.732.131 7.423.756 1.308.375 18
Total Gastos de Funcionamiento 23.642.079 18.656.015 4.986.064 27
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Los gastos de funcionamiento destinados para el desarrollo de programas y proyectos estan
conformados por:

Variacion
Programas y Proyectos 2024 2023 $ %
Servicios operacion logistica (1.) 4.279.771 1.778.297 2.501.474 141
Arrendamientos (2.) 3.467.739 1.725.709 1.742.030 101
Publicaciones, publicidad y propaganda (3.) 3.000.533 2.543.824 456.709 18
Servicios publicos 234.747 170.439 64.308 38
Casinos y restaurantes 1.104.769 1.046.929 57.840 6
Transporte y acarreos 304.007 259.620 44.387 17
Vigilancia y Aseo 138.637 95.268 43.368 46
Procesamiento de Datos 399.417 363.552 35.865 10
Temporales 312.889 278.033 34.856 13
Software y licencias 71.360 52.510 18.851 36
Cuota de administracion 11.565 9.489 2.076 22
Seguros 15.875 15.513 362 2
Portes, cables y correo 14.887 18.835 (3.947) (21)
Afiliaciones y sostenimiento 15.216 20.714 (5.498) (27)
Insumos, papeleria y fotocopias 28.353 40.545 (12.192) (30)
Materiales y accesorios 62.010 74.749 (12.739) 17)
Enseres menores 28.632 54.119 (25.487) (47)
Otros menores 56.961 206.382 (149.421) (72)
Gastos de viaje 849.707 1.023.226 (173.519) 17)
Libros, suscripciones y revistas (4.) 512.873 1.454.506 (941.634) (65)
Total Gastos de Funcionamiento 14.909.948 11.232.259 3.677.689 33

Programas y Proyectos

Con respecto al afio anterior, los gastos de funcionamiento en programas y proyectos
presentan un incremento neto por valor $3.677.689, 33%, originado principalmente:

1.) Servicios de operacion logistica con un incremento por valor de $2.501.474,
relacionado principalmente con la ejecucion de los programas:

v" Plan de desarrollo empresarial $1.372.165
v' COP 16 $ 1.327.358
v' Competitividad + Cluster $ 764.823
v Capital Summit $471.934
v Proposito compartido $174.277
v’ Servicios para los negocios $ 48.361
v' Bolsa de programas $41.877
v" Registro y redes empresariales $ 30.100
v' Data LAKE $ 25.865
v' Secretaria general $ 22.553
v' Desarrollo y crecimiento profesional $ 458

2.) Arrendamientos, con un incremento por valor de $ 1.742.030, principalmente

relacionado con la ejecucion de los programas:

v' Data LAKE
v' Gestion integral
v' Competitividad + Cluster

$ 646.074
$ 555.781
$ 495.243
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v" Plan de desarrollo empresarial $277.977
v Bolsa de programas $ 115.167
v Capital Summit $112.288
v Proposito compartido $ 89.390
v COP 16 $81.053
v PSEAG $ 55.619
v’ Secretaria General $42.114

3.) Publicaciones, publicidad y propaganda, con un incremento por valor de $456.709,
representada principalmente con el servicio central de medios, para realizar la
planeacion estratégica, ejecucion y desarrollo de los planes de medios, que durante el
afo 2024 se destaca en la estrategia de comunicaciones COP 16 - Conferencia bianual
sobre Biodiversidad edicion 16, celebrada en Cali, entre el 21 de octubre y el 1 de

noviembre del 2024.

4.) Libros, Suscripciones y Revistas, con una disminucion por valor de $941.634
relacionado con las licencias Euromonitor International Limited - base de datos para la
elaboracion de informes de Inteligencia Competitiva y apoyo a proyectos del equipo de
UEC por valor de $ 837,067 y Mintel Group Ltd por valor de $124,071.

Los gastos de funcionamiento institucionales estan conformados por:

Variacion

Institucional 2024 2023 $ %

Arrendamientos (1.) 2.019.224 1.502.104 517.120 34
Cuota de administracion (2.) 1.171.157 1.043.072 128.085 12
Servicios publicos (3.) 971.076 864.988 106.088 12
Temporales 904.946 800.743 104.203 13
Software y licencias 271.590 194.657 76.934 40
Vigilancia y Aseo 384.051 320.840 63.211 20
Casinos y restaurantes 375.134 324.632 50.503 16
Transporte y acarreos 255.137 210.775 44.362 21
Gastos de viaje 219.778 178.960 40.818 23
Materiales y accesorios (4.) 63.384 25.529 37.855 148
Servicios operacion logistica 218.255 180.808 37.447 21
Seguros 243.761 212.728 31.033 15
Afiliaciones y sostenimiento 508.564 489.362 19.202 4
Aportes legales 712117 693.805 18.312 3
Insumos, papeleria y fotocopias 266.614 248.459 18.155 7
Portes, cables y correo 12.518 4,597 7.921 172
Procesamiento de Datos 3.399 - 3.399 0
Libros, suscripciones y revistas 35.213 32.002 3.211 10
Publicaciones, publicidad y propaganda 11.061 8.009 3.052 38
Enseres menores 48.688 49.621 (933) (2)
Otros menores 36.462 38.065 (1.604) (4)
Total Gastos de funcionamiento 8.732.131 7.423.756 1.308.375 18
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Con respecto al afo anterior los gastos de funcionamiento institucional presentan un
incremento de $ 1.308.375, 18%, correspondiente a las variaciones de los siguientes
conceptos:

a.) Arrendamientos, incremento por valor de $517.120, representado principalmente en
la renovacion de las licencias de la herramienta Office 365, soporte técnico,
actualizaciones y capacitaciones sobre el uso y funcionalidades por valor de $
317.488, alquiler servidor Cloud Laserfiche suscripcion por valor de $ 71.493,
Administracién de la plataforma Servidores y Base de datos por valor de $ 49.414

b.) Cuotas de Administracion, incremento por valor de $128.085, representado
principalmente por el incremento anual en las cuotas de administracién y cuotas
extras de seguridad de la Copropiedad Edificio sede principal por valor de $ 106.731.
Incremento por valor de $ 21.147, correspondiente a cuota expensa comun
Ciudadela Comercial Unicentro.

c.) Servicios publicos, incremento por valor de $ 106.088, principalmente ocasionado
por el cambio en el modelo de trabajo presencial a tres dias por semana, que
iniciaron a partir del dia 15 de febrero 2024.

d.) Materiales y accesorios, incremento por valor de $ 37.855, representado
principalmente en la adaptacion de puestos de trabajo de los colaboradores por
valor de $ 32.629

42. Gastos de mantenimiento

Los gastos de mantenimiento estan conformados de la siguiente manera:

Variacion

Privado 2024 2023 $ %

Mantenimiento contrucciones y edificacio 14.652 - 14.652 0
Mantenimiento equipo de transporte 30.238 22.740 7.497 33
Soporte software y licencias 13.882 6.941 6.941 100
Mantenimiento obras y espacios externos 4.013 - 4.013 0
Mantenimiento eq. computo y telecomunic. 410 - 410 0
Total mantenimiento Privado 63.194 29.681 33.513 113

Variacion

Publico 2024 2023 $ %

Mantenimiento obras y espacios externos 226.377 - 226.377 0
Soporte software y licencias 987.975 881.747 106.228 12
Mantenimiento contrucciones y edificacio 211.594 184.008 27.586 15
Mantenimiento maquinaria y equipo 115.963 88.572 27.391 31
Mantenimiento equipo oficina y muebles 57.457 47.051 10.406 22
Mantenimiento equipo de transporte 1.591 306 1.285 420
Mantenimiento equipo de seguridad 33.281 36.176 (2.895) (8)
Mantenimiento acueducto, plantas y redes 4.546 9.048 (4.502) (50)
Mantenimiento eq. computo y telecomunic. 32.988 149.117 (116.129) (78)
Total mantenimiento publico " 1.671.771 7 1.396.024 275.747 20
Total Gastos de mantenimiento 1.734.965 1.425.705 309.260 22
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Frente al afio anterior presenta un incremento por $ 309,260,22%, originado principalmente
en:

e Incremento en los gastos de mantenimiento de origen privado por valor de $14.652,
correspondiente a intervencion artistica mural ubicado en la zona de San Pascual
entre la carrera 13 y 15, en el marco de la campafia de ciudad apoyada por la
Camara de Comercio de Cali "Volvamos a mi Cali Bella". Incremento por valor de
$7.497, correspondiente al mantenimiento y reparacion del vehiculo asignada a la
presidencia, incremento por valor de $ 6.941, correspondiente al disefio e
implementacion del agente virtual chatbot a través de WhatsApp.

e Incremento en los gastos de mantenimiento de origen publico por valor de $
226.377, representado principalmente en el mejoramiento de obras y espacios
externos en las zonas verdes y zonas duras del parque Paseo de las Gatas y el
Gato de Tejada ubicado entre la avenida 4 entre calle 3 oeste y 4 oeste por valor de
$ 149.886, al igual del mantenimiento de la red hidraulica del monumento "Fuente
de la Solidaridad" por valor de $ 39.791

e Incremento en soporte de software y licencias, por valor de $ 116.129, relacionado
principalmente con las licencias de Solarwinds (herramienta para monitoreo de
servidores y dispositivos de red) por valor de $ 49.984 y renovacién servicio de
administracién de réplicas de las bases de datos de produccion hacia el datacenter
alterno, suministro de dos (2) licencias de la aplicacion Shareplex y una réplica local
en la sede principal por valor de $ 34.757.

e Disminucion por valor de $116.129, relacionado con el soporte y garantia sobre la
infraestructura de servidores Oracle de la Camara de Comercio de Cal
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43. Aportes a entidades, programas y proyectos

Los gastos por concepto de aportes estan representados de la siguiente manera:

2024 2023
Privado - 18.900
Secretaria general 6.900
Propacifico Esal - 6.900
Servicios para los negocios - 12.000
Acodepor Esal - 12.000
Publico 5.105.053 3.089.612
Capital Summit 47.532 -
Fundacion Endeavor Colombia 47.532 -
Competitividad + Clusters 123.000 -
Anif Asoc.Nal.Instituciones Financieras 47.000 -
Corporacién Biointropic 40.000 -
Cotelvalle 30.000 -
Camara Regional de la Construccion Valle 6.000 -
Data Lake 71.298 14.000
Fundacion Endeavor Colombia 71.298 -
Cémara Regional de la Construccion Valle - 14.000
Econémico y Competitividad - 7.498
Camara Regional de la Construccion Valle - 4.500
Fideicomisos sociedad fiduciaria Fiducoldex - 2.816
Municipio de Santiago de Cali - 182
Emprendimiento E Innovacion - 347.713
Fideicomisos sociedad fiduciaria Fiducoldex - 60
Fundacion Bolivar Davivieda - 333.703
Fundaciéon Techonoserve Colombia - 13.950
Gestion del conocimiento - 17.850
Anif Asoc.Nal.Instituciones Financieras - 17.850
Personal 40.000 40.000
Fondo de Empleados Camara de Comercio de Cali 40.000 40.000
Plan de Desarrollo Empresarial 2.969.578 1.278.728
Asociacion de Industriales Vallecaucanos del Calzado Cuero sus Manufacturas 15.000 -
Confederacion Colombiana de Camaras de Comercio Confecamaras - 6.000
Cotelvalle - 20.000
Fideicomisos Sociedad Fiduciaria Fiducoldex 2.563.511 1.228.066
Fundacion Bolivar Davivienda 364.805 -
Fundacion Smurfit Kappa Colombia 26.262 -
Fundacion Techonoserve Colombia - 24.500
Municipio de Santiago de Cali - 161
Proposito Compartido 1.743.936 1.054.395
Agencia de Promocion de Inversion Invest Valle del Pacifico 572.000 320.000
Alianza Fiduciaria s.a. Fideicomisos 100.000 -
Cali-Valle del Cauca Convention and Visitors Bureau 247.300 75.000
Fiduciaria la previsora s.a. 36.300 -
Propacifico Esal - 315.000
Fundacion Corona 149.224 184.550
Fundacion Foro Nacional por Colombia Capitulo Suroccidente 385.000 -
Cali como vamos 98.352 -
Reddi Agencia de Desarrollo Tecnologico y de Innovacion 155.760 159.845
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2024 2023

Publico

Registro y Redes Empresariales 22.031 -
Confederacién Colombiana de Camaras de Comercio Confecamaras 22.031 -

Secretaria general 22.660 44.950
Asociacion de Comerciantes de Cali - 6.000
Asociacion de Comerciantes de Yumbo Ascomy - 6.000
Univac - Asociacion de Ind, Vallecaucanos del Calzado Cuero 15.000 20.000
Colonia de Granada Antioquia - 6.000
Fundacién Museo de la Salsa 7.660 -
Fundacion Zooldégico de Cali - 6.950

Servicios para los Negocios - 104.861
Acodepor Esal - -
Fideicomisos Sociedad Fiduciaria Fiducoldex - 104.861

Sostenimiento 65.018 179.617
Asociaclon Colombiana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental Seccional Occident: 36.544 119.400
Confederacion Colombiana de Camaras de Comercio Confecamaras 28.474 60.217

Total general 5.105.053  3.108.513

La Camara de Comercio de Cali realiza aportes a convenios suscritos con entidades
externas de naturaleza publica y/o privada para el desarrollo de programas conjuntos; frente
al afo anterior se evidencia un incremento neto de $ 1.996.541, 64%.

Para el caso de los aportes publicos, se observa un incremento de $ 2.015.441, 65%,
relacionado principalmente con los aportes con el aliado Fiducoldex, especificamente en
los programas Fabricas de Productividad y sostenibilidad por valor $1.848.082, ZASCA —
centros de reindustrializacion por valor de $688.138. Con el aliado Fundacién para el
Desarrollo integral con los programas, Agenda Cali por valor $115,000 y convenio
FortaleSER (ANTES CREECE) por valor de $ 27.291, Pdlux - fortalecer startups y
emprendedores de alto impacto por valor de $ 35.649.
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44. Otros Gastos

Se compone principalmente de gastos legales, gastos de ejercicios anteriores y gastos
bancarios:

Otros Gastos 2024 2023 $ %
Publico
Intereses pasivos por arrendamiento (1) 181.091 70.839 110.252 156
Indemnizacion por dafios a terceros 7.017 3.578 34397 96
Tramites y licencias 3.103 297 2.806 945
Gastos de ejercicios anteriores 3.316 707 2.608 369
Retiro propiedad, planta y equipo 13.610 - 13.610 -
Notariales 566 939 (373) (40)
Diferencia en cambio 12.426 24.459 (12.034) (49)
Interconexion entre entidades bancarias 54.901 67.760 (12.859) (19)
Certificados digitales 37.168 54.125 (16.957) (31)
Gastos bancarios 23.047 41.092 (18.045) (44)
Comisiones (2) 204.911 340.806  (135.895) (40)
Total otros gastos publico 541.157 604.602 (63.445) (10)
Privado
Tramites y licencias 4,979 2.034 2.945 145
Diferencia en cambio 1.463 153 1.310 853
Gastos de ejercicios anteriores 981 328 653 199
Gastos bancarios 1.111 543 567 104
Comisiones 4.044 3.682 363 10
Indemnizacion por dafos a terceros - 446 (446) (100)
Certificados digitales 15.201 19.154 (3.953) (21)
Multas, sanciones v litigios (3) 2 36.395 (36.393) (100)
Total otros gastos privado 27.781 62.735  (34.955) (56)

Total Otros Gastos 568.938 667.338 (98.400) (15)

Respecto al afio anterior se presenta un incremento de $98.400, 15%, que corresponde
principalmente a:

1) Incremento por valor de $110.252, 156% por concepto intereses pasivos por
arrendamiento contrato celebrado con Sonda de Colombia S.A, el cual tiene por objeto
el alquiler equipos portatiles bajo la modalidad de puestos de trabajo administrado,
adicionalmente el suministro en alquiler de los diferentes dispositivos de red, soporte
técnico, renovacion de garantia, licenciamiento de componentes y mantenimiento légico
como fisicos de los mismos.

2) Disminucion en las comisiones de naturaleza publica por valor de $ 135.895,

correspondiente a la mejora en la tasa de las adquirencias, que pasaron del Banco de
Occidente 1,70% al Banco Popular al 0,90%, representando una reduccion de 80 puntos
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basicos. Igualmente, la comision de PSE pasé de $320 a $85 pesos desde noviembre
2023.
3) Disminucion en otros gastos de naturaleza privada por valor de $ 35.463, relacionados
con pago a la U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, por concepto
correccion de informacién exégena.

45. Gastos financieros

La composicion es la siguiente:

Variacion
2024 2023 $ %
Intereses obligaciones financieras
Publico 11.526 28.361  (16.834) (59)
Privado - 751 (751) (100)
Total Intereses dif. obligaciones financieras 11.526 29112 (17.586) (60)
Intereses diferente a obligaciones financieras
Publico 418 - 418 -
Total Intereses dif. obligaciones financieras 418 - 418 -
Total Gastos Financieros 11.944 29112 (17.168) (59)

Con relacion al afio anterior, presenta una disminucion por $17.168, 59%, principalmente
relacionado con el pago anticipado de la obligacién con el Banco de Occidente contrato
leasing No0.180-143687, correspondiente a la unidad de almacenamiento Oracle ZFS
Storage Appliance V3.

Variacion

Publico 2024 2023 $ %
Contratos de leasing

Banco de Occidente 11.944 28.360 (16.416) (58)

Bancolombia - 1 (1) (100)
Total Intereses obligaciones financieras 11.944 28.361 (16.417) (58)
Privado
Contratos de leasing

Bancolombia - 751 (751) (100)
Total Intereses obligaciones financieras - 751 (751) (100)
Total Intereses obligaciones financieras 11.944 29.112 (17.168) (59)
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46. Impuestos

Los principales impuestos pagados por la entidad son:

Variacion
Publico 2024 2023 $ %
Impuesto a la propiedad raiz (1) 140.355  133.225 7.130 5
Impuesto al consumo 8% alimentos 52.927 48.450 4.477 9
Impuesto saludable 629 324 305 100
Impuesto alumbrado publico - yumbo 364 300 64 21
Impuesto al consumo 4% celulares 1.605 1.575 30 2
Impuestos no descontables 2 0 2
Gravamen movimiento financiero 4/1000 281.077  297.345 (16.268) (5)
Impuestos asumidos (retencion) (2) 35.083  106.495 (71.412) (67)
Total Impuestos Publico 512.042  587.713 (75.671) (13)
Privado
Gravamen movimiento financiero 4/1000 17.328 12.931 4.398 34
Impuesto a la propiedad raiz (1) 70.611 67.563 3.048 5
Impuestos asumidos (retencion) (2) 1.072 71 1.001  1.410
Impuesto vehiculo 3.041 2.827 214 8
Impuesto saludable 376 258 118 100
Impuesto al consumo 4% celulares 53 41 12 28
Impuesto al consumo 8% alimentos 5.462 6.431 (969) (15)
Total Impuestos privado 97.942 90.122 7.820 (152)
Total Impuestos 609.984 677.836 (67.852) (10)

Con respecto al afio anterior se presenta una disminucién por valor de $67.852, 10%, la
cual corresponde principalmente a:

1.) Impuesto a la propiedad raiz, presenta un incremento por valor de $ 7.130, relacionado
con el incremento anual del impuesto predial y actualizacién base catastral distrito
Santiago de Cali.

2.) Impuestos asumidos, presenta una disminucion por valor de $ 71.412, relacionado
principalmente por impuestos de la licencia de base de datos GNPD y Reports de
Mintel Group para la elaboracion de informes de Inteligencia Competitiva y apoyo a
proyectos del equipo de la UEC. —
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47. Partes relacionadas

De acuerdo con la NIC 24 una parte relacionada es una persona o entidad que esta
vinculada con la Camara de Comercio de Cali, en la cual podria ejercer control o control
conjunto, ejercer influencia significativa, o ser personal clave de la gerencia de la entidad.
Las partes relacionadas de la Camara son:

1. La subsidiaria Centro de Eventos Valle del Pacifico S.A., en adelante CEVP.

2. Personal clave de la Gerencia, consideradas como aquellas personas que tienen
autoridad y responsabilidad para planificar, dirigir y controlar las actividades de la
Camara, directa o indirectamente. Se considera personal clave de la gerencia el
presidente ejecutivo y los directores de cada unidad.

Las transacciones con partes relacionadas se realizaron en condiciones de independencia
mutua y en condiciones vigentes del mercado. La compensacion del personal clave de la
gerencia incluye sueldos y beneficios a corto plazo.

Su composicion es la siguiente:

2024 2023
CEVP Directivos CEVP Directivos

Publico

Saldos de balance
Cuentas por cobrar (191.388) (134.201)

Transacciones relacionadas con resultados
Ingresos
Arrendamientos (225.939) (225.548)
Registro mercantil (3.086) (2.984)

Gastos
Sueldos y beneficios de personal 3.774.781 3.243.179

Privado

Transacciones relacionadas con resultados
Afiliaciones (1.173) (1.066)

48. Informes financieros separados publico-privado

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 4698 del 23 de diciembre de 2005 (articulos
2.2.2.43.1 a2.2.2.43.7 del Decreto Unico Reglamentario 1074 del 26 de mayo de 2015) del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, las camaras de comercio deben registrar en el
sistema de informacién contable en forma separada los ingresos, gastos, activos, pasivos
y patrimonio de caracter publico, de cualesquiera otros que provengan de fuentes privadas.

48.1 Informes financieros

A continuacién, se presentan los informes financieros de la Camara separados de acuerdo
con la naturaleza de los recursos (publico y privado):

83



Camara de Estados Financieros
o Separados

ANEXO 1
CAMARA DE COMERCIO DE CALI
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEPARADO
A 31 de diciembre de 2024 y 2023
(En miles de pesos)
2024 2023
Publico Privado Total Publico Privado Total
Activo
Activo corriente
Efectivo y equivalentes al efectivo 10.803.994 7.988.611 18.792.606 10.189.992 6.385.700 16.575.692
Otros activos financieros a valor razonable 25.616.390 1.567.749 27.184.139 21.617.310 - 21.617.310
Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar 561.416 184.338 745.754 1.213.627 123.183 1.336.810
Total activo corriente 36.981.801 9.740.698 46.722.499 33.020.929 6.508.883 39.529.812
Activo no corriente
Inversiones contabilizadas utilizando el metodo de participacion 58.916.479 13.305.537 72.222.017 48.482.990 11.558.900 60.041.890
Instrumentos financieros a valor razonable 2.290.260 6.087.670 8.377.930 2.239.593 5.803.209 8.042.802
Otras cuentas por cobrar publico-privado 5.622.300 16.108.599 21.730.899 5.259.508 15.391.590 20.651.098
Propiedades, planta y equipo 10.248.263 24.313.835 34.562.098 7.324.840 20.400.574 27.725.414
Propiedades de inversion 11.118.658 - 11.118.658 9.774.465 - 9.774.465
Activos intangibles 618.969 - 618.969 845.883 - 845.883
Activos por derecho de uso 3.285.927 - 3.285.927 1.103.022 - 1.103.022
Total activo no corriente 92.100.857 59.815.640 151.916.497 75.030.300 53.154.273 128.184.573
Total del activo 129.082.657 69.556.338 198.638.996 108.051.229 59.663.156 167.714.385
Pasivo
Pasivo Corriente
Obligaciones financieras 10.862 - 10.862 158.887 - 158.887
Pasivos por arrendamiento 843.209 - 843.209 628.272 - 628.272
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 5.704.147 449.276 6.153.423 3.392.231 699.159 4.091.390
Pasivos por beneficios a empleados 2.304.954 105.751 2.410.704 2.004.676 78.542 2.083.218
Otros pasivos financieros 194.556 5.064.175 5.258.731 210.457 3.442.264 3.652.721
Total pasivo corriente 9.057.728 5.619.201 14.676.929 6.394.523 4.219.965 10.614.488
Pasivo No Corriente
Obligaciones financieras - - - 32.339 - 32.339
Pasivos por arrendamiento 2.524.216 - 2.524.216 480.680 - 480.680
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 614.332 191.448 805.780 536.914 118.091 655.005
Pensiones de jubilacion - - - 43.605 - 43.605
Otras cuentas por pagar publico-privado 16.108.599 5.622.300 21.730.899 15.391.590 5.259.508 20.651.098
Total pasivo no corriente 19.247.147 5.813.749 25.060.895 16.485.128 5.377.599 21.862.728
Total del pasivo 28.304.875 11.432.949 39.737.824 22,879.651 9.597.564 32.477.215
Fondo Patrimonial
Resultados ejercicios anteriores 78.261.306 15.718.136 93.979.442 71.713.341 14.318.938 86.032.279
Resultados del presente ejercicio 7.782.407 1.247.314 9.029.722 6.577.587 1.369.575 7.947.163
Ganancias retenidas por convergencia (6.723.490) 19.484.951 12.761.461 (6.723.490) 19.484.951 12.761.461
Otros Resultados Integrales 21.457.560 21.672.987 43.130.547 13.604.140 14.892.128 28.496.267
Total del saldo del fondo patrimonial 100.777.783 58.123.389 158.901.172 85.171.578 50.065.592 135.237.170
Total del pasivo y patrimonio 129.082.657 69.556.338 198.638.996 108.051.229 59.663.156 167.714.385
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ANEXO 2
CAMARA DE COMERCIO DE CALI
ESTADO DE RESULTADOS Y OTROS RESULTADOS INTEGRALES SEPARADO
A 31 de diciembre de 2024 y 2023
(En miles de pesos)
2024 2023
Publico Privado Total Publico Privado Total
Ingresos de actividades ordinarias
Mercantil 64.290.660 - 64.290.660 57.906.949 - 57.906.949
Proponentes 2.207.184 - 2.207.184 1.807.413 - 1.807.413
Entidades sin animo de lucro 2.816.466 - 2.816.466 2.529.671 - 2.529.671
Registro Runeol 11.136 - 11.136 9.434 - 9.434
Rendimientos financieros 4.639.095 274.186 4.913.281 4.655.293 174.724 4.830.017
Afiliaciones - 1.412.067 1.412.067 - 1.275.974 1.275.974
Informacién comercial 15 956.863 956.878 - 829.440 829.440
Aportes 319.744 466.401 786.146 331.662 - 331.662
Conciliacion y arbitraje - 1.400.061 1.400.061 - 1.943.288 1.943.288
Pauta publicitaria 630.679 2.195 632.875 173.664 4.202 177.866
Seminarios 5.065 127.377 132.442 13.674 195.170 208.845
Asesorias 442.724 - 442.724 910.783 - 910.783
Certificados digitales - 1.269 1.269 - 63.241 63.241
Dividendos - 140.870 140.870 134.850 377.763 512.613
Otros 903.357 8.366 911.723 353.288 2.400 355.688
Devoluciones en ventas (412.111) (128.553) (540.664) (81.592) (16.089) (97.681)
Total Ingresos de actividades ordinarias 75.854.014 4.661.103 80.515.117 68.745.089 4.850.113 73.595.202
Otros Ingresos 2.127.274 5.102 2.132.376 397.731 3.943 401.673
Gastos por actividades de operacion
Gastos por beneficios a empleados 32.376.820 1.824.626 34.201.446 28.630.275 1.402.482 30.032.757
Honorarios 8.716.470 407.350 9.123.820 7.345.811 603.006 7.948.818
Gastos de funcionamiento sin depreciacion ni amortizacion 22.349.947 1.292.132 23.642.079 17.857.689 798.326 18.656.015
Gastos de mantenimiento 1.671.771 63.194 1.734.965 1.396.024 29.681 1.425.705
Aportes 5.105.053 - 5.105.053 3.089.613 18.900 3.108.513
Otros Gastos 541.157 27.781 568.938 604.602 62.735 667.338
Total gastos de actividades de 70.761.219  3.615.083  74.376.302  58.924.014  2.915.132 61.839.146
operacion
Excedente de ingresos sobre
gastos por actividades de 7.220.069 1.051.122 8.271.191 10.218.806 1.938.924 12.157.729
operacion
Ingreso por metodo de participacion 3.068.680 648.106 3.716.786 - - -
Gastos Financieros 11.944 - 11.944 28.361 751 29.112
Impuestos 512.042 97.942 609.984 587.713 90.122 677.836
Metodo de participacion - 290.223 290.223 893.712 426.869 1.320.580
Gastos por depreciacion y amortizacion 1.955.251 50.120 2.005.370 2.111.785 50.120 2.161.905
Deterioro 27.105 13.628 40.734 19.647 1.487 21.134
Excedente de ingresos sobre gastos netos 7.782.407 1.247.314 9.029.722 6.577.587 1.369.575 7.947.163
Otro resultado integral
Partidas que no se reclasifican al resultado del periodo
utilidad (perdida) en inversiones en instrumentos financieros 50.667 296.200 346.867 (212.222) (396.341) (608.563)
utilidad (perdida) actuarial por planes de beneficios definidos 9.701 - 9.701 (5.335) - (5.335)
utilidad (perdida) por revaluacion de propiedades inmobiliaria 1.688.724 5.195.424 6.884.148 - - -
Total ORI que no se podra 1.749.091 5.491.624 7.240.716 (217.557) (396.341) (613.898)
Partidas que se reclasifican al resultado del periodo
Participaciones en el ORI de 6.104.328 1.289.235 7.393.564 - - -
Total otros resultados integrales 7.853.420 6.780.860 14.634.279 (217.557) (396.341) (613.898)
Resultado total integral 15.635.827 8.028.174 23.664.001 6.360.030 973.234 7.333.264
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48.2 Compensacion de activos y pasivos generados por la separaciéon publico-
privada

De conformidad con el Decreto 4698 de 2005 las Camaras de Comercio deben registrar en
forma separada los ingresos, gastos, activos, pasivos y patrimonio de caracter publico, de
cualquier otro que provenga de fuentes privadas.

Esta apertura generé una diferencia en la ecuacion patrimonial publico-privada que, por
tratarse de una separacion netamente administrativa, se habia venido reconociendo por
fuera del cuerpo del balance como una partida conciliatoria.

Dando cumplimiento al requerimiento de la Superintendencia de Industria y Comercio de
junio de 2016, en el sentido de reconocer en el cuerpo del estado de la situacion financiera
publico-privado las partidas requeridas para dar cumplimiento a la ecuacién patrimonial, la
Camara procedi6 a registrar las respectivas cuentas por cobrar y pagar, subsanando de
esta forma la partida conciliatoria a partir de diciembre de 2015.

A continuacion, se detallan las cuentas por cobrar y pagar generadas por la separacion
publico-privado, con el fin de cumplir con el equilibrio de la ecuacion patrimonial:

2024 2023
Publico Privado Publico Privado
Cuenta por cobrar 5.622.300 16.108.599 5.259.508 15.391.590
Cuenta por pagar 16.108.599 5.622.300 15.391.590 5.259.508
Total Publico - Privado 21.730.899 21.730.899 20.651.098 20.651.098

Dada la reciprocidad de los saldos entre la cuenta por cobrar y cuenta por pagar derivadas
de la partida conciliatoria, el efecto en el estado de la situacion financiera es neutro por lo
cual la cifra no se observa en el balance general.

De otro lado cabe anotar que tratandose de una separacion de caracter administrativo con
el mismo beneficiario (Camara de Comercio de Cali) no existe efecto econémico alguno.

49. Contingencias y compromisos

Actualmente la entidad no presenta ni activos ni pasivos contingentes, al corte de 31 de
diciembre de 2024 y 2023.

50. Hechos posteriores

El 19 de febrero del 2025, luego de un proceso amplio, incluyente y participativo, la Junta
Directiva de la Camara de Comercio de Cali designo a la vallecaucana Maria del Mar Palau
Madrifian como nueva Presidenta Ejecutiva, siendo la primera mujer en ocupar este cargo
en los 115 afos de historia de la entidad.

Entre el 1° de enero de 2025 y la fecha de emisién de este informe, no se tiene conocimiento
de hechos de caracter financiero o de otra indole, que afecten en forma significativa los
saldos o estimaciones de los presentes estados financieros.
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51. Aprobacion de estados financieros

El 19 de marzo de 2025, los miembros de la Junta Directiva de la Camara de Comercio de
Cali autorizaron para su publicacion y presentacion los estados financieros adjuntos, con
corte al 31 de diciembre de 2024 y 2023. La Junta Directiva es el maximo érgano que tiene
la facultad para aprobar.
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Portafolio de servicios

La Camara de Comercio de Cali ha consolidado un ecosistema de programas y
servicios orientados a la creacion, fortalecimiento y proyeccion de unidades
productivas en el territorio, con un énfasis en la inclusién de poblaciones
histéricamente excluidas, como la afrodescendiente. Estas iniciativas no solo han
aportado al crecimiento empresarial, sino que han demostrado resultados tangibles
en formalizacion, productividad, generacion de ingresos y acceso a mercados.

En este marco, se destacan programas estructurales como Prospera, plataforma de
crecimiento empresarial que ofrece diagndsticos iniciales, rutas de acompanamiento
y formacion en finanzas, mercadeo y gestién administrativa, logrando que cientos de
emprendedores fortalezcan sus modelos de negocio. A su vez, el programa Fabricas
de Productividad y Sostenibilidad ha permitido a las empresas locales mejorar sus
procesos mediante asistencia técnica especializada en productividad laboral,
transformacion digital, gestiéon de calidad, logistica y sostenibilidad ambiental,
obteniendo impactos medibles en eficiencia y competitividad.

La Plataforma Empresarial del Pacifico (PEP) constituye otra de las apuestas
diferenciales de la Camara. Esta estrategia regional ha diagnosticado 131 empresas,
de las cuales el 93% son Mipymes y el 28% presentan potencial exportador,
fortaleciendo asi la madurez empresarial e internacionalizacion de los negocios
afrodescendientes. La PEP incluye ademas espacios formativos como el Semillero
Cultural, orientado al desarrollo de habilidades en cadenas de valor, mercadeo
culturaly proyeccién internacional.

Otros programas relevantes son Zasca y CREEce, que impulsan la formalizacidony el
acceso a servicios financieros de las unidades productivas de la economia popular,
asicomo Camara a la Calle, estrategia que lleva los servicios institucionales a barrios
y municipios priorizados, facilitando el acceso de emprendedores y empresarios a
tramites, asesoria técnicay procesos de fortalecimiento. Asimismo, los programas de
emprendimiento e innovacion, junto con los sistemas de innovacidn empresarial,
promueven la consolidacién de capacidades internas en innovacion, escalamiento y
acceso a capital semilla.

De forma complementaria, la Camara impulsa la internacionalizacion empresarial,
conectando compahias con oportunidades de cooperacién, promocién vy
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transferencia tecnolégica en mercados externos. A su vez, la Plataforma Clister
articula sectores estratégicos como agroindustria, moda, turismo, salud y digital,
promoviendo acciones conjuntas para mejorar la competitividad de la region.
Finalmente, a través de sus servicios de informacion y estudios econédmicos, la CCC
pone a disposicion de empresarios y entidades publicas instrumentos de analisis
regional, estudios sectoriales y tableros de seguimiento econémico que orientan la
toma de decisiones estratégicas.

El valor de este portafolio se evidencia en resultados verificables: el 78% de los
empresarios afro acompafnados mejord su gestion interna, el 63% incrementd sus
ventas, el 13% generd nuevos empleos y el 30% avanzd en procesos de identificacion
étnico-empresarial. Estos indicadores reflejan que los programas de la Camara no
actuan de manera aislada, sino como parte de una oferta integral que articula
crecimiento, innovacion, internacionalizacidn y sostenibilidad.

De estaforma, el convenio con la Secretaria de Bienestar Social se fundamenta en una
trayectoria de impacto comprobado y en un conjunto de servicios disefiados para
potenciar la inclusidn productiva y empresarial de la poblacién afrodescendiente de
Cali, contribuyendo de manera efectiva al cumplimiento de los lineamientos de la
Politica Publica CaliAfro.
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